
 

АНОТАЦІЯ 

«ІМІДЖ СУЧАСНОГО ФАХІВЦЯ» 
 

Заплановані результати навчання:  

 

Мета вивчення навчальної дисципліни: засвоєння здобувачами вищої освіти знань про 

особливості іміджу сучасного фахівця, його функцій та складових, умов створення професійного 

іміджу спеціаліста, комплексного управлінням особистісним іміджем, формування позитивного 

іміджу, який є показником якості й оцінки професійної діяльності. 

 

Основні завдання навчальної дисципліни: розкрити поняття «професійний імідж» сучасного 

фахівця, його функціональні особливості, що є базовими і необхідними для визначення специфіки 

структурних компонентів якісної професійної діяльності; надати знання про структуру, основні 

напрями і форми професійного іміджу; забезпечити усвідомлення здобувачами вищої освіти 

необхідності створення позитивного іміджу як невід’ємної складової сучасної соціокомунікативної 

діяльності юридичної чи фізичної особи. 

 

Компетентності:  

загальні:  

ЗКФК02. Здатність до самонавчання, самоорганізації та самовдосконалення. 

ЗКФК04. Здатність розуміти сутність і соціальну значущість майбутньої професії, прогнозувати 

перспективи розвитку сфери професійної діяльності. 

 

Програмні результати навчання:  

ПРФК01. Володіти знаннями щодо  теоретичних, емпіричних та експериментальних 

психологічних концепцій особистості,  особливостей та умов становлення гармонійної, розвиненої 

особистості, її професійного самовдосконалення і просоціальної самореалізації. 

 

Програма навчальної дисципліни:  

Тема 1. Імідж як феномен сучасного світу: типи, комплексний код. 

Тема 2. Професійний імідж фахівця: суть, функції, структура. 

Тема 3. Психологічні складові іміджу сучасного фахівця. 

Тема 4. Побудова позитивного іміджу сучасного фахівця. 

Тема 5. Критерії, показники та рівні сформованості професійного іміджу сучасного фахівця. 

Тема 6. Технології управління іміджем сучасного фахівця. 

Тема 7. Імідж керівника-лідера. 

Тема 8. Корпоративний імідж. Формування іміджу організації. 

 

Трудомісткість:  

Загальна кількість годин: 120 год  

Кількість кредитів: 4 

Форма семестрового контролю: залік 


