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Порядок денний 

2. Про нову редакцію освітньо-професійної програми Зв’язки з громадськістю 

другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 281 Публічне управління та 

адміністрування галузі знань 28 Публічне управління та адміністрування (доповідає 

Дорофєєв Олександр) 

 

2. СЛУХАЛИ: про нову редакцію освітньо-професійної програми Зв’язки з 

громадськістю другого (магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 281 Публічне 

управління та адміністрування галузі знань 28 Публічне управління та адміністрування. 

Дорофєєв Олександр проінформував, що проєкт ОПП Зв’язки з громадськістю був 

підготовлений відповідною робочою групою у складі: Дорофєєва Олександра, доктора 

економічних наук, доцента; Лозинської Тамари, доктора наук з державного управління, 

професора; Сьомича Миколи, доктора економічних наук, кандидата наук з державного 

управління, доцента; Осипенко Наталії, директора Полтавського обласного центру 

перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів 

місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій; Будакви Валерії, 

здобувача вищої освіти за освітньо-професійною програмою Зв’язки з громадськістю. 

Зазначив, що за час громадського обговорення, яке тривало протягом місяця з 

11 січня 2021 р., від внутрішніх та зовнішніх стейкхолдерів було отримано пропозиції та 

ознайомив з ними членів науково-методичної ради (додаток Б). Після закінчення терміну 

громадського обговорення робоча група проаналізувала всі пропозиції та врахувала їх при 

підготовці нової редакцій ОПП Зв’язки з громадськістю. Нова редакція освітньо-

професійної програми Зв’язки з громадськістю була розглянута та схвалена на засіданні 

кафедри публічного управління та адміністрування 17 лютого 2020 р. протокол № 13. 

Враховано пропозиції Воронько-Невідничої Т.В. щодо перерозподілу кількості 

кредитів між окремими навчальними дисциплінами та зміни форми контролю з навчальної 

дисципліни «Маніпулятивні технології у публічному управлінні» з екзамену на залік. 

На підставі обговорення проекту ОПП Зв’язки з громадськістю із співробітниками 

http://cpk.adm-pl.gov.ua/
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Полтавського обласного центру перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників 

органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, 

установ і організацій: директором Центру Осипенко Н. М. (член навчально-методичної 

ради спеціальності 281 Публічне управління та адміністрування ПДАА), начальником 

навчально-методичного відділу Центру Дорошенко Л. В., зі здобувачем вищої освіти 

ОПП Зв’язки з громадськістю спеціальності 281 Публічне управління та адміністрування 

СВО Магістр Будаквою В.О. а також отримавши письмові пропозиції від директора Центру 

Осипенко Н. М. та директора ПП «Полтавський вісник» Бабенко О. М. кафедра публічного 

управління та адміністрування прийняла також рішення: 

– розширити тематику кваліфікаційних робіт за рахунок включення тем щодо 

організації навчання та підвищення кваліфікації державних службовців і посадових осіб 

органів місцевого самоврядування; підвищення якості кадрового забезпечення органів 

публічної влади; налагодження взаємодії влади та громадянського суспільства; 

– при формуванні навчального плану ОПП Зв’язки з громадськістю включити до 

переліку тем дисципліни «Запобігання корупції в публічному управлінні» тему, яка містить 

інформацію про порядок проведення конкурсів на заміщення вакантних посад посадових 

осіб місцевого самоврядування та порядок проведення конкурсу на зайняття посад 

державної служби, а також умови та вимоги до кандидатів (учасників таких конкурсів) 

відповідно класифікації посад в органах місцевого самоврядування та категорії посад 

державних службовців відповідно; 

– зважаючи на схвальну оцінку стейкхолдерів стосовно включення до навчального 

плану дисциплін, пов’язаних з комунікаціями, та враховуючи суттєве оновлення ОПП у 

зв’язку з прийняттям Стандарту вищої освіти України другого (магістерського) рівня вищої 

освіти ступеня «магістр» галузі знань 28 Публічне управління та адміністрування за 

спеціальністю 281 Публічне управління та адміністрування, затвердженого наказом 

Міністерства освіти і науки України від 04.08.2020 р. № 1001, доцільно не вносити змін до 

переліку обов’язкових освітніх компонент на 2021 р. 
 

ВИСТУПИЛИ: 

Завідувач кафедри публічного управління та адміністрування Лозинська Тамара 

наголосила, що узагальнення пропозицій до освітньо-професійної програми Зв’язки з 

громадськістю директора Полтавського обласного центру перепідготовки та підвищення 

кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, 

державних підприємств, установ і організацій Осипенко Н. М. (член навчально-методичної 

ради спеціальності 281 Публічне управління та адміністрування ПДАА), начальника 

навчально-методичного відділу Центру Дорошенко Л. В., здобувача вищої освіти 

ОПП Зв’язки з громадськістю Будаквою В. є обґрунтованим. Також висловила вдячність за 

слушні поради Бабенко О. М., директору ПП «Полтавський вісник. 

Запропонувала передати матеріали на розгляд вченої ради Навчально-наукового 

інституту економіки, управління та інформаційних технологій ПДАА для їх ухвалення. 

 

Заступник директора навчально-наукового інституту економіки, управління, права 

та інформаційних технологій Воронько-Невіднича Тетяна погодилася з тим, що і для 

ОПП Зв’язки з громадськістю перелік обов’язкових освітніх компонент на 2021 р. не 

потребує змін, оскільки забезпечує набуття здобувачами вищої освіти необхідних 

компетентностей та результатів навчання. Дотримано всіх чинних вимог до структури 

цього документу. Подякувала за врахування надісланої нею раніше пропозиції щодо 

перерозподілу кількості кредитів між окремими навчальними дисциплінами та зміни форми 

контролю з навчальної дисципліни «Маніпулятивні технології у публічному управлінні» з 

екзамену на залік. Висловила впевненість в тому, що нову редакцію ОПП Зв’язки з 

громадськістю актуалізовано відповідно до сучасних вимог всіх учасників освітнього 

процесу. 
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ТАБЛИЦЯ 

пропозицій стейкхолдерів Полтавської державної агарної академії 

до проєкту нової редакції освітньо-професійної програми Місцеве самоврядування першого рівня вищої освіти 

спеціальності 281 Публічне управління та адміністрування, яка знаходилася на громадському обговоренні 

у період з 11 січня по 12 лютого 2021 року 

 

№ 

з/п 

Зміст позиції проєкту 

ОПП 

Зміст запропонованого 

та прийнятого варіанту 

позиції ОПП 

Стейкхолдери, на основі пропозицій яких розроблено та 

узгоджено новий варіант позиції ОПП 

прізвище, ініціали; 

посада 

представник 

інтересів 

стейкхолдерів 

місце роботи / навчання 

1 2 3 4 5 6 

1 

Мета освітньо-

професійної програми 

Професійна підготовка 

публічних службовців, 

здатних розв’язувати 

спеціалізовані завдання та 

практичні проблеми у 

сфері публічного 

управління та 

адміністрування або у 

процесі навчання, що 

передбачає застосування 

теорій та наукових методів 

відповідної галузі і 

характеризується 

комплексністю та 

невизначеністю умов 

Мета освітньо-

професійної програми 

Професійна підготовка 

публічних службовців, 

здатних розв’язувати 

спеціалізовані завдання 

та практичні проблеми у 

сфері публічного 

управління та 

адміністрування або у 

процесі навчання, що 

передбачає застосування 

теорій і механізмів 

публічного управління та 

адміністрування на 

загальнодержавному, 

регіональному та 

місцевому рівнях 

Лєщенко І. В., голова роботодавець 

Білоцерківська сільська об’єднана 

територіальна громада 

Великобагачанського району 

(нині Лубенський) 

Білоконь В. В., голова роботодавець 

Мачухівська сільська об’єднана 

територіальна громада Полтавського 

району 

Рябоконь О. П., голова роботодавець Пирятинська міська рада 

Шерстюк Л. М., 

заступник голови 
роботодавець 

Мачухівська сільська об’єднана 

територіальна громада Полтавського 

району 

Глазов О. М., депутат 

представник 

інтересів 

громади 

Полтавська районна рада скликання 

Кононенко М. М., 

голова 
роботодавець 

Полтавська районна рада восьмого 

скликання 

Сьомич М. І., гарант 

ОПП Місцеве 

самоврядування 

академічна 

спільнота 

Полтавська державна аграрна 

академія, гарант ОПП Місцеве 

самоврядування 
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Лозинська Т. М., 

завідувач кафедри 

публічного управління 

та адміністрування 

академічна 

спільнота 

Полтавська державна аграрна 

академія, гарант ОПП Місцеве 

самоврядування 

Колісник О. Д., голова 

представник 

інтересів 

здобувачів 

вищої освіти 

Студентська рада Студентська рада  

ННІ ЕУПІТ ПДАА 

Кочур В. С. 

здобувач вищої освіти 

за ОПП Місцеве 

самоврядування 

здобувач вищої 

освіти 
Полтавська державна аграрна академія 

2 

Основний фокус 

освітньо-професійної 

програми 

Ключові слова: публічне 

управління, публічне 

адміністрування, місцеве 

самоврядування, 

електронні послуги на 

місцевому рівні, 

децентралізація влади, 

право, бюджет 

Основний фокус 

освітньо-професійної 

програми 

Ключові слова: публічне 

управління, публічне 

адміністрування, місцеве 

самоврядування, служба 

в органах місцевого 

самоврядування, 

електронні послуги на 

місцевому рівні, 

муніципальна 

статистика, регіональне 

управління, 

децентралізація влади 

Лєщенко І. В., голова роботодавець 

Білоцерківська сільська об’єднана 

територіальна громада 

Великобагачанського району 

(нині Лубенський) 

Білоконь В. В., голова роботодавець 

Мачухівська сільська об’єднана 

територіальна громада Полтавського 

району 

Рябоконь О. П., голова роботодавець Пирятинська міська рада 

Шерстюк Л. М., 

заступник голови 
роботодавець 

Мачухівська сільська об’єднана 

територіальна громада Полтавського 

району 

Глазов О. М., депутат 

представник 

інтересів 

громади 

Полтавська районна рада скликання 

Кононенко М. М., 

голова 
роботодавець 

Полтавська районна рада восьмого 

скликання 

Сьомич М. І., гарант 

ОПП Місцеве 

самоврядування 

академічна 

спільнота 

Полтавська державна аграрна 

академія, гарант ОПП Місцеве 

самоврядування 
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Лозинська Т. М., 

завідувач кафедри 

публічного управління 

та адміністрування 

академічна 

спільнота 

Полтавська державна аграрна 

академія, гарант ОПП Місцеве 

самоврядування 

Колісник О. Д., голова 

представник 

інтересів 

здобувачів 

вищої освіти 

Студентська рада 

ННІ ЕУПІТ ПДАА 

Кочур В. С., здобувач 

вищої освіти за ОПП 

Місцеве 

самоврядування 

здобувач вищої 

освіти 

Полтавська державна аграрна 

академія 

3 

Особливості освітньо-

професійної програми 

Тісна співпраця з 

органами місцевого 

самоврядування 

(сільськими, селищними, 

міськими, районними, 

обласними радами) та 

іншими організаціями 

публічної сфери дозволяє 

опанувати сучасні 

технології публічного 

управління на місцевому 

рівні, зокрема шляхом: 

проходження виробничої 

практики в органах 

публічної влади 

(місцевого 

самоврядування, 

місцевих державних 

адміністраціях,  

Особливості освітньо-

професійної програми 

Тісна співпраця з органами 

місцевого самоврядування 

(сільськими, селищними, 

міськими, районними, 

обласними радами) та 

іншими організаціями 

публічної сфери та 

врахування цілей 

врахування цілей 

Програми розвитку 

місцевого самоврядування 

у Полтавській області, а 

саме розвиток кадрового 

потенціалу та підвищення 

кваліфікації посадових 

осіб органів місцевого 

самоврядування, депутатів 

місцевих рад, дозволяють  

Лєщенко І. В., голова роботодавець 

Білоцерківська сільська об’єднана 

територіальна громада 

Великобагачанського району (нині 

Лубенський) 

Білоконь В. В., голова роботодавець 

Мачухівська сільська об’єднана 

територіальна громада Полтавського 

району 

Рябоконь О. П., голова роботодавець Пирятинська міська рада 

Шерстюк Л. М., 

заступник голови 
роботодавець 

Мачухівська сільська об’єднана 

територіальна громада Полтавського 

району 

Глазов О. М., депутат 

представник 

інтересів 

громади 

Полтавська районна рада скликання 

Кононенко М. М., 

голова 
роботодавець 

Полтавська районна рада восьмого 

скликання 
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 територіальних 

підрозділах центральних 

органів виконавчої 

влади, громадських 

організаціях) та 

комунальних і 

державних 

підприємствах; 

написання наукових 

робіт, тез; презентації 

результатів проведених 

досліджень та 

пропозицій на науково-

практичних 

конференціях 

опанувати сучасні 

технології публічного 

управління на місцевому 

рівні, зокрема шляхом: 

проходження виробничої 

практики в органах 

публічної влади 

(місцевого 

самоврядування, місцевих 

державних адміністраціях, 

територіальних 

підрозділах центральних 

органів виконавчої влади, 

громадських організаціях) 

та комунальних і 

державних підприємствах; 

написання наукових робіт, 

тез; презентації 

результатів проведених 

досліджень та пропозицій 

на науково-практичних 

конференціях 

Сьомич М. І., гарант 

ОПП Місцеве 

самоврядування 

академічна 

спільнота 

Полтавська державна аграрна 

академія, гарант ОПП Місцеве 

самоврядування 

Лозинська Т. М., 

завідувач кафедри 

публічного управління 

та адміністрування 

академічна 

спільнота 

Полтавська державна аграрна 

академія 

Кочур В. С., здобувач 

вищої освіти за  

ОПП Місцеве 

самоврядування 

здобувач вищої 

освіти за ОПП 

Місцеве 

самоврядування 

Полтавська державна аграрна 

академія 

Колісник О. Д., голова 

представник 

інтересів 

здобувачів 

вищої освіти 

Студентська рада 

ННІ ЕУПІТ ПДАА 

4 Цикл/рівень 

НРК України – 7 рівень, 

QF-EHEA – перший 

цикл, ЕQF-LLL – 6 рівень 

Цикл/рівень 

НРК України – 6 рівень, 

QF-EHEA – перший цикл, 

ЕQF-LLL – 6 рівень 

Воронько-Невіднича 

Т. В., доцент кафедри 

менеджменту ННІ 

ЕУПІТ ПДАА, член 

науково-методичної 

ради спеціальності 

академічна 

спільнота 

Полтавська державна аграрна 

академія 

 

 
 


