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BCTYII

Hackpizna mporpama mpakTUKH po3poOJIs€ThCS 3TIAHO OCBITHHO-MPO(DECIHOT
nporpamu «l'epmaHChbki MOBU 1 Tepekiaj (aHriiiicbka Ta HIMEIIbKa MOBH)» Ta
HAaBYAJIBHOTO IIJIaHY MIATOTOBKM CTYAEHTIB CTyNE€Hs BUIIOI OCBITH Marictp
cnetianbHocTi 035 dinosoris (035.041 I'epmaHchKi MOBU Ta JiTepaTypu (Tepexian
BKJIIOYHO), TIepIlia — aHTJIIChKa).

Memoro TpakTHKN € 3aKpiIUICHHS TEOPETUYHUX 3HAHb, OTPHUMaHUX I dYac
HaBYaHHS, a TaKoX HAOyTTs W YJOCKOHAJIEHHS JIHTBICTHYHOI, TMEpeKIaIaIbKoi,
KOMYHIKaTUBHOI, MDKKYJBTYPHOi, METOJIUYHOI, 1HPOPMAIIIHOI KOMIETEHTHOCTEH,
BU3HAUYEHUX  BIAMOBIIHOIO  OCBITHBO-IPO(QECIIIHOIO  MpPOrpaMor0  MiArOTOBKU
3100yBaviB BUIIIO1 OCBITH.

3ae0anns npakmuxu:

- (hopMyBaHHS, PO3BUTOK Ta 3aKPIIUICHHS YMIHHS IMHUCHMOBO CIUIKYBaTHCS Y
PI3HHX TalTy3sX TOCIIOAAPCTBA, HAYKH 1 KYJIbTYPH;

- (hopMyBaHHSI, PO3BUTOK Ta 3aKPIIUICHHS YMIHHS 3][IHCHIOBATH MMCHbMOBHUH Ta
YCHUU TIEPEKJIa]] pi3HOTATy3€BUX TEKCTIB,

- PO3BHTOK Ta 3aKpIiIUICHHS YMIHHS KOPHCTYBAaTHCS CyYaCHUMH METOJaMHU
30upanHs 1 00poOkH iHPOpMAIIiT;

- (opmyBaHHS, PO3BUTOK Ta 3aKpIMUIEHHS YMIHHS YCHOTO CIUIKYBAaHHS Y
PI3HUX Tally34X TOCIOAAPCTBA, HAYKU 1 KYJIbTYpH;

- (hopMyBaHHS, PO3BUTOK Ta 3aKPIIJICHHS YMIHHS 31HCHIOBaTH KOMYHIKaIlil B
paMKax IeperoBopiB;

- ¢opMyBaHHS, PO3BUTOK Ta 3aKpIIUICHHS YMIiHHS 3a0e3leuyBaTH yCHY Ta
MCHMOBY KOMYHIKaIlii B MeXaX JTISJIBHOCTI MepeKiIaaava;

- (¢opMyBaHHS, PO3BUTOK Ta 3aKpIIUICHHS YMIHHS OIIIHIOBAaTH SKICTh
BUKOHAHOTO TIEPEKIaay Yy TOPIBHSHHI 3 OPUTIHAJIOM, BHUSBIISITH BIIXWICHHS BiJ
OpHUTIHAJTy, BUBIPSTH TEKCT MEPEKIaAy B MeXKaX NIsUIbHOCTI Iepekiagada-pedepenra;

- (QopMyBaHHS Ta pPO3BUTOK HABMUYOK BHUKIAJAHHS 1HO3EMHHX MOB Ta
MePEeKIAT03HABYMX JUCITUTUTIH.

[IpoxomKeHHs MPAaKTUKH cpusie GopMyBaHHIO

KOMNemeHmMHOCMell:

IHMe2PanbHOL.

- pO3B’sA3yBaTH CKJIAMHI 3adadi 1 mpoOiieMu B Tamy3l JIIHTBICTHUKH,
JTEpaTypo3HaBCTBA, (POJIBKIOPUCTHKH, TMEpeKiagy B Tmporeci mpodeciitHoi
TISTBHOCTI a00 HaBYaHHSA, IO Tepeadadae IPOBEACHHS JOCITIDKCHb Ta/abo
3MIACHEHHS IHHOBAIIIH Ta XapaKTEePU3YEThCSI HEBU3HAUYCHICTIO YMOB 1 BUMOT;

3a2anbHUX:

3K 1. 3gaTHICTH CIITKYBATHCS IEPKABHOIO MOBOIO SIK YCHO, TaK 1 MUCHMOBO.

3K 2. 3naTtHIiCTh OyTH KPUTHYHHUM 1 CAMOKPUTHIHUM.

3K 3. 3matHiCTh 10 MOIIYKY, OMpAIIOBAHHS Ta aHai3y 1HQpOpMaIlli 3 pPIZHUX
TDKEpEUt.

3K 4. YMiHHS BUSIBIIATH, CTABUTH Ta BUPIIIYBATH IPOOJIEMHU.

3K 5. 3narHicTh npaifoBaTH B KOMaH/1 Ta aBBTOHOMHO.



3K 6. 3gaTHICTb CIUIKYBATHCS 1HO3EMHOIO MOBOIO.

3K 7. 3natHicTh 10 aOCTPAKTHOTO MUCJICHHSI, aHAII3y Ta CUHTE3Y.

3K 8. HaBuuku BUKOpUCTaHHS 1HPOPMALIITHUX 1 KOMYHIKAI[IHHUX TEXHOJIOT1i.

3K 9. 3natHicTh 10 ajganTaiiii Ta il B HOBiM cUTyaiiii.

3K 10. 3gaTHICTh CIUIKYBATHUCS 3 MPEACTABHUKAMU 1HIIUX NMPOGECIHHUX rpyn
pi3HOro piBHA (3 eKcnmepTamMd 3 IHIIMX Traidy3edl 3HaHb /BUAIB E€KOHOMIYHOI
TISTIBHOCTI).

3K 12. 3natHICTh TeHEpyBaTH HOBI 1€ (KPEATUBHICTB).

gaxosux:

®K 6. 31aTHICTh 3aCTOCOBYBATH MOIIMOIEH] 3HaHHS 3 00paHOi (HUTONOrTYHOT
cnemjanizauii 1y BUpileHHs npodeciiHuX 3aBIaHb.

®K 7. 3p1aTHICTh BUIBHO KOPHCTYBATHCS CIHELIAJbHOIO TEPMIHOJOTIEI0 B
oOpaHiii ramy3i (UI0IOTTUHUX JOCHTIIKEHb.

OK 8. YcBigoMiieHHs poJli eKCIPECUBHUX, EMOLIWHHUX, JIOTTYHUX 3aC001B MOBH
JUTSL TOCSTHEHHS 3aIUTAHOBAHOTO MTParMaTUIHOTO Pe3yibTary.

®K 9. 3naTHICTh €(hEeKTUBHO i KOMIETEHTHO OpaTH y4yacTh y pi3HUX (popmax
HAYKOBOi KOMYHIKaIli (KOH(pEpEeHIIii, KpyrJi CTOJIM, AUCKYCii, HayKOB1 MmyOJikallii) B
raiy3i inonortii.

NPOCPAMHUX Pe3YIbMAami6 Ha84UaHHA:

I[TPH 2. VYneBHeHO BOJOAITH JCPKaBHOK Ta 1HO3EMHOK MOBaMH IS
peanizaiii MMChbMOBOI Ta YCHOI KOMYHIKaIlii, 30KkpeMa B CHTYyallisXx npodeciiinoro i
HAYKOBOT'O CHUIKYBaHHSI.

I[NPH 3. 3acrtocoByBaTM Cyd4acHI METOJMKH 1 TEXHOJOrIi, 30Kpema
iHbOpMaIIiiiHi, A1 YCIIIIHOTO W e€(peKTUBHOTO 3A1MCHEHHS MpodeciitHol AiSIbHOCTI
Ta 3a0€3IMeUeHHs IKOCT1 JTOCTIPKEHHSI B KOHKPETHIM (1I0JIOTTYHIN Tamy3i.

I[TPH 5. 3HaxomauTh ONTUMAIbHI TUISIXM €(PEKTHBHOI B3aeMOMAIl Yy
npodeciiHOMY KOJISKTHBI Ta 3 MPEJCTaBHUKAMHU 1HIIMX MPOo(EeCciiHUX TPy Pi3HOTO
PiBHSIL.

ITPH 6. 3acTrocoByBaTu 3HaHHS MPO €KCIPECHUBHI, €MOIIiiHI, JIOTT4HI 3aco0u
MOBU Ta TEXHIKYy MOBJCHHS Jisi JOCATHEHHS 3aIlUIaHOBAHOTO MIPArMaTUYHOTO
pe3ynbTaTy i oprasizaiii yCrinrHoi KOMyHiKaliii.

I[NTPH 10. 30upatm ¥ cucTeMaTU3yBaTH MOBHI, JiTepaTypHi (HaKTH,
IHTEpIpeTyBaTH W MepeKiIagaTH TEKCTH PI3HUX CTUJIIB 1 JKaHPIB (3aJIEKHO Bif
oOpaHoi criemiamizarii).

I[TPH 11. 3pilicHioBaTH HaAyKOBHM aHalli3 MOBHOTO, MOBJICHHEBOTO I
JTEpaTypHOTO MaTepially, IHTEPIPETyBaTH Ta CTPYKTYypyBaTH MOTO 3 ypaxXyBaHHSIM
JOIUTBHAX METOOJIOTIYHUX TPHUHIINIIB, (POPMYITIOBATH y3araJibHEHHS Ha OCHOBI
CaMOCTIHHO OMpalbOBaHUX JaHHX.

[TPH 12. JorpumyBaTucs nmpaBuil akaaeMidHO1 JOOPOYECHOCTI.

I[TPH 13. JlocTymHO # apryMEHTOBAaHO IOSICHIOBATH CYTHICTh KOHKPETHUX
(GLI0JIOTTYHUX MUTaHb, BIACHY TOUYKY 30py Ha HUX Ta i OOIpyHTYBaHHS SIK (axiBIIsIM,
TaK 1 MKUPOKOMY 3araiy, 30KpemMa oco0am, siki HABYAKOThCS.

ITPH 15. OGupatu onTuManbH1 JOCIITHUIBKI MIAXOAU W METOAM JJIsI aHAII3Y
KOHKPETHOTO JIIHI'BICTUYHOI'O YU JITEPaTypHOro MaTepiaty.



[1PH 16. BukopucTtoByBaTH CIeliajdi30BaHl KOHIENTYalbH1 3HaHHS 3 00paHO1
¢i10s0TIYHOT ranmy3i JUis po3B’si3aHHS CKIAHMUX 3ajad 1 mpobsieMm, 1o noTpedye
OHOBJIEHHS Ta IHTErpalli 3HaHb, YaCTO B yMOBaX HEMOBHOI/HEIOCTaTHBOI 1H(pOpMaIlii
Ta CyNepewINBUX BUMOT.

[1PH 18. BosoaiTu 3HaHHSIMU MPO CydacH1 3acO0M 1 TEXHOJIOrIi oprasizauii Ta
3IIHCHEHHSI OCBITHBOTO MPOLIECY, 3AKOHOMIPHOCT1 PO3BUTKY JIOAWHU, ii COLIaIbHO-
MICUXOJIOTTYH1 0COOJIMBOCTI, OCOOJIMBOCTI OpraHi3allii BIaCHOT HayKOBO-TI€JaroriyHoO1
TISUTBHOCTI.

ITPH 19. 3natu # 3acTOCOBYBaTH AMAAKTUYHI 3aCaJii METOJUKH BHUKJIAJaHHS
1HO3eMHHUX MOB Ta MEPEKIIaIy.



1. OIINC NPAKTHUK

HapuanbHuM T1aHOM MiATOTOBKHM CTYJEHTIB OCBITHBO-TIPOQECIifHOT MporpaMu
«'epmaHChKI MOBM 1 mepekiaj (aHriiiichbka Ta HIMEIbKI MOBH)» CTYINEHS BUIIO1
ocBith Marictp cnemianbHocTi 035 @Dinmonoriss (035.041 ['epmaHChKi MOBHU  Ta
mitepaTypu (Tepekiiaj BKIIOYHO), Mepila — aHrIiichKa) JAeHHOI (OpMU HaBYAHHS
2022 poky Habopy nependadeHi HACTYIHI BUIA MPAKTUK (Tadm. 1).

Tabnuys 1

Buau, Ha3BH i 00CATH NPAKTHK CTY/ACHTIB
OCBITHBO-TIPOdeciiiHol nporpamu «I'epmaHcbKi MOBH i nmepexkiaaja (AaHIIicbKa
Ta HiMelbKi MOBH)»
cTyneHs1 BULIOi ocBiTH Marictp cnenianbHocTi 035 ®distostoris
(035.041 'epmaHchbKi MOBH Ta JliTepaTypH (MepeKJIal BKJIIOYHO), epIna —

AHIIIHCHhKA)

OO0csr mpakTUKU
Ne HasBa npaktuku CemecTp | KpenuTiB
3/m CKTC T'OJINH

Bupob6Huyi nmpakTUKu
1. | lepeknamaipKka MpakTHKa 1 3 90
2. | llemaroriyHa mpakTuka 2 3 90
[lepenmuniaoMHa mpaKkTUKa

3. | IepenmumioMHa npakTuka \ 3 \ 6 | 180

HapuanbHUM TUTAaHOM MIATOTOBKH CTYJEHTIB OCBITHBO-TIPOQECIifHOT MporpaMu
I'epmanchki MOBH 1 mepekiaj (aHTIIHChKa Ta HIMEIIbKI MOBH) CTYIICHSI BUIIIOi OCBITH
Marictp cnemiansrocti 035 ®imomoris (035.041 'epmaHchbKi MOBH Ta JITEpaTypH
(mepexiaja BKIIOYHO), Mepiia — aHriildchka) 3a04uHoi Gpopmu HaBuaHHs 2021 poky
HaObopy mependadyeHo MPOXOKEHHS MNpodeciiiHoi MpaKTHKKA 00CSATOM 6 KpEeIHTiB
€KTC (180 ronun).

1.1. BupoOonuua npaktuka «llepexkiiaganbka NpakTHKa

Memoro supobruuoi npaxmuxu «llepeknadaybka npaxkmukay» € 3aKpiIluICHHS H
MOTTUOJICHHS 3HAaHb, OTPUMAHUX IIiJl YaC BHUBYCHHS TEOPETUYHUX KYPCiB 3
JIHTBICTUYHUX JUCIUIUIIH, PO3BUTOK 1 BIOCKOHAJEHHS Ha MPAKTHIl HABHUYOK
nepexyamy.

3agoanuam supobruuoi npakmuku «llepeknadayvka npaxmuka» €:

- PO3BUTOK 1 BAOCKOHAJICHHS HABHUYOK 3aCTOCYBaHHSI TCOPETUYHHX MOJIEIICH B
Iporieci MepeKIaay IS BUPIIICHHS PI3HOMaHITHUX MEPEKIIaIallbKUX 3aBaHb;

- ¢popMyBaHHS TpodeCifHIX BMIHb 1 HABUYOK MPAKTHYHOI TISJIBHOCTI Y Tamy3i
MMMCBMOBOTO Ta YCHOTO TEPEKIIaay;

- HAaBYUTU CTYJICHTIB NMPUWMATH CAMOCTINHI PINIEHHS y PEaJbHUX yMOBax
poboTH;

- 3aKPINUTH HABUYKU PeIaryBaHHS TEKCTIB MEPEKIAIY;

- crnpusata  popmyBaHHIO TIpodeciiHOI  TepeKIaganbkoi  KOMIETEHINT



CTYJI€HTIB-TIEPEKJIaJauiB;

- PO3BMBATU BMiHHS BUKOPHUCTOBYBAaTH 1H(OpMAIiiHI TEXHOJOrIl B MIpoLeci
nepeKIIaialbKoi JIJIbHOCTI,

- (hopmyBaHHS TOTPEeOM B CUCTEMATUYHOMY O€3MEPEPBHOMY IOHOBIEHHI MU
yJIOCKOHAJIEHH1 CBOiX 3HAaHb 1 BMiHb Ta TBOPYOI'O iX 3aCTOCYBAHHS y NPAKTUYHIN
TISUTBHOCTI.

[TpoxomkeHHs eupobHuuoi npakmuxu «llepexnadayvka npakmuxa» CIpuUsie
(bOpMyBaHHIO KOMHNEMeHMHOCMeU

IHMe2panbHoi.

- 3/IaTHICTh PO3B’SA3yBAaTH CKJIAJIHI 3a/adl 1 mIpoOieMu B Taiy3i JIHTBICTHUKH,
JTEpaTypoO3HaBCTBA, (POJBKIOPUCTUKHM, MepeKiaay B mpoieci mnpodeciiiHol
JTISTBHOCTI 200 HaBYaHHA, M0 Mepeadadae TPOBEACHHS JOCHIKEHb Ta/abo
3/IACHEHHS IHHOBAII1H Ta XapaKTEepPU3yEThCSl HEBU3HAUEHICTIO YMOB 1 BUMOT;

3a2anbHUX.:

3K 2. 3gaTtHicTh OyTH KPUTHUYHUM 1 CAMOKPUTUYHUM.

3K 3. 3gaTHIiCTh 10 MOIIYKY, ONMpAIIOBaHHS Ta aHami3y iHGopMalli 3 pi3HUX
JoKepe.

3K 4. YMiHHS BUSBJISTH, CTABUTH Ta BUPILIYBATH IPOOIEMHU.

3K 6. 3gaTHICTH CNIUIKYBATHCS 1HO3EMHOIO MOBOIO.

3K 7. 3gaTHicTh 10 aOCTPAKTHOTO MUCJIEHHS, aHAJI3y Ta CUHTE3Y.

3K 8. HaBuuku BuKopucTaHHS iHPOpMAIIHHUX 1 KOMYHIKAIIHHUX TEXHOJIOT 1.

3K 9. 3natHicTh 10 ajganTaiii Ta 1ii B HOBiM cUTYyarlii.

3K 10. 31aTHICTh CHOUIKYBAaTHCS 3 MPEACTaBHUKAMHU IHIIUX MpodeciiHuX TPyl
pi3HOro piBHA (3 eKcHepTaMd 3 IHIIUX Taly3ed 3HaHb /BHJIB EKOHOMIYHOT
TUSTTLHOCTI).

gaxosux:

@K 6. 3maTHICTh 3aCTOCOBYBATU MOTTHUOJIEHI 3HaHHS 3 00paHOi (H1IONOTTYHOT
criemianizartii 11 BUpimeHHs mpodeciiHuX 3aBIaHb.

®K 7. 3maTHICTh BUIBHO KOPHUCTYBATHCS CICIIATbHOIO TEPMIHOJOTIEI0 B
oOpaHiii ramy3i (UI0JOTTYHUX JOCHTIIKECHb.

@K 8. YcBigomiieHHs poJli eKCIIPECUBHUX, EMOIIWHUX, JIOTTYHUX 3aC001B MOBH
JUI TOCSATHEHHS 3aIUIAaHOBAHOTO MTParMaTU4HOTO Pe3yibTary.

NPOCPAMHUX Pe3YTbMAaAmie HA8UaHHSL:

I[TPH 2. VneBHeHO BOJOAITH JCPKABHOI Ta 1HO3EMHOKD MOBaMH IS
peasizallii MIChbMOBOI Ta YCHOI KOMYHIKaIlii, 30KpeMa B CUTyallisiX nmpodeciiHoro u
HAYKOBOTO CIJIKYBaHHS.

[TPH 6. 3actocoByBaTn 3HaHHS MPO EKCIPECHUBHI, €MOIlilHI, JOTIYHI 3ac00H
MOBM Ta TEXHIKY MOBJEHHS IS JOCSTHEHHS 3allJTAHOBAHOTO MParMaTHYHOTO
pe3ynbTaTy i oprasizaiii yCrinrHoi KOMyHiKalii.

I[MTPH 10. 30upatm ¥ cucTeMaTU3yBaTH MOBHI, JiTepaTypHi (HakTH,
IHTEpOpEeTyBaTU M NEPEeKIaJaTh TEKCTHU PI3HUX CTUIIB 1 aAHPIB (3aJEKHO BiJ
00paHoi creriami3arii).

ITPH 12. JoTpumyBaTUCS MPaBUII aKaJEMIYHOI TOOPOUYECHOCTI.



1.2. Bupoonuua npaktuka «llegaroriyna npakTuka»

Memoto eupobnuuoi npaxmuku «lledazociuna npakmuxka» € OBOJIOIIHHS
Cy4yaCHUMH METOJaMHt, (opMaMH HaBYAIBHO-BUXOBHOI POOOTH y 3aKjiajax BHIIOi
OCBITH, (hopMyBaHHS NPODECIiHUX YMIHb 1 HABUYOK IS TPUUHATTS CaMOCTIMHUX
pillieHb MiJ Yac KOHKPETHOI pOOOTH B peajbHUX YMOBaxX, BUXOBAHHS IHTEpecy 0
npodecii, MOTpeOM CHUCTEeMAaTUYHO TIOHOBJIIOBATH CBOi 3HAHHA 1 TBOPUO iX
3aCTOCOBYBATH B MPAKTUYHIN MisIIBHOCTI, BABYCHHS Ta BUKOPUCTAHHS TEPEIOBOTO U
HOBaTOPCHKOTO MEAAroriqyHOro JOCBiny.

OcHogHUuMU 3a80aHHAMU 8UPOOHUYOI npakmuku «lledacoeiuna npakmukay €:

- O03HAHOMIICHHS 3 IUIAHYBAHHSM Ta OPTaHI3aIli€l0 HaBYaJIbHOI Ta HABYAIHHO-
METOJIMYHO1 poOOTH Kadeapu;

- BIIBiAYBaHHS Ta aHaII3 TPOBEJCHHS 3aHATh NMPOBIIHMMH BHKJIaJadyaMu
Kadeapu Ta OJJHOKYpCHUKAMU;

- MJArOTOBKA Ta MPOBEACHHS JICKI[IHHNUX, CEMIHAPCHKUX/TIPAKTUYHUX 3aHSTH;

- MPOBEACHHS METOJUYHOTO aHAJi3y HaBYAJIbHUX MaTepialliB,;

- O3HAMOMJIEHHS 3 POOOYOI0 JOKYMEHTAIll€l Kadeapu Ta MpaBUIaMU il
opopMIICHHS;

- O3HaOMJICHHS 3 TUIAHOM OpraHi3aliiiHO-BUXOBHOI PoOOTH (aKyIbTETY,
Kadeapu;

- y4acTb Y BUXOBHIM pOOOTi B CTYyICHTCHKOMY KOJICKTHBI;

- O3HAaMOMJICHHS 3 OCHOBHMMH HaIlpsiMaMH HAyKOBOI MisUIBHOCTI Kadeapu, 3
opraHizaifi€ro Ta poOOTOI CTYJIEHTChKMX HAYKOBUX I'YPTKIB TOIIIO.

[TpoxomkeHHs 6upobHuuoi npaxkmuxku «lledazociuna npaxmuxay CIpUsSE
(bOpMyBaHHIO KOMNEMEeHMHOCIEU

IHMe2PAaNbHOL.

- 37aTHICTh PO3B’S3yBaTH CKJIaJHI 3a/1adi 1 MpoOJieMu B raiay3i JIHTBICTHKH,
JiTepaTypo3HaBCTBa, (POJBKIOPUCTUKH, TEepeKiaay B Iporeci mpodeciitHoi
TISTBHOCTI a00 HaBYaHHA, IO Tepeadadae TPOBEACHHS JOCHTIDKeHb Ta/abo
3MIICHEHHS IHHOBAIIIH Ta XapaKTEPU3YEThCSI HEBU3HAUCHICTIO YMOB 1 BUMOT;

3A2ANbHUX.

3K 1. 3gaTHICTH CIIIKYBATHUCS IEPKABHOIO MOBOIO SIK YCHO, TaK 1 MICHMOBO.

3K 2. 3gaTtHicTh OyTH KPUTHYHHUM 1 CAMOKPUTHIHUM.

3K 3. 3gaTHICTH 10 MOIIYKY, OMpAIlOBaHHS Ta aHami3y iHGoOpMaIlli 3 pi3HUX
TDKEpelt.

3K 4. YMiHHS BUSBJISATH, CTABUTH Ta BUPINTYBATH TPOOIEMH.

3K 5. 3ngaTHICTH MpaItoBaTH B KOMaH/1 Ta aBTOHOMHO.

3K 6. 3maTHICTh CHUIKYBAaTHCS 1HO3EMHOIO MOBOIO.

3K 7. 3matHicTh 10 aOCTPAKTHOTO MUCJICHHS, aHAII3y Ta CHHTE3Y.

3K 8. HaBuuku BUKOpUCTaHHS 1HPOPMAIIHHUX 1 KOMYHIKAIHHUX TEXHOJIOT 1.

3K 9. 3natHicTh 70 aganTaiii Ta /i B HOB1MA CHUTYaIli.



3K 10. 3gaTHICTh CUIKYBAaTHUCS 3 MPEACTABHUKAMU IHIIUX NPOQECIHHUX rpyn
pi3HOro piBHA (3 €KcHepTaMH 3 IHIIMX Traly3ed 3HaHb /BHJIB E€KOHOMIYHOI
TISTIBHOCTI).

3K 12. 3natHiCcTh TeHepyBaTH HOBI 1€1 (KPEATUBHICTB).

Gaxosux:

®K 6. 31aTHICTh 3aCTOCOBYBATH MOIIMOJIEHI 3HaHHS 3 00paHOi (PUIONOrTYHOT
cnemjanizauii 1y BUpileHHs npodeciiHuX 3aBIaHb.

®K 7. 31aTHICTh BUIBHO KOPHUCTYBATHCS CIELIAJLHOIO TEPMIHOJOTIE€0 B
oOpaHiii ramy3i (UI0JOTTUHUX JOCTIIKEHb.

OK 8. VcBigoMiieHHs poJli eKCIPECUBHUX, €MOLIIMHUX, JOTTYHUX 3aC001B MOBH
JUI TOCSATHEHHS 3aIUTAaHOBAHOTO MParMaTUYHOTO Pe3yibTary.

®OK 9. 31aTHICT PO3YMITU CUCTEMHICTh, B3a€MO3B 30K 1 IUIICHICTh PI3HHUX
NEeAaroriyHuX SIBUII 1 MPOLECIB; BUSIBISITH ICHUXOJOT1UHI acHeKTH y MpodeciiHii
JISUTBHOCTI.

@K 10. 3maTHICTP pO3YyMITH IUAAKTHYHI 3acayl METOJMKH BHKJIAJaHHSI
1HO3eMHHUX MOB Ta MIEPEeKIaIy.

NPOCPAMHUX Pe3YIbMAaAmi6 Ha8UaHHA:

I[TPH 2. VYneBHeHO BOJIOAITH JEpKaBHOI Ta 1HO3EMHOK MOBaMH IS
peasnizalii MMCbMOBOI Ta YCHOT KOMYHIKaIlli, 30KpeMa B CUTyallisXx npodeciiitHoro i
HAYKOBOT'O CHUIKYBaHHSI.

ITPH 6. 3acTtocoByBaTu 3HaHHS MPO €KCIPECUBHI, €MOIIiiHI, JIOT14HI 3aco0u
MOBU Ta TEXHIKYy MOBJEHHS [Jisi JOCATHEHHS 3aIUIaHOBAHOTO MPAarMaTUYHOTO
pe3yabpTaTy i opraHizaiii yCIimHoi KOMyHiKarlii.

ITPH 10. 30upatu ¥ cucTeMaTU3yBaTH MOBHI, JiTepaTypHi (QaKTH,
IHTEepIpPETyBaTH W TEpPEeKIagaTd TEKCTH PI3HUX CTHJIIB 1 KaHpPIB (3aJekKHO BiJ
oOpaHoi criemiasizariii).

ITPH 12. lotpumyBaTHUCS MPaBUII aKaJIeMI9HOT TOOPOYECHOCTI.

ITPH 13. JloctymHO W apryMeHTOBaHO MOSCHIOBAaTH CYTHICTh KOHKPETHUX
(b1I0JIOTTYHUX TUTaHb, BIACHY TOYKY 30py Ha HHUX Ta i1 OOTpyHTYBaHHS K (axiBIsIM,
TaK 1 MAPOKOMY 3arairy, 30KpemMa oco0am, siki HABYarOThCS.

[TPH 18. BomoaiTi 3HaHHSAMU MPO CyYacHi 3acO0M 1 TEXHOJOTIi opranizaiii Ta
3MIIHCHEHHSI OCBITHBOTO TMPOIIECY, 3aKOHOMIPHOCTI PO3BUTKY JIOJWHU, ii COIIaIbHO-
MICUXOJIOTTYHI 0COOJIMBOCTI, 0OCOOJIMBOCTI OpraHi3ailii BIacHOT HayKOBO-TI€IaroriyHOT
IISTTBHOCTI.

ITPH 19. 3naTtu # 3acTOCOBYBaTH AMAAKTUYHI 3aCaJii METOIUKH BHKJIadaHHS
1HO3EMHHMX MOB Ta NEPEKIIay.

1.3. llepenauniioMHa NpaKTHKA

Memotr nepedouniomuoi npaxmuxu € 30ip Ta ompamoBaHHSA (aKTHIHHX
MarepiajliB JJIsi BAKOHAHHS KBariQikaliiHoi poOOTH, IMOTJIMOJSHHS 1 BAOCKOHAICHHS
KOMIIETEHTHOCTEH, HAa0yTHX 3/100yBa4amMu BUILOI OCBITU (Y BUPOOHUYUX YMOBax) Ta
MIArOTOBKA iX A0 TPYAOBOI A1SUTBHOCTI.

3asoanuamu nepedouniomMHoi NPaKmuKuy €:

- 03HAOMJIEHHSI 3 METO/I0JIOT1€0 pOOOTH HAJl HAYKOBUM JOCIIIIKEHHSM;



- BIANPALIOBAaHHA BMIHHSA pallOHAJIBHO IUIAHYBAaTH BIJACHY HAyKOBO-
JOCJTHUIIBLKY POOOTY;

- (¢opMyBaHHS BMIHHS MpanoBaTH 3 (aKTUUHUM MaTepiajioM, aHal3yBaTH,
y3araJibHIOBaTH 1 BUKOPUCTOBYBATH HOr0 JJIs HallMCaHHA KBadi(ikaliiiHo1 poOooTH;

- 3aKpilUIeHHs BMIHHA 3400yBaTH HEOOXIJHUN TEOPETUUYHHUHN 1 MpPaKTUUYHHMA
Marepiai 3 pi3HUX JKepes 1HPopMallii, y TOMy YHUCIl 3 BUKOPUCTAHHSAM CYyYaCHHX
1HpOpMAaIIITHIX TEXHOJIOT1H;

- BUpOOJICHHSI HABUYKH OLIIHIOBATU BAJIIIHICTh JpKepena iHpopmarlii;

- PO3BUTOK HAaBUYKU CaMOpEIaryBaHHs,

- YCB1IOMJICHHS TIOHSATTS aKaJeMIYHOi JOOPOYECHOCTI, BUXOBaHHS IMIIEPATUBRY
HEYXWJIBHO TOTPUMYBATHUCS 11 M1/l Yac HAMCaHHs KBanidikaiiitHoi poOoTH;

- Ha0yTTsl HABUYOK JOCIIITHUIILKOT poboTH 3a (haxom (isosora.

[TpoXO/KEHHS ~ nepedOuUnioMHoi  NPaAKmMuKu cupusic  GOpMYBaHHIO
KOMnemeHmHocmetl.

IHMe2panbHoi.

- 3/IaTHICTh PO3B’SA3yBAaTH CKJIAJIHI 3a/adi 1 mpoOieMu B Taimy3i JIHTBICTHUKH,
JiTepaTypo3HaBCTBa, (OJIBKIOPUCTHKH, TEpeKiaay B mporeci mnpodeciiHoi
JTISTBHOCTI a00 HaBYaHHA, M0 Tepeadadae TPOBEACHHS JOCHIDKeHb Ta/abo
3/1IACHEHHS IHHOBAII1H Ta XapaKTEePU3yEThCSI HEBU3HAUYEHICTIO YMOB 1 BUMOT;

3a2aANbHUX.:

3K 1. 3gaTHICTh CIIUIKYBATHUCS IEPKABHOIO MOBOIO SIK YCHO, TaK 1 MUCHMOBO.

3K 2. 3natHicTh OYTH KPUTHYHUM 1 CAMOKPUTHIHUM.

3K 4. YMIHHS BUSBIIATH, CTABUTH Ta BUPIIIYBATH TIPOOIEMHU.

3K 5. 3agaTHicTh nmpairoBaTi B KOMaH/1 Ta aBTOHOMHO.

3K 6. 3n1aTHICTh CIUIKYBATHCS 1HO3EMHOIO MOBOIO.

3K 8. HaBuuku BUKOpUCTaHHS iHPOPMAIIHHUX 1 KOMYHIKAIIHHUX TEXHOJIOT M.

3K 9. 3natHicTh 10 ajmanrarii Ta il B HOBiM cUTYyarlii.

3K 10. 31aTHICTh CHOUIKYBAaTHCS 3 MPEACTAaBHUKAMHU IHIIUX MpoQeciiHUX TpyIl
pi3HOro piBHA (3 e€KcHepTaMd 3 IHIIUX Taly3ed 3HaHb /BHJIB EKOHOMIYHOI
TUSTTLHOCTI).

3K 11. 3natHicTh POBEACHHS AOCTIIKEHb Ha HAJICKHOMY PiBHI.

3K 12. 3natHicTh TeHEpYBaTH HOBI i7ei (KPEaTUBHICTD ).

gaxosux:

@K 4. 3natHicTh 3M1HCHIOBATH HAYKOBHI aHAII3 1 CTPYKTYpPYBaHHS MOBHOTO /
MOBJICHHEBOTO W JITEpaTypHOTO MaTepialy 3 ypaxXyBaHHSAM KJIACHYHMX 1 HOBITHIX
METOOJIOTTYHUX TTPUHLIUIIIB.

@K 6. 31aTHICTh 3aCTOCOBYBATH MOIIHOJICH] 3HAHHS 3 00paHOi (PLIOJOTTYHOT
crierianizanii 115 BUupimeHsst npodeciiHuX 3aB/IaHb.

@K 8. YcBigomiieHHS poJli eKCIIPECHBHUX, €MOIIMHNX, JTOTIYHUX 3aC00IB MOBH
JUIS TOCSATHEHHS 3aIUIAaHOBAHOTO MTParMaTU4YHOTO Pe3yibTary.

NPOSPAMHUX PE3YTbMAmMi6 HABUAHHA:

I[TPH 2. VYneBHeHO BOJOAITH JACPKaBHOK Ta 1HO3EMHOI MOBaMHU JIJIf
peanizailli MMChbMOBOI Ta YCHOI KOMYHIKaIlli, 30KpeMa B CUTyalisiX npodeciiinoro i
HAYKOBOTO CHUIKYBAaHHS, TMPE3CHTYBaTH pE3yJIbTaTH AOCIHIIKEHb IEpP)KaBHOIO Ta



1HO3€MHOI0 MOBaMH.

I[IPH 3. 3actocoByBaTH CydacHI METOAMKM 1 TEXHOJIOTll, 30Kpema
iHpOpMaIliiiHi, s yCHIIHOro M e()eKTUBHOrO 31MCHEHHS MpOo(deciitHOl MIAIbHOCTI
Ta 3a0€3MeUEHH AKOCT1 TOCHIKEHHS B KOHKPETHIN (PUIOTIOTTYHIN Tay3i.

I[NIPH 5. 3HaxoauTH ONTUMAIBHI TUISIXU €(PEKTHUBHOI B3aeEMOAll Yy
npodeciiiHOMy KOJEKTHUBI Ta 3 MPEJCTaBHUKAMU IHIIUX MPOQECIHHUX TPyI PIZHOTO
PIBHS.

[IPH 6. 3acrocoByBaTu 3HaHHS MpPO EKCIPECHUBHI, €MOLIKHI, JOrIYHI 3ac00U
MOBM Ta TEXHIKY MOBJEHHS JJid JOCATHEHHS 3allJJaHOBAaHOTO MparMaTHYHOIO
pe3ynbTaTy i opratizalii yCrinHo1 KOMYyHiKallii.

I[TPH 11. 3pilicHioBaTH HAyKOBHM aHalli3 MOBHOTO, MOBJICHHEBOTO I
JTEpaTypHOro MaTepially, IHTEPIPETYBAaTU Ta CTPYKTYpyBaTU MOro 3 ypaxyBaHHSIM
JOLUIBHUX METOAOJIOTIYHUX NPHUHIIUMIB, (POPMYIIOBATH y3arajJilbHEHHS Ha OCHOBI
CaMOCTIMHO OMpalbOBaHUX JAHUX.

[1PH 12. lotpuMyBaTucs npaBui akageMidyHO1 J0OPOYECHOCTI.

I[MPH 13. JlocTynHO # apryMEHTOBAaHO IMOSICHIOBATH CYTHICTh KOHKPETHUX
(GUI0TOTTYHUX MUTAaHb, BIACHY TOUKY 30py Ha HUX Ta ii OOIPpYHTYBaHHS K (HaxiBIsM,
Tak 1 HIMPOKOMY 3araiy, 30KpeMa oco0aM, ikl HaB4arOThCSl.

ITPH 15. OGupatu onTUMaabHi TOCTIAHUIIBKI TMIAXO0AU U METOIU ISl aHAJI3Y
KOHKPETHOTO JIIHTBICTUYHOTO YH JITEpaTypHOTO MaTepiay.

I[TPH 17. IlnanyBaTu, OpraHi3oByBaTH, 3JIMCHIOBATH 1 TPE3EHTYBaTH
JOCJTIJDKEHHsI Ta/a00 1HHOBAIIIfHI PO3POOKHU B KOHKPETHIN (PLITOIOT1UHIN ramy3i.

1.4. Ilpodeciiina npakTHKa

Memoro npogbecitinoi npakmuku € PO3BUTOK Yy 3J00yBadiB BHIINOI OCBITH
npodeciiHUX HaBUYOK 1 YMiHb, HEOOX1THUX IS 3/IIHCHEHHS TMCbMOBOTO Ta YCHOTO
NepeKsIaaiB, HaBUYOK TMEPETBOPCHHS (YHIAMEHTAJIIBHUX 1 MPUKIATHAX 3HAHb 3a
daxom y npodeciitHi GyHKIIIT; GopMyBaHHS MOTPeOH CHCTEMATHYHO IOTIOBHIOBATH
CBOi 3HaHHSA 1 TBOPYO 3aCTOCOBYBATH iX B MPAKTUYHINA IISJIBHOCTI, (pOpMYyBaHHS
HABUYOK MPUHHATTS CAMOCTIMHUX PIIICHB i 9ac pOOOTH B peIbHUX YMOBAaX.

3aeoannamu npogeciiinoi npakmuxu e€:

- o3HallomyieHHA 31 choenudikoro poboyoro Micug Ta MpodeciiHuMU
0o0OB’si3kKaMu  Tiepekiazadya Ta (opmMyBaHHS BMIHHA BHUKOHYBAaTH pi3HI BUIU
MepeKIaaabKo1 AISUTbHOCTI 3 BAKOPUCTAHHSIM Cy4YaCHUX TEXHIYHUX 3aC001B;

- (opMyBaHHS TBOPYOro, JOCTIIHHMIIBKOTO TIiAXOAYy JIO OpraHizaiii
nepeKIagabKoi JsUTbHOCTI,

- OBOJIOJIIHHS HaBUYKAMH aHami3y, iHTepmuperamii iHdopmarii, BUpOOICHHS
KOHCTPYKTHUBHUX MPOTO3HUIIIA;

- (dopmyBaHHS  AOCTHIAHUIPKHX,  AQHATITHYHUX,  OPTaHI3aTOPCHKUX,
KOMYHIKaTUBHUX 3/TI0HOCTEH;

- YMIHHS 3[[1ICHIOBAaTH CAaMOKOHTPOJIb, CaMOaHali3 Ta 00’ €EKTUBHY CAaMOOIIIHKY
BJIaCHOT TepeKIadalnbKoi JISUIBHOCTI, a TaKOoX JIIbHOCTI  mpodeciitHuX
MepeKIiajlaviB Ta KOJIET-MPAKTUKAHTIB;



- 3a0e3meueHHd yMOB It (paxoBOi1 ajamrailii, 3aJy4eHHs A0 aKTUBHOI
JISUIBHOCT1 Y PO eCIMHUX KOJIEKTUBAX;

- BHUXOBaHHS JI000BI 10 (axy nepekiagaya, NpParHEeHHs MOCTIHHOTO
npodeciiiHOro po3BUTKY.

[IpoxomkenHs npogecitinoi NPaKmuKu cripusie dbopMyBaHHIO
KOMnemeHmHocmetl.

IHMe2panbHoi.

- 3JaTHICTh PO3B’SI3yBaTH CKJAAHI 3a7ayl 1 NpoOJeMHU B Taiy3l JIHTBICTHUKH,
JTEpaTypo3HaBCTBA, (POJBKIOPUCTUKHM, TMepekiagy B Impoleci npodeciitHoi
TISTBHOCTI a00 HaBYaHHA, IO TMepeadadae MPOBEASHHS JOCTIKEHb Ta/abo
3IACHEHHS IHHOBAII1H Ta XapaKTEepPU3yEThCSI HEBU3HAUEHICTIO YMOB 1 BUMOT;

3a2anbHUX.:

3K 1. 3gaTHICTh CIUIKYBATHUCS IEPKABHOIO MOBOIO SIK YCHO, TaK 1 MUCbMOBO.

3K 2. 3gaTtHicTh OyTH KPUTHUYHUM 1 CAMOKPUTUYHUM.

3K 3. 3gaTHIiCTh 10 MOIIYKY, ONMpAIIOBaHHS Ta aHami3y iHGopMalli 3 pi3HUX
TDKEpEUL.

3K 4. YMiHHS BUSBJISTH, CTABUTH Ta BUPILIYBATH IPOOIEMHU.

3K 5. 3naTHICTh MpaIroBaTH B KOMaHIi Ta aBTOHOMHO.

3K 6. 3gaTHICTH CNIUIKYBATHCS 1HO3EMHOIO MOBOIO.

3K 7. 3gaTHiCcTh 10 aOCTPaKTHOIO MHUCIICHHS, aHAJI3y Ta CUHTE3Y.

3K 8. HaBuuku BuKopucTaHHS iHPOpMAIIHHUX 1 KOMYHIKAIIHHUX TEXHOJIOT 1.

3K 9. 3natHicTh 10 ajganTaiii Ta 1ii B HOBiM cUTYyarlii.

3K 10. 31aTHICTh CHOUIKYBAaTHCS 3 MPEACTaBHUKAMHU IHIIUX MpodeciiHuX TPyl
pi3HOro piBHA (3 eKcmepTaMyd 3 IHIIUX Tally3edl 3HaHb /BHAIB EKOHOMIYHO1
TUSTTLHOCTI).

3K 12. 3naTHicTh FeéHepyBaTH HOBI i/1€i (KPEaTUBHICTB ).

gaxosux:

@K 6. 3maTHiCTh 3aCTOCOBYBATH MOTTHUOJICHI 3HaHHS 3 00paHOi (H1I0NOTTYHOT
criemianizaiii 1y BUpimeHHs mpodeciiHuX 3aBIaHb.

@K 7. 3maTHICTh BUIBHO KOPHUCTYBATHCS CICIIATbHOIO TEPMIHOJOTIEI0 B
oOpaHiii ramy3i (iUT0IOTIYHUX JOCTIIKCHb.

@®K 8. YcBigomiieHHs poJli eKCIIPECUBHUX, EMOIIWHUX, JIOTTYHUX 3aC001B MOBH
JUI TOCSATHEHHS 3aIUIAaHOBAHOTO MTParMaTU4YHOTO Pe3yibTary.

@K 9. 3naTHICTh €(hEKTHBHO i KOMIETEHTHO OpaTH y4acTh y pi3HHX (popmax
HAyKOBO1 KOMYHIKaIlii (KoHpepeHIii, Kpyrii CTONH, JUCKYCii, HAYKOBi myOuiKaiii) B
rairy3i imonorii.

NPOCPAMHUX Pe3)IbMamie HaGYaAHHSL:

I[TPH 2. VYneBHeHO BOJOAITH JACPKABHOI Ta 1HO3EMHOKD MOBaMH IS
peasizaliii MICHbMOBOT Ta YCHOI KOMYHIKaIlli, 30KpeMa B CUTyaIlisiX mpodeciiftHoro i
HAYKOBOTO CIJIKYBaHHS.

I[TPH 3. 3acrocoByBaTH Cy4yacHI METOJUKH 1 TEXHOJOTil, 30Kpema

iH(dOopMalliiiHi, )l YCHIIIHOTO ¥ e(peKTUBHOIO 3A1MCHEHHS NpodeciiiHol AISIbHOCTI
Ta 3a0€3MEeUEHHS IKOCT1 IOCTI)KEHHSI B KOHKPETH1M (DUTONOT1YHIM ramysi.



I[MIPH 5. 3HaxomauTu ONTUMaIbHI NUISIXU €(PEKTHUBHOI B3aeEMOMAll Yy
npodeciiiHoOMy KOJEKTHUBI Ta 3 MPEJCTAaBHUKAMH IHIIMX MPOPECIHHUX TPyH PI3HOTO
PIBHSI.

[IPH 6. 3acrocoByBaTu 3HaHHS PO EKCIPECHUBHI, €MOLINHI, JOrTYHI 3ac00U
MOBM Ta TEXHIKY MOBJEHHS JMJid JOCSITHEHHS 3allJJAaHOBAaHOTO MParMaTU4HOIo
pe3ysbTaTy ¥ opratizanii yCninHo1 KOMyHiKalii.

I[IPH 10. 30upatn ¥ cucTeMaTU3yBaTH MOBHI, JIiTepaTypHi (HaKTH,
IHTEpIpeTyBaTu W MepekjafgaTH TEKCTU PI3HUX CTUJIIB 1 JKaHPIB (3aJIEKHO BIJ
oOpaHoi criemianizaiiii).

[TPH 12. JlotpuMyBaTucs npaBuil akaJeMiuHO1 J0OPOYECHOCT!.

I[IPH 13. JlocTynHO # apryMEHTOBaHO IMOSICHIOBATH CYTHICTh KOHKPETHUX
(UI0JOrYHUX MUTAHb, BIACHY TOUKY 30py Ha HUX Ta ii OOIPpYHTYBaHHS K (HaxiBLsM,
Tak 1 HIMPOKOMY 3araiy, 30KpeMa oco0aM, siKki HaB4arOThCSl.

[1PH 16. BukopucTtoByBaTu Crieliaii3oBaHl KOHIENTYyalbH1 3HaHHS 3 00paHOi

¢ut070r1yHOT Tamy3l I po3B’si3aHHSA CKIAIHUX 3ajad 1 mpolsem, 1o MnoTpedye
OHOBJICHHS Ta IHTErpallli 3HaHb, YaCTO B yMOBaX HEMOBHOI/HEIOCTaTHBOI 1H(OpMAIIii
Ta CyNepewIMBUX BUMOT.

2. 3MICT NPAKTHUK

2.1. BupoOoHnua npaktuka «Ilepexiaganbka npakTuKa

Tema 1. Ilepexiian HayKoBO-TexHiYHMX TeKCTiB. KoHTekceT. [lepexnananpka
€KBIBAJICHTHICTh. JIeKCHMYHI, TpaMaTW4HI Ta CTUIICTUYHI TPUAOMH IEpeKIamy.
Tpanchopmariii nmpu BukoHaHHI mepekimany. Ilepexman anoramii, pedepary 10
HayKOBOi poOOTH.

Tema 2. Ilepeksial HAYyKOBUX TEKCTIiB €KOHOMIYHOI0 CHPSMYBaHHS.
Oco06iHBOCTI TIepeKIIay eKOHOMIYHOI Ta (hiHaHCOBO1 TepMiHojorii. ®OHOBI 3HAHHS
nepeKiajadya B TMEBHHUX Taly3siX EKOHOMIKM SIK 3alopyKa SKICHOTO TMepeKiaiy.
Oco0MMBOCTI TPaMaTUKN €KOHOMIYHUX TEKCTIB.

Tema 3. PexaryBanHsi mepekJjaay. 3amiHa, BCTaBKa, BWJIYYCHHS CIIB Ta
CJIOBOCTIONIYYCHHSI y TEeKCTi. PenaryBaHHs mepekiagy HayKOBO-TEXHIYHOTO TEKCTY.
Oco0nuBCcoTI Mepekiiany TepMiHiB. YHiikariss BAKOPUCTAHOI TEPMIHOJOTI] Y TEKCTI
nepexamy.

Tema 4. InauBinyajbHe 3aBIaHHSA.

2.2. Bupoounua npaktuka «Ilexaroriuna npakruka»

Tema 1. HaBuanbHa Ta MeToaum4yHa podorta. [lnanyBaHHS Ta opraHizais
HAaBYAIBHOI Ta HABYAIBHO-METOAMYHOI poOoTu. O3HallOMIICHHS 3 pPoOOYNMU
HaBYAJIbHUMHU TJIJaHAMHU PI3HUX POKIB HAOOPY Ta poOOYMMU MPOTpaMaMu HaBUYATbHUX
JUCLHUILUTIH 32 OCBITHBO-NPO(ECIitHOIO MporpaMoro ['epMaHChki MOBU Ta JITEpaTypu
(mepexiaj BKJIIOYHO), Meplia — aHrJiichka. AHali3 HABYAJIbHUX MaTepiajiB 3 METOIO
MIPOTHO3YBaHHS MOXJIMBUX TPYAHOILIB 3aCBOEHHS MOro 3100yBauaMu BUIIOI OCBITH.



JlocBin po3poOKU 1 BOPOBA/KEHHSI 1HHOBAIIMHUX (OPM, METOAIB 1 TEXHOJOTIH
HaByaHHA. Po3poOka po3ropHyTOro IJiaHy, MIATOTOBKA TEKCTYy Ta IPOBEIECHHSA
OJTHOTO JIEKUIHHOI0, OAHOTO CEMIHAPCHKOTO/TIPAKTUYHOTO 3aHATh 13 3aCTOCYBAHHIM
PI3HOMAaHITHUX METO1B Ta MPUUOMIB (TPaJUIITHUX Ta IHHOBALIITHUX).

Tema 2. HaykoBa po6ora. O3HalloOMJIEHHS 3 OCHOBHUMH HamlpsMaMH
HayKoBOi JisfIbHOCTI Kadenpu. Opranizaiiss Ta podoTa CTYACHTCHKUX HAaYKOBUX
rypTkiB. HaykoBi Ta HayKOBO-METOAMYHI KOHepeHiii. AkajgeMiuHa JOOPOUECHICTb.
[ligroroBKa 10 APyKY HAYKOBOi CTATTI 200 TE3.

Tema 3. Opranizaniiino-BuxoBHa podora. Oprani3aliiiHo-BUXOBHa poOoTa
Ha ¢akynpTeTi Ta Kadenpi. Pobora kypaTtopa akanemiuHoi rpynu. Opranizaiis Ta
POBEJICHHSI BUXOBHOT'O 3aX0/1y 1HO3€EMHOIO MOBOIO.

2.3. llepeaaunioMHa NPaKTHKA

Tema 1. IlnanyBanHs po0oTH HaA KBaJdipikaniiHUM JTOCTiIKEHHSM.
Bubip temun nocnimxenns. CkinanaHHs 1uiaHy kBamidikaiiiaoi poboru. Ilomyk Ta
ompaltoBaHHsl HayKoBHX Jikepes. [1ia0ip 1 cuctemaTtuzailisi MpakTUYHOTO MaTepiay.
OdopmnenHs pesyabTaTiB poOOTH y BuUTIsLAl Tekcty. CamopenaryBaHHs. TaiMm-
MEHEDKMEHT MpoI1iecy poOOTH HaJ| TOCITII>KEHHSIM.

Tema 2. Mertogojorigs JIHIBICTHYHOrO JIOCTiKeHHs. Mertoau
3arajibHOHayKoBi i JiHrBicTHuHi. [[OIUIBHICTE BUKOPHUCTAHHS TOTO YU 1HIIOTO
METOAUYHOTO IHCTPYMEHTAPII0 3aJIeKHO BiJ creluiKK TOCTIHKeHHS. MeTonu aist
300py MaTepialiB JOCIIIKCHHS.

Tema 3. CyuacHi indopmaniiini TexHoJIOTiI, 0 ONTUMI3YIOTh
AOCTITHUIBKY PodoTy. MosxnuBocTi O10110TEK: €JNEeKTPOHHI KaTaJor, OHJIaiH-
perno3uTapii npamp y 6i06J10Tekax YHIBEpPCUTETIB 1 HAYKOBHX YCTaHOB, IOBHOTEKCTOB1
Bepcii mpaib Ha caitax 0107i0TeK. JIIHTBICTUYHI OHJIAWH-PECYPCH: MOBHOTEKCTOBI
BepCii CIIOBHHKIB, aHOTOBAaH1 KOPIYCH MOB, OHJIAH-PEIAKTOPH.

Tema 4. Akagemiuna godpouecHicThb. [linxonu 10 po3ymiHHS akageMigyHOT
T0OpOYECHOCTI B aHTJIOMOBHOMY CBIiTi Ta B YKpaini. I[IposiBm akamemidHoi He
n00poYecHOCTl Ta iXHI Hachigku Juisi HaykoBis. CrocoOu mepeBipKH HAYKOBOI
poOOTH Ha TOTPUMAHHS HOPM aKaJeMidyHOT JOOPOYECHOCTI.

2.4. Ilpogeciiina npakTUKa

Tema 1. Iepexnaa: tumosoris. Ouinka skocti mepekjaay. Tumnonoris
nepeKiamiB. AJEKBATHICTH 1 TOYHICTh mepeknamy. J[ocmiBHuii 1 OykBambHUN
nepexiaa. J[o6ip BiAMOBITHWKIB TpH TEpeKiaai. 3aKOHOMIPHOCTI MPOITYCKIiB Ta
BKJIIOUYEHb.

Tema 2. @oHeTH4Hi, TIpaMaTU4Hi, JeKCH4YHIi TpaHcopmaiii.
TpanckonyBanusa. Tpancmosumis.  @oHorpadiuyHa 3amMiHa 32  TPATUILIEIO.
KanbkyBanns. Tpancdopmarrii Ha CJIOBOTBIPHOMY, MOP(OJIOTTYHOMY,
CHHTAaKCUYHOMY  pIBHAX. MDKMOBHI  JIekcuuHl  BiamoBimHuku.  I[lepexmnan
iHTepHanionanidmiB.  Ilepemaua  BaacHMX  iMeH Ta  reorpaiyHuX  HasB.
Konrekcryanbhi 3aminu. [lepeknan ckopoueHb. BinTBOpeHHs JaKyH 1 peasii.

Tema 3. IIpo0JieMma aKyH i peaiii.



OcoOnuBOCTI MEpeKiany CUCTEMHHUX JaKyH: TPAHCKPHUILISA, KaJbKyBaHHS,
riNO-TIMePOHIMIYHUIN TMepeKyia, €KBOHIMI3allisi, TIYMauy€HHs, BUHOCKU, KOMEHTapl,
MPUMITKH.

Tema 4. Tpyanomi mnepexsaay. OcoOaMBOCTI NEpPEKNany Pi3HOTAITY3€BHX
tekcTiB. [Ipobinemu cnoBorBopy. Heonorizmu. IlpodecionaniamMu, aproTusMu,
3actapuii cioBa. TN nepeKinagaubKux MOMHIIOK.



3. BUMOI'K 10 BA3 ITPAKTUK

[lpaktuka ctyneHTiB IlonTaBChKOTO AEepKaBHOTO arpapHOrO YHIBEPCHTETY
(mam — VYHIBepcuUTETy) MNPOBOAUTHCA Ha 0a3ax NPaKTUKH, SIKI 3a0€3MeuyroTh
BUKOHAaHHS MpOTrpaM NpPAaKTUKA CTYAEHTIB OCBITHBO-NPOQECIHHOI MporpaMu
I'epmanchki MOBH 1 Tiepeksiajl (aHITiHChKa Ta HIMEIbKa MOBH) CTYTI€HS BUIIIO1 OCBITH
Marictp cnemianbaocti 035 ®inonoris (035.041 'epMaHcbki MOBH Ta JIiTepaTypu
(mepexiaj BKIIOYHO), Meplia — aHTJIChKA).

bazamu mpakTuku MOXyTh OyTH CyO’€KTH TOCTIOJapIOBaHHS, HE3AJIEKHO Bif
ix opraHizaiiiiHo-npaBoBoi (opmMu Ta (GopmMH BIACHOCTI, (PI3UYHI 0OCOOM, SKi
OPOBOJAATh He3aJeXHY NpodeciiiHy TisIbHICT, OpPraHd JepXaBHOI BlIaaAd 1
MICIIEBOTO CaMOBPSAYBaHHS, TPOMAJCBhKi (OpPMYBaHHS, 00 €KTH CTPYKTYpHHX
OiApO3AUTIB  YHIBEPCUTETY, a TakoK ©0a3u 3a MexamMu YKpaiHu 3a YMOBHU
3a0e3MNeUYCHHS] HUMH BUKOHAHHS Yy TIOBHOMY 00CSI31 TPOrpaM MPaKTHKH.

Bupobnuua npaxmuxa «llepexnadayvka npakmuka» Ta TEPEITUTIIOMHA
NpakTUKa MPOBOIAThCA Ha 0azax mpaktuku. [limmpuemcrBa (ycTaHOBH, OpraHizarlii
TOIIO), IO 3ay4alOThCS JUIS TPOBEICHHS IEPEKIIaNanbKoi MPaKTUKUA CTYJEHTIB,
MOBUHHI BIJINIOBIJIaTH HACTYITHUM BUMOTaM:

- HAsBHICTb CTPYKTYPHHUX MIAPO3AUTIB, HANpsM OISNIBHOCTI SKUX BIANOBIIAE
CIEIIAIbHOCTSM, 32 SIKUMH 3IHCHIOETHCS MIITOTOBKA CTYJEHTIB B AKaJeMii,

- 3/IaTHICTb 3a0€3MEeYNTH BUKOHAHHS MTPOTPaMu IPAKTHKY;

- 3a0e31nedeHHs KBaTi(hikoBAaHOT'O KEPIBHUIITBA MTPAKTUKOIO CTY/ICHTIB,;

- 3a0e3nedyeHHs] HAJIEKHUX YMOB [UIsi TPOXOJDKEHHS IPAKTUKU  Ha
BUPOOHUIITBI 3 JOTPUMAHHAM IIpaBUJI 1 HOpM Oe3meku mparli, BApOOHUYOI caHITapii
BIJITOBITHO JIO 3aKOHOJABCTBA;

- HaJIJaHHs CTY/ICHTaM Ha 4ac MPOXOJKEHHS MPAKTUKU MOKIIMBOCTI IIPAIIOBATH
Ha IITaTHUX TOcajzax, podoTa Ha SKUX BIAIMOBiIAa€ IporpaMamM MPaKTHUKH (3a 3roJI010
KepiBHUKA TMiAnpueMcTBa (YyCTaHOBHM, OpraHizamii ToOIIO) Ta 3a HasIBHOCTI
BIJIMOBIIHUX BaKaHCiH);

- HaJaHHS CTYJIGHTaM IpaBa KOPHUCTYBATHCS JOKYMEHTAIlI€0, HEOOX1THOIO
JUTSE BUKOHAHHSI TIPOTPAaMH MPAKTHKHU, 3 ypaxXyBaHHSM MOJITUKH KOHQIIEHIIIMHOCTI
miAnpueMcTBa (YCTaHOBH, OpPTaHi3allii ToIo);

- MOXJIMBICTh HACTYITHOTO IIpalleBJAIlITYBaHHS BUITYCKHUKIB YHIBEPCHUTETY
(Ha 3araJbHUX MIJCTaBaX, 3a HASBHOCTI BaKaHCIH).

Bupobnuua npaxkmuka «lledacociuna npaxmuxa» TPOBOJAMTBCI Ha 0Oas3i
Kadeapu TyMaHITApHUX 1 COMIAJIBHUX JUCHHMILTIH IloMTaBCBKOTO JIepKABHOTO
arpapHoro yHiBepcuTeTy. JIJIS TPOXOIKEHHS TPAKTUKH CTYACHTH-MariCTpaHTH
MOXYTh OyTH HampaBJIeHI W y 1HINI 3aKJIaJ BHINOI OCBITH , J€ BHUKJIAJAIOTHCS
BiIMTOBITHI JUCIUTIIIHA W 3A1HCHIOETHCS MATOTOBKA MaricTpiB (imomorii.

4. OPTAHI3ALIA MPOBEJAEHHSA IPAKTHUK

OpranizamiiHuMu  3axojamMu, M0 3a0e3leuyloTh MIATOTOBKY Ta MOPSIOK
MPOBEJCHHS MPAKTUKU CTYJEHTIB OCBITHBO-TpodeciiiHoi mporpamu «l'epMaHChKI



MOBH 1 Mepekiiaj (aHraidcbka Ta HIMELbKa MOBH)» CTYIEHsS BUIIOI OcBiTH Marictp
cnenianbHocTi 035 dinonoris (035.041 I'epmanchki MOBH Ta JiTepaTypu (Tepexian
BKJIFOYHO), MIepIIa — aHIJIIChKA) €:

- po3poOKa HACKPI3HOI 1 pOOOUUX MTPOrpaM MPaKTHK;

- BHW3HAYCHHS 0a3 MPAKTUKU;

- yKJaJaHHS JOrOBOPIB MpPO TMPOBEACHHS NPAKTUKUA CTYIEHTIB MIX
VYHIBEpCUTETOM Ta MiANPUEMCTBAMU (YCTAaHOBAMM, OpPraHi3alis MU TOILO);

- PpO3MOJLI CTYACHTIB 3a 0a3aMu MPAKTUKH;

- MIAroToBKa Mg 0a3 mpakTuku iHGopmaiii mpo o0cCsIrv, 3MICT, Mepiojn
MPOBEJACHHS MMPAKTUKU CTYJCHTIB, MOTpeOH B 00IaIHAHHI Ta MaTepiagax TOIIO;

- TMPU3HAYEHHS KEPIBHUKIB MPAKTHKU;

- CKJIaJIaHHS IHIUBITyaJIbHUX 3aBAaHb JJIS IPAKTUKH;

- MPOBEJCHHS HACTAHOBUYMX 300pIB 31 CTY/I€HTAMHU;

- MIArOTOBKA 3BITHOI JOKYMEHTAIIil 3a pe3yJIbTaTaMy MTPOBEACHHS MPAKTUKU;

- 1HII1 3aXOH.

BianoBiganpHICTH 3a OpraHi3allilo Ta MPOBEACHHS MPAKTUKU MOKJIAIAETHCI HA
pekTopa YHIBEpCUTETy. 3arajbHy OpraHizallilo MNpPaKTUKH Ta KOHTPOJIb 3a ii
NOPOBEJICHHSAM B YHIBEPCUTETI 3AIMCHIOE KEPIBHUK BHPOOHWYOi MPAKTUKHU
HaBYAJIBHOTO BIAJIUTY, Ha (paKynbTeTi — AeKaH, Ha Kadeapi — 3aBiayBaui kadenpu.

3axonu, TOB’Si3aHI 3 Oprai3ali€l0 MPAKTUKH CTYJIEHTIB, BU3HAYAIOTHCS
HAKa30M peKTopa YHIBEPCUTETY PO MPOBEACHHS MPAKTUKU CTYICHTIB.

BupoOHuua (mepexsiaganbka) NMPaKTHKA Ta MepeIHIJIOMHA MPaAKTHKA
CTYJEHTIB TPOBOMASTHCS y BHUPOOHMYMX yMOBax B Tepioj, 10 3abe3nedye
MO>KJIMBICTh BUKOHAHHS CTYJICHTaMH BCiX BUIIB POOIT 3riTHO IPOrpaMu MPaKTHKH.

Ha moyaTok mpakTuky KepiBHUK MiAmpueMcTBa (yCTaHOBH, OpraHizallii TOIIo)
IpU3Hauae KepiBHUWKAa BiJ 0a3u NPAKTHKH, a TaKoXX 3a0e3reduye MpOBEACHHS
CTyJICHTaM-TIPAaKTUKAHTaM I1HCTPYKT@XIB 3 OXOPOHHU TIpalli, O3HAHOMJIEHHSA 3
NpaBWJIaMH BHYTPIIIHHOTO TPYAOBOTO PO3MOPSAKY 0a3d NPAKTUKU, TMOPSIKOM
OTpUMaHHS JOKyMeHTaIlli Ta MaTtepianiB. KepiBHUKOM NMpaKTUKK Bia 0a3u MPaKTUKU
NOBHHEH OyTH (axiBellb, SKHI IpaItoe Ha MOCTIHHIN ocHOBI. KiUTbKICTh CTYACHTIB-
MPAKTUKAHTIB, KA 3aKPITUTIOETHCS 32 HUM, HE TIEPEBUIILYE IECATH OCi0.

Ha cryneHTiB-IpakTUKAHTIB, fAKI MPOXOASATh MPAKTUKY HA MIATPUEMCTBI
(ycTraHOBi, opraHizailii TOIO), PO3MOBCIOJKYETHCSA 3aKOHOJABCTBO YKpaiHH TIpoO
MpaIfio Ta MpaBuia BHYTPINTHEOTO TPYIOBOTO PO3MOPSIKY MIAMPUEMCTBA (YCTaHOBH,
opraHizaiii Tomo). 3a HasJABHOCTI BaKaHTHHUX MICI[b Ta 3a BIAMOBITHOCTI 3MICTy
poOOTH MpoTrpaMi MPaKTUKH, BOHK MOXYTh OyTH 3apax0OBaHi Ha IMTaTHY MOCAY.

Opranizariisi mpoBeeHHs] MpodeciiiHOl MPAKTHKHM CTYICHTIB 3a09HOi (hOpMHU
HABYaHHS 3/IIMCHIOETHCS 3 YpaxXyBaHHSIM HAasSBHOCTI B HUX TpodeciitHoro mocBiny.

Crynentn, sSKi MawTh JOCBiA POOOTH, CTaXyBalucs (HE MEHIIE OJHOTO
Micstsg) abo MpaIoTh 3a oOpaHUM (axoM, JOMYCKAIOTHCS PO3MOPSIKEHHSIM
nekaHa (akyJabTeTy [0 CKJIaJaHHA CEMECTPOBOIO KOHTPOJIIO 3 MpodeciiHol
MPaKTUKHU 0e3 1i MPOXOKEHHS Ha MIJACTaBl MOJaHUX MIATBEPKYIOUUX JOKYMEHTIB.
JlokymeHTaMH, sIK1 MiATBEP/KYIOTh BIAMOBIAHICTh 3aliMaHOi ocaau 00paHoMy daxy
Ta HasIBHICTh y CTYAEHTa BIAMNOBIAHOTO MPAKTUYHOTO JIOCBilY, € JOBIIKA 3 MICUSA



poOOTHM YW CTaXyBaHHs, 3acBIYEHA KEPIBHUKOM MIANPUEMCTBA (YyCTaHOBH,
oprasizaiii Tomio), ado Koris TPyA0BOT KHUKKH.

CryzneHTH, siKi HE IPALIOIOTh 32 (axoM 1 HE MarOTh A0CBiLY poOOTH 3a (haxom,
OpoXoaaTh HpodeciiiHy NpakTUKy 3rAHO HAaka3dy pPEKTOpa  YHIBEPCHUTETY.
[IpoxomkeHHsl CTyJeHTOM Ipo(deciiiHOT MpaKTUKH MOKE 3A1MCHIOBATHCS 32 MICLEM
pobotu (6e3 BIAPUBY BiJl BUPOOHUIITBA) 32 YMOBU HOTO BIAMOBITHOCTI BHUMOTaM
MPOrpaM MPAKTHKHU Ta YKJIAJICHHS IOTOBOPY PO MPOBEACHHS MPAKTUKU CTYICHTA.

@OyHKI[Ii OopraHi3aTopiB, KEpIBHUKIB Ta YYaCHUKIB MPAKTUKA BU3HAYAIOTHCS
[TomoxxeHHSAM TIPO TPOBEJCHHS MPAKTUKU CTYACHTIB IlonTaBChKOTO Jep:KaBHOTO
arpapHoro yHiBepCUTETY.

KepiBHMK npakTuku Big kadeapu:

- po3po0IIsie METOAUYHE 3a0€e3MeUeHHs TPAKTUKH CTYACHTIB;

- 3a0e3mnedye SKICTh TPOXO/PKCHHS TMPAKTHKU CTYACHTIB 3TimgHO 3 il
IPOrpamMoro;

- po3po0Iisie Ta BUa€ IHAMBIYaJIbHI 3aBJJaHHS CTYJICHTaM;

- KOHTPOJIIOE CBOEYACHE MPUOYTTS CTYJEHTIB 10 0a3 MPaKTUKH;

- 3JICHIOE KOHTPOJIb 32 BHKOHAHHSIM MPOTPAMH MPAKTUKH Ta TEPMiHAMHM il
TIPOXOJIKCHHS;

- MPOBOJUTH KOHCYJIbTAIIl II0JI0 OIMpAIOBaHHS Ta y3arajJbHEHHs 310paHOTO
Marepiany;

- TepeBips€e MOASHHUKH (10maToK A), 3BITH 3 NpakTuku (pomatok b) Ta
OIIHIOE PE3YbTATH 11 MPOXOKCHHS CTyACHTaMHU;

- mojae Ha kadenpy 3BIT KEpiBHUKA BUPOOHUYO1 (TIpodeciitHol) TPaKTUKY;

- 3IUCHIOE BUKOHAHHS IHIMUX (QYHKIIH, BHU3HAYCHUX 3aKOHOJABCTBOM Ta
BHYTPIIITHIMA HOPMATUBHO-TIPABOBUMH aKTaMH YHIBEPCUTETY.

KepiBHUK pakTUKHU Bix 0a3u MPaAKTUKU:

- 3IHUCHIOE Oe3MOoCcepe/IHE KePIBHUIITBO MPAKTHUKOI CTYICHTIB-NPAKTUKAHTIB
3TiHO 3 MPOTrPaMOIO MPAKTUKHY;

- 3HAWOMUTHh  CTYJICHTIB-TIPAKTHUKAHTIB 13 TpaBWJIaMH BHYTPIIIHBOTO
PO3MOPAZIKY Ta KOHTPOJIOE X TOTPUMAaHHS;

- TOBITOMJISIE KEPIBHUKY MPAKTHKHU Bix Kadeapu mpo MOPYyIIEHHS CTYIACHTOM-
MPAKTUKAHTOM TPYIOBOT TUCIUILTIHUA Ta BHYTPIIIHBOTO PO3MOPSIKY:;

- KOHTPOJIIOE  BEJCHHS  IIOACHHHWKA, MMATOTOBKY 3BITY  CTYIACHTOM-
MPaKTUKAHTOM;

- MICTS 3aKiHYCHHS MPAKTUKHU CKIIAJa€ BIATYK-XapaKTEPUCTUKY Ha KOXKHOTO
CTyJICHTA-TIPAKTUKAHTA, JIE A€ OI[IHKY MPOXOKEHHS MTPAKTUKH.

CryneHTH, SKi TPOXOJATH MPAKTUKY, 3000B’ 3aHi:

- 3’SBUTHCSl Ha HACTaHOBYI 300pM 3 MHUTaHb MPOXOKEHHS MPAKTUKU Ta
3BITYBaHHS 3a ii pe3yibTaTamu,

- TPOWTH UIOBUN IHCTPYKTAXK 3 OXOPOHU TIparli;

- OTPHUMATH IOKYMEHTH JJIS POXOKCHHS MTPAKTHKY;

- 03HAMOMUTHUCS 3 POTPAMOIO TTPAKTUKH;

- OTpUMATH IHAUBIAYaIbHI 3aBJaHHA Y KEpIBHUKA IPAKTUKU Bil Kadenpu;

- CBO€YACHO MPUOYTH Ha 0a3y MPaKTHUKU;



- JOTpPUMYBATHCA MpPaBHJ OXOPOHM Mpall Ha MIANPUEMCTBI (B YCTaHOBI,
oprasizartii ToIo);

- BHMKOHYBATH 3aBJaHHs, epea0ayeHl IpOrpaMor0 MPaKTHKY;

- MIArOTYBAaTH 3BITHY JOKYMEHTALIIO 3 MPAKTUKU;

- CBOE€YACHO IMOJATH 3BIT 3 MPAKTUKH Ta 3aXUCTH MOT0 Mepes KOMICIETO.

5. MIABUTTS NIJCYMKIB IPAKTHUK I OLIHIOBAHHS IX
PE3YJIBTATIB

[Ticns 3akiHYEGHHS TEpiony MPAKTHKHA CTYJASHTH 3BITYIOTh IMPO BUKOHAHHSI
NPOTrpaMH MPAKTUKU Ta iHIUBITyadbHOTO 3aBAaHHSA. POpMHU 3BITHOCTI BUZHAYAOTHCS
HACKpi3HOIO Ta poOOoYOo mporpamMaMu MpakTUku. Jlo 3BITHOI JOKyMEHTarlii
BIJTHOCATHCS I[0JICHHUK MPAKTUKH, 3BIT 3 MPAKTUKH Ta 1HIIII.

3a pe3yiabTaTaMu TPOXOJDKEHHS TMPAKTUKU CTYJCHTOM TIOJA€ThCA 3BIT 3
NPAKTUKHA Pa3oM 31 MOJACHHUKOM Ha KadeIpy Ul peecTparlii Ta KepiBHUKY MPAKTHKH
BiJ Kapenpu — 1Jisi NEPEBIPKHU Ta OLIIHIOBAHHS.

VY OACHHUKY MPAKTHKH CTYACHT Y XPOHOJOTIYHOMY MOPSIKY BimoOpakae
3MICT BHMKOHYBaHOi HUM pOOOTHM MiJ dYac MPAKTUKH 3 KOPOTKUM 1i aHai30M.
[I{oIeHHUK TTPAKTUKH 00O0B’SI3KOBO MIMUCYETHCS KEPIBHUKAMH TPAKTHKH.

Bumoru 10 ctpyktypu Ta oOcAry 3BITY 3 MPaKTUKH HABOASTHCS Yy PoOOOUiif
porpami MpakTHUKU

3BIT 3 MPAKTUKU 3aXUIIAETHCS CTYJAEHTOM IMepe]] KOMICi€l0, sKa MpUu3HaYeHa
HAKa30M PEKTOpa YHIBEPCUTETY.

Kpurepii o1iHIOBaHHS Ta cXxeMa HapaxyBaHHs OalliB 3 MPAKTUKU BU3HAYAIOTHCS
HAyKOBO-TIEJIJarOTTYHUMHU TpalliBHUKaMU Kadeapu 1 BKa3ylThCs y poOodii mporpami
IPAKTHKH.

3a miACyMKaMH TIPAKTUK IPOBOJUTHCS CEMECTPOBHM KOHTPOJIL Yy (opmi
mudepenmiiioBanoro 3aniky. udepeniiioBanuii 3aik 3 MPaKTHKUA BUCTABISETHCS
IPOTATOM TEPIIUX JIBOX TEOPETHYHHMX THIKHIB MICHS ii 3aKIHUEHHS TOJIOBOIO KOMICii
13 3aXHCTY 3BITIB 3 MPAKTUKH.

l'onmoBa kowmicii miACyMOBYe Oanu, HapaxOBaHI KEPIBHUKOM TPAKTUKH BiJ
Kadeapu Ta KOMICIEIO 13 3aXUCTY 3BITIB 3 IPAKTHKH.

KepiBHrKOM TpakTuku Bif Kadeapu HapaxyBaHHS OajiB 3AIHCHIOETHCS Ha
MCTaBI:

— OIIIHKHU PE3yJIbTATIB MPOXOKEHHS MPAKTUKHU CTYJEHTOM, HAIaHOI y BIATYKY-
XapaKTepUCTHUIIl KEPIBHUKA MPAKTUKH BiJ 023 MPaKTHKY;

— OITIHKH SKOCT1 O(pOpMIICHHS 1 3MICTOBHOCTI HAIIOBHEHHS IIOJACHHUKA Ta 3BITY
3 MPAKTHUKH;

— OIIIHKY BWKOHAHHS 1HIIMX 3aBJIaHb, MepeadadueHux pPoOOYO0 MPOrpamMoro
MPAKTUKH.

Kowmiciss 13 3axucty 3BITIB 3 MNPAaKTHKU HAapaxoBye Oanu 3a MIACYMKaMH
Mpe3eHTallli CTYJICHTOM pPEe3yJbTaTiB MPOXO/KEHHS TMPaKTHUKU Ta BIAMOBIAEH Ha
3alUTaHHSA YICHIB KOMICII.

CemecTpoBuil KOHTPOJIb 3 MpodeciiiHOi MPAKTHKH CTYIEHTIB 3a04HO1 (hopMHU



HaBYaHHS MIPOBOJUTHCS IT1J1 YaC HaBYAJIbHO-€K3aMEHaLIHO1 Cecli.

Hudepeniiiiopanuil 3a1ik 3 npodeciiiHoi MPaKTUKU BUCTABISETHCA T'OJIOBOIO
KOMICIi 13 3aXUCTy 3BITIB 3 NpakTUKU. HapaxyBanHsa OaniB 3 npodeciiiHOl NpaKTUKU
3I1HCHIOETHCA:

— KOMICIEI0 3a pe3yjbTaTaMH CIIBOECIAM 31 CTYJEHTOM, SKMM Mae€ JOCBiA
pob0TH, cTaxKyBaBcsi a00 mpaiftoe 3a Ghaxom;

— KEpIBHUKOM IMpPaKTUKU Bil Kadeapu Ta KOMICIEIO 13 3aXUCTy 3BITIB 3
MPAKTUKK CTYJIEHTY, KU He Mpalioe 3a (axoM 1 He Ma€e JOCBIAY poOOTH 3a daxom,
Ha MIJCTaBl OLIHKHU PEe3yJbTaTIB MPOXOIKEHHS MPAKTUKH, SAKOCTI O(POpMIEHHS 1
3MICTOBHOCTI HAIIOBHEHHSI 1I0ICHHUKA Ta 3BITY 3 MPAKTUKHU, IPE3EHTALlli pe3ysIbTaTiB
NPOXOKEHHS TPAKTUKU Ta BIJIMOBIIEH HA 3alUTAHHS YIEHIB KOMICii.

[lincymMKu mpakTHKU OOTOBOPIOIOTHCS Ha 3acilaHHiX kadenap, KoHPEepeHIisnX,
KPYIJiMX CTOJIaX Ta IHIIMX 3axX0Jax, a 3arajbHl MIJCYMKM — Ha BYEHIH pail
¢dakynbTeTy 00J1IKYy Ta (PiHaHCIB Ta YHIBEPCUTETY.



JlomaTok A

[TOJITABCHKU JIEP)KABHU ATPAPHUI YHIBEPCUTET

INMOAEHHUK INTPAKTUKHA

(BHI 1 Ha3Ba MPAKTHUKH)

Crynent

(mpi3BHIIE, iM’51, O OATHKOBI)

daxynpTeT 00J1Ky Ta (iHAHCIB
OciTHhO-ipOo(eciitna mporpama ['epmaHChki MOBH 1 Nepekiaj (aHTIiChKa Ta HIMEIbKa
MOBH)
CrnemianpHicte 035 ®inonoris (035.041 T'epmanchki MOBHM Ta JiTepaTypu (Tmepexnan
BKJIFOYHO), MepIlia — aHTJIHChKA)
Cryninp BuLI0i ocBiTH Marictp

Kypc, rpyna

dopma HaBYaHHSA

(menna/ 3a04uHa)

KepiBuuk npaktuku Big kadeapu

(nocana, npi3Bwuie, iM’s1, MO OATHKOBI KEPIBHUKA MPAKTUKH)

KepiBHUK mpakTUKH BiJ MIAIPUEMCTBA (OpraHizallii, yCTaHOBH, TOIIIO)

(mocana, mpi3BwuiIe, iM’s1, 10 GaTHKOBI)

CryneHnt

(mpi3BwIIIEe, iM’s1, IO OATHKOBI)

[TpuOyB Ha MIATPUEMCTBO (B OpraHi3allito, yCTaHOBY TOIIIO)

« » 20 POKY
HakazoM (po3mopsypkKeHHSM) TI0 MiAOPHEMCTBY (OpraHizarlii, yCTaHOBI TOIIO) BiA
«_ » 20 poky Ne  cTyneHT 3apaxOBaHUU Ha MOcaIy
(Ha3Ba mmocajn)
(mimmmc) (mocasta, mpi3BUILE Ta iHIMIAIK KepIBHUKA MiAMPUEMCTBA, OpTaHi3allii, ycTaHOBH TOIIIO)
MLIIL.

BulyB 3 mignpuemMcTBa (opraHizailii, yCTAaHOBH, TOIIIO)
« » 20 POKY

(miammic) (mocana, mpi3BHILE Ta iHiNIaIM KepiBHUKA MiANPUEMCTBA, OpraHi3aiii, yCTAaHOBHU TOIIO)

MLIIL.



Kanennapumii rpadik npoxoakeHHsI NPaKTHKH

. . TIKHI IPOXOKEHHS IIPAKTHKH Bigmitku mpo
Nes/n Hassu pobir 1 2 3 4 5 6 BHUKOHAHHS
1 2 3 4 5 6 7 8 9
KepiBHMKYN PAKTUKU:
B11 Kadeapu
(miamc) (iHiIiaau Ta Mpi3BHUIIE)

B1JI MIATPUEMCTBA (OpraHi3ailii, yCTaHOBH TOIIIO)

(i ammuc) (iHiLiayy Ta mpi3BHUILE)

ML.II.

« » 20 p.

3araJjbHi BiToMocCTi mpo 0a3y NpakKTHKHA

(Ha3Ba miNpPUEMCTBA, OpraHi3allii, yCTAaHOBH TOIIO)

ILLII. kepiBHUKA
®dopMa BJACHOCTI
Paiion

Obaactsb

Micrto
Anpeca
Tenedon/dpakc

XapakrepucTuka 6a3u NpaKTHKHU




Po0ou4i 3anucy nmig yac NpakTHKH

BIATI'YK-XAPAKTEPUCTHUKA
KepPiBHMKA NPAKTHUKH BiJl 0231 NPAKTHKHA

(Ha3Ba MiANpPUEMCTBA, OpraHi3allii, yCTaHOBH TOIIIO)
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	ЗМІСТ
	ВСТУП
	Наскрізна програма практики розробляється згідно освітньо-професійної програми «Германські мови і переклад (англійська та німецька мови)» та навчального плану підготовки студентів ступеня вищої освіти Магістр спеціальності 035 Філологія (035.041 Герма...
	Метою практики є закріплення теоретичних знань, отриманих під час навчання, а також набуття й удосконалення лінгвістичної, перекладацької, комунікативної, міжкультурної, методичної, інформаційної компетентностей, визначених відповідною освітньо-профе...
	Завдання практики:
	- формування, розвиток та закріплення уміння письмово спілкуватися у різних галузях господарства, науки і культури;
	- формування, розвиток та закріплення уміння здійснювати письмовий та усний переклад різногалузевих текстів;
	- розвиток та закріплення уміння користуватися сучасними методами збирання і обробки інформації;
	- формування, розвиток та закріплення уміння усного спілкування у різних галузях господарства, науки і культури;
	- формування, розвиток та закріплення уміння здійснювати комунікації в рамках переговорів;
	- формування, розвиток та закріплення уміння забезпечувати усну та письмову комунікації в межах діяльності перекладача;
	- формування, розвиток та закріплення уміння оцінювати якість виконаного перекладу у порівнянні з оригіналом, виявляти відхилення від оригіналу, вивіряти текст перекладу в межах діяльності перекладача-референта;
	- формування та розвиток навичок викладання іноземних мов та перекладознавчих дисциплін.
	Проходження практики сприяє формуванню
	компетентностей:
	інтегральної:
	- розв’язувати складні задачі і проблеми в галузі лінгвістики, літературознавства, фольклористики, перекладу в процесі професійної діяльності або навчання, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується невизначені...
	загальних:
	ЗК 1. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово.
	ЗК 2. Здатність бути критичним і самокритичним.
	ЗК 3. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різних джерел.
	ЗК 4. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.
	ЗК 5. Здатність працювати в команді та автономно.
	ЗК 6. Здатність спілкуватися іноземною мовою.
	ЗК 7. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
	ЗК 8. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій.
	ЗК 9. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.
	ЗК 10. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань /видів економічної діяльності).
	ЗК 12. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).
	фахових:
	ФК 6. Здатність застосовувати поглиблені знання з обраної філологічної спеціалізації для вирішення професійних завдань.
	ФК 7. Здатність вільно користуватися спеціальною термінологією в обраній галузі філологічних досліджень.
	ФК 8. Усвідомлення ролі експресивних, емоційних, логічних засобів мови для досягнення запланованого прагматичного результату.
	ФК 9. Здатність ефективно й компетентно брати участь у різних формах наукової комунікації (конференції, круглі столи, дискусії, наукові публікації) в галузі філології.
	програмних результатів навчання:
	ПРН 2. Упевнено володіти державною та іноземною мовами для реалізації письмової та усної комунікації, зокрема в ситуаціях професійного й наукового спілкування.
	ПРН 3. Застосовувати сучасні методики і технології, зокрема інформаційні, для успішного й ефективного здійснення професійної діяльності та забезпечення якості дослідження в конкретній філологічній галузі.
	ПРН 5. Знаходити оптимальні шляхи ефективної взаємодії у професійному колективі та з представниками інших професійних груп різного рівня.
	ПРН 6. Застосовувати знання про експресивні, емоційні, логічні засоби мови та техніку мовлення для досягнення запланованого прагматичного результату й організації успішної комунікації.
	ПРН 10. Збирати й систематизувати мовні, літературні факти, інтерпретувати й перекладати тексти різних стилів і жанрів (залежно від обраної спеціалізації).
	ПРН 11. Здійснювати науковий аналіз мовного, мовленнєвого й літературного матеріалу, інтерпретувати та структурувати його з урахуванням доцільних методологічних принципів, формулювати узагальнення на основі самостійно опрацьованих даних.
	ПРН 12. Дотримуватися правил академічної доброчесності.
	ПРН 13. Доступно й аргументовано пояснювати сутність конкретних філологічних питань, власну точку зору на них та її обґрунтування як фахівцям, так і широкому загалу, зокрема особам, які навчаються.
	ПРН 15. Обирати оптимальні дослідницькі підходи й методи для аналізу конкретного лінгвістичного чи літературного матеріалу.
	ПРН 16. Використовувати спеціалізовані концептуальні знання з обраної філологічної галузі для розв’язання складних задач і проблем, що потребує оновлення та інтеграції знань, часто в умовах неповної/недостатньої інформації та суперечливих вимог.
	ПРН 18. Володіти знаннями про сучасні засоби і технології організації та здійснення освітнього процесу, закономірності розвитку людини, її соціально-психологічні особливості, особливості організації власної науково-педагогічної діяльності.
	ПРН 19. Знати й застосовувати дидактичні засади методики викладання іноземних мов та перекладу.
	1. ОПИС ПРАКТИК
	Навчальним планом підготовки студентів освітньо-професійної програми «Германські мови і переклад (англійська та німецькі мови)» ступеня вищої освіти Магістр спеціальності 035 Філологія (035.041 Германські мови та літератури (переклад включно), перша –...
	Таблиця 1
	Види, назви і обсяги практик студентів
	освітньо-професійної програми «Германські мови і переклад (англійська та німецькі мови)»
	ступеня вищої освіти Магістр спеціальності 035 Філологія (035.041 Германські мови та літератури (переклад включно), перша – англійська)
	Навчальним планом підготовки студентів освітньо-професійної програми Германські мови і переклад (англійська та німецькі мови) ступеня вищої освіти Магістр спеціальності 035 Філологія (035.041 Германські мови та літератури (переклад включно), перша – а...
	1.1. Виробнича практика «Перекладацька  практика»
	Метою виробничої практики «Перекладацька  практика» є закріплення й поглиблення знань, отриманих під час вивчення теоретичних курсів з лінгвістичних дисциплін, розвиток і вдосконалення на практиці навичок перекладу.
	Завданням виробничої практики «Перекладацька  практика»   є:
	- розвиток і вдосконалення навичок застосування теоретичних моделей в процесі перекладу для вирішення різноманітних перекладацьких завдань;
	- формування професійних вмінь і навичок практичної діяльності у галузі письмового та усного перекладу;
	- навчити студентів приймати самостійні рішення у реальних умовах роботи;
	- закріпити навички редагування текстів перекладу;
	- сприяти формуванню професійної перекладацької компетенції студентів-перекладачів;
	- розвивати вміння використовувати інформаційні технології в процесі перекладацької діяльності;
	- формування потреби в систематичному безперервному поновленні й удосконаленні своїх знань і вмінь та творчого їх застосування у практичній діяльності.
	Проходження виробничої практики «Перекладацька  практика» сприяє формуванню компетентностей:
	інтегральної: (1)
	- здатність розв’язувати складні задачі і проблеми в галузі лінгвістики, літературознавства, фольклористики, перекладу в процесі професійної діяльності або навчання, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується н...
	загальних: (1)
	ЗК 2. Здатність бути критичним і самокритичним. (1)
	ЗК 3. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різних джерел. (1)
	ЗК 4. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. (1)
	ЗК 6. Здатність спілкуватися іноземною мовою. (1)
	ЗК 7. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. (1)
	ЗК 8. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. (1)
	ЗК 9. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. (1)
	ЗК 10. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань /видів економічної діяльності). (1)
	фахових: (1)
	ФК 6. Здатність застосовувати поглиблені знання з обраної філологічної спеціалізації для вирішення професійних завдань. (1)
	ФК 7. Здатність вільно користуватися спеціальною термінологією в обраній галузі філологічних досліджень. (1)
	ФК 8. Усвідомлення ролі експресивних, емоційних, логічних засобів мови для досягнення запланованого прагматичного результату. (1)
	програмних результатів навчання: (1)
	ПРН 2. Упевнено володіти державною та іноземною мовами для реалізації письмової та усної комунікації, зокрема в ситуаціях професійного й наукового спілкування. (1)
	ПРН 6. Застосовувати знання про експресивні, емоційні, логічні засоби мови та техніку мовлення для досягнення запланованого прагматичного результату й організації успішної комунікації. (1)
	ПРН 10. Збирати й систематизувати мовні, літературні факти, інтерпретувати й перекладати тексти різних стилів і жанрів (залежно від обраної спеціалізації). (1)
	ПРН 12. Дотримуватися правил академічної доброчесності. (1)
	1.2. Виробнича практика «Педагогічна практика»
	Метою виробничої практики «Педагогічна практика»   є оволодіння сучасними методами, формами навчально-виховної роботи у закладах вищої освіти, формування  професійних умінь і навичок для прийняття самостійних рішень під час конкретної роботи в реальни...
	Основними завданнями виробничої практики «Педагогічна практика» є:
	- ознайомлення з плануванням та організацією навчальної та навчально-методичної роботи кафедри;
	- відвідування та аналіз проведення занять провідними викладачами кафедри та однокурсниками;
	- підготовка та проведення лекційних, семінарських/практичних занять;
	- проведення методичного аналізу навчальних матеріалів;
	- ознайомлення з робочою документацією кафедри та правилами її оформлення;
	- ознайомлення з планом організаційно-виховної роботи факультету, кафедри;
	- участь у виховній роботі в студентському колективі;
	- ознайомлення з основними напрямами наукової діяльності кафедри, з організацією та роботою студентських наукових гуртків тощо.
	Проходження виробничої практики «Педагогічна практика» сприяє формуванню компетентностей:
	інтегральної: (2)
	- здатність розв’язувати складні задачі і проблеми в галузі лінгвістики, літературознавства, фольклористики, перекладу в процесі професійної діяльності або навчання, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується н... (1)
	загальних: (2)
	ЗК 1. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. (1)
	ЗК 2. Здатність бути критичним і самокритичним. (2)
	ЗК 3. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різних джерел. (2)
	ЗК 4. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. (2)
	ЗК 5. Здатність працювати в команді та автономно. (1)
	ЗК 6. Здатність спілкуватися іноземною мовою. (2)
	ЗК 7. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. (2)
	ЗК 8. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. (2)
	ЗК 9. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. (2)
	ЗК 10. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань /видів економічної діяльності). (2)
	ЗК 12. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). (1)
	фахових: (2)
	ФК 6. Здатність застосовувати поглиблені знання з обраної філологічної спеціалізації для вирішення професійних завдань. (2)
	ФК 7. Здатність вільно користуватися спеціальною термінологією в обраній галузі філологічних досліджень. (2)
	ФК 8. Усвідомлення ролі експресивних, емоційних, логічних засобів мови для досягнення запланованого прагматичного результату. (2)
	ФК 9. Здатність розуміти системність, взаємозв’язок і цілісність різних педагогічних явищ і процесів; виявляти психологічні аспекти у професійній діяльності.
	ФК 10. Здатність розуміти дидактичні засади методики викладання іноземних мов та перекладу.
	програмних результатів навчання: (2)
	ПРН 2. Упевнено володіти державною та іноземною мовами для реалізації письмової та усної комунікації, зокрема в ситуаціях професійного й наукового спілкування. (2)
	ПРН 6. Застосовувати знання про експресивні, емоційні, логічні засоби мови та техніку мовлення для досягнення запланованого прагматичного результату й організації успішної комунікації. (2)
	ПРН 10. Збирати й систематизувати мовні, літературні факти, інтерпретувати й перекладати тексти різних стилів і жанрів (залежно від обраної спеціалізації). (2)
	ПРН 12. Дотримуватися правил академічної доброчесності. (2)
	ПРН 13. Доступно й аргументовано пояснювати сутність конкретних філологічних питань, власну точку зору на них та її обґрунтування як фахівцям, так і широкому загалу, зокрема особам, які навчаються. (1)
	ПРН 18. Володіти знаннями про сучасні засоби і технології організації та здійснення освітнього процесу, закономірності розвитку людини, її соціально-психологічні особливості, особливості організації власної науково-педагогічної діяльності. (1)
	ПРН 19. Знати й застосовувати дидактичні засади методики викладання іноземних мов та перекладу. (1)
	1.3. Переддипломна практика
	Метою переддипломної практики є збір та опрацювання фактичних матеріалів для виконання кваліфікаційної роботи, поглиблення і вдосконалення компетентностей, набутих здобувачами вищої освіти (у виробничих умовах) та підготовка їх до трудової діяльності.
	Завданнями переддипломної практики є:
	- ознайомлення з методологією роботи над науковим дослідженням;
	- відпрацювання вміння раціонально планувати власну науково-дослідницьку роботу;
	- формування вміння працювати з фактичним матеріалом, аналізувати, узагальнювати і використовувати його для написання кваліфікаційної роботи;
	- закріплення вміння здобувати необхідний теоретичний і практичний матеріал з різних джерел інформації, у тому числі з використанням сучасних інформаційних технологій;
	- вироблення навички оцінювати валідність джерела інформації;
	- розвиток навички саморедагування;
	- усвідомлення поняття академічної доброчесності, виховання імперативу неухильно дотримуватися її під час написання кваліфікаційної роботи;
	- набуття навичок дослідницької роботи за фахом філолога.
	Проходження переддипломної практики  сприяє формуванню компетентностей:
	інтегральної: (3)
	- здатність розв’язувати складні задачі і проблеми в галузі лінгвістики, літературознавства, фольклористики, перекладу в процесі професійної діяльності або навчання, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується н... (2)
	загальних: (3)
	ЗК 1. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. (2)
	ЗК 2. Здатність бути критичним і самокритичним. (3)
	ЗК 4. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. (3)
	ЗК 5. Здатність працювати в команді та автономно. (2)
	ЗК 6. Здатність спілкуватися іноземною мовою. (3)
	ЗК 8. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. (3)
	ЗК 9. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. (3)
	ЗК 10. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань /видів економічної діяльності). (3)
	ЗК 11. Здатність проведення досліджень на належному рівні.
	ЗК 12. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). (2)
	фахових: (3)
	ФК 4. Здатність здійснювати науковий аналіз і структурування мовного / мовленнєвого й літературного матеріалу з урахуванням класичних і новітніх методологічних принципів.
	ФК 6. Здатність застосовувати поглиблені знання з обраної філологічної спеціалізації для вирішення професійних завдань. (3)
	ФК 8. Усвідомлення ролі експресивних, емоційних, логічних засобів мови для досягнення запланованого прагматичного результату. (3)
	програмних результатів навчання: (3)
	ПРН 2. Упевнено володіти державною та іноземною мовами для реалізації письмової та усної комунікації, зокрема в ситуаціях професійного й наукового спілкування; презентувати результати досліджень державною та іноземною мовами.
	ПРН 3. Застосовувати сучасні методики і технології, зокрема інформаційні, для успішного й ефективного здійснення професійної діяльності та забезпечення якості дослідження в конкретній філологічній галузі. (1)
	ПРН 5. Знаходити оптимальні шляхи ефективної взаємодії у професійному колективі та з представниками інших професійних груп різного рівня. (1)
	ПРН 6. Застосовувати знання про експресивні, емоційні, логічні засоби мови та техніку мовлення для досягнення запланованого прагматичного результату й організації успішної комунікації. (3)
	ПРН 11. Здійснювати науковий аналіз мовного, мовленнєвого й літературного матеріалу, інтерпретувати та структурувати його з урахуванням доцільних методологічних принципів, формулювати узагальнення на основі самостійно опрацьованих даних. (1)
	ПРН 12. Дотримуватися правил академічної доброчесності. (3)
	ПРН 13. Доступно й аргументовано пояснювати сутність конкретних філологічних питань, власну точку зору на них та її обґрунтування як фахівцям, так і широкому загалу, зокрема особам, які навчаються. (2)
	ПРН 15. Обирати оптимальні дослідницькі підходи й методи для аналізу конкретного лінгвістичного чи літературного матеріалу. (1)
	ПРН 17. Планувати, організовувати, здійснювати і презентувати дослідження та/або інноваційні розробки в конкретній філологічній галузі.
	1.4. Професійна практика
	Метою професійної практики є розвиток у здобувачів вищої освіти професійних навичок і умінь, необхідних для здійснення письмового та усного перекладів, навичок перетворення фундаментальних і прикладних знань за фахом у професійні функції; формування п...
	Завданнями професійної  практики  є:
	- ознайомлення зі специфікою робочого місця та професійними обов’язками перекладача та формування вміння виконувати різні види перекладацької діяльності з використанням сучасних технічних засобів;
	- формування творчого, дослідницького підходу до організації перекладацької діяльності;
	- оволодіння навичками аналізу, інтерпретації інформації, вироблення конструктивних пропозицій;
	- формування дослідницьких, аналітичних, організаторських, комунікативних здібностей;
	- уміння здійснювати самоконтроль, самоаналіз та об’єктивну самооцінку власної перекладацької діяльності, а також діяльності професійних перекладачів та колег-практикантів;
	- забезпечення умов для фахової адаптації, залучення до активної діяльності у професійних колективах;
	- виховання любові до фаху перекладача, прагнення постійного професійного розвитку.
	Проходження професійної практики сприяє формуванню компетентностей:
	інтегральної: (4)
	- здатність розв’язувати складні задачі і проблеми в галузі лінгвістики, літературознавства, фольклористики, перекладу в процесі професійної діяльності або навчання, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується н... (3)
	загальних: (4)
	ЗК 1. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. (3)
	ЗК 2. Здатність бути критичним і самокритичним. (4)
	ЗК 3. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різних джерел. (3)
	ЗК 4. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. (4)
	ЗК 5. Здатність працювати в команді та автономно. (3)
	ЗК 6. Здатність спілкуватися іноземною мовою. (4)
	ЗК 7. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. (3)
	ЗК 8. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. (4)
	ЗК 9. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. (4)
	ЗК 10. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань /видів економічної діяльності). (4)
	ЗК 12. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). (3)
	фахових: (4)
	ФК 6. Здатність застосовувати поглиблені знання з обраної філологічної спеціалізації для вирішення професійних завдань. (4)
	ФК 7. Здатність вільно користуватися спеціальною термінологією в обраній галузі філологічних досліджень. (3)
	ФК 8. Усвідомлення ролі експресивних, емоційних, логічних засобів мови для досягнення запланованого прагматичного результату. (4)
	ФК 9. Здатність ефективно й компетентно брати участь у різних формах наукової комунікації (конференції, круглі столи, дискусії, наукові публікації) в галузі філології. (1)
	програмних результатів навчання: (4)
	ПРН 2. Упевнено володіти державною та іноземною мовами для реалізації письмової та усної комунікації, зокрема в ситуаціях професійного й наукового спілкування. (3)
	ПРН 3. Застосовувати сучасні методики і технології, зокрема інформаційні, для успішного й ефективного здійснення професійної діяльності та забезпечення якості дослідження в конкретній філологічній галузі. (2)
	ПРН 5. Знаходити оптимальні шляхи ефективної взаємодії у професійному колективі та з представниками інших професійних груп різного рівня. (2)
	ПРН 6. Застосовувати знання про експресивні, емоційні, логічні засоби мови та техніку мовлення для досягнення запланованого прагматичного результату й організації успішної комунікації. (4)
	ПРН 10. Збирати й систематизувати мовні, літературні факти, інтерпретувати й перекладати тексти різних стилів і жанрів (залежно від обраної спеціалізації). (3)
	ПРН 12. Дотримуватися правил академічної доброчесності. (4)
	ПРН 13. Доступно й аргументовано пояснювати сутність конкретних філологічних питань, власну точку зору на них та її обґрунтування як фахівцям, так і широкому загалу, зокрема особам, які навчаються. (3)
	ПРН 16. Використовувати спеціалізовані концептуальні знання з обраної філологічної галузі для розв’язання складних задач і проблем, що потребує оновлення та інтеграції знань, часто в умовах неповної/недостатньої інформації та суперечливих вимог. (1)
	2. ЗМІСТ ПРАКТИК
	2.1. Виробнича практика «Перекладацька практика»
	Тема 1. Переклад науково-технічних текстів. Контекст. Перекладацька еквівалентність. Лексичні, граматичні та стилістичні прийоми перекладу. Трансформації при виконанні перекладу. Переклад анотації, реферату до наукової роботи.
	Тема 2. Переклад наукових текстів економічного спрямування. Особливості перекладу економічної та фінансової термінології. Фонові знання перекладача в певних галузях економіки як запорука якісного перекладу. Особливості граматики економічних текстів.
	Тема 3. Редагування перекладу. Заміна, вставка, вилучення слів та словосполучення у тексті. Редагування перекладу науково-технічного тексту. Особливсоті перекладу термінів. Уніфікація використаної термінології у тексті перекладу.
	Тема 4. Індивідуальне завдання.
	2.2. Виробнича практика «Педагогічна практика»
	Тема 1. Навчальна та методична робота. Планування та організація навчальної та навчально-методичної роботи. Ознайомлення з робочими навчальними планами різних років набору та робочими програмами навчальних дисциплін за освітньо-професійною програмою Г...
	Тема 2. Наукова робота. Ознайомлення з основними напрямами наукової діяльності кафедри. Організація та робота студентських наукових гуртків. Наукові та науково-методичні конференції. Академічна доброчесність. Підготовка до друку наукової статті або те...
	Тема 3. Організаційно-виховна робота. Організаційно-виховна робота на факультеті та кафедрі. Робота куратора академічної групи. Організація та проведення виховного заходу іноземною мовою.
	2.3. Переддипломна практика
	Тема 1. Планування роботи над кваліфікаційним дослідженням. Вибір теми дослідження. Складання плану кваліфікаційної роботи. Пошук та опрацювання наукових джерел. Підбір і систематизація практичного матеріалу. Оформлення результатів роботи у вигляді те...
	Тема 2. Методологія лінгвістичного дослідження. Методи загальнонаукові й лінгвістичні. Доцільність використання того чи іншого методичного інструментарію залежно від специфіки дослідження. Методи для збору матеріалів дослідження.
	Тема 3. Сучасні інформаційні технології, що оптимізують дослідницьку роботу. Можливості бібліотек: електронні каталоги, онлайн-репозитарії праць у бібліотеках університетів і наукових установ, повнотекстові версії праць на сайтах бібліотек. Лінгвістич...
	Тема 4. Академічна доброчесність. Підходи до розуміння академічної доброчесності в англомовному світі та в Україні. Прояви академічної не доброчесності та їхні наслідки для науковця. Способи перевірки наукової роботи на дотримання норм академічної доб...
	2.4. Професійна практика
	Тема 1. Переклад: типологія. Оцінка якості перекладу. Типологія перекладів. Адекватність і точність перекладу. Дослівний і буквальний переклад. Добір відповідників при перекладі. Закономірності пропусків та включень.
	Тема 2. Фонетичні, граматичні, лексичні трансформації. Транскодування. Транспозиція. Фонографічна заміна за традицією. Калькування. Трансформації на словотвірному, морфологічному, синтаксичному рівнях. Міжмовні лексичні відповідники. Переклад інтернац...
	Тема 3. Проблема лакун і реалій.
	Особливості перекладу системних лакун: транскрипція, калькування, гіпо-гіперонімічний переклад, еквонімізація, тлумачення, виноски, коментарі, примітки.
	Тема 4. Труднощі перекладу. Особливості перекладу різногалузевих текстів. Проблеми словотвору. Неологізми. Професіоналізми, арготизми, застарілі слова. Типи перекладацьких помилок.
	3.
	3. ВИМОГИ ДО БАЗ ПРАКТИК
	Практика студентів Полтавського державного аграрного університету (далі – Університету) проводиться на базах практики, які забезпечують виконання програм практики студентів освітньо-професійної програми Германські мови і переклад (англійська та німець...
	Базами практики можуть бути суб’єкти господарювання,  незалежно від їх організаційно-правової форми та форми власності, фізичні особи, які проводять незалежну професійну діяльність, органи державної влади і місцевого самоврядування, громадські формува...
	Виробнича практика «Перекладацька практика» та переддипломна практика проводяться на базах практики. Підприємства (установи, організації тощо), що залучаються для проведення перекладацької практики студентів, повинні відповідати наступним вимогам:
	- наявність структурних підрозділів, напрям діяльності яких відповідає спеціальностям, за якими здійснюється підготовка студентів в Академії;
	- здатність забезпечити виконання програми практики;
	- забезпечення кваліфікованого керівництва практикою студентів;
	- забезпечення належних умов для проходження практики на виробництві з дотриманням правил і норм безпеки праці, виробничої санітарії відповідно до законодавства;
	- надання студентам на час проходження практики можливості працювати на штатних посадах, робота на яких відповідає програмам практики (за згодою керівника підприємства (установи, організації тощо) та за наявності відповідних вакансій);
	-  надання студентам права користуватися документацією, необхідною для виконання програми практики, з урахуванням політики конфіденційності підприємства (установи, організації тощо);
	- можливість наступного працевлаштування випускників Університету (на загальних підставах, за наявності вакансій).
	Виробнича практика «Педагогічна практика» проводиться на базі кафедри гуманітарних і соціальних дисциплін Полтавського державного аграрного університету. Для проходження практики студенти-магістранти можуть бути направлені й у інші заклади вищої освіт...
	4. ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОВЕДЕННЯ ПРАКТИК
	Організаційними заходами, що забезпечують підготовку та порядок проведення практики студентів освітньо-професійної програми «Германські мови і переклад (англійська та німецька мови)» ступеня вищої освіти Магістр спеціальності 035 Філологія (035.041 Ге...
	- розробка наскрізної і робочих програм практик;
	- визначення баз практики;
	- укладання договорів про проведення практики студентів між Університетом та підприємствами (установами, організаціями тощо);
	- розподіл студентів за базами практики;
	- підготовка для баз практики інформації про обсяги, зміст, період проведення практики студентів, потреби в обладнанні та матеріалах тощо;
	- призначення керівників практики;
	- складання індивідуальних завдань для практики;
	- проведення настановчих зборів зі студентами;
	- підготовка звітної документації за результатами проведення практики;
	- інші заходи.
	Відповідальність за організацію та проведення практики покладається на ректора Університету. Загальну організацію практики та контроль за її проведенням в Університеті здійснює керівник виробничої практики навчального відділу, на факультеті – декан, н...
	Заходи, пов’язані з організацією практики студентів, визначаються наказом ректора Університету про проведення практики студентів.
	Виробнича (перекладацька) практика та переддипломна практика студентів проводяться у виробничих умовах в період, що забезпечує можливість виконання студентами всіх видів робіт згідно програми практики.
	На початок практики керівник підприємства (установи, організації тощо) призначає керівника від бази практики, а також забезпечує проведення студентам-практикантам інструктажів з охорони праці, ознайомлення з правилами внутрішнього трудового розпорядку...
	На студентів-практикантів, які проходять практику на підприємстві (установі, організації тощо), розповсюджується законодавство України про працю та правила внутрішнього трудового розпорядку підприємства (установи, організації тощо). За наявності вакан...
	Організація проведення професійної практики студентів заочної форми навчання здійснюється з урахуванням наявності в них професійного досвіду.
	Студенти, які мають досвід роботи, стажувалися (не менше одного місяця) або працюють за обраним фахом, допускаються розпорядженням декана факультету до складання семестрового контролю з професійної практики без її проходження на підставі поданих підтв...
	Студенти, які не працюють за фахом і не мають досвіду роботи за фахом, проходять професійну практику згідно наказу ректора університету. Проходження студентом професійної практики може здійснюватися за місцем роботи (без відриву від виробництва) за ум...
	Функції організаторів, керівників та учасників практики визначаються Положенням про проведення практики студентів Полтавського державного аграрного університету.
	Керівник практики від кафедри:
	- розробляє методичне забезпечення практики студентів;
	- забезпечує якість проходження практики студентів згідно з її програмою;
	- розробляє та видає індивідуальні завдання студентам;
	- контролює своєчасне прибуття студентів до баз практики;
	- здійснює контроль за виконанням програми практики та термінами її проходження;
	- проводить консультації щодо опрацювання та узагальнення зібраного матеріалу;
	- перевіряє щоденники (додаток А), звіти з практики (додаток Б) та оцінює результати її проходження студентами;
	- подає на кафедру звіт керівника виробничої (професійної) практики;
	- здійснює виконання інших функцій, визначених законодавством та внутрішніми нормативно-правовими актами університету.
	Керівник практики від бази практики:
	- здійснює безпосереднє керівництво практикою студентів-практикантів згідно з програмою практики;
	- знайомить студентів-практикантів із правилами внутрішнього розпорядку та контролює їх дотримання;
	- повідомляє керівнику практики від кафедри про порушення студентом-практикантом трудової дисципліни та внутрішнього розпорядку;
	- контролює ведення щоденника, підготовку звіту студентом-практикантом;
	- після закінчення практики складає відгук-характеристику на кожного студента-практиканта, де дає оцінку проходження практики.
	Студенти, які проходять практику, зобов’язані:
	- з’явитися на настановчі збори з питань проходження практики та звітування за її результатами;
	- пройти цільовий інструктаж з охорони праці;
	- отримати документи для проходження практики;
	- ознайомитися з програмою практики;
	- отримати індивідуальні завдання у керівника практики від кафедри;
	- своєчасно прибути на базу практики;
	- дотримуватися правил охорони праці на підприємстві (в установі, організації тощо);
	- виконувати завдання, передбачені програмою практики;
	- підготувати звітну документацію з практики;
	- своєчасно подати звіт з практики та захисти його перед комісією.
	5. ПІДБИТТЯ ПІДСУМКІВ ПРАКТИК І ОЦІНЮВАННЯ ЇХ РЕЗУЛЬТАТІВ
	Після закінчення періоду практики студенти звітують про виконання програми практики та індивідуального завдання. Форми звітності визначаються наскрізною та робочою програмами практики. До звітної документації відносяться щоденник практики, звіт з прак...
	За результатами проходження практики студентом подається звіт з практики разом зі щоденником на кафедру для реєстрації та керівнику практики від кафедри – для перевірки та оцінювання.
	У щоденнику практики студент у хронологічному порядку відображає зміст виконуваної ним роботи під час практики з коротким її аналізом. Щоденник практики обов’язково підписується керівниками практики.
	Вимоги до структури та обсягу звіту з практики наводяться у робочій програмі практики
	Звіт з практики захищається студентом перед комісією, яка призначена наказом ректора Університету.
	Критерії оцінювання та схема нарахування балів з практики визначаються науково-педагогічними працівниками кафедри і вказуються у робочій програмі практики.
	За підсумками практик проводиться семестровий контроль у формі диференційованого заліку. Диференційований залік з практики виставляється протягом перших двох теоретичних тижнів після її закінчення головою комісії із захисту звітів з практики.
	Голова комісії підсумовує бали, нараховані керівником практики від кафедри та комісією із захисту звітів з практики.
	Керівником практики від кафедри нарахування балів здійснюється на підставі:
	– оцінки результатів проходження практики студентом, наданої у відгуку-характеристиці  керівника практики від бази практики;
	– оцінки якості оформлення і змістовності наповнення щоденника та звіту з практики;
	– оцінки виконання інших завдань, передбачених робочою програмою практики.
	Комісія із захисту звітів з практики нараховує бали за підсумками презентації студентом результатів  проходження  практики та відповідей на запитання членів комісії.
	Семестровий контроль з професійної практики студентів заочної форми навчання проводиться під час навчально-екзаменаційної сесії.
	Диференційований залік з професійної практики виставляється головою комісії із захисту звітів з практики. Нарахування балів з професійної практики здійснюється:
	– комісією за результатами співбесіди зі студентом, який має досвід роботи, стажувався або працює за фахом;
	– керівником практики від кафедри та комісією із захисту звітів з практики студенту, який не працює за фахом і не має досвіду роботи за фахом, на підставі оцінки результатів проходження практики, якості оформлення і змістовності наповнення щоденника т...
	Підсумки практики обговорюються на засіданнях кафедр, конференціях, круглих столах та інших заходах, а загальні підсумки – на вченій раді факультету обліку та фінансів та Університету.
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