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Рівень вищої освіти  Перший (бакалаврський) рівень  

Спеціальність  

ОПП 

081 Право  

Правознавство 

Попередні умови для 

вивчення навчальної 

дисципліни  

Навчальні дисципліни: «Теорія держави і права»,  

«Юридична деонтологія», «Історія держави і права 

України», «Конституційне право України»  

  

Заплановані результати навчання  
  

Мета вивчення навчальної дисципліни: 
 

формування у здобувачів вищої освіти формування у здобувачів вищої 

освіти навичок оволодіння сукупністю знань з правового регулювання 

відносин у сфері використання найманої праці, прийняття ними 

обґрунтованих рішень у сфері трудових правовідносин, а також опанування 

ними методики правового аналізу відповідних норм трудового права.   
 

Основні завдання навчальної дисципліни:  
 

надання здобувачам вищої освіти необхідних знань щодо основних 

принципів та інститутів трудового права, напрямків їх правового 

регулювання, набуття навичок роботи з нормативними актами, вміння 

вирішувати практичні питання і ситуації у сфері правового регулювання 

трудових правовідносин.  

 

 

mailto:somuch.mukola@pdaa.edu.ua


 Компетентності: 

загальні: 
ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК2. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

ЗК3. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної 

діяльності. 

ЗК6. Здатність використовувати інформаційні та комунікаційні 

технології. 

ЗК7. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

фахові (спеціальні): 
СК7. Здатність застосовувати норми та інститути права, щонайменше з 

таких галузей, як: конституційне право, адміністративне право і 

адміністративне процесуальне право, цивільне і цивільне процесуальне 

право, трудове право, кримінальне і кримінальне процесуальне право. 

СК8. Здатність застосовувати правові принципи та доктрини. 

СК10. Здатність використовувати різноманітні інформаційні джерела 

для повного та всебічного встановлення певних обставин. 

СК11. Здатність визначати належні та прийнятні для юридичного 

аналізу факти. 

СК13. Здатність до критичного та системного аналізу правових явищ. 

СК16. Здатність до логічного, критичного і системного аналізу 

документів, розуміння їх правового характеру і значення. 

 

Програмні результати навчання, ПРН: 

ПРН 5. Давати короткий правовий висновок щодо окремих фактичних 

обставин з достатньою обґрунтованістю 

ПРН 6. Оцінювати недоліки і переваги певних правових аргументів, 

аналізуючи відому проблему. 

ПРН 13. Знати та розуміти особливості реалізації та застосування норм 

матеріального і процесуального права. 

ПРН 19. Пояснювати природу та зміст основних правових явищ і 

процесів. 

ПРН 20. Виокремлювати і аналізувати юридично значущі факти і робити 

обґрунтовані правові висновки. 

ПРН 21. Готувати проекти необхідних актів застосування права 

відповідно до правового висновку зробленого у різних правових ситуаціях. 

ПРН 22. Надавати консультації щодо можливих способів захисту прав та 

інтересів клієнтів у різних правових ситуаціях. 
  

Програма та структура навчальної дисципліни 
 

Програма навчальної дисципліни 

Тема 1. Предмет, метод, функції та система трудового права  

Тема 2. Джерела трудового права  



Тема 3. Основні принципи трудового права  

Тема 4. Суб’єкти трудового права  

Тема 5. Правовідносини у сфері трудового права  

Тема 6. Колективні договори та угоди  

Тема 7. Правове регулювання зайнятості та працевлаштування  

Тема 8. Трудовий договір  

Тема 9. Робочий час і час відпочинку    

Тема 10. Заробітна плата  

Тема 11. Гарантійні  та компенсаційні виплати  

Тема 12. Внутрішній трудовий розпорядок. Трудова дисципліна   

Тема 13. Охорона праці  

Тема 14. Матеріальна відповідальність сторін трудового договору  

Тема 15. Нагляд та контроль за дотриманням законодавства про працю 

в Україні  

Тема 16. Трудові спори  

  

Структура (тематичний план) навчальної дисципліни 

 

Назви тем 

Кількість годин 

Денна форма  

(081 ПР бд 2020) 

 

Заочна форма  

(081 ПР бз 2021)/  

(081 ПР бз 2020) 

усього у тому числі усього у тому числі 

л п лаб інд с.р. л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Тема 1. Предмет, 

метод, функції та 

система трудового 

права 

11 2 2 - - 7 -/7 -/- - - - -/7 

Тема 2. Джерела 

трудового права 

11 2 2 - - 7 2/11 2/2 - - - -/9 

Тема 3. Основні 

принципи трудового 

права 

11 2 2 - - 7 2/11 2/2 - - - -/9 

Тема 4. Суб’єкти 

трудового права 

13 2 - - - 11 2/11 2/2 - - - -/9 

Тема 5. Правовідноси -

ни у сфері трудового 

права України 

11 2 2 - - 7 2/11 2/2 - - - -/9 

Тема 6. Колективні 

договори та угоди 

11 2 2 - - 7 -/9 -/- - - - -/9 

Тема 7. Правове 

регулювання 

зайнятості та 

працевлаштування 

11 2 2 - - 7 -/9 -/- - - - -/9 

Тема 8. Трудовий 

договір  

11 2 2 - - 7 2/9 2/- - - - -/9 

Тема 9. Робочий час і 

час відпочинку 

11 2 2 - - 7 -/9 -/- - - - -/9 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Тема 10. Заробітна 

плата 

11 2 2 - - 7 2/9 2/- - - - -/9 

Тема 11. Гарантійні та 

компенсаційні виплати 

11 2 2 - - 7 -/9 - - - - -/9 

Тема 12. Внутрішній 

трудовий розпорядок. 

Трудова дисципліна  

11 2 2 - - 7 -/13 -/2 -/2 - - -/9 

Тема 13. Охорона 

праці 

13 2 - - - 11 -/11 -/2 - - - -/9 

Тема 14. Матеріальна 

відповідальність 

сторін трудового 

договору 

11 2 2 - - 7 -/13 -/2 -/2 - - -/9 

Тема 15. Нагляд та 

контроль за 

дотриманням 

законодавства про 

працю в Україні 

11 2 2 - - 7 -/13 -/2 -/2 - - -/9 

Тема 16. Трудові спори 11 2 2 - - 7 -/13 -/2 -/2 - - -/9 

Усього годин 180 32 28 - - 120 12/180 12/18 8 - - -/142 

в т.ч. індивідуальне 

завдання: контрольна 

робота 

- - - - - - -/10     -/10 

Екзамен 27      -/27      

 

 

Оцінювання результатів навчання 

 

Форми контролю результатів навчання 
 

(081 ПР бд 2020) 
 

Програмні 

результати 
навчання 

Форми оцінювання 
виконання завдань на 

практичних заняттях 
розв’язування тестів 

виконання завдань 

самостійної роботи 
екзамен 
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ПРН5 2,4 4,0 2,743 4,571 1,714 2,857 1,714 2,857 

ПРН6 2,4 4,0 2,743 4,571 1,714 2,857 1,714 2,857 
ПРН13 2,4 4,0 2,743 4,571 1,714 2,857 1,714 2,857 
ПРН19 2,4 4,0 2,743 4,571 1,714 2,857 1,714 2,857 
ПРН20 2,4 4,0 2,743 4,571 1,714 2,857 1,714 2,857 
ПРН21 2,4 4,0 2,743 4,571 1,714 2,857 1,714 2,857 
ПРН22 2,4 4,0 2,743 4,571 1,714 2,857 1,714 2,857 
Разом 16,8 28 19,2 32 12 20 12 20 

 

 

 



(081 ПР бз 2020)  
 

Програмні 

результати 

навчання 

Форми оцінювання 

виконання завдань на 

практичних заняттях 
розв’язування тестів контрольна робота екзамен 
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ПРН5 1,286 2,143 3,0 5,0 2,571 4,286 1,714 2,857 

ПРН6 1,286 2,143 3,0 5,0 2,571 4,286 1,714 2,857 
ПРН13 1,286 2,143 3,0 5,0 2,571 4,286 1,714 2,857 
ПРН19 1,286 2,143 3,0 5,0 2,571 4,286 1,714 2,857 
ПРН20 1,286 2,143 3,0 5,0 2,571 4,286 1,714 2,857 
ПРН21 1,286 2,143 3,0 5,0 2,571 4,286 1,714 2,857 
ПРН22 1,286 2,143 3,0 5,0 2,571 4,286 1,714 2,857 
Разом 9 15 21 35 18 30 12 20 

  

Схема нарахування балів з навчальної дисципліни 
 

081ПР бд 2020 

 

Назва  теми 

Кількість балів по видам робіт 

Разом 

Вед

ення 

кон- 

спек

ту 

Виконан

ня вправ 

на прак-

тичних 

заняттях

(опиту- 

вання)   

Виконан

ня зав -

дань 

самостій

ної робо 

ти 

(опиту-

вання) 

Роз-

в’язу-

вання 

тестів 

Напи

сання 

рефе

ра-

тів за 

тема-

ми 

навча

льної 

дис-

цип-

ліни*  

1 2 3 4 5 6 7 

Тема 1. Предмет, метод  функції та 

система трудового права 

- 2 1 2 5 5 

Тема 2. Джерела трудового права - 2 1 2 5 5 

Тема 3. Основні принципи трудового 

права 

- 2 1 2 5 5 

Тема 4. Суб’єкти трудового права 2 - 1 2 5 5 

Тема 5. Правовідносини у сфері 

трудового права України 

- 2 1 2 5 5 

Тема 6. Колективні договори та 

угоди 

- 2 1 2 5 5 

Тема 7. Правове регулювання 

зайнятості та працевлаштування 

- 2 1 2 5 5 

Тема 8. Трудовий договір - 2 1 2 5 5 

Тема 9. Робочий час і час відпочинку - 2 1 2 5 5 

Тема 10. Заробітна плата - 2 1 2 5 5 



1 2 3 4 5 6 7 

Тема 11. Гарантійні та компенсаційні 

виплати 

- 2 1 2 5 5 

Тема 12. Внутрішній трудовий 

розпорядок. Трудова дисципліна 

- 2 1 2 5 5 

Тема 13. Охорона праці 2 - 1 2 5 5 

Тема 14. Матеріальна 

відповідальність сторін трудового 

договору 

- 2 1 2 5 5 

Тема 15. Нагляд та контроль за 

дотриманням законодавства про 

працю в Україні 

- 2 1 2 5 5 

Тема 16. Трудові спори - 2 1 2 5 5 

Разом 4 28 16 32  80 

Екзамен      20 

Разом 100 

 

Схема нарахування балів з навчальної дисципліни 
 

081 ПР бз 2020 
 

Назви тем 

Кількість балів по видам робіт 

Разом 

Вед

ення 

кон- 

спек

ту 

Виконан

ня вправ 

на прак-

тичних 

заняттях

(опиту- 

вання)   

Виконан

ня зав -

дань 

самостій

ної робо 

ти 

(опиту-

вання) 

Роз-

в’язу-

вання 

тестів 

Напи

сання 

рефе

ра-

тів за 

тема-

ми 

навча

льної 

дис-

цип-

ліни*  

1 2 3 4 5 6 7 

Тема 1. Предмет, метод  функції та 

система трудового права 

- - 0,5 1 5 1,5 

Тема 2. Джерела трудового права - 1 0,5 1 5 2,5 

Тема 3. Основні принципи трудового 

права 

- 1 0,5 - 5 1,5 

Тема 4. Суб’єкти трудового права - 1 0,5 1 5 2,5 

Тема 5. Правовідносини у сфері 

трудового права України 

- 1 0,5 1 5 2,5 

Тема 6. Колективні договори та 

угоди 

- 1 0,5 1 5 2,5 

Тема 7. Правове регулювання 

зайнятості та працевлаштування 

- 1 0,5 1 5 2,5 

Тема 8. Трудовий договір - 1 0,5 5 5 6,5 

Тема 9. Робочий час і час відпочинку - 1 0,5 5 5 6,5 

Тема 10. Заробітна плата - 1 0,5 5 5 6,5 

Тема 11. Гарантійні та компенсаційні 

виплати 

- 1 0,5 1 5 2,5 



1 2 3 4 5 6 7 

Тема 12. Внутрішній трудовий 

розпорядок. Трудова дисципліна 

- 1 0,5 1 5 2,5 

Тема 13. Охорона праці - 1 0,5 1 5 2,5 

Тема 14. Матеріальна відповідаль- 

ність сторін трудового договору 

- 1 0,5 1 5 2,5 

Тема 15. Нагляд та контроль за 

дотриманням законодавства про 

працю в Україні 

- 1 0,5 1 5 2,5 

Тема 16. Трудові спори - 1 0,5 1 5 2,5 

Разом - 15 8 27 - 50 

Контрольна робота      30 

Екзамен      20 

Разом 100 

*Реферат не є обов’язковим видом поточного контролю. Здобувачі вищої освіти мають 

право на його виконання у разі потреби тільки по одній темі навчальної дисципліни 

Трудове право. 
 

Трудомісткість:  

Загальна кількість годин - 180 год  

Кількість кредитів - 6  

Форма семестрового контролю - екзамен  
 

Політика навчальної дисципліни 

Здобувач вищої освіти повинен дотримуватись Кодексу академічної 

доброчесності Полтавського державного аграрного університету та Кодексу 

про етику викладача та здобувача вищої освіти Полтавського державного 

аграрного університету. Дотримання академічної доброчесності здобувачами 

освіти передбачає: самостійне виконання навчальних завдань, завдань 

поточного та підсумкового контролю результатів навчання (для осіб з 

особливими освітніми потребами ця вимога застосовується з урахуванням 

їхніх індивідуальних потреб і можливостей); посилання на джерела 

інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, відомостей; 

дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; 

надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової, 

творчої) діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації. 
 

Додаткові матеріали для представлення навчальної дисципліни: 

Робоча програма навчальної дисципліни, плани практичних занять, 

завдання для самостійної роботи, тести по темам навчальної дисципліни. 
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