
ЕКОНОМІЧНЕ УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ  

 

Заплановані результати навчання: 

Мета вивчення навчальної дисципліни: формування у студентів знань 

про закономірності змін економічних параметрів діяльності підприємства, 

умінь і навичок застосування методів та інструментарію для обґрунтування 

економічно ефективних управлінських рішень. 

Основні завдання навчальної дисципліни: вивчення системних 

характеристик економічного управління підприємством; оволодіння 

бюджетуванням як однією з найпоширеніших технологій економічного 

управління підприємством; набуття вмінь використовувати методи та 

інструменти фінансового менеджменту для управлінських рішень. 

Компетентності: 
загальні: 
ЗК 1. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 
ЗК 3. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети. 

ЗК 4. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп 

різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної 

діяльності). 
ЗК 9. Здатність обґрунтовувати дії та рішення в мінливому 

економічному середовищі. 
фахові: 
СК 1. Здатність застосовувати науковий, аналітичний, методичний 

інструментарій для обґрунтування стратегії розвитку економічних суб’єктів 
та пов’язаних з цим управлінських рішень. 

СК 3. Здатність збирати, аналізувати та обробляти статистичні дані, 
науково-аналітичні матеріали, які необхідні для розв’язання комплексних 
економічних проблем, робити на їх основі обґрунтовані висновки. 

СК 4. Здатність використовувати сучасні інформаційні технології, 
методи та прийоми дослідження економічних та соціальних процесів, 
адекватні встановленим потребам дослідження. 

СК 7. Здатність обґрунтовувати управлінські рішення щодо 
ефективного розвитку суб’єктів господарювання. 

Програмні результати навчання для здобувачів вищої освіти 

051Екон_мд_2022: 
ПРН 2. Розробляти, обґрунтовувати і приймати ефективні рішення з 

питань розвитку соціально-економічних систем та управління суб’єктами 
економічної діяльності. 

ПРН 7. Обирати ефективні методи управління економічною 
діяльністю, обґрунтовувати пропоновані рішення на основі релевантних 
даних та наукових і прикладних досліджень. 

ПРН 12. Обґрунтовувати управлінські рішення щодо ефективного 
розвитку суб’єктів господарювання, враховуючи цілі, ресурси, обмеження 
та ризики. 

Програма навчальної дисципліни 

Тема 1. Уведення в дисципліну «Економічне управління 



підприємством». 

Тема 2. Економічний порядок підприємства та інструменти його 

підтримування. 

Тема 3. Інформаційне забезпечення бюджетного управління. 

Тема 4. Система бюджетного управління підприємством. 

Тема 5. Організація бюджетного управління. 

Тема 6. Фінансова діагностика підприємства. 

Тема 7. Стратегічне та оперативне управління фінансуванням діяльності 

підприємства. 

Трудомісткість: 

Загальна кількість годин – 120 год. 

Кількість кредитів – 4,0. 

Форма семестрового контролю – екзамен. 

 


