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План заходів для підвищення якості вищої освіти та освітньої діяльності за освітньо-професійного програмою
«Харчові технології» другого (магістерського) рівня вищої освіти

Слабкі сторони та недоліки 
провадження освітньої діяльності за 
освітньо-професійною програмою.

виявлені під час акредитаційної 
експертизи та рекомендації щодо їх 

усунення

Корегувальні заходи В ід повіла; і ь н і ви кона в і ü І ерміни 
виконання

Критерій І. Проектування та ці.ч освітньої прогріши

Слабкі сторони та недоліки відсутні. іПідтримудати високий рівень наукової спрямованості ОП. 
Рекомендовано: підтримувати високий [що забезпечує високу
рівень наукової спрямованості ОП. іцо {випускників на ринку праці,
забезпечує високу !
конкурентоспроможність випускників і
на ринку праці. ______ ___ | __

конкурентоспроможність Завідувач кафедри, гарант
ОП. викладачі, 

відповідальні за реалізацію постійно

освітніх компонентів

Критерій 2. Структура та іміст  освітньої прогріши

Перелік вибіркових навчальних 
дисциплін ОП передбачає обрання 
однім дисципліни з двох. 
Рекомендовано: розширити і іерелік 
вибіркових дисциплін ОП та надати 
можливість обирати дисципліни з 
переліку

іРозширити перелік фахових вибіркових навчальних |
дисциплін, спрямованих на поглиблення професійної | Робоча група на чолі з 
[підготовки з урахуванням пропозицій внутрішніх та і  гарантом О І1. навчальний
зовнішніх стейкголдерів для здобувані в вищої освіти 2023 | ві;шілі
року наоору.

оерезень- 
гравень 2023 р.

Обговори ти перелік та зміс т фахових ' вибіркових : Голова ради з якості вищої 
навчальних дисциплін на засіданні ради з якості вищої і освіти спеціальності
освіти спеціальності «Харчові технології». і «Харчові технології»

березень- 
гравень 2023 р.

Критерій 3. Доступ до освітньої програми та вит ання результатів навчання

Здобувані вищої освіти не обізнані 
стосовно правил визнання результатів

Здійснити п о ш у к  онлаин-курсів. тренінпв. семінарів. •. ' „ , .Викладачі, відповідальні замаис тер-клас їв (зокрема, на COlJK.Sr.RA. гтотешеїія
навчання, отриманих у неформальній тощо), що відповідають тематиці навчальних дисциплін, 
освіті. Рекомендовано: систематично Ідля надання можливостей здобувачам вищої освіти

реал паї її ю начальних 
дисциплін

упродовж 
навчального 
року і надалі 

постійно



Слабкі сторони та недоліки 
провадження освітньої діяльності за 
освітньо-професійною програмою, 

виявлені під час акредитаційної 
г експертизи та рекомендації щодо їх

_______________усунення__________
при проведенні занять. через 
{інформаційні канали університету, 
через студентське самоврядування 
■знайомиш здобувані в про можливості 
здобуття неформальної освіти та 
визнання результатів навчання, 
отриманих у неформальній освіті.

І
Корегувальні заходи Відмов і дал ы ті виконавці

здобувати результати навчання у системі неформальної 
освіти. Навести перелік рекомендованих онлайн-курсів у 
Ісилабусах навчальних дисциплін. Проводити обов'язкове | 
інформування здобувачів вищої освіти на першому І 
аудиторному занятті щодо процеду ри визнання результатів 
Навчання, отриманих у неформальній та інформапьній
[освіт і га переліку рекомендованих онлайн-курсів.__________{_
Здійснювати аналіз силабусів навчальних дисциплін на | 
предмет наявності інформації про можливість здобуття ;
результатів навчання у системі неформальної та і  Голова ради з якості вищої 
інформальної освіти та переліку рекомендованих онлайн- | освіти спеціальності 
курсів. тренінгів. семінарів. майстер-кдасів. що «Харчові технології» 
відповідають тематиці навчальної дисципліни та надавати і 
уз а і адьнену інформацію гаранту О І1.__
Зорганізу вати проведення верінару для здобувачів вищої ! Керівник відділу 
освіти з метою ознайомлення із процедурою визнання та моніторингу та
перезарахуванпя результатів навчання. здобутих забезпечення якост і освіти, 
неформальній та іпформальпій освіт і. гарант ()11, студрала

_________________________________________________________ факультету
Критерій 4. Навчання і внісіадання іа освітньою програмою

Терміни
виконання

упродовж 
навчального 
року і надалі 

постійно

лют ий 2023 р.

На момент акредитації міжнародна 
мобільність студентів відсутня. 
1>скомсн()оаснт продовжит и роботу по 
участі в міжнародних проектах.

Активізувати роботу щодо пошуку можливостей для 
реалізації міжнародної академічної мобільності та участі у 
[міжнародних прое ктах для здобувачів вищої освіти.

Начальник відділу 
міжнародни.х зв'язків. 

декан факультету, 
завідувач кафедри

упродовж 
навчального 
року і надалі 

постійно



Слабкі сторони та недоліки 
провадження освітньої діяльності за 
освітньо-професійною програмою. 

* виявлені під час акредитаційної 
експертизи та рекомендації щодо їх 

_____________ усунення

( (
Корегувальні заходи В і дпо в і дал ьн і в и кона в ці Терміни

виконання

Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання {добувачів вищ ої освіти та академічна доброчесність
{Слабка сторона ОП в тому, що такі
! контрольні заходи як екзамени
проводяться одним викладачем, а не
комісією. Рекомендовано: для

«

забезпечення об'єктивності оцінювання 
здобувані в вищої освіти під час 
контрольних заходів т а ‘ уникнення 
виникнення конфліктних ситуацій, 
впровадити практик) приймання 
екзаменів комісією у складі двох 
викладачів.

Обговорити на засіданні ради з якості вищої освіти 
Університету напрями щодо удосконалення процедури 
забезпечення об'єктивності оцінювання здобувані в вищої 
освіти під час контрольних заходів та питання щодо 
можливості впровадження практики приймання екзаменів 
комісією V складі двох викладачів.

Проректор з науково- 
педагогічної роботи грудень 2022 р.

Критерій 6. Людські ресурси
Стажування або підвищення 
кваліфікації НИМ кафедри проходить 
переважно у закладах світи та 
установах. Рекомендовано:
активізувати проходження стажувань 
на регіональних підприємствах, що 
виробляють крафтові харчові продукти 
та підприємствах з виробництва 
органічних харчових продуктів. 
Недостатня публікаційна активність 
викладачів у прив'язці до ОК. які вони 
ви кладають. Рекомендовано:
покращити публікаційну активність 
[викладачів саме у прив'язці до своїх 
І(Ж.Ч

Розширити базу підприємств .для проходження стажувань 
на виробництві, зорганізувати проходження стажувань 
викладачами кафедри у регіональних підприємствах, що 
виробляють крафтові харчові продукти, підприємствах з 
виробництва органічних харчових проду ктів тощо.

Керівник відділу освіти 
дорослих та інноваційного 

розвитку, завідувач 
кафедри

упродовж 
навчального 
року і надалі 

постійно

Активізувати публікаційну активність науково-
педагогічних працівників у площині відповідності
навчальним дисциплінам, що викладаються.

Завідувач кафедри, 
викладачі, відповідальні за 

реалізацію освітніх 
компонентів

упродовж 
навчального 
року і надалі 

постійно



Слабкі сторони та недоліки 
провадження освітньої діяльності За 
освітньо-професійною програмою.

виявлені під час акредитаційної 
експерти чи та рекомендації щодо їх

( ( (

Корегувальні чах оди В і дії о в і дал ь н і в и ко н а в ці Терміни
виконання

Крит ерій  7. Освітнє середовищ е ти м ат еріальні ресурси

Під час моніторингу платформи П ереглянути, онови ги та доповни їй електронні навчально- 
дистанційного навчання М О О П ІИ  методичні матеріали навчальних курсів для здобувані в 
виявлено поодйноке розміщення вищої освіти на платформі дистанційного навчання 
навчально-методичних матеріалів на І.МЯ М О О П ІИ  відповідно до нормативних документів 
сторінках дисциплін. Інших 'Університету, 
можливостей електронного д о с т у п у  до 1

Викладачі, відповідальні за 
реазіпацію начальних 

дисциплін

до поча тку 
семестру. у 

якому
вивчається 1 ІД

навчально-методичного забезпечення П ровести  моніторинг наявності електронних навчально- 
О К не має. Робочі програми дисциплін Методичних мазеріалів для чдобувачів вищої освіти на 
у електронному вигляді не розмішені на щлагформі LMS М О О П ІИ .

Відповідальний на 
факультеті за дистанційне 

навчання (М О О П ІИ )
березень 2023 р.

сайті ІЩ ЛУ . Рекомендовано: О бговорити  на засіданні ради і якості вищої освіти 
розмісти™  повне навчально-методичне спеціальності «Харчові технології» результати 
забезпечення освітньої ком поненті на моніторингу наявності нав.чально-мезодичних матеріалів 
сторінках дисциплін на платформі на платформі М О О П ІИ

І олова ради з якос ті вищої !
освіти спеціальності і квітень 2023 р. 
« X а р ч о в і з ех н о л о тії»

дистанційного навчання М О О П ІИ . а П оговорити  на засіданні ради ч якості вищої освіти 
робочі програми на сторінці кафедри Університету низання щодо оприлюднення робочих 
офіційного сайту закладу освіти. 'програм навчальних дисциплін на сайті Університету.

І Іроректор з пачково-
„ т е  грудень 2022 р. 

педаї отічної роооз и і

Крит ерій 8. В нут ріш нє ш дет ечення  якост і освіт ньої програми

Студентське самоврядування 
невпевнено  орієнтується в порядку дій 
ззов'язаних з захистом прав здобу вачів. вс

к о р м т іє ю .зситуаціях пов язаних 
|дискримінацією та оулінгом.і 
Рекомендовано підсилити
|поінформованісгь самоврядування в 
Порядку дій і вирішенні таких ситуацій, 
згідно положень.

Зорганічувати проведення заходів з метою ознайомлення з 
порядком дій. пов 'язаних із захистом прав здобувані в в 
ситуаціях, пов 'язаних з корупцією, дискримінацією та 
б\ ліпгом. відповідно до діючих положень.

о м о у де м е н у ч а с н и к і в 
освітнього процесу, 

психологічна служба, 
і  фахівець уповноважений з 

низань запобігання та 
виявлення корупції, 

керівник відділу 
моніторингу та 

І забезпечення якост і освіти, 
студен гськи й сенат, 
студрала факультету

лютий 2023 р. і 
надалі постійно



Слабкі сторони га недоліки 
провадження освітньої діяльності за 
освітньо-професійною програмою, 

виявлені під час акредитаційної 
експертизи га рекомендації щодо їх 

усунення

Кваліфікаційні роботи {добувачів не 
|публікуюгься в повному обсязі. 
РскомсиОпоишк кваліфікаційні роботи 
іпублікуваги в повному обсязі та 
'додавати їх до репозиіарію.

с < ( <
Корегувальні заходи Відповідальні виконавці Терміни

виконання

Критеріїі 9. Прозорість ти публічніст ь

Оприлю днити повнотекстові кваліфікаційні роботи 
здобувачів вищої освіти в електронному репозитарії 
Університету. Керівники кваліфікаційних 

робіт

упродовж 
місяця після 

захисту
кваліфікаційних

робіт
І Іровести моніторинг оприлюднення кваліфікаційних робіт 
{добувачів вищої освіти ОМ в електронному репозитарії

Голова ради з якості вищої 
освіти спеціальності

Університету та обговорити його результати на засіданні 
ради з якості вищої освіти спеціальності «Харчові 
технології».

«Харчові технолої ії». 
відповідальний на 

факультеті за репозитарій

лютий 2023 р.

К ер ів н и к  н а в ч а л ь н о -н а у к о в о го  ц ентру  за б езп е ч ен н я  о с в іт н ь о ї  д ія л ь н о с т і  та  якості  осв іти Л ю д м и л а  11ІУЛЬІ А


