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Випускник ОП Чоп Сергій  
ТОВ «Таргет Сер-

віс-Агро» 

Сучасні умови розвитку економіки України харак-

теризуються необхідністю вирішення проблем од-

нією з пріоритетних галузей - сільського господарс-

тва, тому особливий інтерес представляють фахівці, 

які розуміють інноваційно-інвестиційні аспекти ро-

звитку аграрного виробництва. 

Враховано  

Представник  

роботодавців 
Виноградська Марина 

Управління Півні-

чно-східного офісу 

Держаудитслужби 

в Полтавській обла-

сті 

Представлена освітньо-професійна програма Фі-

нанси, банківська справа та страхування розроблена 

проектною групою факультету обліку та фінансів 

Полтавського державного аграрного університету 

сформована відповідно до суспільно-економічних 

потреб, враховує тенденції розвитку фінансової си-

стеми держави, стратегії розвитку регіону, запитів 

роботодавців. Відповідно до стандартів вищої 

освіти освітня програма передбачає можливості фо-

рмування високоосвічених фахівців, спроможних 

реалізувати здобуті результати навчання для забез-

печення інвестиційно-інноваційного розвитку агра-

рного виробництва та його фінансово-кредитної ін-

фраструктури. Аналізуючи обсяг передбачених 

освітніх компонент вважаємо доцільним запропону-

вати по можливості збільшити обсяг дисципліни 

«Управління фінансово-економічною безпекою» 

зважаючи на актуальну потребу у підготовці фінан-

сово грамотних фахівців, які спеціалізуються на 

здійсненні аналітичних досліджень та прийняття 

ефективних управлінських рішень, пов’язаних із за-

безпеченням належного рівня фінансово-економіч-

ної безпеки суб’єктів підприємництва. 

Враховано 

(передбачено збільшити 

обсяг навчальної дисцип-

ліни «Управління фінан-

сово-економічною безпе-

кою») 

https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/node/8360/proektopp072fbssmd2022.pdf
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Представник  

роботодавців 
Кандибка Людмила  АТ «Укрексімбанк» 

Вважаємо, що в цілому освітньо-професійна про-

грама Фінанси, банківська справа та страхування  

для другого магістерського рівня доцільна до вико-

ристання в освітньому процесі  для підготовки здо-

бувачів вищої освіти спеціальності 072 Фінанси, ба-

нківська справа та страхування. Однак, дослідивши 

наповнення освітньої програми другого (магістер-

ського)  рівня,  вважаємо доречним збільшити обсяг 

дисципліни «Банківський менеджмент» та додати 

тематику  диджиталізації у банківській сфері. Зок-

рема, в рамках  тематики з диджиталізації у банків-

ській сфері,  з нашого погляду,  слід розглянути пи-

тання менеджменту  і планування банківської діяль-

ності в реаліях диджиталізації, диджиталізації в 

контексті банківських операцій та послуг, мобіль-

ного банкінгу,  ризиків диджиталізованих банківсь-

ких послуг та управління ними, криптографічного 

захисту банківських даних. 

Враховано 

(передбачено збільшити 

обсяг навчальної дисцип-

ліни «Банківський мене-

джмент»; 

передбачено розширити 

тематику навчальної 

дисципліни «Банківський 

менеджмент» відповід-

ними питаннями ) 

Представник  

роботодавців 
Мар'євська Марина  

Головний спеціа-

ліст соціально-тру-

дових відносин уп-

равління інвести-

ційної політики та 

соціально-трудових 

відносин Департа-

менту економіч-

ного розвитку, тор-

гівлі та залучення 

інвестицій Полтав-

ської облдержадмі-

ністрації 

Вважаємо, що в цілому дисципліни, які зазначені в 

даній ОПП відповідають профілю спеціальності, 

програмним результатам та компетентностям, відо-

бражають актуальність та унікальність спеціально-

сті. При цьому, на наш погляд, доцільно було б упо-

рядкувати назву практики шляхом зміни з виробни-

чої практики з дисциплін професійної підготовки на 

виробничу практику з професійної підготовки та 

удосконалити і розширити перелік індивідуальних 

завдань до неї. 

Враховано  

(передбачено змінити 

назву практики з «Виро-

бнича практика з дисци-

плін професійної підго-

товки» на «Виробнича 

практика»») 

Представник  

роботодавців 
Плотнікава Марина 

АТ КБ  

«Приватбанк» 

При формуванні освітніх компонентів більше уваги 

звернути на питання, що стосуються впровадженню 

Враховано 

(передбачено допов-

нення нявної тематики 

навчальної дисципліни 
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новітніх банківських продуктів та послуг, що є до-

сить актуальним в плані набуття фахових компете-

нтностей фахівцем з фінансів та банківської справи. 

«Банківський менедж-

мент» відповідними пи-

таннями) 

Випускник ОП Супрун Олександр 

Депутат Київської 

міської ради  

(м. Київ) 

Досить важливо у сучасних реаліях вміти застосо-

вувати інноваційні підходи у сфері фінансів, що і 

передбачає подана освітньо-професійна програма 

Враховано 

Академічна спільнота Флегантова Анна 

ВНЗ Укоопспілки 

«Полтавський  

університет  

економіки і  

торгівлі» 

Проєкт освітньо-професійної програми Фінанси, ба-

нківська справа та страхування другого (магістер-

ського) рівня вищої освіти за спеціальністю 072 Фі-

нанси, банківська справа та страхування галузі 

знань 07 Управління та адміністрування повністю 

відповідає вимогам до такого типу документів, має 

комплексний та цільовий підхід для підготовки ви-

сококваліфікованого фахівця, який володіє фахо-

вими компетентностями та програмними результа-

тами, необхідними для подальшої професійної дія-

льності. На нашу думку, в рамках укрупнення 

обов’язкових компонент та з метою уникнення дуб-

лювання тематики навчальних курсів, варто об’єд-

нати дисципліни інвестиційного спрямування (ОК 4 

Інвестиційний менеджмент та ОК 5 Інвестиційно-

інноваційний розвиток аграрного виробництва) 

Враховано 

(передбачено об’єднати 

навчальні дисципліни 

«Інвестиційний менедж-

мент» та «Інвести-

ційно-інноваційний роз-

виток аграрного вироб-

ництва» і запропону-

вати назву нової дисцип-

ліни в наступній редак-

ції «Управління інвести-

ційно-інноваційною дія-

льністю в аграрній 

сфері», що оптимально 

відповідає набуттю 

компетентностей та 

програмних результатів 

навчання, які визнача-

ють унікальність ОП) 

Представник  

роботодавців 
Ніколаєнко Олена 

АТ СК ТАС 

(приватне) 

З метою підвищення якості підготовки фахівців у 

сфері страхування вважаю за доцільне більше уваги 

приділяти новітнім тенденціям розвитку послуг 

приватними страховими компаніями та соціальним 

гарантіям від держави 

Враховано 

(передбачено допов-

нення нявної тематики 

навчальної дисципліни 

«Страховий менедж-

мент» відповідними пи-

таннями) 

Представник  

роботодавців 
Кучерук Віталій АТ «Полтава-банк» 

Освітня програма спрямована в першу чергу на здо-

буття теоретичних знань в студентів. Проходження 

Враховано 

(передбачено допов-

нення нявної тематики 
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практик а також звіти по них також мають теорети-

чний характер. Для набуття повноцінних практич-

них навичок необхідно заключати партнерські про-

грами з потенційними роботодавцями які б нада-

вали доступ до програм та внутрішніх процедур ро-

боти. А також враховуючи процес диджиталізації 

необхідне придбання програм які б могли ознайом-

лювати та навчати студентів до роботи в спеціалізо-

ваних програмах, ознайомлювати з алгоритмами та 

принципами їх роботи. В більшості сфер фінансів 

всі переходять до дистанційних каналів надання по-

слуг та виконання робіт. 

навчальної дисципліни 

«Банківський менедж-

мент» відповідними пи-

таннями) 

Представник  

роботодавців 
Сосницький Віктор  

АТ КБ 

«Приватбанк» 

Наведена освітньо-професійна програма Фінанси, 

банківська справа та страхування для другого (магі-

стерського) рівня вищої освіти складена  відповід-

ності до діючого стандарту і включає в себе: зага-

льну інформацію, мету, характеристику освітньої 

програми, викладання та оцінювання, програмні 

компетентності та програмні результати, придат-

ність випускників до подальшого  працевлашту-

вання, подальшого навчання. Дисципліни навчаль-

ного плану, наведені в освітньо-професійній про-

грамі, відображають актуальні для фінансової діяль-

ності проблеми. Освітньо-професійна програма ба-

зується на загальновідомих наукових результатах із 

урахуванням сучасного стану економіки та ринко-

вих відносин, орієнтує на актуальну спеціальність, 

у рамках якої можлива подальша наукова та профе-

сійна кар’єра в області банківської, страхової та фі-

нансової діяльності. Освітні компоненти, визначені 

даною ОПП відповідають профілю спеціальності, 

програмним результатам та компетентностям, відо-

бражають актуальність та унікальність спеціально-

сті. При цьому, на наш погляд, доцільно було б упо-

Враховано  

(передбачено змінити 

назву практики з «Виро-

бнича практика з дисци-

плін професійної підго-

товки» на «Виробнича 

практика»») 
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рядкувати назву практики шляхом зміни з «Вироб-

нича практики з дисциплін професійної підготовки» 

на «Виробнича практику з професійної підготовки», 

що має створити умови для потенційного розши-

рення переліку можливих баз для її проходження. 

Представник  

роботодавців 
Авраменко Раїса 

Страхова компанія 

PZU Страхування 

життя 

Винесений для обговорення проект освітньо-профе-

сійної програми Фінанси, банківська справа та стра-

хування другого (магістерського) рівня вищої 

освіти мас чітку структурно-логічну схему побу-

дови, і включає загальну інформацію, мету, харак-

теристику освітньої програми, викладання та оці-

нювання, програмні компетентності та програмні 

результати, як загалом, так і в розрізі освітніх ком-

понентів, придатність випускників до подальшого 

працевлаштування, подальшого навчання. Визна-

чені освітні компоненти в цілому сприяють набуттю 

необхідних вмінь і знань, однак вважаємо доречним 

рекомендувати збільшити обсяг навчальної дисцип-

ліни «Страховий менеджмент» зважаючи на динамі-

чність розвиток ринку страхових послуг та потребу 

ринку праці у висококваліфікованих менеджерів 

страхової сфери. 

Враховано 

(передбачено збільшити 

обсяг навчальної дисцип-

ліни «Страховий мене-

джмент») 

Представник  

роботодавців 
Авраменко Павло 

ТОВ «ФРІДОМ 

ФІНАНС  

УКРАЇНА» 

Освітньо-професійна програма характеризується 

логічністю побудови,  практико-орієнтованим спря-

муванням, конкурентоспроможністю випускників. 

Важливою складовою обов’язкових компонентів 

Освітньо-професійна програма є банківський мене-

джмент. На нашу думку додатковим зосередженням 

основного фокусу освітньої програми та спеціаліза-

ції серед її компонентів могло б стати запрова-

дження курсу «Мистецтво інвестування та основи 

біржової справи». 

Враховано 

(передбачено включити 

до каталогу фахових 

вибіркових навчальних 

дисциплін) 

Представник  

роботодавців 
Дяченко Богдан АТ «Укрексімбанк» 

Широкі можливості для індивідуалізації навчання 

та реалізації студоцентрованого навчання забезпе-

чують тематика курсової та кваліфікаційної роботи. 

Враховано 

(передбачено продов-

жити систематично 
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Здобувачі вищої освіти мають можливість розкрити 

проблемні питання сучасного розвитку фінансової 

системи та фінансової діяльності з врахування вла-

сних дослідницьких інтересів. Подальше вдоскона-

лення цього напрямку можливе лише шляхом більш 

тісного взаємозв’язку з стейкголдерами-роботодав-

цями як з точки зору вдосконалення рекомендова-

ного змісту виробничої практики та тематики кур-

сової/кваліфікаційної роботи, так і в щодо більш 

ефективної реалізації цих навчальних компонентів в 

практиці діяльності суб’єктів господарювання, бан-

ківських установ, страхових компаній, фінансових 

установ (бюджетної сфери). 

оновлювати тематику 

міждисциплінарних кур-

сових робіт з професій-

ної підготовки, програм 

виробничої та переддип-

ломної практик, а та-

кож кваліфікаційних ро-

біт у відповідності про-

позиції стейкголдеів ) 

Академічна спільнота Яріш Олена 

ВНЗ Укоопспілки 

«Полтавський  

університет  

економіки і торгі-

влі» 

Віддаючи належне надбанням даної освітньо-про-

фесійної програми та зважаючи на визначений набір 

програмних результатів навчання вважаємо доціль-

ним запропонувати доповнити тематику дисциплін 

«Фінансовий менеджмент» та «Банківський мене-

джмент» питанням, що стосуються питань фінансо-

вого та банківського інжинірингу. 

Враховано 

(передбачено збільшити 

обсяг навчальних дисци-

плін «Фінансовий мене-

джмент» та «Банківсь-

кий менеджмент»; 

передбачено доповнити 

тематику «Фінансовий 

менеджмент» та «Бан-

ківський менеджмент» 

відповідними питан-

нями) 

Представник  

роботодавців 
Петренко Віка 

ТОВ «Мікрокре-

дит» 

З метою розширення професійних можливостей та 

можливостей працевлаштування випускників, ва-

рто було б розширити залучення до викладання ок-

ремих тем в межах навчальних дисциплін фахiвцiв-

практикiв. 

Враховано 

Представник  

роботодавців 
Рудько Людмила 

Регіональний  

директор  

фінансово-консуль-

тативної компанії  

«Наш капітал» 

З метою підвищення рівня професійної компетент-

ності здобувачів вищої освіти вважаємо за доцільне 

доповнити окремі теми обов’язкової освітньої ком-

поненти «Страховий менеджмент», питаннями, що 

Враховано 

(передбачено допов-

нення нявної тематики  

навчальної дисципліни 



Категорія 

стейкголдерів 
Прізвище та ім’я 

Місце роботи 

(навчання) 
Зміст пропозиції та її обґрунтування 

Примітка про враху-

вання / неврахування 

стосуються ролі цифрових технологій для оптиміза-

ції бізнес-процесів у діяльності страховика. 

«Страховий менедж-

мент» відповідними пи-

таннями) 

 

 

 


