
м. Полтава « Ч  » р.

Полтавський державний аграрний университет, (дал1 Ушверситет) в oco6i в.о. 
ректора, професора Аранчш В. I., яка д1е на пщстав1 Статуту ушверситету, з одшеУ 
сторони та державного шдприемства «Чутове» (дал1 ДП «Чутове»»), в oco6i 
виконувача обов’язюв директора Гончаренко 0 .0 . , який д1е на пщстав1 Статуту 
ДП «Чутове» з другоУ сторони, що разом Уменуватимуться «Догов1рш Сторони», 
керуючись принципами взаеморозумшня, спираючись на взаемну зацжавлешсть у 
сп1вроб™ицтв1, домовились про наступив:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ
1.1. Предметом даного договору е партнерство та сшвробИництво м1ж 

Сторонами в напрямах, що визначаються умовами цього Договору та додатковими 
угодами.

1.2. Сторони вважають, що основними напрямами сшвробггаицтва е:
-  сприяння розвитку науковоУ, навчально-науково'У та науково-техшчноУ 

дУяльносН фашвщв Сторш, нових форм штегращ'У науки, освгги i практики;
-  створення та реалУзащя о с в т п х  програм, що вщповщають вимогам сучасного 

м1жнародного економ1чного розвитку, новим досягненням науки та н овтп м  
технолопям;

-  сприяння поглибленню практичних знань здобувач1в вищоУ освгги, 
проведению лабораторних po6iT, практичних занять, шдвищення квалУфжашУ, 
сем1нар1в та круглих стоив за участю провщних фах1вщв з використанням 
виробничо'У бази ДП «Чутове»;

-  проходження виробничих i науково-дослщних практик здобувач1в вищоУ 
осв1ти шженерно-технолопчного факультету;

-  проведения спшьних лабораторних, стендових та польових дослщжень нових 
технолопй i обладнання;

-  участь провщних фах1вщв з виробництва у розгляд1 та обговоренш плашв 
науково-дослщних po6iT, результате та захисту квал1фжацшних та дисертацшних 
роб1т здобувач1в вищоУ освгги.

1.3. Жодш положения цього Договору не можуть тлумачитись як обмеження на 
ствробтш ц тво  м1ж Догов1рними Сторонами у будь-яких шших сферах д1яльностг

2. ОБОВ’ЯЗКИ CTOPIH
2.1. УН1ВЕРСИТЕТ ЗОБОВ’ЯЗУСТЬСЯ:
-  не тзш ш е шж за мюяць до проведения лабораторного, практичного заняття, 

сем1нару чи круглого столу погодити тему та список здобувач1в вищоУ осв1ти, яю 
будуть брати участь у занята;

-  залучати до розробки методичного забезпечення та до проведения 
лабораторних робгг, практичних занять. семшар1в та круглих столiв фахУвщв ДП 
«Чутове»;

-  забезпечувати участь провщних фахУвщв з виробництва у розгляд1 та 
обговоренн1 результата та захисту квал]фжацшних та дисертацшних роб1т здобувач1в 
вищоУ освгги;

-  забезпечувати залучення провщних фах1вщв до проведения сшльних 
лабораторних, стендових та польових дослщжень нових технолопй i обладнання;
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-  за мюяць до початку проходження виробничо'У i науково-дослщно'У практики 
подати на погодження адмшютрацн ДП «Чутове» програму виробничо'У i науково- 
дослщноУ практики та не тзш ш е шж за тиждень список здобувач1в вищоУ освПи. яких 
направляють на практику;

-  забезпечити здобувач!в вищоУ освНи навчально-методичними 
рекомендащями;

-  надавати квалУфжовану консультацшну допомогу з шновашйних технологш, 
рацюнал1заторськоУ та винахщницькоУ робота.

2.2. ДП «ЧУТОВЕ» ЗОБОВ’ЯЗУСТЬСЯ:
-  сприяти проведению лабораторних робЬ, практичних занять, семшар1в, 

круглих столiв та шдвищенню квашфжащУ;
-  сприяти проведению спшьних лабораторних, стендових та польових 

дослщжень нових технологш i обладнання;
-  забезпечувати участь провщних фах1вщв ДП «Чутове» у розгляд1 та 

обговоренш результате та захисту квал1ф1кацшних та дисертацшних po6iT здобувач1в 
вищоУ освгги;

-  надата базу для проходження здобувачами вищоУ освгги Ушверситету 
виробничоУ i науково-дослщно'У практики;

-  забезпечити квал1фжоване кер1вництво практикою здобувач1в вищоУ осв!ти та 
закр!пити це вщповщними документами;

-  забезпечити Heo6xiflHi умови для виконання здобувачами вищоУ освгги 
програми практики. Не залучати здобувач1в вищоУ освНи на роботах, що не 
вщповщають nporpaMi практики та спешальностк

-  забезпечити здобувачам вищоУ освНи умови безпечноУ робота на кожному 
робочому Micui. Проводите обов'язков1 1нструктаж1 з охорони пращ: вступний та на 
робочому Micni. У pa3i потреби навчити практиканте безпечних метод!в npani;

-  надати здобувачам-практикантам i кер1вникам практик вщ Ун1верситету 
можлив1сть користуватися документац1ею, яка не Mi стать в co6i комерцшну 
таемницю, але е необх1дною для виконання програми практик, виробничими 
примщеннями тощо.

3. ДОДАТКОВ1 УМОВИ
3.1. Сторони не зобов’язують себе жодними фшансовими зобов’язаннями.

4. В1ДПОВ1ДАЛЬН1СТЬ CTOPIH
4.1. Сторони вщповщають за невиконання покладених на них обов'язив щодо 

оргашзащУ i проведения заход1в, зазначених у пункт! 2 цього Договору.
4.2. Непорозумшня або суперечки, що виникають м1ж сторонами, вир1шуються 

на основ! взаемного порозум1ння.

5. TEPMIH ДП ДОГОВОРУ I ПОРЯДОК ЙОГО Р031РВАННЯ
5.1. Цей догов1р набирае чинносН тел я  його пщписання Сторонами i д1е 

протягом трьох роюв. Догов1р вважаеться продовженим на кожний наступний piK, 
якщо за мюяць до зак1нчення терм1ну дп не надшде заява одн1еУ i3 сторш про 
роз1рвання договору чи його перегляд.

5.2. Сторони, що домовляються, виконують передбачену договором роботу, за 
рахунок своУх кон тв , без взаемних фшансових розрахунюв.

5.3. Даний догов1р укладено у двох орипнальних прим1рниках, по одному для 
кожноУ 1з стор1н.
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5.4. Змши i доповнення до Договору дшсш у тому випадку, якщо вони здшснеш 
у письмовш форм! та шдписаш уповноваженими представниками CTopiH.

5.5. Жодна 3i CTopiH не може передавати сво!" права та обов'язки за цим 
Договором третш сторон! без письмово!' згоди другоТ сторони.
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ЮРИДИЧШ АДРЕСИ I ЩДПИСИ CTOPIH:

Полтавський державний аграрний 
университет
36003, м. Полтава, вул. Г. Сковороди. 1/3 
тел./факс 0532-500-237 
СДРПОУ 00493014
Державна казначейська служба Украши 
м. Кшв,
р/р UА518201720000035221211009150

Державне пщприсмство «Чутове»
38850, Полтавська область, Полтавський 
район, с.м.т. Чутове, вул. Центральна, 12.


