
Методи навчання, які сприяють набуттю соціальних навичок (soft skills) при вивченні навчальних дисциплін та 

проходженні педагогічної пратики ОНП Публічне управління та адміністрування 

 

Соціальні 

навички 
Методи навчання 

1 2 

Когнітивні та 

інформаційні 

– словесні, наочні методи; 

– індуктивний, дедуктивний, традуктивний, аналітичний, синтетичний, порівняння, узагальнення, 

конкретизації, виокремлення основного, моделювання;  

– репродуктивний, творчий, проблемно-пошуковий, евристичний, дослідницький методи; 

– методи формування пізнавальних інтересів, методи стимулювання і мотивації обов’язку й 

відповідальності. 

Життєві – словесні, наочні, практичні методи; 

– індуктивний, дедуктивний, традуктивний, аналітичний, синтетичний, порівняння, узагальнення, 

конкретизації, виокремлення основного, моделювання;  

– репродуктивний, творчий, проблемно-пошуковий, евристичний, дослідницький методи; 

– бінарні, інтегровані, інтерактивні методи;  

– методи самостійної роботи вдома, робота під керівництвом викладача; 

– методи формування пізнавальних інтересів, методи стимулювання і мотивації обов’язку й 

відповідальності. 

Комунікативні – словесні, наочні, практичні методи; 

– індуктивний, дедуктивний, традуктивний, аналітичний, синтетичний, порівняння, узагальнення, 

конкретизації, виокремлення основного, моделювання;  

– репродуктивний, творчий, проблемно-пошуковий, евристичний, дослідницький методи; 

– бінарні, інтегровані, інтерактивні, комп’ютерні і мультимедійні методи. 

Мовні – словесні, наочні, практичні методи; 

– методи самостійної роботи вдома, робота під керівництвом викладача; 

– методи формування пізнавальних інтересів, методи стимулювання і мотивації обов’язку й 

відповідальності; 

– бінарні, інтегровані, інтерактивні, комп’ютерні і мультимедійні методи. 



1 2 

Громадські – словесні, наочні, практичні методи; 

– індуктивний, дедуктивний, традуктивний, аналітичний, синтетичний, порівняння, узагальнення, 

конкретизації, виокремлення основного, моделювання;  

– репродуктивний, творчий, проблемно-пошуковий, евристичний, дослідницький методи; 

– бінарні, інтегровані, інтерактивні, комп’ютерні і мультимедійні методи;  

– методи формування пізнавальних інтересів, методи стимулювання і мотивації обов’язку й 

відповідальності. 

Підприємницькі – словесні, наочні, практичні методи; 

– індуктивний, дедуктивний, традуктивний, аналітичний, синтетичний, порівняння, узагальнення, 

конкретизації, виокремлення основного, моделювання;  

– репродуктивний, творчий, проблемно-пошуковий, евристичний, дослідницький методи; 

– бінарні, інтегровані, інтерактивні, комп’ютерні і мультимедійні методи. 

Технічні та 

медіа 

– словесні, наочні, практичні методи; 

– індуктивний, дедуктивний, традуктивний, аналітичний, синтетичний, порівняння, узагальнення, 

конкретизації, виокремлення основного, моделювання;  

– репродуктивний, творчий, проблемно-пошуковий, евристичний, дослідницький методи; 

– методи самостійної роботи вдома, робота під керівництвом викладача; 

– методи формування пізнавальних інтересів, методи стимулювання і мотивації обов’язку й 

відповідальності;  

– бінарні, інтегровані, інтерактивні, комп’ютерні і мультимедійні методи. 

Організаційні – словесні, наочні, практичні методи; 

– індуктивний, дедуктивний, традуктивний, аналітичний, синтетичний, порівняння, узагальнення, 

конкретизації, виокремлення основного, моделювання;  

– репродуктивний, творчий, проблемно-пошуковий, евристичний, дослідницький методи; 

– методи формування пізнавальних інтересів, методи стимулювання і мотивації обов’язку й 

відповідальності;  

– бінарні, інтегровані, інтерактивні, комп’ютерні і мультимедійні методи. 
 


