
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ПОЛТАВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ АГРАРНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

Кафедра економіки та міжнародних економічних відносин 

 

 

 

СИЛАБУС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ  

ЕКОНОМІКА ТА ОРГАНІЗАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ ОБ'ЄДНАНЬ ПІДПРИЄМСТВ 

 

освітньо-наукова програма Економіка  

спеціальність 051 Економіка 

галузь знань 05 Соціальні та поведінкові науки 

 

освітній ступінь Магістр  

 

Розробник: Людмила БЕРЕЗІНА, професор кафедри економіки та міжнародних 

економічних відносин, д.е.н., професор 

Гарант ОП: Людмила БЕРЕЗІНА, професор кафедри економіки та міжнародних 

економічних відносин, д.е.н., професор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Полтава 2021 р.  



 

Назва навчальної дисципліни 
Економіка та організація діяльності 

об'єднань підприємств 

Назва структурного підрозділу 
Кафедра економіки та міжнародних 

економічних відносин 

Контактні дані розробників, які залучені 

до викладання 

Викладач:  

Березіна Людмила Михайлівна, д.е.н., 

професор 

Контакти: 

ауд. 420, навчальний корпус № 4 
e-mail:liudmyla.berezina@pdaa.edu.ua 

Рівень вищої освіти Другий рівень 

Спеціальність 051 Економіка 

Попередні умови для вивчення навчальної 

дисципліни 
Базові знання з економіки 

Опис дисципліни 

Навчальна дисципліна «Економіка та організація діяльності об'єднань підприємств» 

дозволяє оволодіти теоретичними та практичними основами про закономірності, принципи та 

особливості діяльності об'єднань підприємств.  

Заплановані результати навчання 

Мета вивчення навчальної дисципліни: формування у здобувачів вищої освіти 

системи теоретичних та практичних знань, вмінь і навичок щодо використання основ 

прикладної економіки та організації діяльності, засвоєння понятійного апарату, методики та 

інструментарію оцінювання діяльності об’єднань підприємств, набуття знань про 

закономірності, принципи та особливості їх діяльності.  

Основні завдання навчальної дисципліни:  

вивчення теоретичних засад економіки та організації функціонування інтегрованих 

структур – об’єднань підприємств; 

набуття у здобувачів вищої освіти практичних умінь та навичок щодо аналізу 

організаційно-економічних резервів підвищення ефективності діяльності об’єднань 

підприємств; 

сприяння розвитку креативності у здобувачів вищої освіти-майбутніх фахівців щодо 

прийняття рішень з питань економіки та організації діяльності об’єднань підприємств. 

Компетентності: 

загальні: 

- здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу та встановлення 

взаємозв’язків між явищами та процесами;  

- здатність застосовувати професійні знання у практичних ситуаціях, уміння 

виявляти, ставити та вирішувати проблеми, приймати обґрунтовані рішення;  

фахові: 

- знання та опанування сучасних напрямів дослідження економіки та організації 

діяльності об’єднань підприємств через використання відповідних теорій, 

методів, інструментів; 

- знання предметної області дослідження та діяльності, здатність самостійно 

обирати найкращий із можливих варіантів управлінських рішень у професійній 

діяльності. 

Програмні результати навчання: 

- володіння навичками щодо дослідження економіки та організації діяльності 

об’єднань підприємств, обґрунтування напрямів їх розвитку та забезпечення 

успішного функціонування. 



Програма навчальної дисципліни 

Тема 1. Об’єднання підприємств як суб’єкт господарювання. 

Тема 2. Спеціалізація і кооперування підприємств об’єднання. 

Тема 3. Організаційно-управлінські структури об’єднань підприємств.  

Тема 4. Фінансування об’єднань підприємств. 

Тема 5. Холдингова організація об’єднань підприємств та особливості діяльності промислово-

фінансових груп. 

Тема 6. Глобалізація ринків і транснаціональні корпорації. 

 

Трудомісткість 

Загальна кількість годин – 120 год. Кількість кредитів – 4. Форма сем. контролю – залік. 

Структура курсу 

Години 

(лек/прак

т/сам) 

Тема Результати 

навчання 

Вид завдань Оцінювання 

2/4/13 Тема 1. Об’єднання 

підприємств як суб’єкт 

господарювання. 

ПРН Володіння 

навичками 

щодо 

дослідження 

економіки та 

організації 

діяльності 

об’єднань 

підприємств, 

обґрунтування 

напрямів їх 

розвитку та 

забезпечення 

успішного 

функціонуванн

я. 

 

Практичне 

заняття: усне 

опитування, 

виконання 

практ. завд., 

тести  

Самостійна 

робота: 

написання тез 

доповіді 

3/6/4/22* 

4/4/13 Тема 2. Спеціалізація і 

кооперування 

підприємств 

об’єднання. 

 

ПРН Володіння 

навичками 

щодо 

дослідження 

економіки та 

організації 

діяльності 

об’єднань 

підприємств, 

обґрунтування 

напрямів їх 

розвитку та 

забезпечення 

успішного 

функціонуванн

я. 

 

Практичне 

заняття: усне 

опитування, 

виконання 

практ. завд., 

тести  

Самостійна 

робота: 

написання тез 

доповіді 

3/6/4 

2/4/13 Тема 3. Організаційно-

управлінські структури 

об’єднань підприємств. 

ПРН Володіння 

навичками 

щодо 

Практичне 

заняття: усне 

опитування, 

3/6/4 



дослідження 

економіки та 

організації 

діяльності 

об’єднань 

підприємств, 

обґрунтування 

напрямів їх 

розвитку та 

забезпечення 

успішного 

функціонуванн

я. 

 

виконання 

практ. завд. 

тести  

Самостійна 

робота: 

написання тез 

доповіді 

2/4/14 Тема 4. Фінансування 

об’єднань підприємств. 

ПРН Володіння 

навичками 

щодо 

дослідження 

економіки та 

організації 

діяльності 

об’єднань 

підприємств, 

обґрунтування 

напрямів їх 

розвитку та 

забезпечення 

успішного 

функціонуванн

я. 

 

Практичне 

заняття: усне 

опитування, 

виконання 

практ. завд. 

тести  

Самостійна 

робота: 

написання тез 

доповіді 

3/6/4 

4/4/14 Тема 5. . Холдингова 

організація об’єднань 

підприємств та 

особливості діяльності 

промислово-фінансових 

груп. 

ПРН Володіння 

навичками 

щодо 

дослідження 

економіки та 

організації 

діяльності 

об’єднань 

підприємств, 

обґрунтування 

напрямів їх 

розвитку та 

забезпечення 

успішного 

функціонуванн

я. 

 

Практичне 

заняття: усне 

опитування, 

виконання 

практ. завд. 

тести  

Самостійна 

робота: 

написання тез 

доповіді 

3/6/4 

2/4/13 Тема 6. Глобалізація 

ринків і 

транснаціональні 

корпорації. 

 

ПРН Володіння 

навичками 

щодо 

дослідження 

економіки та 

організації 

Практичне 

заняття: усне 

опитування, 

виконання 

практ. завд. 

тести  

3/6/4 



діяльності 

об’єднань 

підприємств, 

обґрунтування 

напрямів їх 

розвитку та 

забезпечення 

успішного 

функціонуванн

я. 

 

Самостійна 

робота: 

написання тез 

доповіді 

* протягом вивчення навчальної дисципліни здобувач вищої освіти обов’язково виконує за 

будь якою темою на вибір тези доповіді. 

Політика оцінювання  

1. Академічна доброчесність: Здобувач вищої освіти повинен дотримуватись Кодексу 

академічної доброчесності та Кодексу про етику викладача та здобувача вищої освіти 

Полтавської державної аграрної академії. Дотримання академічної доброчесності 

здобувачами освіти передбачає: самостійне виконання навчальних завдань, завдань 

поточного та підсумкового контролю результатів навчання (для осіб з особливими 

освітніми потребами ця вимога застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних 

потреб і можливостей); посилання на джерела інформації у разі використання ідей, 

розробок, тверджень, відомостей; дотримання норм законодавства про авторське право 

і суміжні права; надання достовірної інформації про результати власної навчальної 

(наукової, творчої) діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації. 

2.  Дедлайни та перескладання: Практичні завдання, завдання зі самостійної роботи, які 

здаються з порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (-

30%). Перескладання поточного та підсумкового контролю відбуваються за наявності 

поважних причин з дозволу директорату ННІ. 

3. Система оцінювання: 

Критерії успішного опанування програмних результатів навчання 

Програмні результати 

навчання 

Відсоток у 

підсумковій оцінці з 

навчальної 

дисципліни,% 

Максимальна кількість 

балів 

Мінімальний 

пороговий рівень 

оцінок, балів 

ПРН Володіння 

навичками щодо 

дослідження 

економіки та 

організації діяльності 

об’єднань 

підприємств, 

обґрунтування 

напрямів їх розвитку 

та забезпечення 

успішного 

функціонування. 
 

100 100 60 

 

 

  



Шкала оцінювання: національна та ЄКТС 

Сума балів за всі види 

навчальної діяльності 
Оцінка ЄКТС 

Оцінка за національно ю 

шкалою 

90-100 А 

зараховано 

82-89 В 

74-81 С 

64-73 D 

60-63 E 

35-59 FX 

не зараховано з 

можливістю повторного 

складання 

1-34 F 

не зараховано з 

обов`язковим повторним 

вивченням дисципліни 
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