
ЕКОНОМІКА ПІДПРИЄМСТВА 

 

Заплановані результати навчання: 

Мета вивчення навчальної дисципліни: формування у здобувачів вищої 

освіти системи теоретичних знань, прикладних вмінь і навичок щодо 

використання основ прикладної економіки, методів організації ефективного 

господарювання на рівні основної ланки суспільного виробництва, 

підприємства, на сучасному етапі розвитку економіки.  

Основні завдання навчальної дисципліни: окреслення цільових 

характеристик діяльності підприємства на ринку; визначення ресурсного 

забезпечення діяльності підприємства та пошук шляхів його ефективного 

використання; визначення витрат підприємства та фінансово-економічних 

результатів його діяльності; характеристика економічної безпеки та антикризова 

діяльність підприємства. 

Компетентності: 

загальні:  

- здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу;  

- здатність застосовувати отримані знання в практичних ситуаціях, 

виявляти, ставити та вирішувати завдання у сфері професійної діяльності;  

- здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. та 

іноземною мовами у професійній сфері;  

- навички використання інформаційних і комунікаційних технологій;  

- здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел;  

- здатність працювати в команді; 

фахові:  

- здатність здійснювати діяльність у взаємодії суб’єктів ринкових відносин.  

Програмні результати навчання:  

- знати вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю 

забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, 

соціальної і правової держави;  

- демонструвати здатність діяти соціально відповідально на основі етичних, 

культурних, наукових цінностей і досягнень суспільства.  

Програма навчальної дисципліни   

Тема 1. Підприємство як суб’єкт господарювання. Види і організаційно-

правові форми підприємств. 

Тема 2. Структура та управління підприємством. 

Тема 3. Ринок і продукція. 

Тема 4. Планування діяльності підприємства. 

Тема 5. Земельні ресурси та ефективність їх використання. 

Тема 6. Персонал підприємства, продуктивність і оплата праці.  

Тема 7. Капітал підприємства. 

Тема 8. Інвестиції та інноваційна діяльність підприємства. 

Тема 9. Техніко-технічна база підприємства. 

Тема 10. Витрати підприємства. 

Тема 11 Фінансово-економічні результати діяльності суб’єктів 

господарювання. 

Тема 12. Економічна безпека та антикризова діяльність підприємства. 



Трудомісткість:  

Загальна кількість годин – 165 год.  

Кількість кредитів – 5,5.  

Форма семестрового контролю – екзамен. 
 


