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Назва навчальної 

дисципліни 

Запобігання корупції в публічному управлінні 

Місце в індивідуальному 

навчальному плані 

здобувача вищої освіти 

Обов’язкова дисципліна 

Назва структурного 

підрозділу 

Кафедра публічного управління та 

адміністрування навчально-наукового інституту 

економіки, управління, права та інформаційних 

технологій 

Контактні дані 

розробників, які залучені до 

викладання 

Викладач: Панасенко Наталія,к.е.н., доцент 

Контакти: ауд 494 (навчальний корпус № 4) 

е-mail: nataliia.panasenko@pdaa.edu.ua 

Рівень вищої освіти Другий (магістерський) рівень 

Спеціальність 

Освітня програма 

281 Публічне управління та адміністрування 

ОПП Зв’язки з громадськістю 

Попередні умови для 

вивчення навчальної 

дисципліни 

«Публічне управління», «Управління персоналом 

в організаціях публічної сфери» та 

«Адміністративний менеджмент», що є 

складовими вступного фахового випробування за 

ОПП Зв’язки з громадськістю 
 

Заплановані результати навчання 

 

Мета вивчення навчальної дисципліни: формування у студентів 

теоретичних і практичних знань щодо феномену корупції як економічного, 

політичного, правового та культурного явища, його природи, соціальної бази 

виникнення та поширення, а також створення дієвих механізмів запобігання та 

протидії корупції як умови формування соціально орієнтованої правової 

держави і громадянського суспільства, засвоєння знань із забезпечення 

антикорупційних заходів, вивчити рівень корупції, дослідити фактори впливу на 

неї, а також розробити та обґрунтувати механізм забезпечення антикорупційної 

діяльності. 

Основні завдання навчальної дисципліни:  

надати систематизовані знання щодо сутності корупції, чинників та 

передумов її виникнення і поширення, теорії і практики запобігання та протидії 

корупції, ознайомити з кращим вітчизняним і зарубіжним досвідом у відповідній 

галузі;  

сформувати уміння аналізувати стан корупції в Україні, її особливості та 

тенденції, форми прояву і на основі наукових підходів визначати шляхи 

підвищення ефективності антикорупційної політики, удосконалення нормативно-

правових і організаційних засад запобігання та протидії корупції, забезпечення 

дієвої державно-громадської співпраці для зменшення корупційних проявів;  

створити основу для формування антикорупційної культури вітчизняних 

державних службовців, вивчення новітніх методів і засобів якісно нових 

аналітичних обґрунтувань в боротьбі з корупцією;  

навчити приймати рішення різного рівня, виявляти основні небезпеки та 

загрози, кількісні та якісні показники оцінки рівня корупції, основні напрями 

забезпечення антикорупційних заходів;  
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набуття спеціалістами практичних навичок створювати надійну програму 

захисту від корупції. 
 

Загальні 

компетентності 

ЗК01. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК02. Здатність працювати в команді, мотивувати людей та рухатися 

до спільної мети, бути лідером, діяти соціально відповідально та 

свідомо. 

ЗК04. Здатність удосконалювати й розвивати професійний, 

інтелектуальний і культурний рівні. 

ЗК07. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

Фахові 

компетентності 

ФК02. Здатність організовувати діяльність органів публічного 

управління та інших організацій публічної сфери. 

ФК06. Здатність здійснювати професійну діяльність з урахуванням 

потреб забезпечення національної безпеки України.  

ФК07. Здатність самостійно готувати проєкти нормативно-правових 

актів, аналітичні довідки, пропозиції, доповіді, надавати експертну 

оцінку нормативно-правовим актам на різних рівнях публічного 

управління та адміністрування. 

ФК10. Здатність приймати обґрунтовані управлінські рішення з 

урахуванням питань європейської та євроатлантичної   інтеграції. 
ФК14. Здатність розробляти   заходи   протидії   та   запобігання 

корупції. 

Програмні 

результати 

навчання 

РН02. Розв’язувати складні задачі публічного управління та 

адміністрування, враховуючи вимоги законодавства, виявляти правові 

колізії та проблеми, розробляти проєкти нормативно- правових актів 

для їх усунення. 

РН03. Знати основні засади національної безпеки та уміти 

попереджати й нейтралізувати виклики і загрози національним 

інтересам України в межах своєї професійної компетенції. 

РН16. Уміти визначати корупційні ризики та мінімізувати їх  прояви. 

 

Програма навчальної дисципліни 

Тема 1. Наукові основи дослідження корупції як соціального феномену.  

Тема 2. Типологія корупції та її форми. 

Тема 3. Наслідки корупції для суспільства. 

 Тема 4. Вимірювання рівня корупції. 

Тема 5. Стан корупції в Україні. 

Тема 6. Нормативно-правове забезпечення запобігання та протидії корупції 

в Україні.  

Тема 7. Система державних органів запобігання та протидії корупції в 

Україні. 

Тема 8. Завдання та напрями антикорупційної політики в Україні.  

Тема 9. Використання зарубіжного досвіду боротьби з корупцією. 

Тема 10. Реформування політики запобігання та протидії корупції в 

Україні. 
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Політика оцінювання 

1. Академічна доброчесність: Здобувач вищої освіти повинен 

дотримуватись Кодексу академічної доброчесності Полтавської державної 

аграрної академії та Кодексу про етику викладача та здобувача вищої освіти 

Полтавської державної аграрної академії. Дотримання академічної 

доброчесності здобувачами освіти передбачає: самостійне виконання 

навчальних завдань, завдань поточного та підсумкового контролю результатів 

навчання (для осіб з особливими освітніми потребами ця вимога застосовується 

з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей); посилання на 

джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, відомостей; 

дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; надання 

достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової, творчої) 

діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації. 

 
Оцінювання результатів навчання: 

Форми оцінювання: виконання завдань на практичних заняттях, 

розв’язування тестів, виконання завдань самостійної роботи, екзамен. 

Критерієм успішного навчання є досягнення здобувачем вищої освіти 

мінімальних порогових рівнів оцінок за кожним запланованим результатом 

навчання. 

 

Програма та структура навчальної дисципліни 

 

Структура (тематичний план) навчальної дисципліни 

 

Назви тем 

Кількість годин 

денна форма 

(281ПУА_мд_2022)                

заочна форма  

(281ПУ_Амз_2022 (л. н.)) 

усього 
у тому числі 

усього 
у тому числі 

л п с. р. л п с. р. 

Тема 1. Поняття комунікацій у 

публічному управлінні 
11 2 2 7 12 2 - 10 

 

Оцінювання результатів навчання  

 

Форми контролю результатів навчання 

Програмні 

результати 

навчання 

Форми контролю  результатів навчання здобувачів вищої 

освіти Форми контролю 
Разом 

виконання завдань на 

практичних заняттях 

розв’язування 

тестів 

контроль

на робота 
екзамен 

      

      

      

      

 

Схема нарахування балів з навчальної дисципліни 

(281ПУА_мд_2022) 
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Назви тем 

Форми контролю 

результатів навчання 

здобувачів вищої освіти 

 

 

 

 

Разом 

в
и

к
о

н
ан

н
я
 

п
р

ак
ти

ч
н

и
х

 з
ав

д
ан

ь 

р
о

зв
’

я
зу

в
ан

н
я
 

те
ст

ів
 

 в
и

к
о

н
ан

н
я
 з

ав
д

ан
ь
 

са
м

о
ст

ій
н

о
ї 
р

о
б

о
ти

 

Тема 1. Наукові основи дослідження корупції як соціального 

феномену.  
3 1 3 7 

Тема 2. Типологія корупції та її форми. 
3 1 3 7 

Тема 3. Наслідки корупції для суспільства. 
3 1 3 7 

 Тема 4. Вимірювання рівня корупції. 3 1 3 7 

Тема 5. Стан корупції в Україні. 4 1 3 8 

Тема 6. Нормативно-правове забезпечення запобігання та 

протидії корупції в Україні.  

3 1 3 10 
3 

Тема 7. Система державних органів запобігання та протидії 

корупції в Україні. 
3 1 3 10 

3 

Тема 8. Завдання та напрями антикорупційної політики в 

Україні.  

4 1 3 8 

Тема 9. Використання зарубіжного досвіду боротьби з 

корупцією. 
4 1 3 8 

Тема 10. Реформування політики запобігання та протидії 

корупції в Україні. 
4 1 3 8 

Екзамен х х х 20 

Разом 40 10 30 100 
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(281ПУ_Амз_2022 (л. н.)) 
 

 

 
Назви тем 

Форми контролю 

результатів навчання 

здобувачів вищої освіти 

 

 

 
Разом 

в
и

к
о
н

ан
н

я
 

п
р
ак

ти
ч
н

и
х

 

за
в
д

ан
ь
 

р
о
зв

’
я
зу

в
ан

н
я
 

те
ст

ів
 я

к
 в

и
д

 

са
м

о
ст

ій
н

о
ї 

р
о
б

о
ти

 

п
и

та
н

н
я
 

к
о
н

тр
о
л
ь
н

о
ї 

р
о
б

о
ти

 

Тема 1. Наукові основи дослідження корупції як 

соціального феномену.  
- 1 4 5 

Тема 2. Типологія корупції та її форми. - 1 4 5 

Тема 3. Наслідки корупції для суспільства. - 1 4 5 
 Тема 4. Вимірювання рівня корупції. - 1 4 5 

Тема 5. Стан корупції в Україні. - 1 4 5 

Тема 6. Нормативно-правове забезпечення запобігання 

та протидії корупції в Україні.  
15 1 4 20 

Тема 7. Система державних органів запобігання та 

протидії корупції в Україні. 
15 1 4 20 

Тема 8. Завдання та напрями антикорупційної політики в 

Україні. 
- 1 4 5 

Тема 9. Використання зарубіжного досвіду боротьби з 

корупцією. 

- 1 4 5 

Тема 10. Реформування політики запобігання та протидії 

корупції в Україні. 

- 1 4 5 

Контрольна робота х х 40 40 

Екзамен х х х 20 

Разом 30 10 40 100 

 

Форми контролю знань успішності здобувачів вищої освіти, шкала та 

критерії оцінювання результатів їх навчання із врахуванням очікуваних 

результатів навчання: 

 

1. Поточний контроль 

1. Виконання завдань на практичних заняттях. 

1.1. Виконання завдань практичного заняття для здобувачів вищої освіти 

денної форми навчання 
Розподіл балів за результатами навчання (281ПУА_мд_2022) 

№ теми 
Результати 

навчання 

Максимальна кількість балів 

за результат за виконання завдань практичного заняття 

1-4, 6-7 РН02 0,5 3 
РН03 0,5 
РН16 2 

5, 8-10 
РН02 0,75 

4 
РН03 0,75 

РН16 2,5 
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Шкала та критерії оцінювання (281ПУА_мд_2022) 

Шкала 

оцінювання, 

бали 

Характеристика 

критерію 

оцінювання 

 

Опис критерію оцінювання 

 

 
3(4) 

 

Високий рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Знання здобувача вищої освіти є глибокими, міцними, 

системними, що дозволяє демонструвати результати 

навчання для виконання творчих завдань; навчальна 

діяльність позначена вмінням самостійно оцінювати 

різноманітні ситуації, явища, факти, виявляти і 

відстоювати особисту позицію. 

 

 

2(3) 

 

Достатній 

рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти знає істотні ознаки понять, явищ, 

зв'язки між ними, вміє пояснити основні закономірності, 

що дозволяє демонструвати результати навчання в 

стандартних ситуаціях; володіє розумовими операціями 

(аналізом, абстрагуванням, узагальненням тощо), вміє 

робити висновки, виправляти допущені помилки. Проте 
бракує власних суджень 

 
1(2) 

Середній рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти засвоїв основний навчальний 

матеріал, що дозволяє демонструвати результати навчання 

за зразком; володіє елементарними вміннями навчальної 

діяльності 

 
0-0,5(1) 

Низький рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти має початкові уявлення про 

предмет вивчення, що забезпечує лише фрагментарне 

досягнення результатів навчання. 

 
1.2. Виконання завдань практичного заняття для здобувачів вищої освіти заочної 

форми навчання. 

 

Розподіл балів за результатами навчання (281ПУ_Амз_2022 (л. н.)) 

№ теми 
Результати 

навчання 

Максимальна кількість балів 

за результат за виконання завдань практичного заняття 

6-7 РН02 3,75 15 
РН03 3,75 
РН16 7,5 

 

Шкала та критерії оцінювання (281ПУ_Амз_2022 (л. н.)) 

Шкала 

оцінювання, 

бали 

Характеристика 

критерію 

оцінювання 

 

Опис критерію оцінювання 

А Б В 

 

 
15 

 

Високий рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Знання здобувача вищої освіти є глибокими, міцними, 

системними, що дозволяє демонструвати результати 

навчання для виконання творчих завдань; навчальна 

діяльність позначена вмінням самостійно оцінювати 

різноманітні ситуації, явища, факти, виявляти і 
відстоювати особисту позицію. 
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А Б В 

 
13-14 

  

Достатній 

рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти знає істотні ознаки понять, явищ, 

зв'язки між ними, вміє пояснити основні закономірності, 

що дозволяє демонструвати результати навчання в 

стандартних ситуаціях; володіє розумовими операціями 

(аналізом, абстрагуванням, узагальненням тощо), вміє 

робити висновки, виправляти допущені помилки. Проте 
бракує власних суджень 

 
10-12 

Середній рівень 

досягнення 

результатів 
навчання 

Здобувач вищої освіти засвоїв основний навчальний 

матеріал, що дозволяє демонструвати результати навчання 

за зразком; володіє елементарними вміннями навчальної 
діяльності 

 
0-9 

Низький рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти має початкові уявлення про 

предмет вивчення, що забезпечує лише фрагментарне 

досягнення результатів навчання. 

 

2. Розв’язування тестів здобувачами вищої освіти денної форми навчання. 

Розподіл балів за результатами навчання (281ПУА_мд_2022) 

№ теми Результати навчання 
Максимальна кількість балів 

за результат за тест 

1-10 РН02 0,5 2 

РН03 0,5 

РН16 1 

 

Шкала та критерії оцінювання (281ПУА_мд_2022) 

Шкала 

оцінювання, 

бали 

Характеристика 

критерію 

оцінювання 

 

Опис критерію оцінювання 

 

 

10 

 
Високий рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Знання здобувача вищої освіти є глибокими, міцними, 

системними, що дозволяє демонструвати результати 

навчання для виконання творчих завдань; навчальна 

діяльність позначена вмінням самостійно оцінювати 

різноманітні ситуації, явища, факти, виявляти і 

відстоювати особисту позицію (90-100 % правильно 
виконаних тестових завдань). 

 

 

 
8-9 

 
Достатній 

рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти знає істотні ознаки понять, явищ, 

зв'язки між ними, вміє пояснити основні закономірності, 

що дозволяє демонструвати результати навчання в 

стандартних ситуаціях; володіє розумовими операціями 

(аналізом, абстрагуванням, узагальненням тощо), вміє 

робити висновки, виправляти допущені помилки. Проте 

бракує власних суджень (74-89 % правильно виконаних 

тестових завдань). 

 
 

6-7 

Середній рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти засвоїв основний навчальний 

матеріал, що дозволяє демонструвати результати 

навчання за зразком; володіє елементарними вміннями 

навчальної діяльності 
(60-73 % правильно виконаних тестових завдань) 

 
0-5 

Низький рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти має початкові уявлення про 

предмет вивчення, що забезпечує лише фрагментарне 

досягнення результатів навчання (0-59 % правильно 

виконаних тестових завдань) 
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3. Виконання завдань самостійної роботи. 

3.1. Завдання самостійної роботи в розрізі тем навчальної дисципліни для здобувачів 

вищої освіти денної форми навчання. 

 

Розподіл балів за результатами навчання (281ПУА_мд_2022) 

 

№ теми 
Результати 

навчання 

Максимальна кількість балів 

за результат 
за виконання завдань самостійної 

роботи в розрізі теми 

1-10 РН02 0,5 
3 

РН03 0,5 

РН16 2 

 

Шкала та критерії оцінювання (281ПУА_мд_2022) 

Шкала 

оцінювання, 

бали 

Характеристика 

критерію 

оцінювання 

 

Опис критерію оцінювання 

 

 

3 

 

Високий рівень 

досягнення РН 

Знання здобувача вищої освіти є глибокими, міцними, 

системними, що дозволяє демонструвати результати 

навчання для виконання творчих завдань; навчальна 

діяльність позначена вмінням самостійно оцінювати 

різноманітні ситуації, явища, факти, виявляти і 

відстоювати особисту позицію. 

 

 

2,5 

 

Достатній 

рівень 

досягнення 

РН 

Здобувач вищої освіти знає істотні ознаки понять, явищ, 

зв'язки між ними, вміє пояснити основні закономірності, 

що дозволяє демонструвати результати навчання в 

стандартних ситуаціях; володіє розумовими операціями 

(аналізом, абстрагуванням, узагальненням тощо), вміє 

робити висновки, виправляти допущені помилки. Проте 

бракує власних суджень 

 

2 

Середній рівень 

досягнення РН 

Здобувач вищої освіти засвоїв основний навчальний 

матеріал, що дозволяє демонструвати результати 

навчання за зразком; володіє елементарними вміннями 

навчальної діяльності 

 

0-1,5 

Низький рівень 

досягнення РН 
Здобувач вищої освіти має початкові уявлення про 

предмет вивчення, що забезпечує лише фрагментарне 

досягнення результатів навчання. 

 

3.2. Розв’язування тестів здобувачами вищої освіти заочної форми навчання як вид 

самостійної роботи. 

 

Розподіл балів за результатами навчання (281ПУ_Амз_2022 (л. н.)) 

№ теми Результати навчання 
Максимальна кількість балів 

за результат за тест 

1-10 РН02 0,5 2 

РН03 0,5 

РН16 1 
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Шкала та критерії та оцінювання (281ПУ_Амз_2022 (л. н.)) 

Шкала 

оцінювання, 

бали 

Характеристика 

критерію 

оцінювання 

 

Опис критерію оцінювання 

 

 

10 

 
Високий рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Знання здобувача вищої освіти є глибокими, міцними, 

системними, що дозволяє демонструвати результати 

навчання для виконання творчих завдань; навчальна 

діяльність позначена вмінням самостійно оцінювати 

різноманітні ситуації, явища, факти, виявляти і 

відстоювати особисту позицію (90-100 % правильно 

виконаних тестових завдань) 

 

 

 
8-9 

 
Достатній 

рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти знає істотні ознаки понять, явищ, 

зв'язки між ними, вміє пояснити основні закономірності, 

що дозволяє демонструвати результати навчання в 

стандартних ситуаціях; володіє розумовими операціями 

(аналізом, абстрагуванням, узагальненням тощо), вміє 

робити висновки, виправляти допущені помилки. Проте 

бракує власних суджень (74-89 % правильно виконаних 
тестових завдань) 

 
 

6-7 

Середній рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти засвоїв основний навчальний 

матеріал, що дозволяє демонструвати результати навчання 

за зразком; володіє елементарними вміннями навчальної 

діяльності 
(60-73 % правильно виконаних тестових завдань) 

 
0-5 

Низький рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти має початкові уявлення про 

предмет вивчення, що забезпечує лише фрагментарне 

досягнення результатів навчання (0-59 % правильно 

виконаних тестових завдань) 

 
 

3.3. Контрольна робота для здобувачів вищої освіти заочної форми навчання. 

 

Розподіл балів за результатами навчання (281ПУ_Амз_2022 (л. н.)) 

 

Результати навчання 

Максимальна кількість балів 

за результат 
за контрольну 

роботу 
РН02 10  

40 РН03 10 

РН16 20 

 

Шкала та критерії та оцінювання (281ПУ_Амз_2022 (л. н.)) 

Шкала 

оцінювання, 
бали 

Характеристика 

критерію 
оцінювання 

 

Опис критерію оцінювання 

 

 
35-40 

 

Високий рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Знання здобувача вищої освіти є глибокими, міцними, 

системними, що дозволяє демонструвати результати 

навчання для виконання творчих завдань; навчальна 

діяльність позначена вмінням самостійно оцінювати 

різноманітні ситуації, явища, факти, виявляти і 

відстоювати особисту позицію. 
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28-34 

 

Достатній 

рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти знає істотні ознаки понять, явищ, 

зв'язки між ними, вміє пояснити основні закономірності, 

що дозволяє демонструвати результати навчання в 

стандартних ситуаціях; володіє розумовими операціями 

(аналізом, абстрагуванням, узагальненням тощо), вміє 

робити висновки, виправляти допущені помилки. Проте 
бракує власних суджень 

 
21-27 

Середній рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти засвоїв основний навчальний 

матеріал, що дозволяє демонструвати результати навчання 

за зразком; володіє елементарними вміннями навчальної 

діяльності 

 
0-20 

Низький рівень 

досягнення 

результатів 

навчання 

Здобувач вищої освіти має початкові уявлення про 

предмет вивчення, що забезпечує лише фрагментарне 

досягнення результатів навчання. 

 

 

2. Підсумковий контроль 

Форма підсумкового контролю знань успішності здобувачів вищої освіти – 

екзамен (0-20). Кожен варіант екзаменаційного білету містить 2 теоретичних питання, кожне 

з яких оцінюється максимально в 10 балів. 

Шкала та критерії оцінювання результатів їх навчання для підсумкового контролю із 

врахуванням очікуваних результатів навчання: 

 

Розподіл балів за результатами навчання 

Результати навчання 
Максимальна кількість балів 

за результат за екзамен 

РН02 5  

20 РН03 5 

РН16 10 

 

Шкала та критерії оцінювання здобувачів вищої освіти на екзамені 

(281ПУА_мд_2022, 281ПУА_мз_2022 (л. н.)) 
Вид завдання Бали Критерії оцінювання 

  Знання здобувача вищої освіти є глибокими, міцними, системними, 
  що дозволяє демонструвати результати навчання для виконання 
 10 творчих завдань, навчальна діяльність позначена вмінням 
  самостійно оцінювати різноманітні ситуації, явища, факти, виявляти 
  і відстоювати особисту позицію. 
  Здобувач вищої освіти знає істотні ознаки понять, явищ, зв'язки між 
  ними, вміє пояснити основні закономірності, що дозволяє 

Для 1-го 

теоретичного 
9 

демонструвати   результати   навчання   в   стандартних   ситуаціях, 
володіє розумовими операціями (аналізом, абстрагуванням, 

питання  узагальненням тощо), вміє робити висновки, виправляти допущені 
  помилки. Проте бракує власних суджень 
  Здобувач вищої освіти засвоїв основний навчальний матеріал, що 
 7-8 дозволяє демонструвати результати навчання за зразком, володіє 
  елементарними вміннями навчальної діяльності 
  Здобувач вищої освіти має початкові уявлення про предмет 
 1-6 вивчення, що забезпечує лише фрагментарне досягнення 
  результатів навчання. 
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0 

Відсутність відповіді на теоретичне питання, що не дає можливість 

оцінити формування компетентностей та отримання програмних 

результатів навчання у здобувача вищої освіти 

 

 

 

 

 

 

 

 
Для 2-го 

теоретичного 

питання 

 
 

10 

Знання здобувача вищої освіти є глибокими, міцними, системними, 

що дозволяє демонструвати результати навчання для виконання 

творчих завдань, навчальна діяльність позначена вмінням 

самостійно оцінювати різноманітні ситуації, явища, факти, виявляти 

і відстоювати особисту позицію. 

 

 

9 

Здобувач вищої освіти знає істотні ознаки понять, явищ, зв'язки між 

ними, вміє пояснити основні закономірності, що дозволяє 

демонструвати результати навчання в стандартних ситуаціях, 

володіє розумовими 

операціями (аналізом, абстрагуванням, узагальненням тощо), вміє 

робити висновки, виправляти допущені помилки. Проте бракує 
власних суджень 

 

7-8 

Здобувач вищої освіти засвоїв основний навчальний матеріал, що 

дозволяє демонструвати результати навчання за зразком, володіє 

елементарними вміннями навчальної діяльності 

 

1-6 

Здобувач вищої освіти має початкові уявлення про предмет 

вивчення, що забезпечує лише фрагментарне досягнення 

результатів навчання. 

 

0 

Відсутність відповіді на теоретичне питання, що не дає можливість 

оцінити формування компетентностей та отримання програмних 

результатів навчання у здобувача вищої освіти 
 

 

Політика навчальної дисципліни 

Виконані у встановлений термін. За використання телефонів і 

комп’ютерних засобів без дозволу викладача, порушення дисципліни здобувач 

вищої освіти отримує на занятті 0 балів та зобов’язаний відпрацювати таке 

заняття.  

Письмові роботи перевіряються на наявність плагіату і допускаються до 

захисту із коректними текстовими запозиченнями у межах встановлених норм. 

У разі виявлення факту плагіату здобувач вищої освіти отримує за завдання 0 

балів і повинен повторно виконати його. Списування під час контрольних робіт 

та екзаменів заборонені (у т. ч. із використанням мобільних пристроїв). 

Мобільні пристрої дозволяється використовувати лише під час он-лайн 

тестування. Документи стосовно академічної доброчесності наведені на 

сторінці Академічна доброчесність ПДАУ: 

https://www.pdaa.edu.ua/content/akademichna-dobrochesnist.  

Є можливість опанування даної навчальної дисципліни за програмами 

академічної мобільності (внутрішньої / міжнародної) за наявними укладеними 

угодами (договорами) між Університетом та закладом-партнером та / або 

індивідуальними запрошеннями. Визнання та перезарахування результатів 

такого навчання відбувається спеціально створеною комісією на підставі 

поданих здобувачем вищої освіти відповідних документів з використанням 

Європейської кредитно-трансферної системи. Організаційні процеси навчання 
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за програмами академічної мобільності регламентуються Положенням про 15 

академічну мобільність здобувачів вищої освіти Полтавського державного 

аграрного університету.  

На здобувачів вищої освіти поширюється право про визнання результатів 

навчання, набутих у неформальній / інформальній освіті (розповсюджується 

лише на обов’язкові компоненти освітньої програми або їх частини) перед 

опануванням даної освітньої компоненти. Визнання набутих результатів 

навчання або відмова у їх визнанні. Набуття відповідних результатів навчання 

можливе після успішного опанування курсів (з документальним 

підтвердженням) на різноманітних навчальних платформах, зокрема: 

Prometheus, Coursera тощо. Особливості неформального / інформального 

навчання регламентовані Положенням про порядок визнання результатів 

навчання, набутих у неформальній та інформальній освіті, здобувачами вищої 

освіти Полтавського державного аграрного університету. 

Трудомісткість: 

Загальна кількість годин – 150. 

 Кількість кредитів – 5,0. 
Форма семестрового контролю – екзамен. 

 

Додаткові матеріали для представлення навчальної 

дисципліни:  Робоча програма навчальної дисципліни, 

презентації. 
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