
Основи гендерної політики 

 

Заплановані результати навчання: 

Мета вивчення навчальної дисципліни: надання здобувачам вищої освіти знань щодо 

основ гендеру, забезпечення гендерної рівності, гендерної політики та формування у них 

навичок гендерного аналізу й ухвалення гендерно чутливих управлінських рішень. 

Основні завдання навчальної дисципліни: формування у здобувачів вищої освіти 

розуміння сутності гендерної політики; забезпечення поінформованості здобувачів щодо 

становлення гендерної політики в європейських країнах; ознайомлення з нормативно-

правовими основами гендерної політики в Україні; формування несприйняття гендерної 

дискримінації; формування навичок гендерного аналізу. 

Компетентності: 

загальні:  

здатність попереджувати та розв’язувати гендерно чутливі конфлікти; 

фахові (спеціальні): 

здатність здійснювати гендерний аналіз управлінських рішень. 

Програмні результати навчання: 

уміти попереджати та нейтралізувати загрози гендерної дискримінації.  

 

Програма навчальної дисципліни 

Тема 1. Історичні передумови формування гендерного підходу в Європейському Союзі 

Тема 2. Нормативно-правові основи гендерної політики в Україні 

Тема 3. Сутнісна характеристика основних понять гендерної політики 

Тема 4. Гендерна дискримінація і дотримання гендерної рівності 

Тема 5. Гендерний аналіз 

Тема 6. Гендерні рухи в Україні 

Тема 7. Гендерне бюджетування 

 

Трудомісткість: 

Загальна кількість годин – 120. 

Кількість кредитів – 4,0. 

Форма семестрового контролю – залік. 


