
АНКЕТА ДЛЯ ЗОВНІШНІХ СТЕЙКХОЛДЕРІВ (РОБОТОДАВЦІВ, 

КЕРІВНИКІВ ВІД БАЗ ПРАКТИКИ) ЩОДО РЕАЛІЗАЦІЇ ОПП 

 

1. Вкажіть, будь-ласка, Ваше ПІБ, посаду та повну назву місця 

роботи (підприємства, організації, закладу), контактний номер 

телефону.* 

 

2. Які форми співпраці з ПДАУ Ви вже реалізуєте? * 

рецензування освітньо-професійних програм 

надання відгуків на зміст, наповнення чи методичне забезпечення 

навчальної дисципліни 

проведення занять практикуючими фахівцями підприємства 

(організації, установи) в ПДАУ 

керівництво практичною підготовкою здобувачів вищої освіти, що 

відбувається на базі нашого підприємства (організації, установи) 

інформаційне забезпечення написання здобувачами вищої освіти 

курсових та кваліфікаційних робіт, проведення інших наукових досліджень 

стажування (підвищення кваліфікації) науково-педагогічних 

працівників ПДАУ на підприємстві (організації, установі) 

Інше: 

 

Які форми співпраці з ПДАУ Ви вже реалізуєте? 

  

 
 

 

 

 

 

 



3. Оцініть доцільність реалізації ОПП в регіоні * 

 
 

4. Оцініть якість, зміст і структуру ОПП * 

 
5. Чи сприяють форми і методи навчання досягненню заявлених 

цілей ОПП та програмних результатів, що заявлені у робочих 

навчальних програмах / силабусах) * 

 
 

 



6. Оцініть відповідність рівня підготовки здобувачів вищої освіти 

за ОПП сучасним вимогам ринку праці? * 

 
7. Оцініть рівень професійної підготовки й результатів навчання 

здобувачів вищої освіти за ОПП: * 

 
8. Якими фаховими компетенціями та результатами навчання, на 

Вашу думку, повинен володіти фахівець за освітньо-професійною 

програмою? 

Здатність до ведення ділової комунікації іноземною мовою усно й 

письмово, здатність вільно оперувати спеціальною термінологією 

Здатність актуалізувати накопичені знання й уміння, використовувати 

їх у процесі реалізації своєї професійної діяльності для досягнення намічених 

цілей 

Білігвальними і перекладацькими: належне володіння рідною та 

іноземною мовами, знання теорії перекладу і володіння достатніми 

навичками і вміннями усного і письмового перекладу, принаймні з найбільш 

поширених тематик. 

 



9. Які, на Вашу думку, «м’які навички» (soft skills) є 

найважливішими для здобувача освіти за ОПП (оберіть декілька 

варіантів): * 

 
10. Що, на Вашу думку, є додатковою перевагою у резюме молодого 

фахівця та враховується при його працевлаштуванні * 

Проходження навчання 

практичний досвід у сфері перекладу, участь у фахових конференціях, 

тренінгах, стажування за кордоном 

Досвід (необов'язково офіційне працевлаштування, зараз існує багато 

можливостей спробувати себе у майбутній професії і набути певного досвіду 

ще під час навчання), готовність вчитися 

Володіння іноземними мовами 

 

11. Надайте свій коментар або побажання щодо покращення якості 

освітньо-професійної програми * 

Стажування за кордоном 

 

ОПП цілком досконала 

 

 

 

 

 

 


