
Менеджмент 

 

Заплановані результати навчання: 

Мета вивчення навчальної дисципліни: формування системи базових знань у 

сфері менеджменту, розуміння концептуальних засад системного управління організа-

ціями; набуття вмінь розробки й прийняття управлінських рішень.  

Основні завдання навчальної дисципліни: вивчення основних категорій науки 

управління, функцій управління і процесів прийняття управлінських рішень, методів 

використання базових інструментів управління організаціями; вивчення впливу різних 

факторів на ефективність системи управління організацією.  

Компетентності: 

Загальні:  

Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу ;  

Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях;  

Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності;  

Навички використання інформаційно-комунікаційних технологій;  

Здатність вчитися та оволодівати сучасними знаннями.  

Програмні результати навчання: 

1. Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у дослі-

дженнях та професійному спілкуванні. 

2. Оволодіти навичками усної та письмової професійної комунікації державною 

та іноземною мовами.  

3. Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення клю-

чових характеристик економічних систем різного рівня, а також особливостей поведі-

нки їх суб’єктів. 

4. Демонструвати гнучкість та адаптивність у нових ситуаціях, у роботі із но-

вими об’єктами, та у невизначених умовах.  

Програма навчальної дисципліни: 

Тема 1. Поняття і сутність менеджменту. 

Тема 2. Розвиток науки управління. 

Тема 3. Основи теорії прийняття управлінських рішень.  

Тема 4. Планування в організації.  

Тема 5. Організація як функція управління.  

Тема 6. Мотивація.  

Тема 7. Управлінський контроль.  

Тема 8. Лідерство. 

Тема 9. Комунікації в управлінні.  

Тема 10. Ефективність управління.  

Трудомісткість: 

Загальна кількість годин 120 год 

Кількість кредитів 4,0 

Форма семестрового контролю залік 

 

 

 


