
Стратегії розвитку соціально-економічних систем 

 
Заплановані результати навчання 

Мета вивчення навчальної дисципліни: формування у здобувачів вищої освіти 

уявлення про стратегічний розвиток соціально-економічних систем, а також 

спеціальних професійних знань та практичних навиків щодо розроблення та 

впровадження стратегічних моделей функціонування та розвитку підприємств, їх 

об’єднань, регіонів, держав.  

Основні завдання навчальної дисципліни: формування уявлення про 

загальнотеоретичні основи стратегічного управління у соціально-економічній сфері; 

виявлення особливостей формування стратегій розвитку соціально-економічних систем 

на різних управлінських рівнях; опанування теоретико-методичних основ стратегічного 

планування; характеристика місця стратегічного планування у системі галузевого 

управління та менеджменту підприємства; ознайомлення із сучасним станом та 

напрямками розвитку методики опрацювання стратегій розвитку соціально-

економічних систем; надання здобувачам вищої освіти практичних навичок для 

самостійного здійснення необхідних робіт на усіх етапах дослідження, опрацювання та 

реалізації заходів щодо забезпечення ефективного стратегічного розвитку соціально-

економічних систем.  

Компетентності:  

Загальні компетентності: 

ЗК 2.Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК 3.Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети.  

ЗК 4.Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп різного 

рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної діяльності). 

ЗК 7.Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів). 

Фахові компетентності: 

СК 1.Здатність застосовувати науковий, аналітичний, методичний 

інструментарій для обґрунтування стратегії розвитку економічних суб’єктів та 

пов’язаних з цим управлінських рішень. 

СК 5.Здатність визначати ключові тренди соціальноекономічного та людського 

розвитку.  

СК 6.Здатність формулювати професійні задачі в сфері економіки та розв’язувати 

їх, обираючи належні напрями і відповідні методи для їх розв’язання, беручи до уваги 

наявні ресурси. 

СК 8.Здатність оцінювати можливі ризики, соціально-економічні наслідки 

управлінських рішень. 

СК 10.Здатність до розробки сценаріїв і стратегій розвитку соціально-

економічних систем. 

Програмні результати навчання: 

ПРН 2. Розробляти, обґрунтовувати і приймати ефективні рішення з питань 

розвитку соціально-економічних систем та управління суб’єктами економічної 

діяльності. 

ПРН 6. Оцінювати результати власної роботи, демонструвати лідерські навички 

та уміння управляти персоналом і працювати в команді. 

ПРН 9. Приймати ефективні рішення за невизначених умов і вимог, що 

потребують застосування нових підходів, методів та інструментарію соціально-

економічних досліджень. 

ПРН 14. Розробляти сценарії і стратегії розвитку соціальноекономічних систем. 



ПРН 18. Робити обґрунтовані висновки за результатами наукових та прикладних 

досліджень, презентувати результати. 

 

Програма навчальної дисципліни  

Тема 1. Підприємство як соціально-економічна система  

Тема 2. Соціальні основи функціонування економіки: сутність соціальної 

економіки, роль і місце людини в розвитку економіки і соціуму  

Тема 3. Передумови стратегічного соціально-економічного розвитку  

Тема 4. Методи оцінювання середовища стратегічного розвитку соціально-

економічних систем  

Тема 5. Діагностика стратегічного потенціалу соціально-економічних систем  

Тема 6. Особливості ринкової економіки, сутність ринку та його інфраструктури  

Тема 7. Роль та функції держави у забезпеченні ефективного стратегічного 

розвитку соціально-економічних систем  

Тема 8. Найбільш розповсюджені стратегічні напрями розвитку соціально-

економічних систем  

Тема 9. Стратегія диверсифікації та вузької спеціалізації: переваги і недоліки  

Тема 10. Аналіз доходів як матеріальної основи соціоекономічного розвитку  

Тема 11. Сутність глобалістики та стратегія зовнішньоекономічної діяльності в 

умовах євроінтеграції та глобалізації економіки  

Тема 12. Стратегічні альтернативи розвитку соціально-економічних систем  

Тема 13. Стратегічний вибір соціоекономічного розвитку України ХХІ столітті 

 

Topic 1. The enterprise as a socio-economic system  

Topic 2. Social foundations of the economy: the essence of the social economy, the role 

and place of man in the development of the economy and society  

Topic 3. Prerequisites for strategic socio-economic development  

Topic 4. Methods for assessing the environment of strategic development of socio-

economic systems  

Topic 5. The diagnosis of the strategic potential of socio-economic systems  

Topic 6. Features of a market economy, the essence of the market and its infrastructure  

Topic 7. The role and functions of the state in ensuring the effective strategic 

development of socio-economic systems  

Topic 8. The most common strategic directions of socio-economic systems  

Topic 9. The strategy of diversification and narrow specialization: advantages and 

disadvantages  

Topic 10. Analysis of income as a material basis for socio-economic development  

Topic 11. The essence of globalization and the strategy of foreign economic activity in 

the context of European integration and globalization of the economy  

Topic 12. Strategic alternatives for the development of socio-economic systems  

Topic 13. Strategic choice of socio-economic development of Ukraine in the XXI 

century  

 

Трудомісткість:  

Загальна кількість годин 135 год  

Кількість кредитів 4,5  

Форма семестрового контролю екзамен 

 


