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1. Інформація про програму: 

 

Загальний опис: 

1.1. Кваліфікація, що присвоюється. Магістр обліку і оподаткування. 

1.2. Тривалість програми. 1 рік 5 місяців. 

1.3. Кількість кредитів ЄКТС. 90 кредитів ЄКТС. 

1.4. Рівень вищої освіти. Другий (магістерський) рівень. 

1.5. Галузь знань. 07 Управління та адміністрування. 

1.6. Профіль програми. Освітньо-професійна програма. 

1.7. Результати навчання.  
Перелік компетентностей, яких набувають здобувачі вищої освіти: 

Інтегральна компетентність – Здатність розв’язувати складні завдання і 

проблеми у сфері професійної діяльності з обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування або у процесі навчання, що передбачає проведення досліджень 

та/або здійснення інновацій та характеризується невизначеністю умов і вимог. 

Загальні компетентності:  

ЗК01. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.  

ЗК02. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  

ЗК03. Навички використання інформаційних і комунікаційних 

технологій.  

ЗК04. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.  

ЗК05. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).  

ЗК06. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел.  

ЗК07. Здатність працювати в міжнародному контексті.  

ЗК08. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп 

різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної 

діяльності).  

ЗК09. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності.  

ЗК10. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).  

ЗК11. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт. 

Спеціальні (фахові) компетентності:  

СК01. Здатність формувати та використовувати облікову інформацію для 

прийняття ефективних управлінських рішень на всіх рівнях управління 

підприємством в цілях підвищення ефективності, результативності та 

соціальної відповідальності бізнесу.  

СК02. Здатність організовувати обліковий процес та регламентувати 

діяльність його виконавців у відповідності з вимогами менеджменту 

підприємства.  

СК03. Здатність застосовувати теоретичні, методичні і практичні підходи 

щодо організації обліку, контролю, планування та оптимізації податкових 

розрахунків.  

СК04. Здатність формувати фінансову звітність за міжнародними 

стандартами, коректно інтерпретувати, оприлюднювати й використовувати 

відповідну інформацію для прийняття ефективних управлінських рішень.  
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СК05. Здатність застосовувати методи і методики аналітичного 

забезпечення сучасних систем менеджменту з урахуванням стратегії розвитку 

підприємства в умовах невизначеності, ризику та/або асиметричності 

інформації.  

СК06. Використовувати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, 

огляду, іншого надання впевненості та супутніх послуг з дотриманням вимог 

професійної етики в процесі практичної діяльності.  

СК07. Здатність формулювати завдання, удосконалювати методики та 

впроваджувати сучасні методи фінансового та управлінського обліку, аналізу, 

аудиту і оподаткування у відповідності зі стратегічними цілями підприємства.  

СК08. Здатність виконувати адміністративно-управлінські функції у 

сфері діяльності суб’єктів господарювання, органів державного сектору.  

СК09. Здатність здійснювати діяльність з консультування власників, 

менеджменту підприємства та інших користувачів інформації у сфері обліку, 

аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.  

СК10. Здатність проводити наукові дослідження з метою вирішення 

актуальних завдань теорії, методики, організації та практики обліку, аудиту, 

аналізу, контролю та оподаткування. 

СК11. Здатність формувати і використовувати облікову інформацію щодо 

оцінки інвестицій та об’єктів інновацій. 

СК12. Здатність обґрунтовувати вибір варіанту обліку інноваційних 

витрат на підставі діючого законодавства. 

Нормативний зміст підготовки здобувачів вищої освіти, 

сформульований у термінах результатів навчання: 

ПР01. Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і 

професійний рівень, самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо 

комплексного бачення сучасних проблем економіки та управління.  

ПР02. Знати теорію, методику і практику формування облікової 

інформації за стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і 

потенційних потреб управління суб’єктами господарювання з урахуванням 

професійного судження.  

ПР03. Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і письмово при 

обговоренні результатів досліджень та інновацій.  

ПР04. Організовувати, розвивати, моделювати системи обліку і 

координувати діяльність облікового персоналу з урахуванням потреб 

менеджменту суб’єктів господарювання.  

ПР05. Володіти інноваційними технологіями, обґрунтовувати вибір та 

пояснювати застосовування нової методики підготовки і надання облікової 

інформації для потреб управління суб’єктом господарювання.  

ПР06. Визначати інформаційні потреби користувачів облікової 

інформації в управлінні підприємством, надавати консультації управлінському 

персоналу суб’єкта господарювання щодо облікової інформації.  

ПР07. Розробляти внутрішньофірмові стандарти і форми управлінської та 

іншої звітності суб’єктів господарювання.  

ПР08. Обґрунтовувати вибір оптимальної системи оподаткування 
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діяльності суб’єкта господарювання на підставі діючого податкового 

законодавства.  

ПР09. Формувати фінансову звітність за національними та міжнародними 

стандартами для суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, 

оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для прийняття 

управлінських рішень. 

ПР10. Збирати, оцінювати та аналізувати фінансові та нефінансові дані 

для формування релевантної інформації в цілях прийняття управлінських 

рішень.  

ПР11. Розробляти та оцінювати ефективність системи контролю суб’єктів 

господарювання.  

ПР12. Обґрунтовувати інноваційні підходи до інформаційного 

забезпечення системи контролю використання ресурсного потенціалу суб’єктів 

господарювання та органів державного сектору з урахуванням стратегії 

розвитку бізнесу.  

ПР13. Знати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, огляду, 

іншого надання впевненості та супутні послуги з дотриманням вимог 

професійної етики.  

ПР14. Обґрунтовувати вибір і порядок застосування управлінських 

інформаційних технологій для обліку, аналізу, аудиту та оподаткування в 

системі прийняття управлінських рішень з метою їх оптимізації.  

ПР15. Застосовувати наукові методи досліджень у сфері обліку, аудиту, 

аналізу, контролю та оподаткування та імплементувати їх у професійну 

діяльність та господарську практику.  

ПР16. Здійснювати публічні ділові і наукові комунікації задля вирішення 

комунікативних завдань державною та іноземними мовами. 

ПР17. Готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування 

власників, менеджменту суб’єкта господарювання та інших користувачів 

інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.  

ПР18. Визначати актуальні проблеми та виявляти наукові факти у сфері 

теорії, методики, організації та практики обліку, аудиту, аналізу, контролю та 

оподаткування, робити науково - обґрунтовані висновки та розробляти 

пропозиції щодо їх вирішення  

ПР19. Дотримуватися норм професійної та академічної етики, 

підтримувати врівноважені стосунки з членами колективу (команди), 

споживачами, контрагентами, контактними аудиторіями.  

ПР20. Вміти проектувати, планувати і проводити пошукові і 

розвідувальні роботи, здійснювати їх інформаційне, методичне, матеріальне, 

фінансове та кадрове забезпечення. 

ПР21. Знати теоретико-методологічні засади інвестиційно-інноваційної 

діяльності підприємств. 

ПР22. Володіти методикою обліку і оподаткування об’єктів інвестиційно-

інноваційної діяльності та імплементувати її в господарську практику. 

ПР23  Вміти застосовувати техніки та методики надання облікової 

інформації для актуальних  та потенційних потреб управління підприємством. 
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ПР24  Вміти формувати облікову інформацію за стадіями облікового 

процесу, контролювати якість оперативної інформації, що використовується 

для прийняття управлінських рішень. 

 

1.8. Структурна діаграма програми з кредитами. 

Шифр 
Назва навчальних дисциплін та складових освітнього 

процесу 

Загальний 

обсяг, год 

Кількість 

кредитів, 

ЄКТС 

1 курс 

ОК 2 Глобальна економіка 90 3 

ОК 3 Ділова іноземна мова  90 3 

ОК 12 Охорона праці в галузі та цивільний захист  90 3 

ОК 1 Бухгалтерський облік в управлінні підприємством  135 4,5 

ОК 4 Етика професійних бухгалтерів  90 3 

ОК 5 Інституційна теорія бухгалтерського обліку 135 4,5 

ОК 7 Моделі і методи прийняття рішень в аналізі та аудиті 90 3 

ОК 8 
Облік і фінансова звітність за міжнародними 

стандартами  
90 3 

ОК 9 
Облік і оподаткування інвестиційно-інноваційної 

діяльності  
90 3 

ОК 11 Організація і методика аудиту та податковий контроль 90 3 

ОК 14 Виробнича практика «Професійна практика» 180 6 

ВПП 2.1.1.1 Вибіркова дисципліна 1 120 4 

ВПП 2.1.1.2 Вибіркова дисципліна 2 120 4 

ВПП 2.1.1.3 Вибіркова дисципліна 3 120 4 

ОК 15 Підготовка кваліфікаційної роботи 270 9 

Всього за рік 1800 60 

2 курс 

ОК 6 Курсова робота «Організація бухгалтерського обліку» 90 3 

ОК 10 Організація бухгалтерського обліку 135 4,5 

ОК 16 Захист кваліфікаційної роботи 45 1,5 

ОК 15 Підготовка кваліфікаційної роботи 540 18 

ВПП 2.1.1.3 Вибіркова дисципліна 4 120 4 

ВПП 2.1.1.4 Вибіркова дисципліна 5 120 4 

ВПП 2.1.1.5 Вибіркова дисципліна 6 120 4 

Всього за рік 900 30 

Всього по програмі спеціальності 2700 90 

 

1.9. Форма навчання. Заочна. 

1.10. Гарант програми. Плаксієнко В. Я. 
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2. Інформація окремих освітніх компонентів (навчальних дисциплін): 
 

2.1. Шифр. ОК 2. 

2.2. Назва. Глобальна економіка  

2.3. Тип. Обов’язкова.  

2.4. Цикл. Загальної підготовки. 

2.5. Рік навчання. 1.  

2.6. Семестр. ІІ.  

2.7. Кількість кредитів ЄКТС. 3.  

2.8. П.І.Б лектора/ лекторів. Кончаковський Є. О. 

2.9. Заплановані результати навчання. 
ПР01. Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і 

професійний рівень, самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо 

комплексного бачення сучасних проблем економіки та управління.  

ПР10. Збирати, оцінювати та аналізувати фінансові та нефінансові дані 

для формування релевантної інформації в цілях прийняття управлінських 

рішень.  

ПР16. Здійснювати публічні ділові і наукові комунікації задля вирішення 

комунікативних завдань державною та іноземними мовами. 

2.10. Зміст навчальної дисципліни. 
Загальна теорія і методологія глобалістики. Глобалізація як економічна 

категорія, процес, явище. Становлення глобальної економіки. Суперечності і 

дуалізм сучасного етапу глобалізації. Парадокси глобалізації та проблеми її 

доказової бази. Альтерглобалізм та його форми. Глобальна економіка як 

прогностична реальність. Інституційне середовище глобальних трансформацій. 

Регулятивні механізми глобальної економіки. Міжнародні стратегії 

глобалізації. Конкурентна стратегія розвитку України в умовах глобалізації. 

2.11. Рекомендована література. 
1. Кальченко Т.В. Глобальна економіка: методологія системних 

досліджень: навч. посіб. К.: КНЕУ, 2009. 364 с. 

2. Мазурок П.П., Одягайло Б.М., Кулішов В.В., Сазонец О.М. Глобальна 

економіка: навч. посіб. Львів: «Магнолія 2006», 2009. 208 с. 

3. Стратегії економічного розвитку в умовах глобалізації. К.: КНЕУ, 2001. 

538 с. 

4. Лук’яненко Д.Г. Економічна інтеграція та глобальні проблеми 

сучасності: навч.-метод. посіб. К.: КНЕУ, 2005. 206 с. 

5. Глобалізація і безпека розвитку: монографія. Білорус О.Г., Лук’яненко 

Д.Г. та ін. К.: КНЕУ, 2001. 

6. Світова економіка: підручник. За ред. Головко С.В. К.: Либідь, 2007. 

638 с. 

7. Дахно І.І. Світова економіка: навч. посіб. К.: ЦНЛ, 2006. 264 с. 

8. Міжнародна економіка: підручник. За ред. Козака Ю.Г. К.: ЦУЛ, 2009. 

560 с. 

9. Міжнародні стратегії економічного розвитку: навч. посіб. За ред. 

Козака Ю.Г. К.: ЦУЛ, 2009. 356 с. 
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10. Міжнародні організації: навч. посіб. За ред. Козака Ю.Г. К.: ЦУЛ, 

2007. 440 с. 

11. Україна і світове господарство. Взаємодія на межі тисячоліть: навч. 

посібник. Філіпенко А.С., Лук’яненко Д.Г., Поручник А.М. та ін. К.: Либідь, 

2002. 

2.12. Методи контролю: 
− поточний контроль – ведення конспекту; опитування; розв’язування 

завдань на практичних заняттях; контрольна робота; виконання завдань 

самостійної роботи; 

− підсумковий контроль – екзамен. 

2.13. Мова викладання. Державна. 
 

2.1. Шифр. ОК 3.  

2.2. Назва. Ділова іноземна мова. 

2.3. Тип. Обов’язкова.  

2.4. Цикл. Загальної підготовки. 

2.5. Рік навчання. 1.  

2.6. Семестр. І.  

2.7. Кількість кредитів ЄКТС. 3.  

2.8. П.І.Б лектора/ лекторів. Ніколаєнко Ю.О. 

2.9. Заплановані результати навчання.  
ПР01. Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і 

професійний рівень, самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо 

комплексного бачення сучасних проблем економіки та управління.  

ПР03. Вільно спілкуватися іноземною мовою усно і письмово при 

обговоренні результатів досліджень та інновацій. 

ПР16. Здійснювати публічні ділові і наукові комунікації задля вирішення 

комунікативних завдань державною та іноземними мовами. 

2.10. Зміст навчальної дисципліни.  

Організаційно-правові форми підприємництва. Структура компанії. 

Працевлаштування. Відрядження. Національна та світова економіка.  Виставки 

та ярмарки. Презентації.  

2.11. Рекомендована література.  
1. Ніколаєнко Ю.О. Business English. Навчальний посібник. 2-ге вид. 

Київ: Видавництво Ліра-К, 2018. 148 с. 

2. Данилова З.В. Ділова англійська мова. Основи бухгалтерського обліку. 

Фінанси. Львів: СМП Астон, 1999. 105 с. 

3. Карпусь И.А. Английский деловой язык: учебное пособие. К.: МАУП, 

1997. 224 с. 

4. Тарнопольський О.Б., Кожушко С.П., Безугла Р.О., Гібсон П. Ділові 

проекти: підручник (книга для студента та робочий зошит). К.: Інкос, 2002.            

280 с. 

2.12. Методи контролю: 
− поточний контроль – виконання тестових завдань, написання резюме, 

підготовка презентацій; 
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− підсумковий контроль – залік. 

2.13. Мова викладання. Англійська.   
 

2.1. Шифр. ОК 12. 

2.2. Назва. Охорона праці в галузі та цивільний захист. 

2.3. Тип. Обов’язкова.  

2.4. Цикл. Загальної підготовки. 

2.5. Рік навчання. 1.  

2.6. Семестр. І.  

2.7. Кількість кредитів ЄКТС. 3.  

2.8. П.І.Б лектора / лекторів. Дудник В.В. 

2.9. Заплановані результати навчання. 
ПР01. Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і 

професійний рівень, самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо 

комплексного бачення сучасних проблем економіки та управління. 

ПР19. Дотримуватися норм професійної та академічної етики, 

підтримувати врівноважені стосунки з членами колективу (команди), 

споживачами, контрагентами, контактними аудиторіями. 

2.10. Зміст навчальної дисципліни. 
Міжнародні норми в галузі охорони праці. Основні законодавчі та 

нормативно-правові акти з охорони праці в галузі. Система управління 

охороною праці в організації. Актуальні проблеми охорони праці в наукових 

дослідженнях. Загальнообов’язкове державне соціальне страхування. 

Спеціальні розділи охорони праці в галузі професійної діяльності. Травматизм 

та професійні захворювання в галузі. Розслідування нещасних випадків. 

Основні заходи пожежної профілактики на галузевих об’єктах. Моніторинг 

небезпек, що можуть спричинити надзвичайні ситуації. Планування заходів з 

питань цивільного захисту. Методи розрахунку зон ураження від техногенних 

вибухів і пожеж та проти вибуховий і протипожежний захист об’єктів 

господарювання. Прогнозування обстановки та планування заходів захисту в 

зонах радіоактивного, хімічного і біологічного зараження. Оцінка інженерної 

обстановки та соціально-економічних наслідків надзвичайних ситуацій. 

Забезпечення заходів і дій в межах єдиної системи цивільного захисту. 

Спеціальна функція у сфері цивільного захисту. 

2.11. Рекомендована література. 
1. Васійчук В.О., Гончарук В.Є., Качан С.І., Мохняк С.М. Основи 

цивільного захисту: навч. посіб. Львів,  2010. 384 с. 

2. Гандзюк М.П., Желібо Є.П., Халімовський М.О. Основи охорони праці: 

навч. посіб. К.: Каравела, 2003. 408 с. 

3. Жидецький В. П. Основи охорони праці: підручник. Львів: Українська 

академія друкарства, 2006. 335 с. 

4. Кодекс цивільного захисту України від 02.10.2012 № 5403-VI. 

5. Основи цивільного захисту: навч. посіб. Бикова О.В. Болієв О.В., 

Деревинський Д.М., Єлісеєв В.Н., Миронець С.М., Осипенко С.І., Півень Ю.О. 

та ін. Київ, 2008. 223 с. 
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6. Федоров М.І., Лапенко Т.Г., Дрожчана О.У. Охорона праці в галузі 

АПК: навч. посіб.  Полтава: Інтеграфіка, 2005. 297 с. 

2.12. Методи контролю: 

- поточний контроль – ведення конспекту; опитування; розв’язування 

задач та ситуацій; написання рефератів; виконання індивідуальних та домашніх 

завдань; 

- підсумковий контроль – екзамен. 

2.13. Мова викладання. Державна. 
 

2.1. Шифр. ОК 1. 

2.2. Назва. Бухгалтерський облік в управлінні суб’єктами 

господарювання 

2.3. Тип. Обов’язкова.  

2.4. Цикл. Професійної підготовки. 

2.5. Рік навчання. 1.  

2.6. Семестр. І.  

2.7. Кількість кредитів ЄКТС. 4,5.  

2.8. П.І.Б лектора/ лекторів. Кулик В. А. 

2.9. Заплановані результати навчання. 
ПР02. Знати теорію, методику і практику формування облікової 

інформації за стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і 

потенційних потреб управління суб’єктами господарювання з урахуванням 

професійного судження.  

ПР05. Володіти інноваційними технологіями, обґрунтовувати вибір та 

пояснювати застосовування нової методики підготовки і надання облікової 

інформації для потреб управління суб’єктом господарювання. 

ПР06. Визначати інформаційні потреби користувачів облікової 

інформації в управлінні підприємством, надавати консультації управлінському 

персоналу суб’єкта господарювання щодо облікової інформації.  

ПР07. Розробляти внутрішньофірмові стандарти і форми управлінської та 

іншої звітності суб’єктів господарювання.  

ПР09. Формувати фінансову звітність за національними та міжнародними 

стандартами для суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, 

оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для прийняття 

управлінських рішень. 

ПР10. Збирати, оцінювати та аналізувати фінансові та нефінансові дані 

для формування релевантної інформації в цілях прийняття управлінських 

рішень. 

ПР14. Обґрунтовувати вибір і порядок застосування управлінських 

інформаційних технологій для обліку, аналізу, аудиту та оподаткування в 

системі прийняття управлінських рішень з метою їх оптимізації. 

ПР20. Вміти проектувати, планувати і проводити пошукові і 

розвідувальні роботи, здійснювати їх інформаційне, методичне, матеріальне, 

фінансове та кадрове забезпечення. 

ПР21. Знати теоретико-методологічні засади інвестиційно-інноваційної 
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діяльності підприємств. 

ПР22. Володіти методикою обліку і оподаткування об’єктів інвестиційно-

інноваційної діяльності та імплементувати її в господарську практику. 

ПР23.  Вміти застосовувати техніки та методики надання облікової 

інформації для актуальних  та потенційних потреб управління підприємством. 

ПР24.  Вміти формувати облікову інформацію за стадіями облікового 

процесу, контролювати якість оперативної інформації, що використовується 

для прийняття управлінських рішень. 

2.10. Зміст навчальної дисципліни. 
Концептуальні засади побудови бухгалтерського обліку в управлінні 

суб’єктом господарювання. Бухгалтерський облік в інформаційній системі 

управління підприємством. Методика і техніка підготовки управлінської 

бухгалтерської звітності. Оцінка очікуваних витрат для прогнозування та 

прийняття управлінських рішень.  Бухгалтерський облік в управлінні вартістю 

підприємства.  Збалансована система показників у формуванні обліково-

аналітичного забезпечення управління підприємством. Інструментарій 

бухгалтерського обліку та звітності в управлінні підприємством.  

Бухгалтерський облік для прийняття екологічних рішень. Бухгалтерський облік 

для прийняття соціальних рішень.  Бухгалтерський облік в управлінні ризиками 

підприємства.  

2.11. Рекомендована література. 

1. Бухгалтерський облік в управлінні підприємством: навч. посібник / 

О.А. Лаговська, С.Ф. Легенчук, В.І. Кузь, С.В. Кучер. Житомир: Житомирський 

державний технологічний університет, 2017.  416 с. URL: 

https://learn.ztu.edu.ua/pluginfile.php/32469/mod_resource/content/1/KNIGA.pdf 

2. Бухгалтерський облік в управлінні підприємством : курс лекцій / Н. М. 

Сіренко, І. В. Баришевська, Ю.О. Щербина. Миколаїв : МНАУ, 2016. 132 с. 

URL: 

http://dspace.mnau.edu.ua/jspui/bitstream/123456789/2134/1/BUKhHALTERSKYY

_OBLIK_V_UPRAVLINNI_PIDPRYYeMSTVOM.pdf 

3. Бухгалтерський облік у виробничих та агросервісних кооперативах: 

підручник для студентів вищих навчальних закладів / В. Я. Плаксієнко [та ін.] 

;За заг. ред. В. Я. Плаксієнка.  К. : Центр учбової літератури, 2014.  515 с.  

4. Фінансовий та управлінський облік за національними стандартами : 

[підручник] / [Огійчук М. Ф., Плаксієнко В. Я., Беленкова М. І. та ін.] ; за ред. 

проф. М. Ф. Огійчука ; 6-те вид., перероб. і допов. К. : Алерта, 2011. 1042 с. 

2.12. Методи контролю: 

− поточний контроль – ведення конспекту; опитування; розв’язування 

завдань на практичних заняттях; контрольна робота; виконання завдань 

самостійної роботи; 

− підсумковий контроль – екзамен. 

2.13. Мова викладання. Державна. 
 

 

 

https://learn.ztu.edu.ua/pluginfile.php/32469/mod_resource/content/1/KNIGA.pdf
http://dspace.mnau.edu.ua/jspui/bitstream/123456789/2134/1/BUKhHALTERSKYY_OBLIK_V_UPRAVLINNI_PIDPRYYeMSTVOM.pdf
http://dspace.mnau.edu.ua/jspui/bitstream/123456789/2134/1/BUKhHALTERSKYY_OBLIK_V_UPRAVLINNI_PIDPRYYeMSTVOM.pdf
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2.1. Шифр. ОК 4. 

2.2. Назва. Етика професійних бухгалтерів 

2.3. Тип. Обов’язкова.  

2.4. Цикл. Професійної підготовки. 

2.5. Рік навчання. 1.  

2.6. Семестр. ІІ.  

2.7. Кількість кредитів ЄКТС. 3.  

2.8. П.І.Б лектора/ лекторів. Єрмолаєва М. В., Романченко Ю. О. 

2.9. Заплановані результати навчання.  

ПР02. Знати теорію, методику і практику формування облікової 

інформації за стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і 

потенційних потреб управління суб’єктами господарювання з урахуванням 

професійного судження.  

ПР04. Організовувати, розвивати, моделювати системи обліку і 

координувати діяльність облікового персоналу з урахуванням потреб 

менеджменту суб’єктів господарювання.  

ПР06. Визначати інформаційні потреби користувачів облікової 

інформації в управлінні підприємством, надавати консультації управлінському 

персоналу суб’єкта господарювання щодо облікової інформації.  

ПР13. Знати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, огляду, 

іншого надання впевненості та супутні послуги з дотриманням вимог 

професійної етики.  

ПР17. Готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування 

власників, менеджменту суб’єкта господарювання та інших користувачів 

інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.  

ПР19. Дотримуватися норм професійної та академічної етики, 

підтримувати врівноважені стосунки з членами колективу (команди), 

споживачами, контрагентами, контактними аудиторіями.  

2.10. Зміст навчальної дисципліни.  

 Міжнародна федерація бухгалтерів, її мета, завдання та структура. 

Комітет з етики міжнародної федерації бухгалтерів. Упровадження етичних 

вимог та спостереження за їх дотриманням. Професійна етика та правовий 

статус аудиторів і аудиторських фірм. Прийнятний рівень незалежності та 

фактори його забезпечення. Етичні принципи в системі контролю якості 

аудиторських послуг. Професійна поведінка та підзвітність і очікування 

суспільства. Відповідальність та санкції за порушення професійних етичних 

норм бухгалтерами-практиками (аудиторами). Етична поведінка підприємства 

як конкурентна перевага в бізнесі. Загрози дотриманню етичних принципів 

професійними бухгалтерами  бізнесі.  Кодекс професійної етики внутрішніх 

аудиторів Відповідальність та санкції за порушення професійних етичних норм 

професійними бухгалтерами в бізнесі. Мета та завдання Правил етичної 

поведінки. Особи та підрозділи, уповноважені на забезпечення дотримання 

Правил. Загальні обов’язки працівників ДПС. Принципи етичної поведінки в 

органах ДПС. Мета та завдання Правил етичної поведінки. Особи та підрозділи, 

уповноважені на забезпечення дотримання Правил. Загальні обов’язки 
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працівників ДФС. Принципи етичної поведінки в органах ДФС. Міжнародні 

стандарти освіти для професійних бухгалтерів. Навчання протягом всього 

життя: необхідність та форми. Сертифікація бухгалтерів та аудиторів. 

Проблеми та шляхи удосконалення професійної етики бухгалтерів та аудиторів 

в Україні. 

2.11. Рекомендована література.  

1. Бралатан В. П., Гуцаленко Л. В., Здирко Н. Г. Професійна етика : навч. 

посіб. К.: ЦУЛ, 2011. 252 с. URL : 

http://culonline.com.ua/Books/Prof_etika_Gucalenko2011.pdf. 

2. Герасимова Л. М. Професійні цінності та етика бухгалтерів та 

аудиторів : підручник. 

URL:https://stud.com.ua/59909/etika_ta_estetika/profesiyna_etika_i_tsinnosti_buhga

lteriv_i_auditoriv. 

3. Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні: Закон 

України від 16.07.99 р. № 996. URL: http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/996-14. 

4. Кодекс етики професійних бухгалтерів.  Київ, Федерація професійних 

бухгалтерів і аудиторів України, 2012.  

9. Про затвердження Правил етичної поведінки в органах Державної 

фіскальної  служби : наказ Державної фіскальної служби від 03.04.2019 р. № 

254. URL : http://sfs.gov.ua/diyalnist-/zakonodavstvo-pro-diyalnis/nakazi-pro-

diyalnist/73330.html. 

10. Про затвердження Кодексу етики працівників підрозділу 

внутрішнього аудиту: Наказ Міністерства фінансів України від 29.09.2011 р. № 

1217.  

2.12. Методи контролю:  

− поточний контроль – ведення конспекту; опитування; розв’язування 

вправ на практичних заняттях; контрольні роботи; виконання індивідуальних та 

домашніх завдань; 

− підсумковий контроль – екзамен. 

2.13. Мова викладання. Державна. 
 

2.1. Шифр. ОК 5. 

2.2. Назва. Інституційна теорія бухгалтерського обліку 

2.3. Тип. Обов’язкова.  

2.4. Цикл. Професійної підготовки. 

2.5. Рік навчання. 1.  

2.6. Семестр. І.  

2.7. Кількість кредитів ЄКТС. 4,5.  

2.8. П.І.Б лектора/ лекторів. Плаксієнко В. Я., Канцедал Н. А. 

2.9. Заплановані результати навчання. 
ПР01. Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і 

професійний рівень, самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо 

комплексного бачення сучасних проблем економіки та управління. 

ПР02. Знати теорію, методику і практику формування облікової 

інформації за стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і 

http://culonline.com.ua/Books/Prof_etika_Gucalenko2011.pdf
http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/996-14
http://sfs.gov.ua/diyalnist-/zakonodavstvo-pro-diyalnis/nakazi-pro-diyalnist/73330.html
http://sfs.gov.ua/diyalnist-/zakonodavstvo-pro-diyalnis/nakazi-pro-diyalnist/73330.html
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потенційних потреб управління суб’єктами господарювання з урахуванням 

професійного судження. 

ПР04. Організовувати, розвивати, моделювати системи обліку і 

координувати діяльність облікового персоналу з урахуванням потреб 

менеджменту суб’єктів господарювання. 

ПР05. Володіти інноваційними технологіями, обґрунтовувати вибір та 

пояснювати застосовування нової методики підготовки і надання облікової 

інформації для потреб управління суб’єктом господарювання. 

ПР06. Визначати інформаційні потреби користувачів облікової 

інформації в управлінні підприємством, надавати консультації управлінському 

персоналу суб’єкта господарювання щодо облікової інформації. 

ПР12. Обґрунтовувати інноваційні підходи до інформаційного 

забезпечення системи контролю використання ресурсного потенціалу суб’єктів 

господарювання та органів державного сектору з урахуванням стратегії 

розвитку бізнесу. 

ПР18. Визначати актуальні проблеми та виявляти наукові факти у сфері 

теорії, методики, організації та практики обліку, аудиту, аналізу, контролю та 

оподаткування, робити науково - обґрунтовані висновки та розробляти 

пропозиції щодо їх вирішення. 

2.10. Зміст навчальної дисципліни. 

Поняття про інститути та їх вплив на облікову науку і практику. 

Інституційні підходи до адаптації обліку у глобальному економічному 

середовищі. Термінологічний інструментарій бухгалтера в інституційному 

середовищі облікових систем. Інституційне моделювання середовища об’єкта 

обліку у глобальних інформаційних системах. Інституційні підходи до 

ідентифікації інформаційних потреб користувачів облікової інформації в 

управлінні підприємством. Професійне судження у забезпеченні сучасних та 

потенційних потреб управління суб’єктами господарювання. Концептуальні 

засади інституційного бачення парадигми бухгалтерського обліку. 

2.11. Рекомендована література. 
1. Голов С. Ф. Бухгалтерський облік в Україні: аналіз стану та 

перспективи розвитку: Монографія / С. Ф. Голов; Міжнародний інститут 

менеджменту. К. : Центр учбової літератури, 2007. 522 с. 

2. Кірейцев Г. Г. Розвиток бухгалтерського обліку: теорія, професія, 

міжпредметні зв’язки: монографія / Г. Г. Кірейцев; Житомирський держ. 

Технолог. Ун-т. Житомир.: ЖДТУ, 2007. 236 с. 

3. Легенчук С. Ф. Багатоваріантність в бухгалтерському обліку: історико-

теоретичні аспекти. Житомир : ЖДТУ, 2017. 204 с. 

4. Легенчук С. Ф. Бухгалтерське теоретичне знання: від теорії до 

метатеорії : монографія. Житомир : ЖДТУ, 2012. 336 с. 

5. Лук’яненко Д.Г. Глобальна економіка ХХІ століття: людський вимір / 

Д.Г. Лук’яненко, А. М. Поручник, А. М. Колот, Я.М Столярчук. К.: КНЕУ, 

2008. 420 с. 

6. Малюга Н. М. Наукові дослідження в бухгалтерському обліку: навч. 

посіб. для здобувачів вищої освіти вищих навчальних закладів. / За ред. проф. Ф. 
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Ф. Бутинця. Житомир : ПП «Рута», 2003. 476 с. 

7. Петрук О.М. Гармонізація національних систем бухгалтерського обліку: 

монографія. Житомир: ЖДТУ, 2005. 420 с. 

8. Пушкар М.С. Тенденції та закономірності розвитку бухгалтерського 

обліку в Україні (теоретико-методологічні аспекти): монографія. Тернопіль: 

Економічна думка, 2000. 567с. 

2.12. Методи контролю: 

− поточний контроль – опитування; виконання завдань (кейсів) на 

практичних заняттях; контрольна робота; виконання завдань (кейсів) 

самостійної роботи; 

− підсумковий контроль – екзамен. 

2.13. Мова викладання. Державна. 
 

2.1. Шифр. ОК 7. 

2.2. Назва. Моделі і методи прийняття рішень в аналізі та аудиті.  

2.3. Тип. Обов’язкова.  

2.4. Цикл. Професійної підготовки. 

2.5. Рік навчання. 1.  

2.6. Семестр. ІІ.  

2.7. Кількість кредитів ЄКТС. 3.  

2.8. П.І.Б лектора/ лекторів. Тютюнник С.В. 

2.9. Заплановані результати навчання. 
ПР06. Визначати інформаційні потреби користувачів облікової 

інформації в управлінні підприємством, надавати консультації управлінському 

персоналу суб’єкта господарювання щодо облікової інформації.  

ПР10. Збирати, оцінювати та аналізувати фінансові та нефінансові дані 

для формування релевантної інформації в цілях прийняття управлінських 

рішень.  

ПР17. Готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування 

власників, менеджменту суб’єкта господарювання та інших користувачів 

інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.  

ПР20. Вміти проектувати, планувати і проводити пошукові і 

розвідувальні роботи, здійснювати їх інформаційне, методичне, матеріальне, 

фінансове та кадрове забезпечення.  

2.10. Зміст навчальної дисципліни. 
Сутність, принципи і вимоги до управлінських рішень. Системний аналіз 

управлінських проблем. Методологічні основи підготовки проєктів 

управлінських рішень. Програмно-цільове управління та управлінські рішення. 

Аналіз варіантів і підготовка проєктів управлінських рішень. Моделі 

розв’язання проблем беззбитковості діяльності. Методи ситуаційного аналізу в 

прийнятті управлінських рішень. Моделі управління матеріальними запасами. 

Моделі фінансового управління. Методи прийняття стратегічних управлінських 

рішень. Моделі і методи прийняття рішень у прогнозуванні розвитку 

підприємства. 

2.11. Рекомендована література. 
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1. Василенко В.А. Теорія і практика розробки управлінських рішень: 

навч. посібник. Київ: ЦУЛ, 2002. 420 с. 

2. Гаркуша Н.М., Цуканова О.В., Горошанська О.О. Моделі і методи 

прийняття рішень в аналізі та аудиті: навч. посібник. Київ: Знання, 2011. 591 с. 

URL:https://westudents.com.ua/knigi/46-model-metodi-priynyattya-rshen-v-analz-ta-

audit-garkusha-nm.html (дата звернення 03.09.2019). 

3. Іванова Н.Ю. Аналіз беззбитковості виробництва: теорія та практика: 

навч. посібник. Київ: Лібра, 2002. 72 с. 

4. Бутинець Ф.Ф. Моделі і методи прийняття рішень в аналізі та аудиті: 

навч. посібник. Житомир: ЖДТУ, 2004. 352 с. 

5. Сметанко О.В., Шарапова І.С., Горбачьов В.О., Бурдюг Н.В., 

Коваленко Г.С., Сорокіна О.С. Моделі і методи прийняття рішень в аналізі та 

аудиті: навч. посібник. Київ: ЦУЛ, 2013. 456 с. 

6. Тютюнник С.В. Моделі і методи прийняття рішень в аналізі та аудиті. 

Навчально-методичний посібник «Робочий зошит для практичних занять і 

самостійної роботи [для здобувачів ступеня вищої освіти «Магістр» за освітньо-

професійною програмою Облік і оподаткування зі спеціальності 071 Облік і 

оподаткування]. Полтава: ПДАА, 2019. 104 с.  

2.12. Методи контролю: 
− поточний контроль – ведення конспекту; виконання завдань самостійної 

роботи, проведення контрольних робіт та розробка проєкту управлінського 

рішення; 

− підсумковий контроль – екзамен. 

2.13. Мова викладання. Державна. 
 

2.1. Шифр. ОК 8. 

2.2. Назва. Облік і звітність за міжнародними стандартами 

2.3. Тип. Обов’язкова.  

2.4. Цикл. Професійної підготовки. 

2.5. Рік навчання. 1.  

2.6. Семестр. ІІ.  

2.7. Кількість кредитів ЄКТС. 3.  

2.8. П.І.Б лектора/ лекторів. Кулик В. А. 

2.9. Заплановані результати навчання. 
ПР02. Знати теорію, методику і практику формування облікової 

інформації за стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і 

потенційних потреб управління суб’єктами господарювання з урахуванням 

професійного судження. 

ПР04. Організовувати, розвивати, моделювати системи обліку і 

координувати діяльність облікового персоналу з урахуванням потреб 

менеджменту суб’єктів господарювання. 

ПР05. Володіти інноваційними технологіями, обґрунтовувати вибір та 

пояснювати застосовування нової методики підготовки і надання облікової 

інформації для потреб управління суб’єктом господарювання. 

ПР09. Формувати фінансову звітність за національними та міжнародними 

https://westudents.com.ua/knigi/46-model-metodi-priynyattya-rshen-v-analz-ta-audit-garkusha-nm.html
https://westudents.com.ua/knigi/46-model-metodi-priynyattya-rshen-v-analz-ta-audit-garkusha-nm.html
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стандартами для суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, 

оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для прийняття 

управлінських рішень. 

ПР10. Збирати, оцінювати та аналізувати фінансові та нефінансові дані 

для формування релевантної інформації в цілях прийняття управлінських 

рішень. 

2.10. Зміст навчальної дисципліни. 

Міжнародні стандарти фінансової звітності: сутність, значення та 

запровадження в Україні. Концептуальна основа МСФЗ. Облікова політика 

відповідно до МСФЗ. Основні засоби відповідно до МСФЗ. Запаси відповідно 

до МСФЗ. Грошові кошти відповідно до МСФЗ. Дебіторська заборгованість 

відповідно до МСФЗ. Доходи, витрати і податки на прибуток відповідно до 

МСФЗ. Складання та подання фінансової звітності відповідно до міжнародних 

стандартів. 

2.11. Рекомендована література. 

1. Аудит: методика і організація : навч. посібник / Н. І. Гордієнко та ін. 

Xарків : ХНУМГ ім. О. М. Бекетова, 2017. 319 с. URL: 

http://eprints.kname.edu.ua.pdf (дата звернення: 30.04.2020). 

2. Гончарук С. М. Конспект лекцій з навчальної дисципліни «Облік і 

звітність за міжнародними стандартами». Львів : ЛНУ ім. І. Франка, 2017. 38 с. 

URL: http://financial.lnu.edu.ua/wpcontent/uploads/2015/Облік-і-звітність-за-МС-

лекції.doc (дата звернення: 30.04.2020). 

3. Дубовая В. В. Міжнародні стандарти фінансової звітності : навч. 

посібник. Полтава : ПолтНТУ, 2017. 312 с. URL: 

http://77.121.11.9/bitstream/PoltNTU.pdf (дата звернення: 30.04.2020). 

4. Кузнецова С. О., Чернікова І. Б. Облік і фінансова звітність за 

міжнародними стандартами : навч. посібник. Харків : Видавництво «Лідер», 

2016. 318 с. URL: http://elib.hduht.edu.ua/bitstream.pdf (дата звернення: 

30.04.2020). 

5. Лучко М. Р., Бенько І. Д. Облік і фінансова звітність за міжнародними 

стандартами. Тернопіль : Екон. думка ТНЕУ, 2016. 360 с. URL: 

http://dspace.tneu.edu.ua/bitstream.pdf (дата звернення: 30.04.2020). 

2.12. Методи контролю: 

− поточний контроль – опитування; виконання завдань на практичних 

заняттях; вирішення тестових завдань; написання контрольних робіт; 

виконання завдань для самостійної роботи; 

− підсумковий контроль – екзамен. 

2.13. Мова викладання. Державна. 
 

2.1. Шифр. ОК 9. 

2.2. Назва. Облік і оподаткування інвестиційно-інноваційної діяльності 

2.3. Тип. Обов’язкова.  

2.4. Цикл. Професійної підготовки. 

2.5. Рік навчання. 1.  

2.6. Семестр. І.  

http://eprints.kname.edu.ua.pdf/
http://77.121.11.9/bitstream/PoltNTU.pdf
http://financial.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2015/10/%D0%9E%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA-%D1%96-%D0%B7%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C-%D0%B7%D0%B0-%D0%9C%D0%A1-%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%86%D1%96%D1%97.doc
http://financial.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2015/10/%D0%9E%D0%B1%D0%BB%D1%96%D0%BA-%D1%96-%D0%B7%D0%B2%D1%96%D1%82%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C-%D0%B7%D0%B0-%D0%9C%D0%A1-%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%86%D1%96%D1%97.doc
http://77.121.11.9/bitstream/PoltNTU.pdf
http://elib.hduht.edu.ua/bitstream.pdf
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2.7. Кількість кредитів ЄКТС. 3.  

2.8. П.І.Б лектора/лекторів. Грибовська Ю. М. 

2.9. Заплановані результати навчання. 

ПР01. Вміти розвивати та підвищувати свій загальнокультурний і 

професійний рівень, самостійно освоювати нові методи роботи та знання щодо 

комплексного бачення сучасних проблем економіки та управління. 

ПР02. Знати теорію, методику і практику формування облікової 

інформації за стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і 

потенційних потреб управління суб’єктами господарювання з урахуванням 

професійного судження. 

ПР09. Формувати фінансову звітність за національними та міжнародними 

стандартами для суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, 

оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для прийняття 

управлінських рішень. 

ПР21. Знати теоретико-методологічні засади інвестиційно-інноваційної 

діяльності підприємств. 

ПР22. Володіти методикою обліку і оподаткування об’єктів інвестиційно-

інноваційної діяльності та імплементувати її в господарську практику. 

2.10. Зміст навчальної дисципліни. 

Теоретико-методологічні засади інвестиційної діяльності. Сутнісна 

характеристика інновацій та інноваційний розвиток підприємства. Напрями 

розвитку методики обліку та оподаткування інвестиційно-інноваційної 

діяльності. Облік і оподаткування капітальних інвестицій. Облік і 

оподаткування операцій із фінансовими інвестиціями. Методологічні засади 

обліку інноваційної діяльності та особливості оподаткування операцій, 

пов’язаних з її здійсненням. Облік і оподаткування витрат на розробку нового 

виду продукції. Розкриття інформації про інвестиційно-інноваційну діяльність 

у фінансовій звітності підприємства. 

2.11. Рекомендована література. 

1. Бруханський Р. Ф. Бухгалтерський облік : підруч. Тернопіль : ТНЕУ, 

2016. 480 с. URL: http://dspace.tneu.edu.ua/bitstream.pdf (дата звернення: 

30.04.2020). 

2. Бухгалтерський облік : навч. посібник / Н. С. Акімова та ін. Харків : 

«Видавництво «Форт», 2016. 447 с. URL: http://elib.hduht.edu.ua/bitstream.pdf 

(дата звернення: 30.04.2020). 

3. Бухгалтерський облік : навч. посібник / Т. В. Давидюк та ін. Харків : 

Видавничий дім «Гельветика», 2016. 392 с. URL: 

http://repository.kpi.kharkov.ua/bitstream/KhPI-

Press/23551/1/Davydiuk_Bukhhalterskyi_oblik_2016.pdf (дата звернення: 

30.04.2020). 

4. Грибовська Ю. М. Облік і оподаткування інвестиційно-інноваційної 

діяльності : навч. посібник. Київ : Видавничий дім «Кондор», 2019. 365 с. 

5. Крупка Я. Д., Питель С. В., Мельничук І. В. Облік, оподаткування і 

правове регулювання інвестиційно-інноваційної діяльності : навч. посібник. – 

3-тє вид., перероб. і доп. Тернопіль : Крок, 2017. 264 с. URL:  

http://dspace.tneu.edu.ua/bitstream.pdf
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http://dspace.tneu.edu.ua/bitstream.pdf (дата звернення: 30.04.2020). 

6. Податковий кодекс України від 02 грудня 2010 р. № 2755-VІ / 

Державна фіскальна служба України. URL: http://sfs.gov.ua/nk/. (дата звернення 

30.04.2020). 

2.12. Методи контролю: 
− поточний контроль – опитування; виконання завдань на практичних 

заняттях; вирішення тестових завдань; написання контрольних робіт; 

виконання завдань для самостійної роботи; 

− підсумковий контроль – залік. 

2.13. Мова викладання. Державна. 
 

2.1. Шифр. ОПП 1.2.8  

2.2. Назва. Організація бухгалтерського обліку  

2.3. Тип. Обов’язкова 

 2.4. Цикл. Професійної підготовки. 

2.5. Рік навчання. 2.  

2.6. Семестр. І.  

2.7. Кількість кредитів ЄКТС. 4,5. 

2.8. П.І.Б лектора/ лекторів. Левченко З.М. 

2.9. Заплановані результати навчання. 
ПР02. Знати теорію, методику і практику формування облікової 

інформації за стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і 

потенційних потреб управління суб’єктами господарювання з урахуванням 

професійного судження. 

ПР04. Організовувати, розвивати, моделювати системи обліку і 

координувати діяльність облікового персоналу з урахуванням потреб 

менеджменту суб’єктів господарювання. 

ПР06. Визначати інформаційні потреби користувачів облікової 

інформації в управлінні підприємством, надавати консультації управлінському 

персоналу суб’єкта господарювання щодо облікової інформації. 

ПР07. Розробляти внутрішньофірмові стандарти і форми управлінської та 

іншої звітності суб’єктів господарювання. 

ПР08. Обґрунтовувати вибір оптимальної системи оподаткування 

діяльності суб’єкта господарювання на підставі діючого податкового 

законодавства.  

ПР09. Формувати фінансову звітність за національними та міжнародними 

стандартами для суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, 

оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для прийняття 

управлінських рішень. 

ПР11. Розробляти та оцінювати ефективність системи контролю суб’єктів 

господарювання. 

ПР12. Обґрунтовувати інноваційні підходи до інформаційного 

забезпечення системи контролю використання ресурсного потенціалу суб’єктів 

господарювання та органів державного сектору з урахуванням стратегії 

розвитку бізнесу.  

http://dspace.tneu.edu.ua/bitstream.pdf
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ПР15. Застосовувати наукові методи досліджень у сфері обліку, аудиту, 

аналізу, контролю та оподаткування та імплементувати їх у професійну 

діяльність та господарську практику. 

ПР17. Готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування 

власників, менеджменту суб’єкта господарювання та інших користувачів 

інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.  

ПР18. Визначати актуальні проблеми та виявляти наукові факти у сфері 

теорії, методики, організації та практики обліку, аудиту, аналізу, контролю та 

оподаткування, робити науково - обґрунтовані висновки та розробляти 

пропозиції щодо їх вирішення. 

ПР19. Дотримуватися норм професійної та академічної етики, 

підтримувати врівноважені стосунки з членами колективу (команди), 

споживачами, контрагентами, контактними аудиторіями. 

ПР20. Вміти проектувати, планувати і проводити пошукові і 

розвідувальні роботи, здійснювати їх інформаційне, методичне, матеріальне, 

фінансове та кадрове забезпечення. 

2.10. Зміст навчальної дисципліни. 
Принципи організації бухгалтерського обліку на підприємстві. 

Нормативно-правове забезпечення облікового процесу та облікова політика 

підприємства. Формування і функціонування облікових підрозділів. 

Бухгалтерський контроль і юридична відповідальність на підприємстві. 

Забезпечення ефективного функціонування та розвитку бухгалтерського обліку. 

Формування системи документування господарських операцій та 

документообороту. Особливості організації обліку активів, капіталу та 

зобов’язань. Організаційні засади обліку доходів, витрат і фінансових 

результатів діяльності підприємства. Організація управлінського обліку та 

узагальнення даних для цілей управління. Формування та опрацювання 

фінансової, управлінської й податкової звітності підприємства. Система захисту 

облікової інформації. 

2.11. Рекомендована література. 
1. Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в 

Україні» від 16 липня 1999 р. № 996-ІV / Верховна Рада України.: URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/996-14 (дата звернення: 27.04.2020). 

2. Положення про документальне забезпечення записів у бухгалтерському 

обліку. Наказ міністерства фінансів України від 24 травня 1995 р. № 88 / 

Верховна Рада України. URL: http://sfs.gov.ua/zakonodavstvo/podatkove-

zakonodavstvo/normativno-pravovi-akti-z-pitan-kpr/nakazi/61773.htm (дата 

звернення: 27.04.2020). 

3. Кудря-Висоцька О. П. Організація обліку : навч. посібник. Київ : 

Алерта, 2007. 223 с. 

4. Сук Л. К. Організація бухгалтерського обліку: підручник. Київ : 

Каравела, 2009. 624 с. 

5. Кужельний М. В. Організація обліку. підручник. Київ : Центр учбової 

літератури, 2010. 352 с. 

2.12. Методи контролю: 

http://sfs.gov.ua/zakonodavstvo/podatkove-zakonodavstvo/normativno-pravovi-akti-z-pitan-kpr/nakazi/61773.htm
http://sfs.gov.ua/zakonodavstvo/podatkove-zakonodavstvo/normativno-pravovi-akti-z-pitan-kpr/nakazi/61773.htm
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− поточний контроль – ведення конспекту; опитування; розв’язування 

задач та ситуацій на практичних заняттях; написання рефератів; виконання 

завдань для самостійної роботи; 

− підсумковий контроль – екзамен. 

2.13. Мова викладання. Державна. 
 

2.1. Шифр. ОК 11 

2.2. Назва. Організація і методика аудиту та податковий контроль. 

2.3. Тип. Обов’язкова.  

2.4. Цикл. Професійної підготовки. 

2.5. Рік навчання. 1.  

2.6. Семестр. І.  

2.7. Кількість кредитів ЄКТС. 3.  

2.8. П.І.Б лектора/ лекторів. Пономаренко О.Г. 

2.9. Заплановані результати навчання.  

ПР06. Визначати інформаційні потреби користувачів облікової 

інформації в управлінні підприємством, надавати консультації управлінському 

персоналу суб’єкта господарювання щодо облікової інформації. 

ПР10. Збирати, оцінювати та аналізувати фінансові та нефінансові дані 

для формування релевантної інформації в цілях прийняття управлінських 

рішень. 

ПР11. Розробляти та оцінювати ефективність системи контролю суб’єктів 

господарювання. 

ПР13. Знати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, огляду, 

іншого надання впевненості та супутні послуги з дотриманням вимог 

професійної етики. 

ПР17. Готувати й обґрунтовувати висновки задля консультування 

власників, менеджменту суб’єкта господарювання та інших користувачів 

інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 

2.10. Зміст навчальної дисципліни.  

Організація аудиторської діяльності в Україні та аудит організаційно-

правових аспектів функціонування підприємств. Аудит активів. Аудит капіталу 

та зобов’язань. Аудит господарських процесів (постачання, виробництво, збут) 

та результатів діяльності. Аудит фінансової звітності. Організаційні засади 

функціонування системи податкового контролю в Україні. Методи здійснення 

податкового контролю. Податкові перевірки. Документальне оформлення та 

реалізація результатів податкового контролю. 

2.11. Рекомендована література.  

1. Кулаковська Л. П., Піча Ю. В. Організація і методика аудиту : навч. 

посіб. Київ : Каравела; 2006. 560 с. 

2. Мельник М. І. Податковий контроль в Україні : проблеми та пріоритети 

підвищення ефективності : монографія. Львів : Ін-т регіон. дослідж. ім. М. І. 

Долішнього, 2015. 328 с. 

3. Міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, огляду, іншого 

надання впевненості та супутніх послуг / голова редкол.: Нестеренко І. І. ; пер. з 
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англ.: Ольховікова О. Л., Селезньов О. В., Шарашидзе Т. Ц. ; Рада з Міжнар. 

стандартів аудиту та надання впевненості. Київ : Міжнар. федерація 

бухгалтерів : Аудит. палата України, 2013 . - Ч. 1. - 2013. – 1016 с. 

4. Мултанівська Т. В. Організація і методика аудиту : практикум. Харків : 

ХНЕУ ім. С. Кузнеця, 2016. 282 с.  

5. Найденко О. Є. Податковий контроль : навч. посіб. Харків : Вид. 

ХНЕУ, 2012. 222 с.  

6. Облік і звітність підприємств у системі оподаткування : навч. посібник 

/ Бондар М. І., Ловінська Л. Г., Лисенко Н. М. та ін. ; за заг. ред. М. І. Бондар, Н. 

М. Лисенко. 2-ге вид., перероб. і доп. К. : Акад. фін. управління, 2014. 585 с. 

URL: 

https://afu.minfin.gov.ua/getfile.php?page_id=158&num=12&PHPSESSID=610cba7

e1a0ebbda7bcb081e07f6a1d3 (дата звернення 06.06.2019).  

7. Оподаткування суб’єктів господарювання : навч. посібник / Хомутенко 

В. П., Луценко І. С., Хомутенко А. В. та ін. ; за заг. ред. В.П. Хомутенко. Одеса: 

«ВМВ», 2014. 418 с. URL: Режим доступу : 

ttp://dspace.oneu.edu.ua/jspui/bitstream/123456789/2586/1/%D0%9E%D0%BF%D0

%BE%D0%B4%D0%B0%D1%82%D0%BA%D1%83%D0%B2%D0%B0%D0%B

D%D0%BD%D1%8F%20%D1%81%D1%83%D0%B1%E2%80%99%D1%94%D0

%BA%D1%82%D1%96%D0%B2%20%D0%B3%D0%BE%D1%81%D0%BF%D0

%BE%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%8E%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B

D%D1%8F.pdf (дата звернення 06.06.2019).  

8. Організація та методика аудиту: навч. посіб. / І. К. Дрозд та ін. Київ : 

Сова, 2014. 311 с.  

9. Податковий кодекс України від 02 грудня 2010 р. № 2755-VІ / 

Державна фіскальна служба України. URL: http://sfs.gov.ua/nk/. (дата звернення 

04.06.2019).  

10. Рудницький В. С. Організація і методика аудиту : підруч. для 

студентів ВНЗ. Київ : УСБ НБУ, 2014. 479 с.  

11. Усач Б. Ф. Організація і методика аудиту: підруч. для студ. вищ. 

навч. закл. Київ : УБС НБУ, 2011. 298 с. 

2.12. Методи контролю: 

− поточний контроль – ведення конспекту; опитування; тестування; 

виконання контрольних робіт та домашніх завдань; 

− підсумковий контроль – залік. 

2.13. Мова викладання. Державна. 

 

 


