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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1.  Дане Положення укладено на підставі Законів України «Про 

освіту», «Про вищу освіту», Положення про систему внутрішнього 
забезпечення якості вищої освіти в Полтавській державній аграрній академії 
(далі – ПДАА), Кодексу доброчесності ПДАА, Статуту ПДАА та інших 
внутрішніх нормативних документів і визначає засади рейтингової оцінки 
результатів роботи науково-педагогічних працівників академії. 

1.2.  Положення регламентує порядок організації, проведення 
рейтингової оцінки роботи науково-педагогічних працівників (далі – НПП) у 
ПДАА та методику його розрахунку. 

1.3.  Рейтингова система оцінки діяльності НПП повинна забезпечувати: 
- прозорість  та об’єктивність оцінювання його роботи;
- підвищення ефективності та результативності його професійної

діяльності; 
- забезпечення здорової конкуренції між НПП кафедри (факультету,

академії). 
1.4. У цілому система рейтингової оцінки роботи НПП академії 

забезпечує аналіз якісного складу НПП. 
1.5. Рейтинг НПП є одним із інструментів для прийняття рішення про 

подовження контракту та визначення строку його дії, для представлення до 
нагородження грамотами, присвоєння почесних звань, матеріального 
заохочення тощо. 

2. ОРГАНІЗАЦІЯ ТА ПРОВЕДЕННЯ РЕЙТИНГОВОЇ ОЦІНКИ
РОБОТИ НПП 

2.1. Рейтингова оцінка роботи НПП проводиться за наступними 
напрямами: 

1. Загальна характеристика:
- науково-педагогічний стаж викладача на «31» грудня звітного

календарного року; 
- штатна посада;
- науковий ступінь;
- вчене звання;
- інші звання;
- державні та відомчі нагороди, отримані у звітному календарному

році; 
- адміністративні посади (обов’язки);
- анкетування.
2. Наукова робота.
3. Методична робота.
4. Організаційна робота.
2.2. Рейтинг НПП проводиться один раз на календарний рік станом на

«31» грудня поточного року, або в терміни, затверджені наказом ректора, і 
включає показники періоду з «01» січня по «31»грудня поточного року.  

2.3. Рейтинговому оцінюванню підлягають НПП, що працюють на 
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неповну, повну або більше ніж на повну ставку як на постійній основі, так і 
за внутрішнім сумісництвом, крім НПП, які пропрацювали неповний 
календарний рік; НПП, що за основною ставкою обіймають управлінські 
посади (ректор, проректор, декан, начальник навчального відділу, голова 
первинної профспілкової організації академії, завідувач аспірантурою і 
докторантурою, директор (керівник) інституту, начальник відділу кадрів, 
керівник підрозділу з організації виховної та іміджевої діяльності, керівник 
відділу моніторингу та забезпечення якості освіти, керівник виробничої 
практики); НПП, які пропрацювали перший календарний рік в академії, НПП, 
які працюють за погодинною оплатою праці.  

2.4. Науково-педагогічні працівники подають у паперовому та 
електронному вигляді до «01» лютого наступного року за звітним до відділу 
моніторингу та забезпечення якості освіти Індивідуальні показники роботи 
НПП (за підписом НПП та завідувача кафедри) (додаток А).  

2.5. Індивідуальні показники роботи НПП за календарний рік 
розглядаються на засіданні відповідної кафедри, де кожен НПП звітує про 
роботу за всіма напрямами, що виконані за звітний календарний рік (з 
підтверджуючими документами). Персональну відповідальність за 
достовірність поданої інформації несуть науково-педагогічні працівники та 
завідувачі кафедр. 

2.6. Відділ моніторингу та забезпечення якості освіти до 
«30» березня наступного року за звітним систематизує інформацію та 
формує рейтинг НПП в розрізі академії (кафедр, факультетів) на базі 
індивідуальних показників роботи НПП (додаток Б).  

2.7. Відділ моніторингу та забезпечення якості освіти в процесі 
опрацювання поданої НПП інформації може здійснити вибіркову перевірку 
достовірності поданої інформації. У разі виявлення недостовірних даних 
створюється комісія, за рішенням якої відповідні показники можуть 
коригуватися або прирівнюватися до нуля. 

2.8. У разі несвоєчасного подання індивідуальних показників роботи 
НПП показники наукової, методичної та організаційної роботи множаться на 
коефіцієнт 0,3. 

2.9. Обговорення результатів рейтингу НПП здійснюється на науково-
методичній раді та вченій раді академії. 

2.10. Оприлюднення результатів рейтингового оцінювання НПП 
здійснюється на веб-сайті академії,  на інформаційних стендах та в будь-який 
інший спосіб до «01» травня наступного за звітним роком. 

2.11. Рішення про заохочення на підставі результатів рейтингової 
оцінки роботи НПП ухвалює ректор з урахуванням фінансових можливостей 
академії. 

3. МЕТОДИКА РОЗРАХУНКУ РЕЙТИНГУ НПП
3.1. Визначення рейтингу роботи НПП проводиться за бальною 

системою шляхом сукупності елементів закінчених видів робіт, у розрізі 
вище зазначених напрямів. Кількість балів за загальною характеристикою та 
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анкетуванням визначено в таблиці 1. 
3.2. Мінімальна кількість балів рейтингової оцінки роботи НПП 

складає 600 балів на одну повну ставку. 
3.3. Для визначення кількості балів роботи НПП, який працює не на 

повну ставку або більше ніж на повну ставку, необхідно кількість балів НПП 
поділити на частку ставки, яку він обіймає. 

3.4. Загальна рейтингова оцінка роботи НПП визначається за 
формулою: 

Р = (ЗХ +Н + М +О) / С, 
де         Р – Загальна рейтингова оцінка в балах; 

   ЗХ – Загальна характеристика в балах; 
   Н – Наукова робота в балах; 
   М – Методична робота в балах; 
   О – Організаційна робота в балах; 
   С – Частка ставки, яку обіймає НПП. 
3.5. Анкетування здобувачів вищої освіти здійснюється  після вивчення 

теоретичного курсу протягом звітного календарного року (додаток В). 
Анкетування проводиться студентським самоврядуванням за загальною 
координацією відділу моніторингу та забезпечення якості освіти. Здобувачі 
вищої освіти оцінюють НПП в межах 100 балів. 
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Додаток А 

Зразок форми індивідуальних  
показників роботи НПП 

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 
ПОЛТАВСЬКА ДЕРЖАВНА АГРАРНА АКАДЕМІЯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ІНДИВІДУАЛЬНІ ПОКАЗНИКИ РОБОТИ 
науково-педагогічного працівника 

за 20__ календарний рік 
Факультет / Інститут________________________________________________ 
Кафедра ___________________________________________________________ 
НПП _____________________________________________________________ 

(Прізвище та власне ім’я) 
Ставка, яку обіймає НПП*____________________________________________ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Дата заповнення  «___» _______ 20__ р. Підпис НПП _____________ 
Результати роботи розглянуто  на засіданні 
кафедри_____________________________ 
Протокол №____ від «___» _____ 20__ р. 

 
Зав. кафедри  
_____________ (___________) 

                                                                                             Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ 
 
 
*Відмічати ставку на 01.01.2020 р. та 01.09.2020 р., якщо вона була різною та 

дати у розмір ставки у разі її зміни в період 2020 календарного року. 
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І. Загальні відомості 
І. Загальна характеристика 

№ 
п/
п 

Вид роботи Оцінка, 
бали Примітка Кількість  

балів 

1 Штатна посада:   
 

 
- професор 30  
- доцент 25  
- старший викладач 20  
- викладач 15  
- асистент 10  

2 Науковий ступінь:  Враховується 
тільки один 

показник 

 
- доктор наук 50  
- кандидат наук 30  

3 Вчене звання  Враховується 
тільки один 

показник 

 
- професор 30  
- доцент (старший науковий співробітник) 20  

4 Інші звання:  

Ксерокопія 
підтверджую-

чих документів 

 
- член-кореспондент державної галузевої 
академії наук 

40  

- академік державної галузевої академії 
наук 

60  

- член-кореспондент недержавної академії 20  
- академік недержавної академії 30  
- член-кореспондент Національної академії 
наук України 80  

- академік Національної академії наук 
України 

120  

- лауреат державної премії (вказати якої) 50  
- заслужений діяч науки і техніки, 
заслужений працівник освіти  
- заслужений працівник сільського 
господарства України 

50 
 

50 

 

- заслужений працівник фізичної культури 
і спорту, народний артист, інші заслужені 
працівники 

20 
 

- лауреат обласної премії 40 

Враховується 
тільки за звітний 
календарний рік, 

вказати дату 
отримання  

 
- лауреат міської премії 30  
- інші звання 10  

5 Стипендії:   
- міжнародного рівня 50  
- державного (національного) рівня   50  
- обласного (міського) рівня 20  

6 

Знання іноземної мови, підтверджене 
відповідним чинним сертифікатом (не 
нижче В2) відповідно до Рекомендацій 
Ради Європи 

50  

 

7 Державні та відомчі відзнаки:    
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№ 
п/
п 

Вид роботи Оцінка, 
бали Примітка Кількість  

балів 

- орден 50  
- медаль, нагрудні відзнаки 30  
- почесна грамота (Верховної ради, 
Кабінету Міністрів України, МОН України, 
подяка Президента України) 

20 
Враховується 

лише за звітний 
календарний 
рік, вказати 

дату отримання 
нагороди,  
ксерокопія 

підтверджую-
чих документів 

 

- грамота обласної ради, 
облдержадміністрації, кращий науковець 
року, кращий винахідник 

10 
 

8 Відзнаки ПДАА, інші відзнаки 
5 

 

9 Науково-педагогічний стаж 
(педагогічний, науковий) 

1 бал х стаж 
роботи (роки) 

  

10 Адміністративні посади (обов’язки) НПП:  

Суміщення 
адміністратив-

них посад – 
50 % від 

кількості балів 
 

 
- заступник декана/директора 150  
- начальник (керівник, завідувач) відділу, 
частини, підрозділу 150  

- завідувач випускової кафедри 100  
- завідувач кафедри 50  
- відповідальний секретар приймальної 
комісії 200  

- заступник відповідального секретаря 
приймальної комісії 150  

- відповідальний за пункт ЗНО 100  
- помічник відповідального за пункт ЗНО 50  
- омбудсмен учасників освітнього процесу 
ПДАА 100  

- помічник омбудсмена учасників 
освітнього процесу ПДАА 50  

- керівник психологічної служби ПДАА 100  
- соціальний педагог, практичний психолог 
психологічної служби ПДАА 50  

11 Анкетування 0-100   
 
2. Проведення навчальних занять іноземною мовою (крім мовних 

навчальних дисциплін)  
№ 
п/п 

Навчальні дисципліни,  
кількість год., ОПП, 

спеціальність, шифр курсу 
Бали для розрахунку Кількість 

балів 

  10 балів х кількість навчальних дисциплін, 
обсягом не менше 50 аудиторних годин на 
навчальний рік (копія наказу ПДАА) 

 

 
3. Наукове керівництво (консультування) здобувача ПДАА, який одержав 

документ про присудження наукового ступеня (аспіранти, докторанти) 
№ 
п/п 

ПІБ Тема наукової роботи, 
дата захисту 

Бали для розрахунку Кількість 
балів 

   10 балів х кількість 
аспірантів, докторантів 
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іл
ьк

и 
т

і п
оз

иц
ії,

 я
кі

 в
ик

он
ан

о 
на

ук
ов

о-
пе

да
го

гі
чн

им
 п

ра
ці

вн
ик

ом
, н

ез
ап

ов
не

ні
 п

оз
иц

ії 
ви

да
ля

ю
т

ьс
я)

 
№

 
п/

п 
В

ид
и 

ро
бі

т 
Н

аз
ва

 
Б

ал
и 

дл
я 

ро
зр

ах
ун

ку
 

К
іл

ьк
іс

ть
 

ба
лі

в 
   

1.
 

В
ик

он
ан

ня
 п

ла
но

ви
х 

на
ук

ов
их

 д
ос

лі
дж

ен
ь 

М
іж

на
ро

дн
а 

пр
ог

ра
ма

 Н
Д

Р 

1.
1 

–
ке

рі
вн

ик

за
ле

ж
но

 в
ід

 с
ум

и 
гр

ош
ов

их
 

на
дх

од
ж

ен
ь:

 
–

по
на

д 
15

0 
ти

с.
 г

рн
  –

 3
00

 б
ал

ів
;

–
ме

нш
е 

15
0 

ти
с.

 г
рн

 –
 1

50
 б

ал
ів

1.
2 

–
ві

дп
ов

ід
ал

ьн
ий

 в
ик

он
ав

ец
ь

за
ле

ж
но

 в
ід

 с
ум

и 
гр

ош
ов

их
 

на
дх

од
ж

ен
ь:

 
–

по
на

д 
15

0 
ти

с.
 г

рн
  –

 1
50

 б
ал

ів
;

–
ме

нш
е 

15
0 

ти
с.

 г
рн

 –
 7

5 
ба

лі
в

1.
3 

–
ви

ко
на

ве
ць

 о
кр

ем
их

 р
оз

ді
лі

в

за
ле

ж
но

 в
ід

 с
ум

и 
гр

ош
ов

их
 

на
дх

од
ж

ен
ь:

 
–

по
на

д 
15

0 
ти

с.
 г

рн
  –

 1
00

 б
ал

ів
;

–
ме

нш
е 

15
0 

ти
с.

 г
рн

 –
 5

0 
ба

лі
в

Д
ер

ж
ав

на
 п

ро
гр

ам
а 

Н
Д

Р 

1.
4 

–
ке

рі
вн

ик

за
ле

ж
но

 в
ід

 с
ум

и 
гр

ош
ов

их
 

на
дх

од
ж

ен
ь:

 
–

по
на

д 
15

0 
ти

с.
 г

рн
  –

 2
00

 б
ал

ів
;

–
ме

нш
е 

15
0 

ти
с.

 г
рн

 –
 1

00
 б

ал
ів

1.
5 

–
ві

дп
ов

ід
ал

ьн
ий

 в
ик

он
ав

ец
ь

за
ле

ж
но

 в
ід

 с
ум

и 
гр

ош
ов

их
 

на
дх

од
ж

ен
ь:

 
–

по
на

д 
15

0 
ти

с.
 г

рн
  –

 1
50

 б
ал

ів
;

–
ме

нш
е 

15
0 

ти
с.

 г
рн

 –
 7

5 
ба

лі
в

1.
6 

–
ви

ко
на

ве
ць

 о
кр

ем
их

 р
оз

ді
лі

в

за
ле

ж
но

 в
ід

 с
ум

и 
гр

ош
ов

их
 

на
дх

од
ж

ен
ь:

 
–

по
на

д 
15

0 
ти

с.
 г

рн
  –

 1
00

 б
ал

ів
;

–
ме

нш
е 

15
0 

ти
с.

 г
рн

 –
 5

0 
ба

лі
в

Го
сп

до
го

ві
рн

а 
те

ма
ти

ка
 Н

Д
Р 

1.
7 

–
ке

рі
вн

ик
за

ле
ж

но
 в

ід
 с

ум
и 

гр
ош

ов
их

 
на

дх
од

ж
ен

ь:
 

–
по

на
д 

10
0 

ти
с.

 г
рн

  –
 1

50
 б

ал
ів

;
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–
ві

д 
10

0 
– 

20
 т

ис
. г

рн
 –

 7
5 

ба
лі

в;
–

ме
нш

е 
20

 т
ис

. г
рн

 –
 5

0 
ба

лі
в

1.
8 

–
ві

дп
ов

ід
ал

ьн
ий

 в
ик

он
ав

ец
ь

за
ле

ж
но

 в
ід

 с
ум

и 
гр

ош
ов

их
 

на
дх

од
ж

ен
ь:

 
–

по
на

д 
10

0 
ти

с.
 г

рн
  –

 1
00

 б
ал

ів
;

–
ві

д 
10

0 
– 

20
 т

ис
. г

рн
 –

50
 б

ал
ів

;
–

ме
нш

е 
20

 т
ис

. г
рн

 –
 3

0 
ба

лі
в

1.
9 

–
ви

ко
на

ве
ць

 о
кр

ем
их

 р
оз

ді
лі

в

за
ле

ж
но

 в
ід

 с
ум

и 
гр

ош
ов

их
 

на
дх

од
ж

ен
ь:

 
–

по
на

д 
10

0 
ти

с.
 г

рн
  –

 8
0 

ба
лі

в;
–

ві
д 

10
0 

– 
20

 т
ис

. г
рн

 –
 4

0 
ба

лі
в;

–
ме

нш
е 

20
 т

ис
. г

рн
 –

 2
0 

ба
лі

в
Ін

іц
іа

ти
вн

а 
те

ма
ти

ка
 Н

Д
Р,

 за
ре

єс
тр

ов
ан

а 
в 

У
кр

ІН
ТЕ

І 

1.
10

 
–

ке
рі

вн
ик

Н
аз

ва
, №

 р
еє

ст
ра

ці
ї в

 У
кр

ІН
ТЕ

І 
10

0 
ба

лі
в 

на
 в

ес
ь 

ко
ле

кт
ив

 
–

ві
дп

ов
ід

ал
ьн

ий
 в

ик
он

ав
ец

ь
-”

- 
–

ви
ко

на
ве

ць
 о

кр
ем

их
 р

оз
ді

лі
в

-”
- 

Гр
ан

ти
 

1.
11

 
О

тр
им

ан
ня

 г
ра

нт
ів

: 
–

мі
ж

на
ро

дн
ог

о
Н

аз
ва

 п
ро

ек
т

у 
Гр

ан
т

од
ав

ец
ь 

50
0 

ба
лі

в 
на

 к
ол

ек
ти

в 
ав

то
рі

в 

–
де

рж
ав

но
го

-”
- 

30
0 

ба
лі

в 
на

 к
ол

ек
ти

в 
ав

то
рі

в 
–

об
ла

сн
ог

о 
(м

іс
це

во
го

) р
ів

ня
-”

- 
20

0 
ба

лі
в 

на
 к

ол
ек

ти
в 

ав
то

рі
в 

2.
 

П
ід

го
то

вк
а,

 в
ид

ан
ня

 т
а 

ре
це

нз
ув

ан
ня

 д
ру

ко
ва

ни
х 

пр
ац

ь 

2.
1 

П
ід

го
то

вк
а 

та
 

ви
да

нн
я 

(п
ер

ев
ид

ан
ня

*)
 за

 
ко

рд
он

ом
:  

Н
аз

ва
, м

іс
це

 і 
рі

к 
ви

да
нн

я 
О

бс
яг

 с
т

ор
ін

ок
, д

р.
 а

рк
. 

Ре
ж

им
 д

ос
т

уп
у 

(з
а 

ум
ов

и 
не

 в
не

се
нн

я 
до

 р
еп

оз
ит

ар
ію

 д
од

ат
и 

кс
ер

ок
оп

ію
 

ш
му

цт
ит

ул
у)

. В
ка

за
т

и 
пі

дг
от

ов
ка

, 
ви

да
нн

я 
чи

 п
ер

ев
ид

ан
ня

 

Ав
т

. 
вн

ес
ок

, 
%

 

П
ід

го
то

вк
а 

та
 в

ид
ан

ня
 

П
ер

ев
ид

ан
ня

* 

15
0 

ба
лі

в 
за

 
1 

др
. 

ар
к.

 
на

 
ко

ле
кт

ив
 а

вт
ор

ів
, 

пр
и 

вн
ес

ен
ні

 
до

 
ре

по
зи

та
рі

ю
 

П
Д

А
А

 
+ 

20
 

ба
лі

в 
на

 к
ол

ек
ти

в 
ав

то
рі

в 

75
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

 
ар

к.
 н

а 
ко

ле
кт

ив
 

ав
то

рі
в 

–
мо

но
гр

аф
ії

-”
- 

-”
- 

–
пі

др
уч

ни
ка

-”
- 

-”
- 

–
на

вч
ал

ьн
ог

о
по

сі
бн

ик
а,

 н
ав

ча
ль

но
-

ме
то

ди
чн

ог
о

по
сі

бн
ик

а

-”
- 

-”
- 

75
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

 а
рк

. н
а 

ко
ле

кт
ив

 а
вт

ор
ів

, 
пр

и 
вн

ес
ен

ні
 д

о 
ре

по
зи

та
рі

ю
 

П
Д

А
А

 +
 2

0 
ба

лі
в 

на
 к

ол
ек

ти
в 

38
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

 
ар

к.
 н

а 
ко

ле
кт

ив
 

ав
то

рі
в 
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ав
то

рі
в 

–
сл

ов
ни

ка
, д

ов
ід

ни
ка

-”
- 

-”
- 

50
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

 а
рк

. н
а 

ко
ле

кт
ив

 а
вт

ор
ів

, 
пр

и 
вн

ес
ен

ні
 д

о 
ре

по
зи

та
рі

ю
 

П
Д

А
А

 +
 2

0 
ба

лі
в 

на
 к

ол
ек

ти
в 

ав
то

рі
в 

25
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

 
ар

к.
 н

а 
ко

ле
кт

ив
 

ав
то

рі
в 

2.
2 

П
ід

го
то

вк
а 

та
 

ви
да

нн
я 

(п
ер

ев
ид

ан
ня

*)
 в

 
У

кр
аї

ні
 за

тв
ер

дж
ен

і 
В

че
но

ю
 р

ад
ою

 П
Д

А
А

 
та

 ін
ш

их
 З

В
О

:  

Н
аз

ва
, м

іс
це

 і 
рі

к 
ви

да
нн

я 
О

бс
яг

 с
т

ор
ін

ок
, д

р.
 а

рк
. 

Ре
ж

им
 д

ос
т

уп
у 

(з
а 

ум
ов

и 
не

 
вн

ес
ен

ня
 д

о 
ре

по
зи

т
ар

ію
 д

од
ат

и 
кс

ер
ок

оп
ію

 ш
му

цт
ит

ул
у)

. В
ка

за
т

и 
пі

дг
от

ов
ка

, в
ид

ан
ня

 ч
и 

пе
ре

ви
да

нн
я 

Ав
т

. 
вн

ес
ок

,
%

 

10
0 

ба
лі

в 
за

 1
 д

р.
 а

рк
. н

а 
ко

ле
кт

ив
 а

вт
ор

ів
,  

пр
и 

вн
ес

ен
ні

 д
о 

ре
по

зи
та

рі
ю

 
П

Д
А

А
 +

 1
0 

ба
лі

в 
на

 к
ол

ек
ти

в 
ав

то
рі

в 

50
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

 
ар

к.
 н

а 
ко

ле
кт

ив
 

ав
то

рі
в 

–
мо

но
гр

аф
ії

-”
- 

-”
- 

–
пі

др
уч

ни
ка

-”
- 

-”
- 

–
на

вч
ал

ьн
ог

о
по

сі
бн

ик
а,

 н
ав

ча
ль

но
-

ме
то

ди
чн

ог
о

по
сі

бн
ик

а

-”
- 

-”
- 

50
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

 а
рк

. н
а 

ко
ле

кт
ив

 а
вт

ор
ів

, 
пр

и 
вн

ес
ен

ні
 д

о 
ре

по
зи

та
рі

ю
 

П
Д

А
А

 +
 1

0 
ба

лі
в 

на
 к

ол
ек

ти
в 

ав
то

рі
в 

25
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

 
ар

к.
 н

а 
ко

ле
кт

ив
 

ав
то

рі
в 

–
сл

ов
ни

ка
, д

ов
ід

ни
ка

-”
- 

-”
- 

30
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

 а
рк

. н
а 

ко
ле

кт
ив

 а
вт

ор
ів

,  
пр

и 
вн

ес
ен

ні
 д

о 
ре

по
зи

та
рі

ю
 

П
Д

А
А

 +
 1

0 
ба

лі
в 

на
 к

ол
ек

ти
в 

ав
то

рі
в 

15
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

 
ар

к.
 н

а 
ко

ле
кт

ив
 

ав
то

рі
в 

2.
3 

П
ід

го
то

вк
а 

та
 в

ид
ан

ня
 н

ау
ко

ви
х 

ст
ат

ей
: 

–
у 

пе
рі

од
ич

но
му

 в
ид

ан
ні

, я
ке

 в
кл

ю
че

но
 д

о 
на

ук
ом

ет
ри

чн
их

ба
з, 

зо
кр

ем
а 

Sc
op

us
 а

бо
 W

eb
 o

f S
ci

en
ce

 C
or

e 
C

ol
le

ct
io

n 
(у

 ж
ур

на
лі

 з
 в

ис
ок

им
 р

ів
не

м 
Ім

па
кт

 ф
ак

то
ру

 д
од

ат
ко

во
 +

 5
0 

ба
лі

в)
 

Н
аз

ва
, 

мі
сц

е 
і р

ік
 

ви
да

нн
я,

 
(р

еж
им

 
до

ст
уп

у)
 

Ав
т

. 
вн

ес
ок

,%
 

30
0 

ба
лі

в 
за

 1
 р

об
от

у 
на

 к
ол

ек
ти

в 
ав

то
рі

в,
 

пр
и 

вн
ес

ен
ні

 д
о 

ре
по

зи
та

рі
ю

 П
Д

А
А

 
+

10
 б

ал
ів

 н
а 

ко
ле

кт
ив

 а
вт

ор
ів

–
C

op
er

ni
cu

s
-”

- 
-”

- 

12
0 

ба
лі

в 
за

 1
 р

об
от

у 
на

 к
ол

ек
ти

в 
ав

то
рі

в,
  

пр
и 

вн
ес

ен
ні

 д
о 

ре
по

зи
та

рі
ю

 П
Д

А
А

 
+

10
 б

ал
ів

 н
а 

ко
ле

кт
ив

 а
вт

ор
ів

–
у 

за
ко

рд
он

но
му

 в
ид

ан
ні

 (
у 

ра
зі

 в
кл

ю
че

нн
я 

за
ко

рд
он

но
го

Н
аз

ва
, 

Ав
т

. 
15

0 
ба

лі
в 

за
 1

 д
р.

ар
к.

 н
а 

ко
ле

кт
ив
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ви
да

нн
я 

до
 б

аз
и 

C
op

er
ni

cu
s, 

ін
ф

ор
ма

ці
ю

 н
е 

ду
бл

ю
ва

т
и)

 
мі

сц
е 

і р
ік

 
ви

да
нн

я 
О

бс
яг

 
ст

ор
ін

ок
, 

др
. а

рк
., 

(р
еж

им
 

до
ст

уп
у)

 

вн
ес

ок
,%

 
ав

то
рі

в,
 

пр
и 

вн
ес

ен
ні

 д
о 

ре
по

зи
та

рі
ю

 П
Д

А
А

 
+

10
 б

ал
ів

 н
а 

ко
ле

кт
ив

 а
вт

ор
ів

–
у 

фа
хо

во
му

 в
ид

ан
ні

 У
кр

аї
ни

 (
у 

ра
зі

 в
кл

ю
че

нн
я 

ф
ах

ов
ог

о
ви

да
нн

я 
до

 б
аз

и 
C

op
er

ni
cu

s, 
ін

ф
ор

ма
ці

ю
 н

е 
ду

бл
ю

ва
т

и)
-”

- 
-”

- 

10
0 

ба
лі

в 
за

 1
 д

р.
ар

к.
 н

а 
ко

ле
кт

ив
 

ав
то

рі
в,

 
пр

и 
вн

ес
ен

ні
 д

о 
ре

по
зи

та
рі

ю
 П

Д
А

А
 

+
10

 б
ал

ів
 н

а 
ко

ле
кт

ив
 а

вт
ор

ів
–

в 
ін

ш
их

 в
ид

ан
ня

х

-”
- 

-”
- 

20
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

ар
к.

 н
а 

ко
ле

кт
ив

 
ав

то
рі

в,
 

пр
и 

вн
ес

ен
ні

 д
о 

ре
по

зи
та

рі
ю

 П
Д

А
А

 
+

10
 б

ал
ів

 н
а 

ко
ле

кт
ив

 а
вт

ор
ів

2.
4 

К
іл

ьк
іс

ть
 

ци
ту

ва
нь

 
у 

ви
да

нн
ях

, 
щ

о 
вх

од
ят

ь 
до

 
на

ук
ом

ет
ри

чн
ої

 б
аз

и 
да

ни
х 

Sc
op

us
  

(п
ід

тв
ер

дж
ен

ня
 

ро
зд

ру
ко

ва
но

ї 
ви

пи
ск

и 
з 

си
ст

ем
и 

за
 

по
си

ла
нн

ям
: 

ht
tp

s:
//w

w
w

.sc
op

us
.c

om
/fr

ee
lo

ok
up

/fo
rm

/a
ut

ho
r.u

ri)
 

За
 к

ож
не

 ц
ит

ув
ан

ня
 

у 
по

т
оч

но
му

 р
оц

і 
10

0 
ба

лі
в 

h 
– 

ін
де

кс
 н

ау
ко

вц
я 

за
 п

ок
аз

ни
ко

м 
на

ук
ом

ет
ри

чн
ої

 б
аз

и 
да

ни
х 

Sc
op

us
 

(п
ід

тв
ер

дж
ен

ня
 

ро
зд

ру
ко

ва
но

ї 
ви

пи
ск

и 
з 

си
ст

ем
и 

за
 

по
си

ла
нн

ям
: 

ht
tp

s:
//w

w
w

.sc
op

us
.c

om
/fr

ee
lo

ok
up

/fo
rm

/a
ut

ho
r.u

ri)
 

Н
ая

вн
ий

: 
h-

ін
де

кс
 =

 1
h-

ін
де

кс
 =

 2
h-

ін
де

кс
 =

 3
…

 
Зб

іл
ьш

ен
ня

 п
ок

аз
ни

ка
 

h-
ін

де
кс

 н
а 

од
ин

иц
ю

 у
по

т
оч

но
му

 р
оц

і

Щ
ор

ок
у:

 
10

0 
ба

лі
в 

20
0 

ба
лі

в 
30

0 
ба

лі
в 

…
 

30
0 

ба
лі

в 

К
іл

ьк
іс

ть
 

ци
ту

ва
нь

 
у 

ви
да

нн
ях

, 
щ

о 
вх

од
ят

ь 
до

 
на

ук
ом

ет
ри

чн
ої

 б
аз

и 
да

ни
х 

W
eb

 o
f S

ci
en

ce
 

(п
ід

тв
ер

дж
ен

ня
 

ро
зд

ру
ко

ва
но

ї 
ви

пи
ск

и 
з 

си
ст

ем
и 

за
 

по
си

ла
нн

ям
: h

ttp
://

ap
ps

.w
eb

of
kn

ow
le

dg
e.

co
m

) 

За
 к

ож
не

 ц
ит

ув
ан

ня
 

у 
по

т
оч

но
му

 р
оц

і 
10

0 
ба

лі
в 

h 
– 

ін
де

кс
 н

ау
ко

вц
я 

за
 п

ок
аз

ни
ко

м 
на

ук
ом

ет
ри

чн
ої

 б
аз

и 
Н

ая
вн

ий
: 

Щ
ор

ок
у:

 

https://www.scopus.com/freelookup/form/author.uri
https://www.scopus.com/freelookup/form/author.uri
http://apps.webofknowledge.com/
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да
ни

х 
W

eb
 o

f S
ci

en
ce

 
(п

ід
тв

ер
дж

ен
ня

 
ро

зд
ру

ко
ва

но
ї 

ви
пи

ск
и 

з 
си

ст
ем

и 
за

 
по

си
ла

нн
ям

: h
ttp

://
ap

ps
.w

eb
of

kn
ow

le
dg

e.
co

m
) 

h-
ін

де
кс

 =
 1

h-
ін

де
кс

 =
 2

h-
ін

де
кс

 =
 3

…
 

Зб
іл

ьш
ен

ня
 п

ок
аз

ни
ка

 
h-

ін
де

кс
 н

а 
од

ин
иц

ю
 у

по
т

оч
но

му
 р

оц
і

10
0 

ба
лі

в 
20

0 
ба

лі
в 

30
0 

ба
лі

в 
…

 

30
0 

б а
лі

в 

К
іл

ьк
іс

ть
 ц

ит
ув

ан
ь 

за
 п

ок
аз

ни
ко

м 
G

oo
gl

e 
Sc

ho
la

r 
(п

ід
тв

ер
дж

ен
ня

 
ро

зд
ру

ко
ва

но
ї 

ви
пи

ск
и 

з 
си

ст
ем

и 
за

 
по

си
ла

нн
ям

: h
ttp

s:
//s

ch
ol

ar
.g

oo
gl

e.
co

m
.u

a/
 ) 

За
 к

ож
не

 ц
ит

ув
ан

ня
 

у 
по

т
оч

но
му

 р
оц

і 
10

 б
ал

ів
 

h 
– 

ін
де

кс
 н

ау
ко

вц
я 

за
 п

ок
аз

ни
ко

м 
G

oo
gl

e 
Sc

ho
la

r 
 

(п
ід

тв
ер

дж
ен

ня
 

ро
зд

ру
ко

ва
но

ї 
ви

пи
ск

и 
з 

си
ст

ем
и 

за
 

по
си

ла
нн

ям
: h

ttp
s:

//s
ch

ol
ar

.g
oo

gl
e.

co
m

.u
a/

 ) 

Н
ая

вн
ий

: 
h-

ін
де

кс
 =

 1
 –

 2
h-

ін
де

кс
 =

 3
 –

 5
h-

ін
де

кс
 =

 6
 –

 1
0

h-
ін

де
кс

 =
 п

он
ад

 1
0

Щ
ор

ок
у:

 
20

 б
ал

ів
 

50
 б

ал
ів

 
75

 б
ал

ів
 

10
0 

ба
лі

в 

2.
5 

П
ід

го
то

вк
а 

та
 в

ид
ан

ня
 т

ез
 д

оп
ов

ід
ей

: 
–

мі
ж

на
ро

дн
ої

 
ко

нф
ер

ен
ці

ї 
за

 
ко

рд
он

ом
 

(м
ов

ою
Є

вр
оп

ей
сь

ко
го

 С
ою

зу
)

Н
аз

ва
  

Н
аз

ва
 за

хо
ду

 
М

іс
це

 і 
рі

к 
пр

ов
ед

ен
ня

 
(р

еж
им

 д
ос

т
уп

у 
до

 
ма

т
ер

іа
лі

в)
 

30
 б

ал
ів

 за
 1

 т
ез

и,
  

пр
и 

вн
ес

ен
ні

 д
о 

ре
по

зи
та

рі
ю

 
П

Д
А

А
 +

 4
 б

ал
и 

на
 к

ол
ек

ти
в 

ав
то

рі
в 

–
мі

ж
на

ро
дн

ої
 к

он
фе

ре
нц

ії 
в 

У
кр

аї
ні

-”
- 

20
 б

ал
ів

 за
 1

 т
ез

и,
 

пр
и 

вн
ес

ен
ні

 д
о 

ре
по

зи
та

рі
ю

 
П

Д
А

А
 +

 4
 б

ал
и 

на
 к

ол
ек

ти
в 

ав
то

рі
в 

–
вс

еу
кр

аї
нс

ьк
ої

 к
он

фе
ре

нц
ії

-”
- 

15
 б

ал
ів

 за
 1

 т
ез

и,
 п

ри
 в

не
се

нн
і д

о 
ре

по
зи

та
рі

ю
 П

Д
А

А
 +

 4
 б

ал
и 

на
 

ко
ле

кт
ив

 а
вт

ор
ів

 

–
ін

ш
их

 к
он

фе
ре

нц
ій

-”
- 

10
 б

ал
ів

 за
 1

 т
ез

и,
 п

ри
 в

не
се

нн
і д

о 
ре

по
зи

та
рі

ю
 П

Д
А

А
 +

 4
 б

ал
и 

на
 

ко
ле

кт
ив

 а
вт

ор
ів

 

2.
6 

Ре
це

нз
ув

ан
ня

: 
–

мо
но

гр
аф

ії,
 п

ід
ру

чн
ик

а,
 н

ав
ча

ль
но

го
 п

ос
іб

ни
ка

, н
ав

ча
ль

но
-

ме
то

ди
чн

ог
о 

по
сі

бн
ик

а,
 с

ло
вн

ик
а,

 д
ов

ід
ни

ка
 (в

ка
за

т
и 

ви
д)

Н
аз

ва
 

О
бс

яг
 с

т
ор

ін
ок

, 
др

. а
рк

. 
6 

ба
лі

в 
за

 1
 д

р.
 а

рк
. п

уб
лі

ка
ці

ї, 
щ

о 
ре

це
нз

ує
ть

ся
 

–
ст

ат
ті

Н
аз

ва
 

5 
ба

лі
в 

за
 р

ец
ен

зі
ю

 
3.

 
О

тр
им

ан
ня

 о
хо

ро
нн

их
 д

ок
ум

ен
ті

в 
та

 за
хи

ст
 д

ис
ер

та
ці

й 
3.

1 
За

хи
ст

 д
ис

ер
та

ці
ї н

а 
зд

об
ут

тя
 о

св
іт

нь
ог

о 
ст

уп
ен

я:
 

Те
ма

 

http://apps.webofknowledge.com/
https://scholar.google.com.ua/
https://scholar.google.com.ua/
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С
пе

ці
ал

ьн
іс

т
ь 

–
до

кт
ор

а 
фі

ло
со

фі
ї

20
0 

ба
лі

в 
–

до
кт

ор
а 

на
ук

-”
- 

30
0 

ба
лі

в 

3.
2 

О
тр

им
ан

ня
 о

хо
ро

нн
ог

о 
до

ку
ме

нт
у 

мі
ж

на
ро

дн
ог

о 
рі

вн
я:

 
–

па
те

нт
у 

на
 в

ин
ах

ід

Н
аз

ва
 

Н
ом

ер
 і 

да
т

а 
ре

єс
т

ра
ці

ї, 
ки

м 
за

ре
єс

т
ро

ва
но

 

Ав
т

. 
вн

ес
ок

,%
 

40
0 

ба
лі

в 
на

 к
ол

ек
ти

в 
ав

то
рі

в,
 

пр
и 

вн
ес

ен
ні

 д
о 

ре
по

зи
та

рі
ю

 П
Д

А
А

 
+

5 
ба

лі
в 

на
 к

ол
ек

ти
в 

ав
то

рі
в

–
ав

то
рс

ьк
ог

о 
пр

ав
а 

на
 т

ві
р

-”
- 

-”
- 

10
0 

ба
лі

в 
на

 к
ол

ек
ти

в 
ав

то
рі

в 
–

св
ід

оц
тв

а 
на

 о
б’

єк
ти

 ін
те

ле
кт

уа
ль

но
ї в

ла
сн

ос
ті

-”
- 

-”
- 

30
0 

ба
лі

в 
на

 к
ол

ек
ти

в 
ав

то
рі

в 
–

со
рт

и 
ро

сл
ин

, п
ор

од
и 

тв
ар

ин
-”

- 
-”

- 
30

0 
ба

лі
в 

на
 к

ол
ек

ти
в 

ав
то

рі
в 

3.
3 

О
тр

им
ан

ня
 о

хо
ро

нн
ог

о 
до

ку
ме

нт
у 

де
рж

ав
но

го
 

рі
вн

я:
 

–
па

те
нт

у 
на

 в
ин

ах
ід

-”
- 

-”
- 

20
0 

ба
лі

в 
на

 к
ол

ек
ти

в 
ав

то
рі

в,
  

пр
и 

вн
ес

ен
ні

 д
о 

ре
по

зи
та

рі
ю

 П
Д

А
А

 
+

5 
ба

лі
в 

на
 к

ол
ек

ти
в 

ав
то

рі
в

–
па

те
нт

у 
на

 к
ор

ис
ну

 м
од

ел
ь

-”
- 

-”
- 

10
0 

ба
лі

в 
на

 к
ол

ек
ти

в 
ав

то
рі

в,
  

пр
и 

вн
ес

ен
ні

 д
о 

ре
по

зи
та

рі
ю

 П
Д

А
А

 
+

5 
ба

лі
в 

на
 к

ол
ек

ти
в 

ав
то

рі
в

–
ав

то
рс

ьк
ог

о 
пр

ав
а 

на
 т

ві
р

-”
- 

-”
- 

50
 б

ал
ів

 н
а 

ко
ле

кт
ив

 а
вт

ор
ів

 
–

св
ід

оц
тв

а 
на

 о
б’

єк
ти

 ін
те

ле
кт

уа
ль

но
ї в

ла
сн

ос
ті

-”
- 

-”
- 

15
0 

ба
лі

в 
на

 к
ол

ек
ти

в 
ав

то
рі

в 
–

со
рт

и 
ро

сл
ин

, п
ор

од
и 

тв
ар

ин
-”

- 
-”

- 
15

0 
ба

лі
в 

на
 к

ол
ек

ти
в 

ав
то

рі
в 

4.
 

К
ер

ів
ни

цт
во

 н
ау

ко
во

ї р
об

от
ою

 с
ту

де
нт

ів
 

4.
1 

П
ід

го
то

вк
а 

ст
уд

ен
ті

в 
до

 у
ча

ст
і у

 м
іж

на
ро

дн
их

 
на

ук
ов

их
 с

ту
де

нт
сь

ки
х 

ол
ім

пі
ад

ах
, к

он
ку

рс
ах

: 
–

уч
ас

ни
ка

;

П
ІБ

 с
т

уд
ен

т
ів

  
Н

аз
ва

 за
хо

ду
 Т

ем
а 

ро
бо

т
и 

Да
т

а 
і м

іс
це

 п
ро

ве
де

нн
я 

30
 б

ал
ів

 за
 1

 у
ча

сн
ик

а 

–
пр

из
ер

а,
 п

ер
ем

ож
ця

-”
- 

80
 б

ал
ів

 за
 1

 у
ча

сн
ик

а 

4.
2 

П
ід

го
то

вк
а 

ст
уд

ен
ті

в 
до

 у
ча

ст
і у

 в
се

ук
ра

їн
сь

ки
х 

на
ук

ов
их

 с
ту

де
нт

сь
ки

х 
ол

ім
пі

ад
ах

, к
он

ку
рс

ах
: 

–
уч

ас
ни

ка
;

П
ІБ

 с
т

уд
ен

т
ів

  
Н

аз
ва

 за
хо

ду
 Т

ем
а 

ро
бо

т
и 

Да
т

а 
і м

іс
це

 п
ро

ве
де

нн
я 

20
 б

ал
ів

 за
 1

 у
ча

сн
ик

а 

–
пр

из
ер

а,
 п

ер
ем

ож
ця

-”
- 

60
 б

ал
ів

 за
 1

 у
ча

сн
ик

а 

4.
3 

П
ід

го
то

вк
а 

ст
уд

ен
ті

в 
до

 у
ча

ст
і в

 о
бл

ас
ни

х 
на

ук
ов

их
 с

ту
де

нт
сь

ки
х 

ол
ім

пі
ад

ах
, к

он
ку

рс
ах

: 
–

уч
ас

ни
ка

;

П
ІБ

 с
т

уд
ен

т
ів

  
Н

аз
ва

 за
хо

ду
 Т

ем
а 

ро
бо

т
и 

Да
т

а 
і м

іс
це

 п
ро

ве
де

нн
я 

10
 б

ал
ів

 за
 1

 у
ча

сн
ик

а 

–
пр

из
ер

а,
 п

ер
ем

ож
ця

-”
- 

30
 б

ал
ів

 за
 1

 у
ча

сн
ик

а 
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4.
4 

К
ер

ів
ни

цт
во

 н
ау

ко
во

-д
ос

лі
дн

ою
 р

об
от

ою
 

ст
уд

ен
ті

в 
із

 п
ід

го
то

вк
ою

 т
а 

оп
уб

лі
ку

ва
нн

ям
: 

–
ст

ат
ті

 в
 за

ко
рд

он
но

му
 в

ид
ан

ні

П
ІБ

 с
т

уд
ен

т
ів

  
Те

ма
 с

т
ат

т
і Н

аз
ва

 в
ид

ан
ня

 
М

іс
це

 і 
рі

к 
ви

да
нн

я 
О

бс
яг

 с
т

ор
ін

ок
, д

р.
 а

рк
. 

50
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

 а
рк

., 
пр

и 
вн

ес
ен

ні
 

до
 р

еп
оз

ит
ар

ію
 П

Д
А

А
 +

 5
 б

ал
ів

* 
*(

за
 у

мо
ви

, я
кщ

о 
зд

об
ув

ач
 в

ищ
ої

 
ос

ві
т

и,
 о

пу
бл

ік
ув

ав
 н

ау
ко

ву
 п

ра
цю

 
не

 у
 с

пі
ва

вт
ор

ст
ві

 із
 к

ер
ів

ни
ко

м,
 

аб
о 

ін
ш

им
и 

пр
ац

ів
ни

ка
ми

 П
ДА

А)
 

–
ст

ат
ті

 у
 ф

ах
ов

ом
у 

ви
да

нн
і У

кр
аї

ни
-”

- 
25

 б
ал

ів
 за

 1
 д

р.
 а

рк
., 

 
пр

и 
вн

ес
ен

ні
 д

о 
ре

по
зи

та
рі

ю
 П

Д
А

А
 

+
5 

ба
лі

в*
–

ст
ат

ті
 в

 ін
ш

их
 в

ид
ан

ня
х

-”
- 

10
 б

ал
ів

 за
 1

 д
р.

 а
рк

., 
 

пр
и 

вн
ес

ен
ні

 д
о 

ре
по

зи
та

рі
ю

 П
Д

А
А

 
+

5 
ба

лі
в*

–
те

з д
оп

ов
ід

і н
а 

мі
ж

на
ро

дн
ій

 к
он

фе
ре

нц
ії

П
ІБ

 с
т

уд
ен

т
ів

  
Те

ма
 д

оп
ов

ід
і Н

аз
ва

 за
хо

ду
 

Да
т

а 
і м

іс
це

 п
ро

ве
де

нн
я 

6 
ба

лі
в 

за
 1

 р
об

от
у,

  
пр

и 
вн

ес
ен

ні
 д

о 
ре

по
зи

та
рі

ю
 П

Д
А

А
 

+
5 

ба
лі

в*
–

те
з д

оп
ов

ід
і н

а 
вс

еу
кр

аї
нс

ьк
ій

 к
он

фе
ре

нц
ії

-”
- 

4 
ба

ли
 за

 1
 р

об
от

у,
 п

ри
 в

не
се

нн
і д

о 
ре

по
зи

та
рі

ю
 П

Д
А

А
 +

 5
 б

ал
ів

* 
–

те
з д

оп
ов

ід
і н

а 
ін

ш
ій

 к
он

фе
ре

нц
ії

-”
- 

4.
5 

В
не

се
нн

я 
до

 р
еп

оз
ит

ар
ію

 к
ва

лі
фі

ка
ці

йн
их

 р
об

іт
 

П
ІБ

 с
т

уд
ен

т
ів

  
Те

ма
 к

ва
лі

фі
ка

ці
йн

ої
 р

об
от

и 
2 

ба
ли

 за
 1

 к
ва

лі
фі

ка
ці

йн
у 

ро
бо

ту
 

5.
 

Ро
бо

та
 в

 с
пе

ці
ал

із
ов

ан
их

 р
ад

ах
 із

 за
хи

ст
у 

ди
се

рт
ац

ій
 

5.
1 

Го
ло

ва
 с

пе
ці

ал
із

ов
ан

ої
 р

ад
и 

С
пе

ці
ал

ьн
іс

т
ь 

15
0 

ба
лі

в 
5.

2 
С

ек
ре

та
р 

сп
ец

іа
лі

зо
ва

но
ї р

ад
и 

-”
- 

15
0 

ба
лі

в 

5.
3 

Чл
ен

 с
пе

ці
ал

із
ов

ан
ої

 р
ад

и 
С

пе
ці

ал
ьн

іс
т

ь 
Кі

ль
кі

ст
ь 

за
сі

да
нь

 
3 

ба
ли

 за
 1

 за
сі

да
нн

я 

5.
4 

О
по

ну
ва

нн
я 

ди
се

рт
ац

ій
: 

–
ка

нд
ид

ат
сь

ко
ї

П
ІБ

 а
сп

ір
ан

т
ів

 
Те

ма
 д

ис
ер

т
ац

ії 
Ш

иф
р 

т
а 

на
зв

а 
сп

ец
іа

ль
но

ст
і, 

да
т

а 
за

хи
ст

у 

40
 б

ал
ів

 

–
до

кт
ор

сь
ко

ї

П
ІБ

 д
ок

т
ор

ан
т

ів
 

Те
ма

 д
ис

ер
т

ац
ії 

Ш
иф

р 
т

а 
на

зв
а 

сп
ец

іа
ль

но
ст

і, 
да

т
а 

за
хи

ст
у 

80
 б

ал
ів

 

5.
5 

П
ід

го
то

вк
а 

ви
сн

ов
кі

в 
ек

сп
ер

тн
их

 к
ом

іс
ій

 
сп

ец
іа

лі
зо

ва
ни

х 
вч

ен
их

 р
ад

 
П

ІБ
  

Те
ма

 д
ис

ер
т

ац
ії 

40
 б

ал
ів

 за
 1

 в
ис

но
во

к 
ко

ж
но

му
 

чл
ен

у 
ек

сп
ер

тн
ої

 к
ом

іс
ії 
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5.
6 

П
ід

го
то

вк
а 

оф
іц

ій
ни

х 
ві

дг
ук

ів
 н

а 
ав

то
ре

фе
ра

ти
 

Ш
иф

р 
т

а 
на

зв
а 

сп
ец

іа
ль

но
ст

і, 
да

т
а 

за
хи

ст
у 

10
 б

ал
ів

  з
а 

1 
ві

дг
ук

 

6.
 

Ро
бо

та
 в

 р
ед

ак
ці

ях
 ф

ах
ов

их
 т
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Го
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і т
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ве
де

нн
я 

Кі
ль

кі
ст

ь 
ро

бі
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Ш
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ве
де

нн
я 

то
щ

о)
 

Н
аз

ва
 О

П
П

 (О
Н

П
), 

на
зв

а 
ро

зр
об

ки
,  

П
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іє

ю
 

ти
ту

ль
ни

х 
ст

ор
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за
бе

зп
еч

ен
ня

 я
ко

ст
і о

св
іт

и)
 

О
П

П
 (О

Н
П

), 
сп

ец
іа

ль
ні

ст
ь 

за
 1

 с
ил

аб
ус

 
50

 б
ал

ів
 н

а 
ко

ле
кт

ив
 

ав
то

рі
в 

1.
5 

О
но

вл
ен

ня
 к

ом
пл

ек
су

 Н
М

ЗН
Д

 (
од

ин
 з

а 
на

зв
ою

 
на

вч
ал

ьн
ої

 д
ис

ци
пл

ін
и)

 
О

П
П

 (О
Н

П
), 

сп
ец

іа
ль

ні
ст

ь 
Рі

к 
пі

дп
ис

ан
ня

 
за

 1
 

ко
мп

ле
кс

 

40
 б

ал
ів

 н
а 

ко
ле

кт
ив

 
ав

то
рі

в 
(з

а 
по

го
дж

ен
ня

 го
ло

ви
 

на
ук

ов
о-

ме
т

од
ич

но
ї р

ад
и 

сп
ец

іа
ль

но
ст

і) 

1.
6 

П
ід

го
то

вк
а 

ме
то

ди
чн

их
 

ре
ко

ме
нд

ац
ій

 
дл

я 
ви

ко
на

нн
я 

ку
рс

ов
их

 р
об

іт
 (

пр
оє

кт
ів

) 
(д

ля
 к

ур
со

ви
х 

ро
бі

т
 (п

ро
єк

т
ів

), 
щ

о 
не

 є
 с

кл
ад

ов
им

и 
КН

М
ЗН

Д)
 

Н
аз

ва
, м

іс
це

 і 
рі

к 
ви

да
нн

я 
О

бс
яг

 
ст

ор
ін

ок
, 

 д
р.
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ди

на
, а

бо
 5

0 
ба

лі
в –

 
1 

др
. а

рк
. н

а 
ко

ле
кт

ив
 

ав
т

ор
ів

) 
В

сь
ог

о 
ба

лі
в:

 
Х

 
Х

 
Х

 
Х

 

ІV
. О

рг
ан

із
ац

ій
на

 р
об

от
а 

(З
аз

на
ча

ю
т

ьс
я 

т
іл

ьк
и 

т
і п

оз
иц

ії,
 я

кі
 в

ик
он

ан
о 

на
ук

ов
о-

пе
да

го
гі

чн
им

 п
ра

ці
вн

ик
ом

, н
ез

ап
ов

не
ні

 п
оз

иц
ії 

ви
да

ля
ю

т
ьс

я)
 

№
 

п/
п 

В
ид

и 
ро

бі
т 

Н
аз

ва
 

та
 о

бс
яг

 д
ля

 р
оз

ра
ху

нк
у 

Б
ал

и 
дл

я 
ро

зр
ах

ун
ку

 
К

іл
ьк

іс
ть

 
ба

лі
в 

1.
 

У
ча

ст
ь 

в 
ор

га
ні

за
ці

ї т
а 

пр
ов

ед
ен

ні
  з

ах
од

ів
 

1.
1 

О
рг

ан
із

ац
ія

 т
а 

пр
ов

ед
ен

ня
 к

он
фе

ре
нц

ій
: 

–
го

ло
ва

 о
рг

ко
мі

те
ту

Н
аз

ва
 за

хо
ду

 
Да

т
а 

і м
іс

це
 п

ро
ве

де
нн

я 
40

 б
ал

ів
 за

 1
 за

хі
д 

–
се

кр
ет

ар
 о

рг
ко

мі
те

ту
-”

- 
30

 б
ал

ів
 за

 1
 за

хі
д 

–
чл

ен
 о

рг
ко

мі
те

ту
-”

- 
10

 б
ал

ів
 за

 1
 за

хі
д 

1.
2 

О
рг

ан
із

ац
ія

 т
а 

пр
ов

ед
ен

ня
 с

им
по

зі
ум

ів
, с

ем
ін

ар
ів

, 
тр

ен
ін

гі
в,

 н
ар

ад
, к

ру
гл

их
 с

то
лі

в 
то

щ
о 

-”
- 

15
 б

ал
ів

 за
 1

 за
хі

д 

1.
3 

О
рг

ан
із

ац
ія

 т
а 

пр
ов

ед
ен

ня
: 

–
ст

уд
ен

тс
ьк

их
 о

лі
мп

іа
д,

 к
он

ку
рс

ів
 н

а 
кр

ащ
у

на
ук

ов
о-

до
сл

ід
ни

ць
ку

 р
об

от
у

-”
- 

15
 б

ал
ів

 за
 1

 за
хі

д 

–
ви

ст
ав

ки
 т

во
рч

их
 р

об
іт

 с
ту

де
нт

ів
-”

- 
30

 б
ал

ів
 за

 1
 за

хі
д 

1.
4 

О
рг

ан
із

ац
ія

 і
 п

ро
ве

де
нн

я 
ек

ск
ур

сі
й,

 в
ід

ві
ду

ва
нн

я 
ви

ст
ав

ок
, 

ко
нц

ер
ті

в 
та

 
ін

ш
их

 
ку

ль
ту

рн
о-

-”
- 

не
 бі

ль
ш

е 1
0 г

од
. з

а 1
 за

хід
 

(з
а 

ум
ов

и 
на

яв
но

ст
і 
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пр
ос

ві
тн

иц
ьк

их
 за

хо
ді

в 
та

 с
по

рт
ив

ни
х 

зм
аг

ан
ь 

 
(д

ля
 Н

П
П

, 
як

і 
не

 є
 к

ур
ат

ор
ам

и 
ак

ад
ем

іч
ни

х 
гр

уп
 

т
а 

не
 

є 
ві

дп
ов

ід
ал

ьн
им

и 
за

 
ви

хо
вн

у 
т

а 
ор

га
ні

за
ці

йн
у 

ро
бо

т
у)

 

фо
то

пі
дт

ве
рд

ж
ен

ня
, 

ро
зм

іщ
ен

ог
о 

на
 с

ай
ті

 
ак

ад
ем

ії)
 

1.
5 

За
бе

зп
еч

ен
ня

 у
ча

ст
і с

ту
де

нт
ів

 у
 с

по
рт

ив
ни

х 
зм

аг
ан

ня
х,

 я
кі

 п
ро

во
дя

ть
ся

 ін
ш

им
и 

ор
га

ні
за

то
ра

ми
 

Н
аз

ва
 за

хо
ду

 
Да

т
а 

і м
іс

це
 п

ро
ве

де
нн

я 
П

ІБ
 у

ча
сн

ик
а 

2 
ба

ли
 за

 1
 у

ча
ст

ь 

1.
6 

О
рг

ан
із

ац
ія

 
і 

пр
ов

ед
ен

ня
 

тв
ор

чи
х 

ко
нк

ур
сі

в,
 

ко
нц

ер
ті

в,
 

тв
ор

чи
х 

пр
ез

ен
та

ці
й,

 
то

к-
ш

оу
 

се
ре

д 
ст

уд
ен

ті
в,

 с
пі

вр
об

іт
ни

кі
в 

(д
ля

 Н
П

П
, 

як
і 

не
 є

 к
ур

ат
ор

ам
и 

ак
ад

ем
іч

ни
х 

гр
уп

 
т

а 
не

 
є 

ві
дп

ов
ід

ал
ьн

им
и 

за
 

ви
хо

вн
у 

т
а 

ор
га

ні
за

ці
йн

у 
ро

бо
т

у)
 

Н
аз

ва
 за

хо
ду

 
Да

т
а 

і м
іс

це
 п

ро
ве

де
нн

я 
до

 1
0 

ба
лі

в 
за

 1
 за

хі
д 

2.
 

У
ча

ст
ь 

у 
ро

бо
ті

 к
ом

іс
ій

, в
че

ни
х 

та
 н

ау
ко

во
-м

ет
од

ич
ни

х 
ра

д 
2.

1 
У

ча
ст

ь 
у 

ро
бо

ті
 е

кс
пе

рт
ни

х 
ко

мі
сі

й 
М

ін
іс

те
рс

тв
 

Н
аз

ва
 

Кі
ль

кі
ст

ь 
дн

ів
 

8 
ба

лі
в 

за
 д

ен
ь 

за
сі

да
нн

я 

2.
2 

Ро
бо

та
 

у 
фа

хо
ви

х 
на

ук
ов

о-
ме

то
ди

чн
их

 к
ом

іс
ія

х 
М

ін
іс

те
рс

тв
 

-”
- 

8 
ба

лі
в 

за
 д

ен
ь 

за
сі

да
нн

я 

2.
3 

Ро
бо

та
 в

 е
кс

пе
рт

ни
х 

гр
уп

ах
, Г

ЕР
 Н

ац
іо

на
ль

но
го

 
аг

ен
тс

тв
а 

з а
кр

ед
ит

ац
ії 

О
П

 
10

0 
ба

лі
в 

на
 р

ік
 

2.
4 

У
ча

ст
ь 

у 
ро

бо
ті

 в
че

но
ї р

ад
и 

фа
ку

ль
те

ту
 (а

ка
де

мі
ї),

 
на

ук
ов

о-
ме

то
ди

чн
ої

 р
ад

и 
сп

ец
іа

ль
но

ст
і (

ак
ад

ем
ії)

 
Н

аз
ва

 
Кі

ль
кі

ст
ь 

за
сі

да
нь

 

2 
ба

ли
 за

 1
 за

сі
да

нн
я 

(з
аф

ік
со

ва
ни

х 
пр

от
ок

ол
ом

) 

2.
5 

У
ча

ст
ь 

у 
за

сі
да

нн
ях

: 
–

ре
кт

ор
ат

у
-”

- 
2 

ба
ли

 за
 1

 за
сі

да
нн

я 
(з

аф
ік

со
ва

ни
х 

пр
от

ок
ол

ом
) 

–
де

ка
на

ту
 / 

ди
ре

кт
ор

ат
у,

 к
аф

ед
ри

-”
- 

1 
ба

л 
за

 1
 за

сі
да

нн
я 

(з
аф

ік
со

ва
ни

х 
пр

от
ок

ол
ом

) 

–
ін

ш
их

 к
ом

іс
ій

-”
- 

0,
5 

ба
ли

 за
 1

 за
сі

да
нн

я 
(з

аф
ік

со
ва

ни
х 

пр
от

ок
ол

ом
) 

3.
 

В
ик

он
ан

ня
 о

бо
в’

яз
кі

в 
3.

1 
В

ик
он

ан
ня

 о
бо

в’
яз

кі
в 

(н
а 

гр
ом

ад
сь

ки
х 

за
са

да
х)

: 
–

за
ст

уп
ни

ка
 за

ві
ду

ва
ча

 к
аф

ед
ри

Н
аз

ва
 к

аф
ед

ри
 

10
0 

ба
лі

в 
на

 р
ік
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3.
1 

–
га

ра
нт

а 
О

П
П

 
(О

Н
П

), 
щ

о 
в 

зв
іт

но
му

 
ро

ці
ак

ре
ди

ту
ва

в 
чи

 а
кр

ед
ит

ує
 о

св
іт

ню
 п

ро
гр

ам
у

на
зв

а 
О

П
П

 (О
Н

П
), 

ко
д 

т
а 

на
йм

ен
ув

ан
ня

 
сп

ец
іа

ль
но

ст
і 

20
0 

ба
лі

в 
на

 р
ік

 

–
га

ра
нт

а 
О

П
П

 (О
Н

П
)

на
зв

а 
О

П
П

 (О
Н

П
), 

ко
д 

т
а 

на
йм

ен
ув

ан
ня

 
сп

ец
іа

ль
но

ст
і 

50
 б

ал
ів

 н
а 

рі
к 

-
вч

ен
ий

 
се

кр
ет

ар
 

вч
ен

ої
 

ра
ди

 
фа

ку
ль

те
ту

 
/

ін
ст

ит
ут

у
Н

аз
ва

 ф
ак

ул
ьт

ет
у 

/ і
нс

т
ит

ут
у 

10
0 

ба
лі

в 
на

 р
ік

 

–
ко

ор
ди

на
то

ра
 

пр
ак

ти
чн

ої
 

пі
дг

от
ов

ки
 

зі
сп

ец
іа

ль
но

ст
і

Н
аз

ва
 с

пе
ці

ал
ьн

ос
т

і 

50
 б

ал
ів

 н
а 

рі
к 

–
ві

дп
ов

ід
ал

ьн
ог

о 
за

 
пр

ов
ед

ен
ня

пр
оф

ор
іє

нт
ац

ій
но

ї, 
па

те
нт

но
ї р

об
от

и 
на

 ф
ак

ул
ьт

ет
і

/ і
нс

ти
ту

ті
 т

ощ
о

Н
аз

ва
 ф

ак
ул

ьт
ет

у 
/ і

нс
т

ит
ут

у,
 в

ид
 р

об
от

и 

–
ві

дп
ов

ід
ал

ьн
ог

о 
за

 п
ро

фс
пі

лк
ов

у 
ді

ял
ьн

іс
ть

 н
а

фа
ку

ль
те

ті
 / 

в 
ін

ст
ит

ут
і

-”
- 

20
 б

ал
ів

 н
а 

рі
к 

–
се

кр
ет

ар
 е

кз
ам

ен
ац

ій
но

ї к
ом

іс
ії

Н
аз

ва
 с

пе
ці

ал
ьн

ос
т

і 
20

 б
ал

ів
 н

а 
рі

к 

3.
2 

В
ик

он
ан

ня
 

об
ов

’я
зк

ів
 

ві
дп

ов
ід

ал
ьн

ог
о 

на
 

фа
ку

ль
те

ті
 

за
 

ор
га

ні
за

ці
ю

 
пе

ре
ві

рк
и 

те
кс

ті
в 

на
 

на
яв

ні
ст

ь 
за

по
зи

че
нь

 
Н

аз
ва

 ф
ак

ул
ьт

ет
у 

/ і
нс

т
ит

ут
у 

50
 б

ал
ів

 н
а 

рі
к 

3.
3 

В
ик

он
ан

ня
 о

бо
в’

яз
кі

в 
мо

де
ра

то
ра

 р
еп

оз
ит

ар
ію

 
–

фа
ку

ль
те

ту
 / 

ін
ст

ит
ут

у
Н

аз
ва

 ф
ак

ул
ьт

ет
у 

/ і
нс

т
ит

ут
у 

50
 б

ал
ів

 н
а 

рі
к 

–
ка

фе
др

и
Н

аз
ва

 к
аф

ед
ри

 
20

 б
ал

ів
 н

а 
рі

к 

3.
4 

В
ик

он
ан

ня
 о

бо
в’

яз
кі

в 
ві

дп
ов

ід
ал

ьн
ог

о 
на

 к
аф

ед
рі

 
за

: –
на

ук
ов

у,
ме

то
ди

чн
у,

 
ор

га
ні

за
ці

йн
у 

(в
их

ов
ну

), 
пр

оф
ор

іє
нт

ац
ій

ну
, 

па
те

нт
ну

 р
об

от
у 

та
 

пр
ак

ти
чн

у 
пі

дг
от

ов
ку

, е
ле

кт
ро

нн
і р

ес
ур

си
 

Ви
д 

ро
бо

т
и 

50
 б

ал
ів

 н
а 

рі
к 

(з
а 

ко
ж

ен
 в

ид
 р

об
от

и)
 

–
пр

оф
сп

іл
ко

ву
 д

ія
ль

ні
ст

ь
20

 б
ал

ів
 н

а 
рі

к 

3.
5 

В
ик

он
ан

ня
 о

бо
в’

яз
кі

в 
ві

дп
ов

ід
ал

ьн
ог

о 
за

 в
их

ов
ну

 
ро

бо
ту

 
зі

 
ст

уд
ен

та
ми

, 
як

і 
пе

ре
бу

ва
ю

ть
 

на
 

на
вч

ал
ьн

ій
 

пр
ак

ти
ці

 
аб

о 
ро

бо
та

х 
у 

на
вч

ал
ьн

о-
до

сл
ід

ни
х 

го
сп

од
ар

ст
ва

х 
ак

ад
ем

ії 

Ба
за

 п
ро

ве
де

нн
я 

Кі
ль

кі
ст

ь 
дн

ів
 

не
 б

іл
ьш

е 
6 

ба
лі

в 
на

 
де

нь
 н

а 
пе

рі
од

 
ві

др
яд

ж
ен

ня
 (д

ля
 Н

П
П

, 
як

і ц
іл

од
об

ов
о 

пе
ре

бу
ва

ю
ть

 н
а 

пр
ак

ти
ці

 зі
 с

ту
де

нт
ам

и 
зг

ід
но

 з 
на

ка
зо

м 
ре

кт
ор

а)
 

3.
6 

В
ик

он
ан

ня
 о

бо
в’

яз
кі

в 
го

ло
ви

, з
ас

ту
пн

ик
а 

го
ло

ви
 

50
 б

ал
ів

 н
а 

рі
к 
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ра
ди

 м
ол

од
их

 в
че

ни
х 

3.
7 

В
ик

он
ан

ня
 о

бо
в’

яз
кі

в 
ку

ра
то

ра
 г

ру
пи

 
Ш

иф
р 

ку
рс

у 
10

0 
ба

лі
в 

на
 р

ік
 

4.
 

Ін
ш

а 
ор

га
ні

за
ці

йн
а 

ро
бо

та
 

4.
1 

Ро
бо

та
 у

 п
ри

йм
ал

ьн
ій

 к
ом

іс
ії 

Ко
д 

т
а 

на
йм

ен
ув

ан
ня

 с
пе

ці
ал

ьн
ос

т
і 

Кі
ль

кі
ст

ь 
дн

ів
 

не
 б

іл
ьш

е 
6 

ба
лі

в 
на

 
де

нь
 

4.
2 

К
ер

ів
ни

цт
во

 с
ту

де
нт

сь
ки

м 
на

ук
ов

им
 г

ур
тк

ом
 

Н
ай

ме
ну

ва
нн

я 
гу

рт
ка

 
Кі

ль
кі

ст
ь 

т
иж

ні
в 

2 
ба

ли
 н

а 
ти

ж
де

нь
, а

ле
 

не
 б

іл
ьш

е 
60

 б
ал

ів
 н

а 
рі

к 
(з

а 
на

яв
но

ст
і п

ла
ну

 
ро

бо
т

и 
т

а 
зв

іт
у 

й 
ін

ф
ор

ма
ці

ї п
ро

 
ді

ял
ьн

іс
т

ь 
гу

рт
ка

, я
ка

 
ро

зм
іщ

ен
а 

на
 с

ай
т

і 
ак

ад
ем

ії)
 

4.
3 

К
ер

ів
ни

цт
во

 г
ур

тк
ом

 х
уд

ож
нь

ої
 с

ам
од

ія
ль

но
ст

і 
Н

ай
ме

ну
ва

нн
я 

гу
рт

ка
 

Кі
ль

кі
ст

ь 
т

иж
ні

в 

2 
ба

ли
 н

а 
ти

ж
де

нь
, а

ле
 

не
 б

іл
ьш

е 
60

 б
ал

ів
 н

а 
рі

к 
(з

а 
ум

ов
и 

на
яв

но
ст

і 
ін

ф
ор

ма
ці

ї п
ро

 
ді

ял
ьн

іс
т

ь 
гу

рт
ка

, я
ка

 
ро

зм
іщ

ен
а 

на
 с

ай
т

і 
ак

ад
ем

ії)
 

4.
4 

О
со

би
ст

а 
уч

ас
ть

 у
 т

во
рч

их
 к

он
ку

рс
ах

, 
са

мо
ді

ял
ьн

их
 т

во
рч

их
 к

ол
ек

ти
ва

х,
 с

по
рт

ив
ни

х 
зм

аг
ан

ня
х 

на
 р

ів
ні

 а
ка

де
мі

ї, 
фа

ку
ль

те
ту

. 

Н
аз

ва
 за

хо
ду

 
Да

т
а 

пр
ов

ед
ен

ня
 

20
 б

ал
ів

 н
а 

рі
к 

4.
5 

За
во

ю
ва

нн
я 

сп
ор

тс
ме

но
м 

(с
ту

де
нт

и)
 п

ри
зо

ви
х 

мі
сц

ь 
на

 м
іж

на
ро

дн
их

, в
се

ук
ра

їн
сь

ки
х 

зм
аг

ан
ня

х 
(т

ре
не

ру
  

за
 к

ож
но

го
 п

ід
го

то
вл

ен
ог

о 
сп

ор
тс

ме
на

): 
–

1-
е 

мі
сц

е

П
ІБ

 с
по

рт
см

ен
а,

 ш
иф

р 
ку

рс
у 

Н
аз

ва
 за

хо
ду

 

50
 б

ал
ів

 за
 

пр
ед

ст
ав

ле
нн

ям
 гр

ам
от

и,
 

ди
пл

ом
у 

–
2-

е 
мі

сц
е

-”
- 

40
 б

ал
ів

 за
 

пр
ед

ст
ав

ле
нн

ям
 гр

ам
от

и,
 

ди
пл

ом
у 

–
3-

е 
мі

сц
е

-”
- 

30
 б

ал
ів

 за
 

пр
ед

ст
ав

ле
нн

ям
 гр

ам
от

и,
 

ди
пл

ом
у 

4.
6 

За
во

ю
ва

нн
я 

сп
ор

тс
ме

но
м 

(с
ту

де
нт

ом
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Додаток В 
Зразок форми анкети 

АНКЕТА 
Освітньо-професійна програма__________________________________________ 
Навчальна дисципліна_________________________________________________ 
Спеціальність________________________________________________________ 
Викладач 

(ПІБ викладача) 
№ 
п/п 

Критерії оцінювання Бали 
(від 0 до 5)

1 Викладає навчальний матеріал, якого за обсягом достатньо для опанування 
теоретичного змісту навчальної дисципліни 

2 Подає навчальний матеріал логічно і доступно, акцентує увагу на головних моментах 
3 Ілюструє теоретичний матеріал реальними практичними прикладами, 

створює на заняттях умови для набуття практичних навичок та вмінь 
4 Навчальна дисципліна викликає зацікавленість, забезпечує підготовку до майбутньої 

професійної діяльності 
5 Матеріал навчальної дисципліни відповідає практичним потребам сьогодення 
6 Викладач відкритий до запитань та дискусій, підтримує контакт з аудиторією 
7 Навчальна дисципліна забезпечує формування загальних, фахових компетентностей 

та програмних  результатів навчання, визначених освітньо-професійною програмою 
8 Використовує засоби візуалізації, інноваційні та активні методи навчання 

(презентаційний матеріал, мультимедійне оснащення, відео, схеми, таблиці,  ділові ігри, 
тренінги,  мозковий штурм та інше) 

9 Застосовані методи навчання та методика викладання  є доцільними та ефективними 
10 Організовує та проводить конференції, круглі столи, комунікативні заходи, наукові 

гуртки, що носять практико-орієнтований характер 
11 Навчально-методичне забезпечення та інформаційно-комунікаційні технології 

сприяють повноцінному опануванню  дисципліни та забезпечують самостійну 
підготовку 

12 Консультування ЗВО забезпечує саморозвиток і самореалізацію особистості, сприяє 
покращенню результатів навчання та враховує індивідуальні освітні потреби ЗВО 

13 Вживає заходи щодо запобіганню академічної недоброчесності (плагіат, самоплагіат, 
фабрикація, фальсифікація, списування, обман, хабарництво, необ’єктивне 
оцінювання) 

14 Демонструє творчий підхід у викладанні, проявляє зацікавленість до своєї справи, 
демонструє ентузіазм 

15 Доводить до відома ЗВО інформацію про критерії оцінювання знань з навчальної 
дисципліни 

16 Дотримується заявлених вимог щодо контролю отриманих знань, норм академічної 
доброчесності, об’єктивний в оцінці знань студентів 

17 Проявляє зацікавленість щодо успіхів ЗВО 
18 Забезпечує комфортний мікроклімат в аудиторії та створює нормальну психологічну 

атмосферу у спілкуванні, доброзичливий і тактовний у відношенні до ЗВО 
19 Демонструє культуру мови, чіткість дикції, витримує нормальний темп викладання, 

що дозволяє здобувачам вищої освіти вести конспект, виконувати завдання 
20 Зовнішній вигляд викладача відповідає діловому стилю 

Висловіть своє ставлення, зауваження та пропозиції з організації освітнього процесу, 
вдосконалення освітньо-професійної програми та ефективності роботи викладача  
________________________________________________________________________________ 
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