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1. Опис навчальної дисципліни
Елементи характеристики Денна форма 

навчання
Загальна кількість годин 90
Кількість кредитів 3
Місце в індивідуальному навчальному плані здобувана 
вищої освіти (обов’язкова чи вибіркова)

обов’язкова

Рік навчання (курс) 1
Семестр 2

Лекції (годин) 16
Практичні (семінарські) (години) 14
Лабораторні (години) -

Самостійна робота (години) 60
в т.ч. індивідуальні завдання (вказати вид) (годин) -

Вид підсумкового контролю залік

2. Заплановані результати навчання
Мета навчальної дисципліни: набуття " 3 вО  : компетенцій, знань, умінь 

і навичок для здійснення професійної діяльності за спеціальністю з урахуванням 
ризику виникнення техногенних аварій й природних небезпек, які можуть 
спричинити надзвичайні ситуації та привести до несприятливих наслідків на 
об’єктах господарювання, а також формування у студентів відповідальності за 
особисту та колективну безпеку; надання знань, умінь, здатностей (компетенцій) 
для здійснення ефективної професійної діяльності шляхом забезпечення 
оптимального управління охороною праці на підприємствах (об’єктах 
господарської, економічної та науково-освітньої діяльності), формування у 
студентів відповідальності за особисту та колективну безпеку і усвідомлення 
необхідності обов’язкового виконання в повному обсязі всіх заходів гарантування 
безпеки праці на робочих місцях.

Завдання навчальної дисципліни: опанування знаннями, вміннями та 
навичками вирішувати професійні завдання з обов’язковим урахуванням галузевих 
вимог щодо забезпечення безпеки персоналу та захисту населення в небезпечних та 
надзвичайних ситуаціях і формування мотивації щодо посилення особистої 
відповідальності за забезпечення гарантованого рівня безпеки функціонування 
об’єктів галузі, матеріальних та культурних цінностей в межах науково- 
обґрунтованих критеріїв прийнятного ризику; набуття студентами знань, умінь і 
здатностей (компетенцій) ефективно вирішувати завдання професійної діяльності з 
обов’язковим урахуванням вимог охорони праці та гарантуванням збереження 
життя, здоров’я та працездатності працівників у різних сферах професійної 
діяльності.



Компетентність:
- загальні:

- здатність до адаптації та дії в новій ситуації;
- здатність до участі у проведенні досліджень на відповідному рівні;
- здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт;
- навички міжособистісної взаємодії;
- здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт;

- фахові:
- здатність до оцінки впливу процесів техногенезу на стан навколишнього 

середовища та виявлення екологічних ризиків, пов’язаних з виробничою 
діяльністю.

Програмні результати навчання:
- демонструвати навички оцінювання непередбачуваних екологічних проблем і 

обдуманого вибору шляхів їх вирішення;
усвідомлювати відповідальність за ефективність та наслідки реалізації 

комплексних природоохоронних заходів;
поєднувати навички самостійної та командної роботи задля отримання 

результату з акцентом на професійну сумлінність та відповідальність за 
прийняття рішень.

3. Програма навчальної дисципліни

Тема 1. Категорійно-понятійний апарат з безпеки життєдіяльності, таксономія 
небезпек. Ризик, як кількісна оцінка небезп9К.
Тема 2. Природні загрози, характер їхніх проявів та дії на людей, тварин, рослин, 
об’єкти економіки.
Тема 3. Техногенні небезпеки та їхні наслідки. Типологія аварій на потенційно- 
небезпечних об’єктах.
Тема 4. Соціально-політичні небезпеки, їхні види та особливості. Соціальні та 
психологічні чинники ризику. Поведінкові реакції населення у НС.
Тема 5. Застосування ризик-орієнтованого підходу для побудови імовірнісних 
структурно-логічних моделей виникнення та розвитку НС.
Тема 6. Менеджмент безпеки, правове забезпечення та організаційно- 
функціональна структура захисту населення та АТО у НС.
Тема 7. Управління силами та засобами ОГ під час НС.
Тема 8. Загальні питання охорони праці. Правові та організаційні основи охорони 
праці. Державне управління охороною праці, державний нагляд і громадський 
контроль за охороною праці.
Тема 9. Організація охорони праці на підприємстві.
Тема 10. Навчання з питань охорони праці.
Тема 11. Профілактика травматизму та професійних захворювань.
Тема 12. Основи фізіології та гігієни праці.
Тема 13. Основи виробничої безпеки.
Тема 14. Основи пожежної профілактики на виробничих об’єктах.



4. Структура (тематичний план) навчальної дисципліни

Назви тем

Кількість годин
денна форма

оио
>4
О

у тому ЧИСЛІ
л п лаб с.р

Тема 1. Категорійно-понятійний апарат з безпеки 
життєдіяльності, таксономія небезпек. Ризик, як 
кількісна оцінка небезпек.

6 2 4

Тема 2. Природні загрози, характер їхніх проявів 
га дії на людей, тварин, рослин, об’єкти 
економіки.

6 2 4

Тема 3. Техногенні небезпеки та їхні наслідки. 
Типологія аварій на потенційно-небезпечних 
об’єктах.

10 2 8

Тема 4. Соціально-політичні небезпеки, їхні види 
га особливості. Соціальні та психологічні чинники 
ризику. Поведінкові реакції населення у НС.

6 2 4

Тема 5. Застосування ризик-орієнтованого 
підходу для побудови імовірнісних структурно- 
логічних моделей виникнення та розвитку НС.

2 2 -

Тема 6 . Менеджмент безпеки, правове 
забезпечення та організаційно-функціональна 
структура захисту населення та АТО у НС.

6 2 4

Тема 7. Управління силами та засобами ОТ під 
час НС. 6 2 4
Тема 8. Загальні питання охорони праці. Правові 
га організаційні основи охорони праці. Державне 
управління охороною праці, державний нагляд 
і громадський контроль за охороною праці.

10 2 2 6

Тема 9. Організація охорони праці на 
підприємстві. 6 2 4
Тема 10. Навчання з питань охорони праці. 2 2 -

Тема 11. Профілактика травматизму та 
професійних захворювань. 2 2 -
Тема 12. Основи фізіології та гігієни праці. 16 2 14
Тема 13. Основи виробничої безпеки. 6 2 4
Тема 14. Основи пожежної профілактики на 
виробничих об’єктах. 6 2 4

Усього годин 90 16 14 60
ЗАЛІК



5. Практичні заняття
№
з/п

Назва теми Кількість
годин

денна форма

1.
Тема 1. Категорійно-понятійний апарат з безпеки 
життєдіяльності, таксономія небезпек. Ризик, як кількісна 
оцінка небезпек.

2.

Тема 2. Природні загрози, характер їхніх проявів та дії на 
людей, тварин, рослин, об’єкти економіки 
Практичне заняття № 1. Тема: «Природні загрози, характер 
їхніх проявів та дії на людей, тварин, рослин, об’єкти 
економіки»

2

3.

Тема 3. Техногенні небезпеки та їхні наслідки. Типологія 
аварій на потенційно-небезпечних об’єктах.
Практичне заняття № 2. Тема: «Техногенні небезпеки та їхні 
наслідки. Типологія аварій на потенційно-небезпечних 
об’єктах»

2

4.

Тема 4. Соціально-політичні небезпеки, їхні види та 
особливості. Соціальні та психологічні чинники ризику. 
Поведінкові реакції населення у НС.
Практичне заняття № 3. Тема: «Соціально-політичні 
небезпеки, їхні види та особливості. Соціальні та психологічні 
чинники ризику. Поведінкові реакції населення у НС»

2

5.
Тема 5. Застосування ризик-орієнтованого підходу для 
побудови імовірнісних структурно-логічних моделей 
виникнення та розвитку НС.

6.
Тема 6 . Менеджмент безпеки, правове забезпечення та 
організаційно-функціональна структура захисту населення та 
АТО у НС.

7. Тема 7. Управління силами та засобами ОҐ під час НС.

8.

Тема 8. Загальні питання хорони праці. Правові та організаційні 
основи охорони праці. Державне управління охороною праці, 
державний нагляд і громадський контроль за охороною праці 
Практичне заняття № 4. Тема: «Загальні питання хорони праці. 
Правові та організаційні основи охорони праці. Державне 
управління охороною праці, державний нагляд і громадський 
контроль за охороною праці»

2

9. Тема 9. Організація охорони праці на підприємстві

10.
Тема 10. Навчання з питань охорони праці.
Практичне заняття № 5. Тема: «Навчання з питань охорони 
праці»

2

11. Тема 11. Профілактика травматизму та професійних 
захворювань

12. Тема 12. Основи фізіології та гігієни праці

13. Тема 13. Основи виробничої безпеки
Практичне заняття № 6. Тема: «Основи виробничої безпеки» 2

14.

Тема 14. Основи пожежної профілактики на виробничих 
об’єктах
Практичне заняття № 7. Тема: «Основи пожежної профілактики 
на виробничих об’єктах»

2

Разом 14



6. Самостійна робота
№
з/п

Назва теми Кількість
годин

денна форма

1 .
Тема 1. Категорійно-понятійний апарат з безпеки 
життєдіяльності, таксономія небезпек. Ризик, як кількісна 
оцінка небезпек.

4

2.
Тема 2. Природні загрози, характер їхніх проявів та дії на 
людей, тварин, рослин, об’єкти економіки 4

3.
Тема 3. Техногенні небезпеки та їхні наслідки. Типологія 
аварій на потенційно-небезпечних об’єктах. Радіаційна 
безпека. Хімічні небезпеки.

8

4.
Тема 4. Соціально-політичні небезпеки, їхні види та 
особливості. Соціальні та психологічні чинники ризику. 
Поведінкові реакції населення у НС.

4

5.
Тема 5. Застосування ризик-орієнтованого підходу для 
побудови імовірнісних структурно-логічних моделей 
виникнення та розвитку НС.

-

6.
Тема 6 . Менеджмент безпеки, правове забезпечення та 
організаційно-функціональна структура захисту населення та 
АТО у НС.

4

7. Тема 7. Управління силами та засобами ОТ під час НС. 4

8.
Тема 8 . Загальні питання*^орони праці. Правові та організаційні 
основи охорони праці. Державне управління охороною праці, 
державний нагляд і громадський контроль за охороною пратті

6

9. Тема 9. Організація охорони праці на підприємстві ' 4
10. Тема 10. Навчання з питань охорони праці. -

11.
Тема 11. Профілактика травматизму та професійних 
захворювань , -

12.

Тема 12. Основи фізіології та гігієни праці. Освітлення 
виробничих приміщень.''Вібрація, шум, ультразвук і інфразвук. 
Електромагнітні поля. Випромінювання радіочастотного і 
оптичного діапазону. Іонізуючі випромінювання. Санітарно- 
гігієнічні вимоги до планування і розміщення виробничих і 
допоміжних приміщень

14

13. Тема 13. Основи виробничої безпеки. Загальні вимоги безпеки 4

14.
Тема 14. Основи пожежної профілактики на виробничих 
об’єктах 4

Разом 60



7. Індивідуальні завдання
Індивідуальні завдання не передбачені.

8. Методи та критерії контролю
Оцінювання якості освоєння освітньо-професійної програми включає 

поточний і підсумковий контроль знань.
Поточне оцінювання -  на практичних, (виступи здобувачів вищої освіти під 

час обговорення питань, контрольні роботи).
Підсумковий контроль -  залік.
Одним із обов’язкових елементів навчального процесу є систематичний 

поточний контроль засвоєння знань та підсумкова оцінка рівня засвоєння 
навчального матеріалу і вміння використовувати ці знання на практиці.

Поточний контроль успішності здобувачів вищої освіти здійснюється за 
видами навчальної роботи:

- ведення лекційного конспекту (0-2),
0 балів -  не відвідував;

2 бали -  відвідував лекцію та законспектував тему;
- написання контрольної роботи (0-5),
5 балів - нараховується здобувану вищої освіти, коли він змістовно і 

вичерпно відповів на поставлені питання і продемонстрував вміння логічного 
мислення, провів аналіз і оцінку факторів і подій, показав вміння прогнозувати 
очікувані результати від прийнятих рішень.

4 бали -  оцінюються знання здобувана вищої освіти, коли він в основному 
відповів на всі поставлені запитання, але допустив незначні помилки при відповіді.

З бали -  оцінюються знання здобувана вищої освіти, коли він не повністю 
розкрив зміст окремих положень чи питань. '

2 бали -  оцінюються знання здобувана вищої освіти, коли він поверхнево 
відповів на поставлені запитання, прийняв невірне рішення, не розкрив суті 
питання.

1 бал -  оцінюються знання здобувана вищої освіти, коли він окремі 
положення трактував не вірно, або не зміг дати відповіді на запитання.

0 балів -  оцінюються знання здобувана вищої освіти, коли він не зміг дати 
відповіді на запитання.

- відвідування практичних занять та ведення конспекту (0-5):
Практичне заняття здобувай вищої освіти не відвідав та не представив 

конспект, може бути оцінене не вище ніж 0 балів.
Практичне заняття здобувай вищої освіти відвідав, але не представив 

конспект і не приймав участі в дискусії, може бути оцінене не вище ніж 1 бал.
Практичне заняття, здобувач вищої освіти відвідав представив конспект в 

якому не розкрито тему, відсутні відповіді на поставлені питання, допущені грубі 
помилки у оформленні, здобувач вищої освіти не вірно трактує основні положення, 
факти, правила, що веде до прийняття хибних рішень, не може бути оцінене вище 
ніж 2 бали.

Практичне заняття, здобувач вищої освіти відвідав представив конспект в 
якому розкрито тему, здобувач вищої освіти приймав участь у дискусії



сформулював висновки без необхідного їх обґрунтування не може бути оцінене 
вище ніж З бали.

Практичне заняття, здобувач вищої освіти відвідав представив конспект в 
якому розкрито тему, здобувач вищої освіти приймав участь у дискусії проявив 
творчій підхід до розгляду питань, зробив висновки та сформулював пропозиції, 
але вони не є достатньо аргументованими, може бути оцінене на 4 бали.

Практичне заняття, здобувач вищої освіти відвідав представив конспект в 
якому розкрито тему, здобувач вищої освіти приймав участь у дискусії проявив 
творчій підхід до розгляду питань, зробив аргументовано висновки та 
обґрунтовано пропозиції може бути оцінена на 5 балів.

виконання завдань самостійної роботи (0-5):
З бали - нараховується здобувану вищої освіти коли він представив зошит з 

самостійної роботи в якому він змістовно і вичерпно відповів на поставлені 
питання і продемонстрував вміння логічного мислення, провів аналіз і оцінку 
факторів і подій, показав вміння прогнозувати очікувані результати від прийнятих 
рішень;

2 бали -  оцінюються знання здобувана вищої освіти, коли він представив 
зошит з самостійної роботи в якому в основному відповів на всі поставлені 
запитання, але допустив незначні помилки при відповіді;

1 бал - оцінюються знання здобувана вищої освіти, коли він представив 
зотттит з самостійної роботи в якому окремі положення трактував не вірно, або зі 
значною кількістю недоліків;

0 балів -  здобувач вищої освіти не представив зошит із самостійними 
роботами.

Всі види навчальної роботи містять критерії та шкалу оцінювання, відповідно 
до Положення про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти 
ПДАА.



9. Схема нарахування балів з навчальної дисципліни

Назва теми

Види навчальної роботи студентів
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Гема 1. Категорійно-понятійний апарат з 
безпеки життєдіяльності, таксономія небезпек. 
Ризик, як кількісна оцінка небезпек.

2 3

5

5

5

Гема 2. Природні загрози, характер їхніх 
проявів та дії на людей, тварин, рослин, 
об’єкти економіки.

5 3 8

Гема 3. Техногенні небезпеки та їхні наслідки. 
Типологія аварій на потенційно-небезпечних 
об’єктах.

5 3 8

Гема 4. Соціально-політичні небезпеки, їхні 
види та особливості. Соціальні та психологічні 
чинники ризику. Поведінкові реакції 
населення у НС.

5 3 8

Гема 5. Застосування ризик-орієнтованого 
підходу для побудови імовірнісних 
структурно-логічних моделей виникнення та 
розвитку НС.

2 - 2

Гема 6. Менеджмент безпеки, правове 
забезпечення та організаційно-функціональна 
структура захисту населення та АТО у НС. <2 3 5

Тема 7. Управління силами та засобами ОТ 
під час НС. 2 3 5

Гема 8. Загальні питання охорони праці. 
Правові та організаційні основи охорони 
праці. Державне управління охороною праці, 
державний нагляд і громадський контроль за 
охороною праці.

2 5 3

5

10

Гема 9. Організація охорони праці на 
підприємстві. 2 3 5

Гема 10. Навчання з питань охорони праці. 5 - 5

Гема 11. Профілактика травматизму та 
професійних захворювань. 2 - 2

Гема 12. Основи фізіології та гігієни праці. 2 4 6
Гема 13. Основи виробничої безпеки. 5 3 8
Гема 14. Основи пожежної профілактики на 
виробничих об’єктах. 5 3 8

Разом 16 35 3 4 5 5 5 100
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