
Бухгалтерський облік 

 

Заплановані результати навчання: 

Мета вивчення навчальної дисципліни: навчити здобувачів вищої 

освіти застосовувати в практичній діяльності отримані теоретичні знання з 

обліку, вміти вести облік з використанням журнально-ордерної та 

автоматизованої форм обліку, кваліфіковано використовувати на практиці 

сучасні методи та прийоми обліку активів та пасивів 

Основні завдання навчальної дисципліни: засвоєння теоретичних та 

організаційних основ фінансового обліку активів, капіталу й зобов’язань; 

вивчення ресурсів (майна) суб’єктів господарювання та джерел утворення їх 

засобів, його руху у процесі діяльності - виробництва, обміну, розподілу і 

споживання суспільного продукту та правові відносини (тобто зобов’язання), 

що виникають при цьому між суб’єктами господарювання стосовно до 

майна, капіталу, зобов’язань. 

Компетентності: 

загальні:  

ЗК 9. Навички використання інформаційних та комунікаційних 

технологій. 

фахові (спеціальні): 

ФК 7. Здатність визначати вплив функціональних областей маркетингу 

на результати господарської діяльності ринкових суб’єктів. 

ФК 15. Здатність застосовувати основи обліку та фінансів, оцінювання 

результатів діяльності у сфері підприємництва. 

ФК 16. Здатність поглиблено аналізувати проблеми і явища у сфері 

маркетингу з врахуванням економічних ризиків та можливих соціально-

економічних наслідків. 

Програмні результати навчання: 

ПР 4. Збирати та аналізувати необхідну інформацію, розраховувати 

економічні та маркетингові показники, обґрунтовувати управлінські рішення 

на основі використання необхідного аналітичного й методичного 

інструментарію. 

ПР 19. Знати основи обліку та фінансів, вміти оцінювати результати 

діяльності у сфері підприємництва.  

 

Програма навчальної дисципліни 

Тема 1. Загальна характеристика бухгалтерського обліку , його предмет 

і метод.  

Тема 2. Рахунки бухгалтерського обліку і подвійний запис.  

Бухгалтерський баланс.  

Тема 3. Облік необоротних активів.  

Тема 4. Облік виробничих запасів.  

Тема 5. Облік грошових коштів і дебіторської заборгованості. 

Тема 6. Облік зобов’язань.  

Тема 7. Облік праці , її оплати та соціального страхування персоналу. 



Тема 8. Облік доходів, витрат т фінансових результатів. 

 

Трудомісткість: 

Загальна кількість годин 90 год 

Кількість кредитів 3,0 

Форма семестрового контролю залік 
 


