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Katowice, 29 czerwca 2020 r.

Rektor

prof. dr hab inz. Bohdan Mochnacki

ZASWIADCZENIE

Zaswiadcza sie, iz Pani Olena Taran-Lala w ramach wspolpracy migdzy Wyzsza Szkola
Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach (WSZOP) a Poltawskim Uniwersytetem Ekonomii i Handlu
w obszarze wymiany do$wiadczen naukowych i dydaktycznych uczestniczyla w stazu dla kadry
naukowo-dydaktycznej uczelni w Ukrainie Zapewnienie Jakosci Ksztalcenia w Szkole Wyziszej w
terminie od 23 marca 2020 r. do 28 czerwca 2020 r. Wymiar stazu wynosit 180 godzin (6 ECTS).

PROGRAM

I System szkolnictwa wyzszego w Polsce (studia I i II stopnia, doktoranckie, podyplomowe, ksztalcenie
specjalistyczne).

Finansowanie studiow. Granty naukowe i rozwojowe.

Mobilnos¢ studentéw i kadry w programach krajowych (staze) i europejskich (Erasmus+).

Studia z partnerem zagranicznym.

1.  Organizacja studibw we WSZOP. Podstawa prawna.

L b -

L Organy nadzoru. Akredytacje.

2. Studia w strukturze uczelni (I i 11 stopnia, studia podyplomowe, ksztalcenie specjalistyczne).

3. Infrastruktura dydaktyczna (Biblioteka, laboratoria, zaplecze sportowe, socjalne).

4. Programy wspélnego ksztalcenia. Program 2D.

5 Studia finansowane z funduszy europejskich.

6. Status studenta z zagranicy.

II.  Jakos¢ ksztalcenia

I Ewaluacja procesow ksztalcenia.

2. Kompetencje kadry.

3. Programy studiow (efekty ksztatcenia, matryce, karty przedmiotéw, plany, punkty ECTS, praktyki
zawodowe).

4, System dyplomowania. Kompetencje promotoréw (dziedziny i dyscypliny nauki, dorobek naukowy).
System antyplagiatowy.

5 Monitoring jako$ci ksztalcenia — rola ekspertow z zycia gospodarczego, absolwentéw i studentow.
Procedury jakosci, hospitacje, ankiety studenckie, weryfikacje programow.

6. Ksztalcenie e-learningowe. Infrastruktura informatyczna.

IV. Zapewnienie w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztalcenia.

1. Podstawa prawna. Obowiazki uczelni w zakresie zapewniania bezpiecznych warunkéw pracy i nauki.

2 Przepisy dotyczace bezpieczenstwa pozarowego w budynkach dydaktycznych — warunki konieczne
do spehienia, instrukcje ewakuacji, instrukcje awaryjne.

3. Obowiazkowe szkolenia pracownikow i studentow w zakresie bezpieczenstwie i higieny pracy.

V.  Ksztalcenie specjalistow w zakresie bezpieczefistwa pracy: studia 1 stopnia (inzynierskie);
studia I1 stopnia (magisterskie) — specjalnosci: Bezpieczenstwo i higiena pracy, Bezpieczenstwo pozarowe
oraz Europejski menedzer BHP.
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AOBIAKA

Bupana Tapan-Jlani Osneni MukoaaiBHi B TOMY, 10 BOHA Y paMKaX HayKOBO-AHAAKTHYHOIO
CriBpoGITHHLITBA Mik BHILOIO KOO ynpasiiHHs oxopoHoto npaui B Karosiuax (BIUYOIT) i BH3
Vkooncninku [lonTaBcbKUM YHIBEPCHTETOM €KOHOMIKW i TOpPriBfi AIHCHO NpOMLINA CTaXyBaHHA
«3abe3neueHna AKOCMI 0CGiMU y GUU{UX HAGHATLHUX 3aKnadax», opranizopane BLIVOIT ans
HayKOBO-TMeJaroriyHuX MpawLiBHUKIB NapTHEPCHKUX HABYAIBHUX 3aKalliB 3 YKpaiHu, peanizoBaHe y
nepion 3 23 Gepesus 2020 poky no 28 uepsrs 2020 poky y kinbkocTi 180 roaus (6 ECTS).

IMPOIrPAMA
L. Cuerema guuiof ocsiti B Moabiwi (11 11 ocBiTHil piBenb, acnipaHTypa, NIC/IAANMIIOMHA OCBiTa, MpodocsiTa —
3a CNeLiaTbHOCTAMM).
1. diHaHCyBaHHA HABYANBHOTO TpoLecy. [paHTH CNpAMOBaHi Ha HayKy | pO3BUTOK.

2. MoGinbHiCTh CTYIEHTIB i HAayKOBO-TEArorivHuX KajpiB B pamMKax AepKaBHHX i €BpOnNeficbkuX nporpam
(Erasmus +, mporpamu CTa)KyBaHHs).
3 MixHapo/aHe napTHepcTBO Y cepi 0CBiTH.

Opraxizauis naguaunsa y BIIYOIL
[NpaBoBi 3acanu QiANBHOCTI. AKpeaHTaLLis,

1.

2 Cucrema ocsitv (11 11 piBeHb BUILOT OCBITH, MIC/SAMIUIOMHA 0CBiTa, NPO(OCBITa).

3 JlnnakTudHa inpacTpykTypa (aboparopii, 6iGnioTeka, cnopTHBHI i couiaibHi 00’ €KTH).

4, TNporpamu cninbHoro HasyaHHA. [Tporpama «/lsa uniomm.

3. QOcBiTHi mporpamy ¢isaHcoBaHi 3 eBponeiicbkux (GoHIIB.

6. Cratyc iHO3eMHOTO CTYIEHTA.

IIIl. Cucrema 3abesnevdeHHs SIKOCTI HABYAHHS.

1. OuiHIOBaHHs HABYATLHOTO MpOLECy.

2. Kanpose 3abe3neuenns.

3. Hasuasnbhi nporpamu (ed)eKTi HaBYaHHS, MaTPHLL, HABYA/bHI MPOTPaMH TMCLMILTiH, ruiaku, kpeantu ECTS,
BHPOOHHY] MPAKTHKK).

4, Cucrema QMILTOMYBaHHS, KoMneTeHTHICTb JIUTUTOMHHX KepiBHUKIB (ramysi
i MpeIMeTH HaYKOBHX JOCITDKeHb, HayKoBHit 10poGoK). CHCTeMa aHTHIIariaTy

5. MoHITOpHHT AKOCTI OCBITHBOT MisTBHOCTI: poiib eKCrepTiB

3 MIANPHEMCTB, BUITYCKHUKIB, CTYAeHTiB. [TpoLesypH SKOCT, KOHTPOJIbHI BiBiYBaHHS, B3aEMOBI ABI Ly BaHHs
6. Jucranuiitne Hag4anss, IT-indpacTpykTypa
IV.  3abesnevennsi Ge3neuHnx i HOIUKIAIHBHX YMOB NpaUi Ta HABYAHHS.
1 [TpaBoBe pery/oBaHHs. MpaBa Ha Ge3reuHi yMOBH Mpalli i HABYAHHA Y BULUKX 3aKnanax ocsiTh ITosbuui.
2 OG0B’ 3KH BHILOTO HABYAILHOTO 3aK/aty 1o 3abe3nedeHHto Ge3neyHuX yMOB Mpalli i HaBYaHHS
3 IMpasuna MoxkexHOT Ge3MeKkH B HABYANbHUX KOPMycax - YMOBH, AKMX CIIiJ IOTPMMYBATHCH, iHCTpyKLIT 3
eBaKyatlii, iIHCTpYKLT il y BUNaaKy BUHEKHeHHs aBapiifHoT cuTyautii.
OpraHi3atiis HaBuaHHs Ta nepeBipky 3HaHb 3 MHTaHb Oe3neKn
V. MigroToBka daxiBuiB y ramysi Gesnexu npaui: | ocBiTHif piBeHb (irkeHepHa ocita), I ocBiTHINH piBetb —
cnewiansHocTi: «Besnexa i ciziena npayis, «lloscesxcna besnexay i «€eponeticokuti menedcep besnexu i cicienu

B

npayin.
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TO WHOM IT MAY CONCERN

This is to certify that Ms Olena Taran-Lala participated in the training on Ensuring the quality of
education in the institution of higher learning for the academic and teaching staff from the Ukrainian
institution of higher learning from 23 March 2020 till 28 June 2020 within the framework of cooperation
between the University of Occupational Safety Management in Katowice (WSZOP) and Poltava
University of Economics and Trade concerning the exchange of academic and didactic experience.
Supervisory authorities. Accreditations. The training covered 180 hours (6 ECTS).

PROGRAMME

L The system of higher education in Poland (first and second degree studies, doctoral studies, post-graduate
studies, specialized training).
Financing of studies. Scientific and developmental grants.

L

2. Student and staff mobility in national programmes (trainings) as well as in European ones (Erasmus+).

3. Studies with foreign partner.

11 Organization of studies in WSZOP. Legal base.

. Supervisory authorities. Accreditations.

2. Studies in the university structure (first and second degree, post-graduate studies, specialized training).

3. Didactic infrastructure (library, laboratories, sports facilities, social facilities).

4, Programmes of joint education. 2D programme.

5. Studies financed from European funds.

6. Status of foreign student.

L. Quality of education

L Evaluation of education processes.

2, Competence of staff.

3. Programmes of studies (learning outcomes, matrices, subject syllabi, academic syllabi, ECTS points, vocational
trainings).

4, Diploma proceedings. Supervisors' competences (fields and disciplines of science, academic achievements).
Antiplagiarism system.

5 Monitoring of the quality of education - the role of business experts, graduates and students. Quality procedures,

class inspections, students' questionnaires, syllabi verification.
6. E-learning, IT infrastructure.
IV.  Ensuring at the university safe and hygienic conditions of work and studying.

7 Legal basis. University duties concerning ensuring safe conditions of work and studying.

8. Regulations concerning fire safety in didactic buildings - conditions necessary to be met, evacuation instructions,
emergency instructions.

9. Obligatory training of staff members and students in occupational health and safety.

V. Educating specialists in the field of work safety: first degree studies (engineering); second degree studies
(master's) - specialties: Occupational health and safety, Fire safety and European manager of OHS.
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