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1. 3BATAJIBHI NIOJIOKEHHSA

1.1. ITonoxxenust npo kadeapy obOimiky 1 onmogaTkyBaHHs (mami — [lomoxxeHH:)
[TonTaBChKOTO JEP)KAaBHOTO arpapHOTO YHIBEpPCHUTETY (mami YHIBEpCUTET) IIe
OpraHi3aliifHO-IPaBOBUN JTOKYMEHT, IO BCTAHOBIIOE TMOPSAJOK CTBOPEHHS Ta
nisTbHOCTI Kadenpu oOMiKy 1 OMOJaTKyBaHHS , ii 3aBIaHHs, (YHKII, MpaBa i
OOOB’SI3KM CIMIBPOOITHUKIB, OpraHi3aifilfo poOOTH 1 B3a€MOBIIHOCHUHHU 3 IHIIUMHU
Hiapo3auIaMUd Y HIBEPCUTETY.

1.2. [Tonoxenuss po3poOieHe Ha miactaBl 3akoHy Ykpainu «IIpo ocBiTy»,
3akony Ykpainu «[Ipo Bumry ocity», Haka3zy MiHicTepcTBa po3BUTKY €KOHOMIKH,
TOPTIBJII Ta CLILCHKOrO rocmoaapcTBa Ykpainu «IlIpo 3aTBepxeHHs mpodeciifHOro
CTaHJapTy Ha Tpyny mnpodeciii «Bukiamaul 3akiany BUIOT OCBITH», JIIEH31MHUX
YMOB MpoOBaJiKeHHs1 OCBITHROI MisibHOCTI MOH Vkpainu, Konmekcy 3akoHiB mpo
npaio Ykpainu, «llojiokeHHS Tpo aKpeauTalilo OCBITHIX MporpaM, 3a SKUMU
3MIACHIOETBCS  MIATOTOBKA 3700yBauiB  BuUIIOi ocBitwy», Cratyry IIJIAY,
Konektusnoro norosopy IIJIAY, IlonoxeHHs: po MOpsIIOK OOpaHHs Ta MPUHHATTA
Ha PoOOTYy HAyKOBO-TieAaroriyHux mpariBHuKiB [IJIAY Ta iHIIKMX HOPMATHUBHUX
JIOKYMEHTIB.

1.3. Kadenpa o6miky i omomatkyBaHHS — 1€ 0a30BHI CTPYKTYPHHUH M1IPO3ILT
VYHiBepcuTeTy, O 3A1MCHIOE OCBITHIO, METOAUYHY, HAYKOBY, BUXOBHY JISUIBHICTH 32
MEBHOIO CHEINATBHICTIO (CIeiali3alli€rn), OCBITHBOIO MPOrPaMOI0 Yd MIKTally3€BOIO
IPyNOI0 CIEUIaJbHOCTEN, A0 CKIAAy SKOrO0 BXOAMTh HE MEHLIE II'ITH HayKOBO-
MeJaroriyHuX MpaliBHUKIB, IS AKUX Kadelpa € OCHOBHUM MiclleM poOOTH, 1 HE
MEHIII SIK TPH 3 HUX MAIOTh HAYKOBUM CTYyIMiHL 400 BUEHE 3BaHHS.

1.4. Kadenpa o06miKy 1 OMOJATKyBaHHS  CTBOPIOETHCS, PEOPraHIZYEThCS Ta
JKBIIOBY€EThCA pilieHHSIM Buenoi pamu YHIBEpCUTETy, SKE BBOAUTHCS B IO
Haka3oM Pekropa.

1.5. Kapenpa o0miky 1 oOmomaTKyBaHHS Yy CBOIiM JdiSUIBHOCTI KEpPYEThCS
KoHctutytiero YkpaiHu, YMHHUM 3aKOHOJABCTBOM YKpaiHHM, HOPMAaTUBHUMU
JIOKYMEHTaMU 3 OpraHizailii ocBiTHbOI aisuibHOCTI, CtaryTom IIJIAY, KonektuBHUM
norosopoM IIJIAY, Hakazamum Ta pO3NOPSIKEHHSIMU pEKTOpa YHIBEPCUTETY,
IPOPEKTOPIB, AeKaHa (akyabTeTy oOniky Ta (¢iHaHciB, [IpaBuiamMu BHYTPIIIHBOIO
TPYJOBOTO pO3NOPAAKY YHIBepcuTeTy, UMM [10710KEHHAM Ta IHIIUMHU.

1.6. KepiBaunro kadenporo 00Ky 1 OMOJATKYBaHHS 3M1MCHIOE 3aBiayBau
Kadeapu, KUl Moke riepedyBaTu Ha 111 mocajl He OubIe Ak JaBa cTpoku. KepiBHUK
Kadenpu 00Ky 1 OMOJATKyBaHHSI IMOBMHEH MaTH HAYKOBUMU CTYIiHb Ta/ab0 BUEHE
3BaHHS BIIIOBIIHO 10 Mpoditro Kadeapu.

1.7. Kadenpa oOmiky 1 omomaTtkyBaHHS 3a0e3medye BEICHHS JOKyMEHTAIlil
BIJIMOBITHO 710 YMHHUX HomeHknaTypu cnpaB YHiBepcuUTETy, pilieHb BueHoi paau
dakynpreTy 00Ky Ta (DiHAHCIB 1 PO3MOPSKEHb JeKaHa (akynabTeTy OOJIKYy Ta
(b1HaHCIB.



2.3ABJJAHHSA TA OBOB’A3KHU

2.1. OcCHOBHUMH HaNpsIMKaMH JiSUTbHOCTI Kadeapu 00Ky 1 OTOAaTKYBaHHS €:

— IPOBADKEHHS OCBITHBOI JISUTBHOCTI 3TiAHO 3 OCBITHIMH TIpOrpamMamu
MiTOTOBKH 3100yBadiB BHUINOI OCBITH 31 crerianbHocTi 071 OO6iK 1 0OMoJaTKyBaHHS
Ha nepiioMy (6akagaBpCcbKoMy) Ta APYyromy (MaricTepchbkomy) piBHSIX BHILOI OCBITH;

— TIPOBADKEHHS METOMWYHOI TisITBHOCTI, HEOOXIMHOT IJIs peamizaiii OCBITHIX
mporpaM MIATOTOBKH 3700yBadiB BHINOI OCBITH 31 cneriaabHocTi 071 OO6mik 1
OMOJIaTKyBaHHs Ha IMepimoMy (OakadaBpChbkoMy) Ta Apyromy (MaricTepcbKoMy)
PIBHSIX BHUIIIOI OCBITH;

— MPOBAKEHHS HAYKOBUX JOCIIKEHB 32 HAIPSIMaMH, 110 BiJIIOBIIaOTh 3MICTY
OCBITHIX IPOTpaM, 10 BUKOHAHHS SIKUX 3allydeHa kadeapa oOJiKy 1 ONMOJaTKyBaHHS .

—kadenpa oONIKy 1 OMOJATKYBaHHS € BHUIYCKOBOIO Kadenporo 31
cnemiaiabHocTi 071 OO6MIK 1 ONOJATKYBAHHS.

2.2.'Y chepi ocsimmuboi disnvrocmi kKadeapa 00Ky i ONOIaTKyBaHHS !

— 3/IIMCHIOE OpraHi3alliio Ta MPOBEICHHS OCBITHHLOTO MPOIIECY 3a BiAMOBIIHUMHU
dbopmamu HaBYaHHsI, hOpMaMU OpraHizallli OCBITHbOTO MpolieCcy (HaBYaIbHI 3aHATTS,
caMOCTiiiHa po0oTa, MpaKTUYHA TIATOTOBKA, KOHTPOJBHI 3aX0Ju) 1 BUIAMHU
HaBYAJbHMX 3aHATH 13 HaBUYAJbHUX JUCHMIUIIH BIAMOBIAHO A0 HAaBYAIBHUX ILJIaHIB
MITOTOBKKM 3700yBayiB pI3HUX pPIBHIB BUIOI OCBITH 1 O Tpadiky HABYAIBHOTO
poLecy;

— po3po0Jise 3MICT HaBYAIBHUX JIMCUMIUIIH, SKI BHUKIAMAIOTBCS B paMKax
MITOTOBKH 32 TIEBHOIO OCBITHBOIO MPOTPaMoOI0, B SIKii BOHA 3a/1151HA;

— po3po0bIIse Ta 3a0e3neuye 3aTBEPKEHHS Y BCTAHOBJICHOMY MOPSIAKY POOOUMX
IporpaM Ta IHIIOTO0 METOJMYHOIO 3a0€3MEUCHHS HABUAJbHMX TUCHIUIUIH W 1HIIHX
BU/IIB HABYAJIbHOI'O HABAHTAXKEHHSI, SIKI BUKOHYIOTHCS CIIBpOOITHMKaMH Kadeapu
OOJIIKY 1 OTIOJJaTKYBaHHS ;

— MpuiMae ydacThb y po3poOlii OCBITHIX MPOrpam MiIrOTOBKH 3/100yBaviB BUIIO1
OCBITU BIJIMIOBIIHUX PIiBHIB BHINOi OCBITH, MOTOJKCHHS HABYAIBHUX IUJIAHIB Ta iX
METOJMYHOTO 3a0e3MeUCHHS,

— 3a0e3neuye BUCOKY SIKICTh OCBITHBOTO MPOIECY BIJAMOBIAHO 1O CTaHIAPTIB
BUILOT OCBITM Ta HOPMAaTMBHHMX JOKYMEHTIB 3 Oprasizaiii OCBITHHOI'O IpOILECY 3
ypaxyBaHHSIM BUMOT PUHKY TpaIli;

— IpuUiiMaEe y4acTh y MpoBeAeHHI npodopieHTaIiitHOT pOOOTH B YHIBEPCUTETI,
CTBOPEHHI T'YPTKiB 32 HAPSIMKOM POOOTH Kadenpu 00Ky 1 OMOAaTKyBaHHS , y4acThb
B poOOTI MpUIIMaJIBHOT KOMICii YHIBEPCUTETY, TPOBEACHHI «/[HIB BIAKPUTHX IBEpEii»
TOILIO;

— IpUIMaE y4acTh y CTBOPEHHI Ta PO3BUTKY E€JIEKTPOHHHUX OCBITHIX PECypCiB
JUTSl TUCTAHIIIHHOTO HaBYaHHSI,

— npuiMae y4acTh B Opratizailii caMoCTiiHOT poOOTH 3/100yBaviB BUIIOi OCBITH;

— po3po0JIsi€ MPONEAYPU 1 KPUTEPIi MOTOUYHOrO Ta IMiJACYMKOBOI'O OIIIHIOBaHHS
MPOTPaMHMX Pe3yJIbTaTiB HABUAHHS 3/100yBayiB BUIIO1 OCBITH;



— IpuiiMae y4dacTh B Opraizailii Ta NMpOBEJIEHHI aTecTallii 37100yBayiB BHIIOI
OCBiTH, 3a0e3meuye epeKTUBHY poOOTYy eK3aMeHAI[iTHINX KOMICIii 31 CIeIialbHOCTI 32
MIEBHUMH PIBHSIMH BUIIO1 OCBITH;

— 37iliCHIOE OOJIK 1 KOHTpOJIb BIABIAYBaHHS 3100yBayaMH BHIIOi OCBITH
HaBYAJbHUX 3aHSATH;

— 3[IACHIOE aHai3 pE3yNbTAaTiB HaBUYaHHA 3700yBayiB BHUINOI OCBITH Ta
MiJICYMKOBOT aTecTarlii, BKHUBAE 3aX0/IU 1010 MIABUIIICHHS SKOCTI HABYAHHS;

— 3abe3meuye GopMyBaHHS HAayKOBO-TIE€IarOT1YHOT0 MOTEHIATY BIJAMOBIIHO JI0
JIEH31MHUX Ta aKpeIUTAI[IHHUX BUMOT;

— IIpuiiMae y4acTh B OIIIHIOBaHHI SIKOCTI POOOTHM HAyKOBO-IEIAroTiyHUX 1
HAayKOBHUX IpalliBHUKIB Kadeapu OOJIKy 1 OMOJaTKyBaHHsS , a TaKOX MPOBEIACHHI
MOHITOPUHIY SIKOCTI BUKJIQJIaHHSI HAaBUAJIbHUX JTUCUMUILUIIH Ta BUKOHAHHS HAYKOBHX
JOCITIKeHb, TIATOTOBKH ITyOJTIKaIIii;

— 3IMCHIOE  PO3MOJAUT Ta 3aTBEPI)KCHHS HABYAJIBHOTO HABAaHTAXKCHHS,
CKJIaJIaHHsI 1HUB1IyaJbHUX IJIaHIB HAYKOBO-TIEIarOT1YHHUX MPalliBHUKIB;

— MPOBAJKYE CTYJAECHTOLIEHTPOBAHUHN MX1/ 10 OCBITHBOI A1STILHOCTI;

— OpuiiMae y4yacTh y MIATOTOBLI aKpEeOUTAlIWHUX CHOpaB 3a OCBITHIMH
porpamMamMu Ta CyIpOBOJIKEHHI MTPOLIEAYPH aKpeIUTallli;

— 3MIIMCHIOE BUXOBHY pOOOTY cepell 3100yBayiB BUIIO1 OCBITH;

— 3[IIACHIOE OpraHi3alilo Ta KOHTPOJb IISUIBHOCTI KypaTopiB akKaJeMIYHUX
Ipy1, 3aKpIIJIeHUX 3a Kadeaporo 00Ky 1 ON0IaTKyBaHHS |

— CTBOpIOE 0Oe3MeyHe OCBITHE CEpPENOBHINE, IO MPOTHAIE HACUIBCTBY Ta
OymiHTY;

— IpHUiiMae y4yacTh y Mporpamax akajaeMidyHOi MOOLTBHOCTI 3700yBayiB BHIIO1
OCBITH 1 HAYKOBO-TICIArOr1YHUX MPAIiBHUKIB,

— IpUiiMa€e ydacTh y TPOBAKEHHI Ta MOTPUMAHHI MPUHIUIIB aKaJIeMiuHOl
100pPOYECHOCT! YYaCHUKAMH OCBITHBOT'O MPOLIECY Y BIAMNOBIAHOCTI JO BCTaHOBJIEHUX
B YHIBEPCUTETI MOJIOKEHb.

2.3. Y chepi memoouunoi disrvrocmi xadenpa o0OJiKy 1 OMOJaTKyBaHHS

— po3po0Jisie MiAPYYHUKH, HaABUalbHI TOCIOHUKH, JOBIJHUKH, METOJIWYHI
pO3pOOKH, pEeKOMEHJalli, BKa3IBKU N0 KypCOBUX POOIT Ta BHUKOHAHHS
KBaTi(iKamiitHuX poOIT Ta 1HIIY HEOOXIAHY METOJUYHY JITEpaTypy 3a mpodiiem
kKadeapu 00Ky 1 ONIOIaTKyBaHHS |

— 3MIIACHIOE PEIIEH3YBAHHS Ta €KCIEPTU3Y HABYAIbHO-METOMYHUX MaTepialiB;

— po3po0Jiie Ta 3aCTOCOBYE TIPOTPECHBHI METOIAM BHKJIAJAaHHS, HOBITHI
METOUKH, iH(OpMaIliiHI Ta IHHOBAIIITHI TeXHOJIOT1i BUKJIaJlaHHsI, 3aCOOM HaBUaHHS,

— OpPraHi3oBY€ Ta KEpy€e PI3HMMH BHJIAMH MPAKTHK 3/100yBadiB BHUIIOI OCBITH,
pOo3po0IIsie METOUYHE 3a0€3MeUeHHsI BUKOHAHHS MPOTPaMU MPAKTUKHY;

— po3po0bJIste 3acO0M AIarHOCTUKH PIBHS CPOPMOBAHOCTI PE3YJIbTATIB HABYAHHS
32 KOMIIOHEHTAMH OCBITHBOI ITPOTrpamMu Ta HABYAIBHOTO IIJIAHY;

— po3po0Jisie poOoUl MporpamMu Ta CUJIa0yCu HaBYAJbHUX JUCIUILUIIH Kadeapu
OOJIIKY 1 OMOJJATKYBaHHS .



2.4.Y chepi Haykosoi disnbrocmi kadeapa 00Ky 1 OIOJJaATKYBaHHS

— 31ICHIOE TUIaHYyBaHHS, OpPraHi3allil0 Ta BHUKOHAaHHS HayKOBOi, HayKOBO-
TEXHIYHOT JIISTIFHOCTI 32 HAYKOBUMHU MPOTpamMamMi Ta TeMaTHKaMU;

— MPOBAKYE PE3yNIbTaTH HAYKOBUX JIOCIIKEHb B OCBITHIM MPOIIEC;

— 31ICHIOE TIATOTOBKY OXOPOHHUX JTOKYMEHTIB Ha 00 ’€KTH IHTEIEKTYyalbHOI
BJIACHOCT1, OXOPOHH Ta 3aXMCTY MPaB IHTEIEKTYalIbHOI BIACHOCTI;

— 3/1ICHIOE TJTAHYBAaHHSI, OpraHi3alliio MirOTOBKY Ta BUIAHHS MyOTiKaIlii;

— 3MIMCHIOE ~ OpraHi3aiilo 3axoJiB I8  TIJBHUIICHHS HayKOMETPHYHHX
MOKAa3HUKIB HAYKOBUX IMyOJIiKaIlii crmiBpoOITHUKIB Kadenapy oOJiKy 1 OTOaTKyBaHHS
, bakynapTeTy 00JIIKYy Ta (p1HAHCIB;

— 3MIIMCHIOE OpTraHi3aililo MPOBEJICHHS HAYKOBUX CEMiHapiB, KOHQEPEHIIH,
KpPYTJIUX CTOJIB TOIIIO;

—3a0e3nedye TMIATOTOBKY 3700yBayiB BHUIIOI OCBITH 4Yepe3 acHipaHTypy,
JOKTOPAHTYpPY, CTaXyBaHHS, PO3TJSAa€ 1 PEKOMEHAYE IO 3aXUCTy AMCEpTalii Ha
3M00yTTS HAyKOBOTO CTYyIEHs JokTopa ¢imocodii (kaHaugaTa HayK) Ta JOKTOpa
HayK;

— 3aJIy4a€ 10 HAyKOBO-IOCI1JHOT pOOOTH 3/100yBaviB BUIIO1 OCBITH;

— 3MIIMCHIOE KEPIBHUIITBO HAYKOBOIO POOOTOIO 37400yBauiB BUIIOi OCBITH, SIKI
OepyThb ydYacTb Y. BHUKOHAaHHI HAayKOBO-JOCHITHOI poOoTu kKadeapu o0OJiKy 1
OMOJATKyBaHHs , poOOTI CTYyJ€HTCHKMX HAyKOBHUX T'YPTKIB, HAYKOBHX KOH(EpPEHIIH,
CEMIHapiB, Ta OJIMITIA/I.

— IpUMa€ y4acTh Y CTBOPEHHI Ta PO3BUTKY HAYKOBUX IIKLII.

3. CKJIAA TA CTPYKTYPA

3.1. Kadenpa obmiky i onmoaTkyBaHHs BXOIUTH A0 CKJIany GakyibTeTy oOJiKy
Ta (PIHAHCIB, IKUW 3/11MCHIOE MIATOTOBKY 3100yBayiB BUIIOi OCBITH.

3.2. Kadbenpa o0Omiky 1 omomaTrkyBaHHS — 3a0e3medye peamis3allifo OCBITHIX
KOMITOHEHTIB O00O0B’SI3KOBO1 Ta/ab0 BHUOIPKOBOI YAaCTMHU OCBITHIX MporpaMm Ta
aTecTalliio 37100yBayiB BUIIO1 OCBITH.

3.3. HisnpHicTh Kadeapu 00Ky 1 OMOJATKYBaHHS KOHTPOJIOETHCSA EKaHOM
dakynapTeTy 00Ky Ta (h1HAHCIB 1 KOOPIUHYETHCS JE€KaHAMU THX (DaKyJIbTETIB, 3
AKUMU Kadeapa 00Ky 1 OTOJIATKYBAHHS CITIBIIPAITIOE Y HABUYATILHOMY TPOIIECI.

3.4. lo cxnany kadenpu oOdIKy 1 ONOJATKyBaHHS  BXOMATH: 3aBlayBad
kKadenapu, HayKOBO-TIEJAAroTiuHI MpaiiBHUKKA (mpodecopu, AOLEHTH, CTapIii
BUKJIaJ1a4i), acMipaHTH, HAaBYAJIbHO-TOTIOMIXKHHUM TTEPCOHAI.

3.5. llITaTHa ynCceIbHICTh HAYKOBO-TIEATOTIYHUX MPAIIBHUKIB Kadeapu 00Ky
1 omoJaTKyBaHHS Ha KOXKHUN HaBUAIBHMIA PIK 3aTBEPKYETHCS HAKA30M PEKTOpa Ha
MOYAaTOK HABUYAIBHOTO POKY 1 BHU3HAYAETHCS IITATHUM PO3MUCOM YHIBEPCHUTETY.
[TpoTsroM HaBUAIHLHOTO POKY MOKJIMBE BHECEHHS 3MiH IIOJI0 YHCEIHHOCTI HAYKOBO-
MearoriyHuX MpariBHUKIB Kadeapu 00Ky 1 OMoJaTKyBaHHS BIJMOBIIHO J0 3MIHU
KOHTHUHTEHTY 3/100yBayiB BUIIOi OCBITH.



3.6. SIKicHMI1 CKJIaJl HAyKOBO-TIEAAroriyHUX IMpalliBHUKIB Kadeapu OoO0miKy 1
OMOJATKYBaHHA , 3aliIHUX B peali3amii OCBITHBOTO Ipouecy, (QopMyeThCs
BIJIMTOBITHO JI0 JIICH3IMHUX Ta aKPEAUTAIIHIX BUMOT y c(pepi BHIIOI OCBITH.

3.7.IIpaBa Ta 000B’S3KM MpaliBHUKIB Kadeapu O0OJIKYy 1 OMOAATKYBaHHS
Bu3HavaroTecss Cratyrom IIJIAY, KonekruBaum norosopom IIJIAY, IlpaBunamu
BHYTPIIIHBOTO TPYZOBOTO POMOPSIAKY Y HIBEPCUTETY, MOCAAOBUMU THCTPYKIISIMHU.

3.8. lo ckmamy xadeapu OOMIKy 1 OINOAATKYBaHHA  MOXYTb BXOJIUTH
HaBYaJIbHO-HAYKOBI1 J1abopaTopii, He0OX1/IH1 /JI1 BUKOHAHHS MOKJIAJEHUX 3aBaHb.

3.9. Kadenpa o0miky 1 omomaTKyBaHHS  MOXKE 3IMCHIOBATH IATOTOBKY
3100yBayiB BHIIOi OCBITH 3a AyalibHOIO (OPMOIO HABUYaHHS, OpraHizailis sKoi
B1JIOYBAETHCS 3T1THO YUHHOTO 3aKOHOJIaBCTBA Y KpaiHH.

3.10. KosekTuBHUM OpraHoOM YIIpaBiIiHHS KadeIporo 00Ky 1 OOIaTKyBaHHS €
3acimanHs kadeapu, 1e 00roBOpIOIOTHECS OCHOBHI MUTaHHS AISUIBHOCTI Kadeapu.

3.10.1. Pimenns 3acigmanas kadenpu oOMiKy 1 OmogaTKyBaHHS O0O0B’SI3KOBE IS
BCIX ii CITIBPOOITHUKIB.

3.10.2. V 3acimanHi kadeapu oOJiKy 1 OMOAATKyBaHHS OEpyTh y4acTh HAyKOBO-
NeJaroriydi MpaniBHUKM, acmipantu kKadenpu. IlpucyTHicTe Ha 3acigaHHl kadeapu
0OJIIKY 1 OMOJAaTKyBaHHSI € OOOB’SI3KOBOIO, 3@ BUHATKOM BIJICYTHOCTI 3 MOBAKHUX

NIPUYHH.

3.10.3. 3acimanns kadenpu OOJIKy 1 OMOAATKyBaHHS BBAYKAETHCS
NPaBOYMHHHUM, SKIIO Ha HHOMY NPUCYTHI HE MEHIIE HIX JBI TPETUHU BKa3aHHX
CHiBPOOITHHKIB.

3.10.4. 3acinanna kadeapu oOJIKY 1 OMOJATKYBAaHHS MPOBOISATHCA 3TITHO 3
IJIaHOM poOoTH Kadenpu, OJHAK HE MCHIINE OJHOTrO paly Ha MICANb [T
rOJIOBYBaHHSIM 3aBifyBaua Kadeapu OONIKy 1 OmojarkyBaHHs abo ocoOu, sika
MpU3HAaYEHA 3aB1TyBaueM.

3.10.5. Pimenns kadenpu oOmiKy i1 OMOAATKYBAaHHS MPHIMAIOTHCS BIIKPUTHM
rOJIOCYBAHHSIM TPOCTOI0 OUIBIIICTIO TOJOCIB. IIpu OaHaKOBIN KUIBKOCTI TOJIOCIB
roJjioc 3aBigyBaya kadenpu oOJIiKy 1 ONMOJATKyBaHHS € BUPIIIAIbHUM.

3.10.6. 3a pe3ympraTaMu PO3TISAAYy TUTaHb TOPSAAKY JEHHOTO 3aciJaHHS
Kadeapu 00Ky 1 ONOJATKYBaHHS 0(GOpMIIAE€TbCS TPOTOKOIOM. [IpoTokoa mianucye
3aBlAyBauy Kadeapu OOJIKYy 1 OMoJaTrKyBaHHsS  abo oco0a, sKa MpU3HAYEHA
3aBilyBaueM, Ta cekpeTap kadeapu o0miKy 1 OOAaTKyBaHHS .

3.10.7. Ha 3acimanHd MOXyThb OyTH 3aIlpoIllleH] MPEACTaBHUKHU aJMiHICTparii
VYHiBepcurtety, (axkynbrery O00JiKy Ta (IiHAHCIB, CIIBPOOITHUKUA CTPYKTYPHUX
MIIPO3AUIIB Ta TPEACTABHUKH IHINWX 3aKJIaIB BHIINOi OCBITH, YCTaHOB 1
MITPUEMCTB, a TAKOXK 3/100yBadi BUINOT OCBITH.

4. IIPABA

Kadenpa 061iky 1 onoatkyBaHHsl Ta ii CIBPOOITHUKHU MarOTh IIPaBo:
4.1. IniniroBaTy Tiepe]; KEPIBHUIITBOM YHIBEpCUTETY, (pakyiabTeTy OOJIKYy Ta
(dhiHAHCIB 3aX0/I1 100 MOKPAIICHHS PiBHS HaJaHHS OCBITHIX MOCIIYT.



4.2. bpatn ywactb y poOOTI BCiX MiAPO3AUIIB Ta OpPraHiB yIpaBIiHHA
YHiBepcHUTETY, /e 00TOBOPIOIOTH i BUPILIYIOTh MUTAHHS AISUTBHOCTI Kadeapu O0miKy
1 ONTOIaTKYBaHHS .

4.3. Bumaratu Big 3100yBadiB  BUIOi OCBITH jJoTpuMaHHs [IpaBun
BHYTPIIIHHOTO PO3MOPSNKY YHiBepcuteTy, BUMOT [loJ0KeHHS PO OpraHi3alliio
ocBiTHROTO TIporiecy IIJIAY, iHmMMX HOPMATHBHUX AaKTiB MO0 TIPOBAKCHHS
OCBITHBOTO TIPOIIECY.

4.4, Matn y CBOEMY PO3NOPSKCHHI CIY>KOOB1 HPHUMIIIEHHS 3 BIAMOBIIHUM
MaTepiabHO-TEXHIYHUM  3a0€3MEUYCHHSAM 3 METOI  YCIIIIHOTO  BWKOHAHHSA
MOKJIaJICHUX Ha Hei 3aB/IaHb 1 QyHKIIIH.

4.5. [IpencraBisaTd YHIBEPCUTET B JCP)KaBHUX OpraHax, HAyKOBUX Ta OCBITHIX
YCTaHOBAaX, 1HIIUX OpraHizallisx, a TaKOXK Ha HAYKOBO-TIPAKTUYHHMX KOH(EPEHINIAX,
CUMIIO31yMax TOIIO.

5. BIAITIOBIJAJIBHICTbD

5.1. BianoBiganbHICTh 3aBiayBaya Kapeapu oOIiKy 1 OOJJaTKyBaHHS , HAYKOBO-
MEeJaroriyHuX MPaIiBHUKIB, HABUYAJbHO-JOTOMIKHOTO TEPCOHAY BHU3HAYAETHCS
YUHHUM 3aKOHOJIaBCTBOM, l[IpaBmiamu BHYTPIIIHBOTO TPYAOBOTO PO3MOPSIKY Ta
IHITUMU HOPMAaTUBHUMH aKTaMU Y HIBEPCUTETY Ta iX MOCaJOBUMH 1HCTPYKIIISIMHU.

5.2. Kadbenpa 005Ky 1 OMNOJATKyBaHHS Ta 11 CHIBpOOITHUKKA HECYTh
BIJIMOBIJIAJIGHICTh 32 TOPYIICHHS aKaJeMIYHOi TOOPOYECHOCTI Ta MOXYTh OYyTH
MPUTATHEHI JI0 aKaJIeMIYHOT BIJITOBITaJIBHOCTI.

5.3. Kadenpa oOmiky 1 omomaTkyBaHHSI B MEXKax ii MalHOBOTO KOMIUIEKCY
BIJIMIOBIIa€ 32 HAJIICKHUI CTaH ayJUTOPHOTO Ta JabopaTopHOTo (OHIY, a TaKOXK 3a
L1JIbOBE BUKOPUCTAHHS IPUMIIICHb.

6. B3BAEMOBIJJTHOCHUHMU 3 IHIIUMMU NIAPO3AIIAMUA

VY cBoilt gismbHOCTI Kadeapa 00Ky 1 OMOAATKYBAaHHS CITIBIPAIIIOE 3:

6.1. BueHoro Ta HAYKOBO-METOJUYHOIO pajlaMy Y HIBEpCUTETY, BueHo1o pajsoro
¢dakynpTeTy 00MIKYy Ta (piHAHCIB Ta MpalliBHUKaMU JeKaHaTy 3 MUTaHb OpraHi3alii Ta
IUTAHYBaHHSI OCBITHBOTO MPOIIECY, METOJUYHOI Ta HAYKOBO-IOCIITHOI poOOTH,
3BITHOCTI MPO CTaH, MIJICYMKHM Ta SIKICTb OCBITHbOI, METOJMWYHOI Ta HAYKOBOI
TISUTBHOCTI.

6.2. dakynpreTaMu 3 MUTAaHb OPraHi3alli OCBITHHOTO MPOLECY 3a OCBITHIMHU
mporpaMamu.

6.3. [amumu  kadgeapamu 3 METOO  BUSIBJIEHHA 1 peaizanii
MDKJIUCIMIUTIHAPHUX 3B’sA3KiB, OOMIHY JIOCBIJJOM OpraHizailii OCBITHHOTO IIPOIIECY,



BUKOPHCTAIIHS  HABYAILIO-HAYKOBOT 6a3u, MNPOBEIACHHS  KOMILICKCHHX HAYKOBUX
AOCHLIUAKCHD.

6.4. Hapua/1bHOWO, HAYKOBOIO, aIMiHICTPATHBHO-rOCNOAAPCHKOIO HaCTHHAMH
Ta IHLIAMK  [ipo3igamMid YHIBEpCHTETY 3 NUTaHb opratizauii Ta HaJICAKHOIO
sa6esiieueH s isapHOCT Kadep 3a BULMTOBIIHUM HALIPAMOM.

6.5. CTyIeHTCHLKAM CaMOBPSLYBaHHAM 3 [IMTaHb 00OMiHY TH(HOpMAIIIEIO 111010
qKOCTI  BHKJIAJAHHS  JUACHHTUIH, IMCHMIUIIHAPHOTO  KOHTPOJLO 33  HABHAHHAM
3100y BAIB BHIILOT OCBITH,

Pospodunk:
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	1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
	1.1. Положення про кафедру обліку і оподаткування  (далі – Положення) Полтавського державного аграрного університету (далі Університет) це організаційно-правовий документ, що встановлює порядок створення та діяльності кафедри обліку і оподаткування , ...
	1.2. Положення розроблене на підставі Закону України «Про освіту», Закону України «Про вищу освіту», Наказу Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства України «Про затвердження професійного стандарту на групу професій «Виклад...
	1.3. Кафедра обліку і оподаткування  – це базовий структурний підрозділ Університету, що здійснює освітню, методичну, наукову, виховну діяльність за певною спеціальністю (спеціалізацією), освітньою програмою чи міжгалузевою групою спеціальностей, до с...
	1.4. Кафедра обліку і оподаткування  створюється, реорганізується та ліквідовується рішенням Вченої ради Університету, яке вводиться в дію наказом Ректора.
	1.5. Кафедра обліку і оподаткування  у своїй діяльності керується Конституцією України, чинним законодавством України, нормативними документами з організації освітньої діяльності, Статутом ПДАУ, Колективним договором ПДАУ, наказами та розпорядженнями ...
	1.6. Керівництво кафедрою обліку і оподаткування  здійснює завідувач кафедри, який може перебувати на цій посаді не більше як два строки. Керівник кафедри обліку і оподаткування  повинен мати науковий ступінь та/або вчене звання відповідно до профілю ...
	1.7. Кафедра обліку і оподаткування  забезпечує ведення документації відповідно до чинних Номенклатури справ Університету, рішень Вченої ради факультету обліку та фінансів і розпоряджень декана факультету обліку та фінансів.
	2. ЗАВДАННЯ та обов’язки
	2.1. Основними напрямками діяльності кафедри обліку і оподаткування  є:
	– провадження освітньої діяльності згідно з освітніми програмами підготовки здобувачів вищої освіти зі спеціальності 071 Облік і оподаткування на першому (бакалаврському) та другому (магістерському) рівнях вищої освіти;
	– провадження методичної діяльності, необхідної для реалізації освітніх програм підготовки здобувачів вищої освіти зі спеціальності 071 Облік і оподаткування на першому (бакалаврському) та другому (магістерському) рівнях вищої освіти;
	– провадження наукових досліджень за напрямами, що відповідають змісту освітніх програм, до виконання яких залучена кафедра обліку і оподаткування .
	– кафедра обліку і оподаткування   є випусковою кафедрою зі спеціальності 071 Облік і оподаткування.
	2.2. У сфері освітньої діяльності кафедра обліку і оподаткування :
	– здійснює організацію та проведення освітнього процесу  за відповідними формами навчання, формами організації освітнього процесу (навчальні заняття, самостійна робота, практична підготовка, контрольні заходи) і видами навчальних занять із навчальних ...
	– розробляє зміст навчальних дисциплін, які викладаються в рамках підготовки за певною освітньою програмою, в якій вона задіяна;
	– розробляє та забезпечує затвердження у встановленому порядку робочих програм та іншого методичного забезпечення навчальних дисциплін й інших видів навчального навантаження, які виконуються співробітниками кафедри обліку і оподаткування ;
	– приймає участь у розробці освітніх програм підготовки здобувачів вищої освіти відповідних рівнів вищої освіти, погодження навчальних планів та їх методичного забезпечення;
	– забезпечує високу якість освітнього процесу відповідно до стандартів вищої освіти та нормативних документів з організації освітнього процесу з урахуванням вимог ринку праці;
	– приймає участь у проведенні профорієнтаційної роботи в Університеті, створенні гуртків за напрямком роботи кафедри обліку і оподаткування , участь в роботі приймальної комісії Університету, проведенні «Днів відкритих дверей» тощо;
	– приймає участь у створенні та розвитку електронних освітніх ресурсів для дистанційного навчання;
	– приймає участь в організації самостійної роботи здобувачів вищої освіти;
	– розробляє процедури і критерії поточного та підсумкового оцінювання програмних результатів навчання здобувачів вищої освіти;
	– приймає участь в організації та проведенні атестації здобувачів вищої освіти, забезпечує ефективну роботу екзаменаційних комісій зі спеціальності за певними рівнями вищої освіти;
	– здійснює облік і контроль відвідування здобувачами вищої освіти навчальних занять;
	– здійснює аналіз результатів навчання здобувачів вищої освіти та підсумкової атестації, вживає заходи щодо підвищення якості навчання;
	– забезпечує формування науково-педагогічного потенціалу відповідно до ліцензійних та акредитаційних вимог;
	– приймає участь в оцінюванні якості роботи науково-педагогічних і наукових працівників кафедри обліку і оподаткування , а також проведенні моніторингу якості викладання навчальних дисциплін та виконання наукових досліджень, підготовки публікацій;
	– здійснює розподіл та затвердження навчального навантаження, складання індивідуальних планів науково-педагогічних працівників;
	– проваджує студентоцентрований підхід до освітньої діяльності;
	– приймає участь у підготовці акредитаційних справ за освітніми програмами та супроводженні процедури акредитації;
	– здійснює виховну роботу серед здобувачів вищої освіти;
	– здійснює організацію та контроль діяльності кураторів академічних  груп, закріплених за кафедрою обліку і оподаткування ;
	– створює безпечне освітнє середовище, що протидіє насильству та булінгу;
	– приймає участь у програмах академічної мобільності здобувачів вищої освіти і науково-педагогічних працівників;
	– приймає участь у провадженні та дотриманні принципів академічної доброчесності учасниками освітнього процесу у відповідності до встановлених в Університеті положень.
	2.3. У сфері методичної діяльності кафедра обліку і оподаткування :
	– розробляє підручники, навчальні посібники, довідники, методичні розробки, рекомендації, вказівки до курсових робіт та виконання кваліфікаційних робіт та іншу необхідну методичну літературу за профілем кафедри обліку і оподаткування ;
	– здійснює рецензування та експертизу навчально-методичних матеріалів;
	– розробляє та застосовує прогресивні методи викладання, новітні методики, інформаційні та інноваційні технології викладання, засоби навчання;
	– організовує та керує різними видами практик здобувачів вищої освіти, розробляє методичне забезпечення виконання програми практики;
	– розробляє засоби діагностики рівня сформованості результатів навчання за компонентами освітньої програми та навчального плану;
	– розробляє робочі програми та силабуси навчальних дисциплін кафедри обліку і оподаткування .
	2.4. У сфері наукової діяльності кафедра обліку і оподаткування :
	– здійснює планування, організацію та виконання наукової, науково-технічної діяльності за науковими програмами та тематиками;
	– проваджує результати наукових досліджень в освітній процес;
	– здійснює підготовку охоронних документів на об’єкти інтелектуальної власності, охорони та захисту прав інтелектуальної власності;
	– здійснює планування, організацію підготовки та видання публікацій;
	– здійснює організацію заходів для підвищення наукометричних показників наукових публікацій співробітників кафедри обліку і оподаткування , факультету обліку та фінансів;
	– здійснює організацію проведення наукових семінарів, конференцій, круглих столів тощо;
	– забезпечує підготовку здобувачів вищої освіти через аспірантуру, докторантуру, стажування, розглядає і рекомендує до захисту дисертації на здобуття наукового ступеня доктора філософії (кандидата наук) та доктора наук;
	– залучає до науково-дослідної роботи здобувачів вищої освіти;
	– здійснює керівництво науковою роботою здобувачів вищої освіти, які беруть участь у: виконанні науково-дослідної роботи кафедри обліку і оподаткування , роботі студентських наукових гуртків, наукових конференцій, семінарів, та олімпіад.
	– приймає участь у створенні та розвитку наукових шкіл.
	3. склад та структура
	3.1. Кафедра обліку і оподаткування  входить до складу факультету обліку та фінансів, який здійснює підготовку здобувачів вищої освіти.
	3.2. Кафедра обліку і оподаткування  забезпечує реалізацію освітніх компонентів обов’язкової та/або вибіркової частини освітніх  програм та атестацію здобувачів вищої освіти.
	3.3. Діяльність кафедри обліку і оподаткування  контролюється деканом факультету обліку та фінансів і координується деканами тих факультетів, з якими кафедра обліку і оподаткування  співпрацює у навчальному процесі.
	3.4. До складу кафедри обліку і оподаткування  входять: завідувач кафедри, науково-педагогічні працівники (професори, доценти, старші викладачі), аспіранти, навчально-допоміжний персонал.
	3.5. Штатна чисельність науково-педагогічних працівників кафедри обліку і оподаткування  на кожний навчальний рік затверджується наказом ректора на початок навчального року і визначається штатним розписом Університету. Протягом навчального року можлив...
	3.6. Якісний склад науково-педагогічних працівників кафедри обліку і оподаткування , задіяних в реалізації освітнього процесу, формується відповідно до ліцензійних та акредитаційних вимог у сфері вищої освіти.
	3.7. Права та обов’язки працівників кафедри обліку і оподаткування  визначаються Статутом ПДАУ, Колективним договором ПДАУ, Правилами внутрішнього трудового розпорядку Університету, посадовими інструкціями.
	3.8. До складу кафедри обліку і оподаткування  можуть входити навчально-наукові лабораторії, необхідні для виконання покладених завдань.
	3.9. Кафедра обліку і оподаткування  може здійснювати підготовку здобувачів вищої освіти за дуальною формою навчання, організація якої відбувається згідно чинного законодавства України.
	3.10. Колективним органом управління кафедрою обліку і оподаткування  є засідання кафедри, де обговорюються основні питання діяльності кафедри.
	3.10.1. Рішення засідання кафедри обліку і оподаткування  обов’язкове для всіх її співробітників.
	3.10.2. У засіданні кафедри обліку і оподаткування  беруть участь науково-педагогічні працівники, аспіранти кафедри. Присутність на засіданні кафедри обліку і оподаткування  є обов’язковою, за винятком відсутності з поважних причин.
	3.10.3. Засідання кафедри обліку і оподаткування  вважається правочинним, якщо на ньому присутні не менше ніж дві третини вказаних співробітників.
	3.10.4. Засідання кафедри обліку і оподаткування  проводяться згідно з планом роботи кафедри, однак не менше одного разу на місяць під головуванням завідувача кафедри обліку і оподаткування  або особи, яка призначена завідувачем.
	3.10.5. Рішення кафедри обліку і оподаткування  приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів. При однаковій кількості голосів голос завідувача кафедри обліку і оподаткування  є вирішальним.
	3.10.6. За результатами розгляду питань порядку денного засідання кафедри обліку і оподаткування  оформляється протоколом. Протокол підписує завідувач кафедри обліку і оподаткування  або особа, яка призначена завідувачем, та секретар кафедри обліку і ...
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