
Додаток 14 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ВИКОНАННЯ 

ЗАВДАНЬ АТЕСТАЦІЇ У ПИСЬМОВІЙ ТА УСНІЙ ФОРМАХ 

Завдання 

атестації 
Бали Критерії оцінювання 

Тестові 

завдання 

2 бали учасник атестації відповів правильно на 21 тестове завдання і більше 

1 бал учасник атестації відповів правильно на 16 – 20 тестових завдань 

0 балів учасник атестації відповів правильно на 15 і менше тестових завдань 

Реферат 

(переказ 

тексту) 

2 бали 

учасник атестації виявив глибокі навички та знання, які повною мірою 

відповідають вимогам щодо рівня мовної та комунікативної 

компетентностей осіб, які претендують на посади в органах державної 

служби України 

1 бал 

учасник атестації виявив навички та знання в обсязі, достатньому для 

подальшої роботи та здебільшого відповідають вимогам щодо рівня 

мовної та комунікативної компетентностей осіб, які претендують на 

посади в органах державної служби України 

0 балів 

учасник атестації не виявив навичок та знань в обсязі, достатньому для 

подальшої роботи і не відповідають вимогам щодо рівня мовної та 

комунікативної компетентностей осіб, які претендують на посади в 

органах державної служби України 

Ділова 

розмова за 

визначеним 

сценарієм 

2 бали 

учасник атестації виявив глибокі навички та знання, які повною мірою 

відповідають вимогам щодо рівня мовної та комунікативної 

компетентностей осіб, які претендують на посади в органах державної 

служби України 

1 бал 

учасник атестації виявив навички та знання в обсязі, достатньому для 

подальшої роботи та здебільшого відповідають вимогам щодо рівня 

мовної та комунікативної компетентностей осіб, які претендують на 

посади в органах державної служби України 

0 балів 

учасник атестації не виявив навичок та знань в обсязі, достатньому для 

подальшої роботи і не відповідають вимогам щодо рівня мовної та 

комунікативної компетентностей осіб, які претендують на посади в 

органах державної служби України 

Повідомлення-

презентація 

2 бали 

учасник атестації виявив глибокі навички та знання, які повною мірою 

відповідають вимогам щодо рівня мовної та комунікативної 

компетентностей осіб, які претендують на посади в органах державної 

служби України 

1 бал 

учасник атестації виявив навички та знання в обсязі, достатньому для 

подальшої роботи та здебільшого відповідають вимогам щодо рівня 

мовної та комунікативної компетентностей осіб, які претендують на 

посади в органах державної служби України 

0 балів 

учасник атестації не виявив навичок та знань в обсязі, достатньому для 

подальшої роботи і не відповідають вимогам щодо рівня мовної та 

комунікативної компетентностей осіб, які претендують на посади в 

органах державної служби України 
*Примітка. 1. Учасник атестації вважається таким, що НЕ ПРОЙШОВ атестацію, якщо отримав 

0 балів за виконання тестових завдань або середній бал не вище 0,5 як середньоарифметична сума балів, 

виставлена індивідуально членами атестаційної комісії, за виконання одного або кількох завдань – переказ 

тексту, ділова розмова за визначеним сценарієм, повідомлення-презентація. 2. Учасник атестації вважається 

таким, що НЕ ПРОЙШОВ атестацію, якщо протягом усього часу, відведеного для виконання завдань у 

письмовій та усній формах, відмовився виконувати такі завдання.  


