
АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ  

«МЕНЕДЖМЕНТ ОРГАНІЗАЦІЙ» 

 

Мета: надання майбутнім фахівцям знань про теорію та практику результативного 

управління організацією у мінливих умовах соціально-економічного оточення, 

ознайомлення з особливостями організації і функціонування підприємств різних форм 

власності, особливостями організації керівництва та управління дисципліною, засадами 

антикризового управління, особливостями управління ризикозахищеністю організації, 

управлінням ефективністю її діяльності . 

Основне завдання: формування у майбутніх фахівців сучасного системного 

мислення та комплексу спеціальних знань у галузі управління підсистемами організації на 

всіх стадіях життєвого циклу у взаємозв’язку із зовнішнім середовищем. 

Предмет: процеси та методи управління діяльністю сучасної організації як 

перспективного методу управління нею в умовах динамічного бізнес-середовища. 

Інформаційний обсяг навчальної дисципліни: 

Тема 1. Системна модель менеджменту організацій 

Тема 2. Еволюція організації  

Тема 3. Організація управління підприємством. Управлінські моделі 

Тема 4. Управління підприємствами різних організаційно – правових форм  

Тема 5. Системи функціонального менеджменту  

Тема 6. Основи антикризового управління 

Тема 7. Управління ризикозахищенністю 

Тема 8. Конкурентна політика організації  

Тема 9. Управління ефективністю підприємства. Основи корпоративного 

управління  

 

 

 

 


