
  

СИЛАБУС  

навчальної дисципліни 

«Українська мова 

  (за професійним спрямуванням)» 
 

ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО НАВЧАЛЬНУ ДИСЦИПЛІНУ 

Рівень вищої освіти  перший (бакалаврський) рівень 

Код і найменування 

спеціальності, спеціалізація (за 

наявності) 

спеціальність   D1 Облік і оподаткування 

 

Тип і назва освітньої програми ОПП «Облік і оподаткування» 

Курс, семестр 1 курс, 1/2 семестр 

Обсяг і форма семестрового 

контролю з навчальної 

дисципліни  

кількість кредитів ЄКТС – 3,  

загальна кількість годин – 90, із яких: 

денна/дистанційна форми здобуття освіти: 

лекцій – 16 год, практичних занять – 14 год  

заочна форма здобуття освіти: 

лекцій – 4 год, практичних занять – 2 год. 

Форма семестрового контролю – екзамен 

Мова(и) викладання державна 

Навчально-науковий інститут / 

факультет, кафедра  

факультет обліку та фінансів, кафедра германської і 

української філології 

Контактні дані розробника(-ів) викладач: Сизоненко Наталія, к. філол. н., доцент, 

завідувач кафедри германської і української 

філології 

контакти: ауд. 456 (навчальний корпус № 4) 

e-mail: nataliia.syzonenko@pdau.edu.ua 

сторінка викладача: 

https://www.pdaa.edu.ua/people/syzonenko-nataliya-

mykolayivna 

МІСЦЕ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ В ОСВІТНІЙ ПРОГРАМІ  
 

Статус навчальної дисципліни обов’язкова 

Передумови для вивчення 

навчальної дисциплін 

Передумовою для вивчення дисципліни є досягнуті 

результати навчально-пізнавальної діяльності під час 

вивчення предметів гуманітарного спрямування 

повної загальної середньої освіти: «Українська 

мова». 

 

Компетентності  - загальні: 

ЗК01. Здатність вчитися і оволодівати сучасними 

знаннями.  

ЗК03. Здатність працювати в команді. 

ЗК04. Здатність працювати автономно. 

ЗК07. Здатність бути критичним та самокритичним. 
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ЗК09. Здатність спілкуватися державною мовою як 

усно, так і письмово. 

Програмні результати 

навчання/Результати навчання  

ПР16. Володіти та застосовувати знання державної та 

іноземної мови для формування ділових паперів і 

спілкування у професійній діяльності. 

ПР17. Вміти працювати як самостійно, так і в 

команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних 

принципів, поважати індивідуальне та культурне 

різноманіття. 

РОЛЬ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ У ФОРМУВАННІ СОЦІАЛЬНИХ 

НАВИЧОК (SOFT SKILLS) 

У процесі вивчення дисципліни формуються такі групи soft skills: інновації та креативність; 

командна робота та лідерство; комунікативні навички; навички самоорганізації. 

МЕТА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

виробити навички мовної поведінки у професійній сфері: уплив на співрозмовника за допомогою 

вмілого використання різноманітних мовних засобів, оволодіння культурою монологу, діалогу та 

полілогу; сприйняття й відтворення фахових текстів, засвоєння лексики та термінології свого 

фаху, вибір комунікативно виправданих мовних засобів, послуговування різними типами 

словників. 

ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
Тема 1. Державна мова – мова професійного спілкування. Основи культури української мови 

Тема 2. Стилі сучасної української літературної мови у професійному спілкуванні 

Тема 3. Спілкування як інструмент професійної діяльності 

Тема 4. Риторика і мистецтво презентації 

Тема 5. Культура усного фахового спілкування. Форми колективного обговорення професійних 

проблем 

Тема 6. Ділові папери як засіб писемної професійної комунікації.  Документація з кадрово-

контрактних питань. Довідково-інформаційні документи Етикет службового листування 

Тема 7. Науковий стиль і його засоби у професійному спілкуванні. Українська термінологія 

МЕТОДИ НАВЧАННЯ І ВИКЛАДАННЯ 
словесні методи (лекція, пояснення), наочні методи (ілюстрування, демонстрування), практичні 

методи (навчальні завдання), методи формування пізнавальних інтересів (створення ситуації 

інтересу й новизни навчального матеріалу, метод використання життєвого досвіду), методи 

стимулювання і мотивації обов’язку й відповідальності (роз’яснення мети навчальної дисципліни, 

висування вимог до вивчення дисципліни, оперативний контроль, вказування на недоліки, 

зауваження), інтерактивні методи (метод мозкового штурму, кейс-метод, рольові ігри, командні 

ігри), мультимедійні методи (використання мультимедійних презентацій), методи усного 

контролю (опитування), методи письмового контролю (тести, навчальні завдання), методи 

самоконтролю (самоаналіз, самооцінювання). 

ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Схема нарахування балів, шкала 

та критерії оцінювання 

результатів навчання  

Наведені в Додатку до силабусу  

 

ПОЛІТИКА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ ТА ОЦІНЮВАННЯ 

 

- щодо термінів виконання та 

перескладання  
 

усі завдання, передбачені робочою програмою 

навчальної дисципліни, мають бути виконані у 

встановлений термін. У разі відсутності здобувача 

вищої освіти на практичному занятті з поважної 

причини виконані 2 практичні завдання з теми, 

розміщені в системі MOODLE, надсилаються на 



корпоративну пошту викладача у форматі Word не 

пізніше того тижня, на якому відбулося практичне 

заняття; без поважної причини (відсутнє 

документальне підтвердження) – надається право 

одержати бали за передбачені робочою програмою 

форми поточного контролю, але із загальної суми за 

практичне завдання вираховується 2 бали. 

Відповідно до п. 3.4.3 і 3.5 «Положення про 

оцінювання результатів навчання здобувачів вищої 

освіти Полтавського державного аграрного 

університету» . 

https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/node/5555/p

olozhennyaproocinyuvannyazdobuvachiv2026.pdf 

здобувачі вищої освіти мають право на повторне 

проходження контрольних заходів. 

- щодо академічної доброчесності  
 

відповідно до п.3.3. «Кодексу академічної 

доброчесності Полтавського державного аграрного 

університету» 

(https://www.pdau.edu.ua/content/lokalni-normatyvno-

pravovi-akty) дотримання академічної доброчесності 

здобувачами вищої освіти передбачає:  

- дотримання принципів, цінностей і правил 

академічної доброчесності в освітній та науковій 

діяльності;  

- ставлення з повагою до усіх учасників освітньо-

наукового процесу;  

- дотримання норм законодавства про авторське 

право і суміжні права;  

- самостійне виконання навчального завдання, крім 

випадків, коли його виконання передбачає участь 

декількох осіб або правилами виконання відповідних 

завдань дозволено отримання допомоги від інших 

осіб, використання допоміжних матеріалів та засобів, 

мережі Інтернет тощо (для осіб з особливими 

освітніми потребами ця вимога застосовується з 

урахуванням їхніх індивідуальних потреб і 

можливостей);  

- посилання на джерела інформації у разі 

використання ідей, розробок, тверджень, відомостей;  

- надання достовірної інформації про результати 

власної навчальної (наукової, творчої) діяльності, 

використані методики досліджень і джерела 

інформації. 

Види санкцій за порушення принципів академічної 

доброчесності наведені в п. 5.4. 

(https://www.pdau.edu.ua/content/lokalni-normatyvno-

pravovi-akty) 

Локальні нормативно-правові акти щодо питань 

академічної доброчесності наведені на сторінці 

АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ ПДАУ: 

https://www.pdau.edu.ua/content/lokalni-normatyvno-

pravovi-akty  

- щодо використання 

інструментів штучного інтелекту 

під час вивчення дисципліни навчальна, наукова 

діяльність здобувача вищої освіти має здійснюватися 

відповідно до Конституції України; законів України 
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«Про освіту», «Про вищу освіту», «Про авторське 

право і суміжні права», «Про захист персональних 

даних», «Про академічну доброчесність»; Концепції 

розвитку штучного інтелекту в Україні, з 

урахуванням положень Регламенту Європейського 

Парламенту та Ради (ЄС) 2024/1689 від 13.06.2024, а 

також рекомендацій Міністерства освіти і науки 

України та Міністерства цифрової трансформації 

України «Штучний інтелект у закладах вищої 

освіти»; «Правил використання систем штучного 

інтелекту в освітньому процесі Полтавського 

державного аграрного університету» 

(https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/node/5555/

pravylavykorystannyashivosvitn omuprocesipdau.pdf ).  

Часткове застосування ШІ під час виконання 

здобувачами вищої освіти навчальних завдань 

дозволено у двох режимах: 1) режимі А («ШІ не 

використовується») під час виконання окремих 

навчальних завдань (аудиторних і для самостійного 

опрацювання), визначених викладачем, опитування, 

тесту; 2) режимі Б («ШІ використовується 

обмежено») під час виконання окремих навчальних 

завдань (аудиторних і для самостійного 

опрацювання), визначених викладачем, з такою 

метою: пошук і систематизація наукових джерел; 

переклад іноземних текстів; перевірка граматики та 

орфографії власного тексту; підготовка структури 

або плану роботи; підготовка ілюстративних 

матеріалів до презентацій і презентацій за 

створеними здобувачем вищої освіти нотатками. 

Відповідальність здобувача вищої освіти щодо 

використання ШІ регламентується п. 3.4. «Правил 

використання систем штучного інтелекту в 

освітньому процесі Полтавського державного 

аграрного університету» 

(https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/node/5555/

pravylavykorystannyashivosvitn omuprocesipdau.pdf ).  

- щодо відвідування занять  
 

відповідно до п. 7.9.11 «Положення про організацію 

освітнього процесу в Полтавському державному 

аграрному університеті» 

(https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/node/5555/

polozhennya proosvitniyproces2025.pdf ) відвідування 

здобувачами вищої освіти всіх видів навчальних 

занять є обов’язковим. Відмітка про відвідування 

заняття здобувачем вищої освіти здійснюється в 

електронному журналі обліку аудиторної навчальної 

роботи викладача. У разі дистанційного формату 

навчання здобувач вищої освіти має вчасно 

приєднатися із включеною камерою до 

відеоконференції на платформі Google Meet. 

- щодо зарахування результатів 

неформальної / інформальної освіти  
 

на здобувачів вищої освіти поширюється право про 

визнання результатів навчання, здобутих у 

неформальній / інформальній освіті. Зокрема 

визнання та перезарахування результатів навчання, 

здобутих у неформальній / інформальній освіті за 
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частиною освітнього компонента (тема Ділові 

папери як засіб писемної професійної комунікації. 

Документація з кадрово-контрактних питань. 

Довідково-інформаційні документи. Етикет 

службового листування 

https://eduhub.in.ua/courses/suchasna-ukrajinska-mova; 

тема Риторика й мистецтво презентації 

https://eduhub.in.ua/courses/kurs-10-oratorske-

mistectvo) може здійснюватися до початку або 

впродовж семестру, у якому опановується освітній 

компонент, проте не пізніше, ніж за місяць до 

встановленої дати семестрового контролю. 

Особливості неформального / інформального 

навчання регламентовані «Положенням про порядок 

визнання результатів навчання, набутих у 

неформальній та інформальній освіті, здобувачами 

вищої освіти Полтавського державного аграрного 

університету» 

(https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/node/5555/

polozhennyaproneformalnuosvitu2025.pdf ) 

- щодо оскарження 

результатів оцінювання  
 

оскарження результатів оцінювання здійснюється 

відповідно до п.5 «Положення про оцінювання 

результатів навчання здобувачів вищої освіти в 

Полтавському державному аграрному університеті»  

(https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/node/5555/poloz

hennyaproocinyuvannyazdobuvachiv2026.pdf ) 
Після завершення вивчення навчальної дисципліни 

кожен здобувач вищої освіти має пройти опитування 

в особистому кабінеті АСУ ПДАУ. 

РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 
Основні 

1. Голоюх Л. В. Українська мова за професійним спрямуванням : навч. посіб. Луцьк, 2022. 

192 с. 

2. Горошкіна О., Груба Т. Українська наукова мова: теорія і практика : навч.-метод. посіб. 

Суми : Університетська книга, 2023. 108 с. URL : https://surl.lu/dfmwji 

3. Кучеренко І. А. Офіційно-ділова комунікація : чинні вимоги і стандарти : електр. навч. 

курс. Біла Церква : БІНПО ДЗВО «УМО» НАПН України, 2024. 70 с. URL : https://surl.lu/hxckfh.  

4. Підгурська В. Ю., Голубовська І. В. Українська мова за професійним спрямуванням : 

навч. посіб. Житомир : Вид-во ЖДУ ім. І. Франка, 2022. 192 с. 
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Додаток до силабусу 

 

СХЕМА НАРАХУВАННЯ БАЛІВ, ШКАЛА ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 
Денна/дистанційна форма здобуття освіти 

 

 

Назва теми/Форма семестрового контролю 

Форми контролю результатів 
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Тема 1. Державна мова – мова професійного спілкування. Основи 
культури української мови 

- - -  

 

 

 

20 

 
- 

Тема 2. Стилі сучасної української літературної мови у професійному 
спілкуванні 

1 4 
5 

Тема 3. Спілкування як інструмент професійної діяльності 1 4 25 

Тема 4. Риторика і мистецтво презентації 1 4  

 

 

 

 

 

25 

--- 
5 

Тема 5. Культура усного фахового спілкування. Форми колективного 
обговорення професійних проблем 

1 4 --- 

5 

Тема 6. Ділові папери як засіб писемної професійної комунікації. 
Документація з кадрово-контрактних питань. Довідково-інформаційні 
документи Етикет службового листування 

1 4 -- 

5 

Тема 7. Науковий стиль і його засоби у професійному спілкуванні. 
Українська термінологія 

1+1 4+4 -- 

35 

Екзамен     20 20 

Разом 7 28 25 20 20 100 

Заочна форма здобуття освіти 
Назва теми/Форма семестрового контролю Форми контролю 

навчальної  роботи 
здобувачів вищої освіти 

Р
аз

о
м

 

н
ав

ч
ал

ь
н

і 
за

в
д

ан
н

я
 

р
о

зв
’я

за
н

н
я
 
те

ст
у

 (
за

 

о
п

р
ац

ь
о

в
ан

и
м

и
 т

ео
р

ет
и

ч
н

и
м

и
 

п
и

та
н

н
я
м

и
 с

ам
о

ст
ій

н
о

ї 
р

о
б

о
ти

) 

ін
д
и

в
ід

у
ал

ь
н

е 
за

в
д
ан

н
я 

(к
о

н
тр

о
л
ь
н

а 
р

о
б

о
та

) 

Е
к
за

м
ен

 

Тема 1. Державна мова – мова професійного спілкування. Основи культури 
української мови 

-  

 

 

 

 

20 

 

 

 

 

 

50 

 
- 

Тема 2. Стилі сучасної української літературної мови у професійному спілкуванні - - 

Тема 3. Спілкування як інструмент професійної діяльності - - 

Тема 4. Риторика і мистецтво презентації - - 

Тема 5. Культура усного фахового спілкування. Форми колективного обговорення 
професійних проблем 

10 
80 



Тема 6. Ділові папери як засіб писемної професійної комунікації. Документація з 

кадрово-контрактних питань. Довідково-інформаційні документи. 

Етикет службового листування 

-  

- 

Тема 8. Науковий стиль і його засоби у професійному спілкуванні. 
Українська термінологія 

- 
- 

Екзамен    20 20 

Разом 10 20 50 20 100 

Шкала та критерії оцінювання 

Опитування 
Кількість балів Критерії оцінювання 

 

 

1 бал 

Надано відповідь на питання або визначення дефініції; здобувач вищої освіти вправно застосовує 

навички спілкування в усній формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для 

розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; розуміє вимоги 

до діяльності за спеціальністю; виявляє навички самостійної роботи, гнучкого мислення, 

відкритості до нових знань. 

 

 

 

0 балів 

Не надано відповідь на питання або визначення дефініції; здобувач вищої освіти не демонструє 

навички спілкування в усній формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для 

розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; не розуміє 

вимоги до діяльності за спеціальністю; не виявляє навички самостійної роботи, гнучкого 

мислення, відкритості до нових знань. 

 

Шкала та критерії оцінювання 

Навчальні завдання 
Кількість балів Критерії оцінювання 

 

 

4 бали 

Практичне завдання виконано правильно; здобувач вищої освіти на високому рівні застосовує 

навички спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні 

знання для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів;  на 

високому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та культурне 

різноманіття. 

 

 

 

3 бали 

практичне завдання виконано правильно, мовне оформлення відповідей потребує коригування (1-2 

помилки); здобувач вищої освіти на достатньому рівні застосовує навички спілкування в усній та 

письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для розв’язання практичних 

завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; на достатньому рівні вміє працювати як 

самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися 

етичних принципів, поважати індивідуальне та культурне різноманіття. 

 

 

2 бали 

практичне завдання виконано з грубими помилками (3-4 помилки); здобувач вищої освіти на 

посередньому рівні застосовує навички спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, 

а також набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації 

отриманих результатів; на посередньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, 

проявляти лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, 

поважати індивідуальне та культурне різноманіття. 

 

 

 

1 бал 

практичне завдання виконано з численними помилками (понад 5); здобувач вищої освіти демонструє 
недостатній рівень застосування навичок спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, 
а також набутих теоретичних знань для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації 
отриманих результатів; на недостатньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, 
проявляти лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати 
індивідуальне та культурне різноманіття. 

0 балів відсутність виконаного завдання, що не дає можливості оцінити формування компетентностей та 

отримання програмних результатів навчання 

 

Шкала та критерії оцінювання  

Командна гра (за результатами виконання завдань самостійної роботи), 5 завдань* 
Кількість балів Критерії оцінювання 

 

 

 

5 балів 

практичне завдання виконано правильно; здобувач вищої освіти на високому рівні застосовує 

навички спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні 

знання для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; на 

високому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та культурне 

різноманіття. 



 

 

 

4 бали 

практичне завдання виконано правильно, мовне оформлення відповідей потребує коригування; 

здобувач вищої освіти на достатньому рівні застосовує навички спілкування в усній та письмовій 

формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та 

змістовної інтерпретації отриманих результатів; на високому рівні вміє працювати як самостійно, 

так і в команді, проявляти лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних 

принципів, поважати індивідуальне та культурне різноманіття. 

 

 

 

3 бали 

практичне завдання виконано з помилками (1- 2 помилки); здобувач вищої освіти на достатньому 

рівні застосовує навички спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті 

теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих 

результатів; на достатньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські 

якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

2 бали 
практичне завдання виконано з грубими помилками (3-4 помилки); здобувач вищої освіти на 

посередньому рівні демонструє застосування навичок спілкування в усній та письмовій формі 

державною мовою, а також набутих теоретичні знань для розв’язання практичних завдань та змістовної 

інтерпретації отриманих результатів; на посередньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, 

проявляти лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати 

індивідуальне та культурне різноманіття. 

1 бал 

практичне завдання виконано з численними помилками (понад 5 балів); здобувач вищої освіти 

демонструє недостатній рівень застосування навичок спілкування в усній та письмовій формі 

державною мовою, а також набутих теоретичні знань для розв’язання практичних завдань та змістовної 

інтерпретації отриманих результатів; на недостатньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в 

команді, проявляти лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, 

поважати індивідуальне та культурне різноманіття. 

0 балів 

відсутність виконаного завдання, що не дає можливості оцінити формування компетентностей та 

отримання програмних результатів навчання 

 *команда з п’яти осіб в позааудиторний час готує виконання навчальних завдань, передбачених самостійними 

роботами № 4–7. До початку командної гри відбувається жеребкування серед учасників команд: № жеребка = № одного з 

п’яти завдань командної гри. По черзі команди презентують виконання завдання, яке оцінюється за п’ятибальною 

системою. Результат кожного учасника команди зараховується в загальний результат команди. 

 

Шкала та критерії оцінювання  

Розв’язання тесту (за опрацьованими теоретичними питаннями   

самостійної роботи), 20 питань 
Кількість балів Критерії оцінювання 

16 – 20 балів 16 – 20 правильних відповідей; здобувач вищої освіти на високому рівні застосовує навички 

спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для 

розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів;  на високому 

рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

10 – 15 балів 10 – 15 правильних відповідей; здобувач вищої освіти на достатньому рівні застосовує навички 

спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для 

розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; на 

достатньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

5 – 9 балів 5 – 9 правильних відповідей; здобувач вищої освіти на посередньому рівні застосовує навички 

спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для 

розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; на 

посередньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

1 – 4 бали 1 – 4 правильні відповіді; здобувач вищої освіти демонструє недостатній рівень застосування 

навичок спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набутих теоретичних 

знань для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; на 

недостатньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

0 балів відсутність наданих відповідей на тестові завдання, що не дає можливості оцінити формування 

компетентностей та отримання програмних результатів навчання 

 

Заочна форма здобуття освіти 



Шкала та критерії оцінювання 

Навчальні завдання, 2 завдання 
Кількість балів Критерії оцінювання 

 

 

9-10 балів 

Практичні завдання виконано правильно; здобувач вищої освіти на високому рівні застосовує 

навички спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні 

знання для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів;  на 

високому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та культурне 

різноманіття. 

 

 

 

5-8 балів 

практичні завдання виконано правильно, мовне оформлення відповідей потребує коригування (3-4 

помилки); здобувач вищої освіти на достатньому рівні застосовує навички спілкування в усній та 

письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для розв’язання практичних 

завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; на достатньому рівні вміє працювати як 

самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися 

етичних принципів, поважати індивідуальне та культурне різноманіття. 

 

 

3-4 бали 

практичні завдання виконано з грубими помилками (6-8 помилок); здобувач вищої освіти на 

посередньому рівні застосовує навички спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, 

а також набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації 

отриманих результатів; на посередньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, 

проявляти лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, 

поважати індивідуальне та культурне різноманіття. 

 

 

 

1-2 бали 

практичні завдання виконано з численними помилками (понад 10); здобувач вищої освіти демонструє 
недостатній рівень застосування навичок спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, 
а також набутих теоретичних знань для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації 
отриманих результатів; на недостатньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, 
проявляти лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати 
індивідуальне та культурне різноманіття. 

 

0 балів 

відсутність виконаного завдання, що не дає можливості оцінити формування компетентностей та 

отримання програмних результатів навчання 

 

Шакала та критерії оцінювання 

Розв’язання тесту (за опрацьованими теоретичними питаннями  самостійної роботи), 20 питань 
Кількість балів Критерії оцінювання 

16 – 20 балів 16 – 20 правильних відповідей; здобувач вищої освіти на високому рівні застосовує навички 

спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для 

розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів;  на високому 

рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

10 – 15 балів 10 – 15 правильних відповідей; здобувач вищої освіти на достатньому рівні застосовує навички 

спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для 

розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; на 

достатньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

5 – 9 балів 5 – 9 правильних відповідей; здобувач вищої освіти на посередньому рівні застосовує навички 

спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для 

розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; на 

посередньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

1 – 4 бали 1 – 4 правильні відповіді; здобувач вищої освіти демонструє недостатній рівень застосування 

навичок спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набутих теоретичних 

знань для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; на 

недостатньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

0 балів відсутність наданих відповідей на тестові завдання, що не дає можливості оцінити формування 

компетентностей та отримання програмних результатів навчання 

 

Шкала та критерії оцінювання 

Індивідуальне завдання (контрольна робота) 



Розподіл балів в межах 

варіанта 

контрольної роботи 

 

Критерії оцінювання 

Завдання Кількість 

балів 

1 0-5 40 – 50 балів ставиться в тому випадку, коли здобувач вищої освіти дав повні й чіткі 

відповіді на поставлені теоретичні питання; практичні завдання виконано правильно; 

мовне оформлення відповідей бездоганне. Здобувач вищої освіти вправно застосовує 

навички спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті 

теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації 

отриманих результатів; вправно демонструє базові навички креативного та критичного 

мислення у професійному спілкуванні; вправно виявляє навички самостійної роботи, 

гнучкого мислення, відкритості до нових знань. 

2 0-10 

3 0-10 

4 0-10 

5 0-10 

6 0-5 

1 0-3 23 – 39 балів ставиться в тому випадку, коли здобувач вищої освіти дав відповіді на 

поставлені питання, але припустився незначних помилок, спрощень; виконуючи практичні 

завдання, припустився не більше чотирьох помилок; мовне оформлення відповідей 

потребує незначного коригування. Здобувач вищої освіти частково застосовує навички 

спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні 

знання для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих 

результатів; частково демонструє базові навички креативного та критичного мислення у 

професійному спілкуванні; частково виявляє навички самостійної роботи, гнучкого 

мислення, відкритості до нових знань. 

2 0-8 

3 0-8 

4 0-8 

5 0-8 

6 0-4 

1 0-3 10 – 22 бали ставиться в тому випадку, коли здобувач вищої освіти дав неповні відповіді 

на поставлені теоретичні питання, подано неправильне тлумачення окремих мовознавчих 

категорій, наявні логічні та змістові помилки (непослідовність викладу матеріалу, суть 

питання розкрита частково); виконуючи практичні завдання, припустився не більше сімох 

помилок; наявні грубі порушення літературних норм. Здобувач вищої освіти 

фрагментарно застосовує навички спілкування в усній та письмовій формі державною 

мовою, а також набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та 

змістовної інтерпретації отриманих результатів; фрагментарно демонструє базові навички 

креативного та критичного мислення у професійному спілкуванні; фрагментарно виявляє 

навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до нових знань. 

2 0-4 

3 0-4 

4 0-4 

5 0-4 

6 0-3 

 

1 

 

0-1 

0 – 9 балів ставиться в тому випадку, коли відповіді на поставлені теоретичні питання 

відсутні, неправильні або фрагментарні; виконуючи практичні завдання, припустився 

понад восьми помилок; наявні грубі порушення мовних норм. Здобувач вищої освіти не 

застосовує навички спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також 

набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації 

отриманих результатів; не демонструє базові навички креативного та критичного 

мислення у професійному спілкуванні; не виявляє навички самостійної роботи, гнучкого 

мислення, відкритості до нових знань. 

 

Шкала та критерії оцінювання знань 

Екзамен, тест (20 питань) 
Кількість балів Критерії оцінювання 

16 – 20 балів 16 – 20 правильних відповідей; здобувач вищої освіти на високому рівні застосовує навички 

спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для 

розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів;  на високому 

рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

10 – 15 балів 10 – 15 правильних відповідей; здобувач вищої освіти на достатньому рівні застосовує навички 

спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для 

розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; на 

достатньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

5 – 9 балів 5 – 9 правильних відповідей; здобувач вищої освіти на посередньому рівні застосовує навички 

спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набуті теоретичні знання для 



розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; на 

посередньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

1 – 4 бали 1 – 4 правильні відповіді; здобувач вищої освіти демонструє недостатній рівень застосування 

навичок спілкування в усній та письмовій формі державною мовою, а також набутих теоретичних 

знань для розв’язання практичних завдань та змістовної інтерпретації отриманих результатів; на 

недостатньому рівні вміє працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та 

відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та 

культурне різноманіття. 

0 балів відсутність наданих відповідей на тестові завдання, що не дає можливості оцінити формування 

компетентностей та отримання програмних результатів навчання 

 


