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галузі знань О «Бізнес, адміністрування та право»

Полтавського державного аграрного університету

Представлена на рецензування освітньо-професійна програма 

«Менеджмент підприємства» є цілісним, методично обґрунтованим документом, 

що відповідає стратегічним пріоритетам розвитку вищої освіти в Україні. 

Актуальність мети програми полягає у підготовці висококваліфікованих та 

креативних фахівців, здатних вирішувати складні спеціалізовані задачі у сфері 

управління організаціями в умовах невизначеності, що є критично важливим для 

сучасного бізнес-середовища та майбутнього повоєнного відновлення. 

Особливого значення мета набуває через свою спрямованість на оволодіння 

системою компетентностей, що забезпечують випускникам широкий доступ до 

працевлаштування та подальшого професійного навчання.

Унікальність даної ОПП підтверджується її чітко вираженим акцентом на 

агропродовольчу сферу, що дозволяє готувати управлінців із глибоким 

розумінням специфіки ключового сектору економіки України. Програма вдало 

поєднує фундаментальну управлінську освіту з інноваційними компонентами, 

такими як діджитал-менеджмент, екологічний та ризик-менеджмент, що робить 

її конкурентоспроможною на ринку освітніх послуг. Професійна підготовка 

реалізується в активному дослідницькому середовищі наукової школи 

«Методологія та практика сучасного менеджменту», заснованої професором 

Іриною Маркіною, що додає програмі наукової глибини та практичної цінності.

Потенціальна ефективність освітньої програми підкріплена системною 

співпрацею зі стейкголдерами, яка простежується на всіх етапах розробки. До 

складу робочої групи включено не лише провідних науковців університету, а й 

представників роботодавців та здобувачів вищої освіти, що гарантує баланс між 

теоретичними вимогами та практичними запитами ринку праці. Програма також



декларує залучення практиків до навчального процесу через тренінги та гостьові 

лекції, що значно підвищує рівень підготовки фахівців.

Логічно побудований набір освітніх компонентів забезпечує послідовне 

формування заявлених компетентностей. Обов'язкова частина програми включає 

базові управлінські дисципліни та широкий спектр вибіркових дисциплін, що 

дозволяє здобувачам формувати індивідуальну освітню траєкторію, а це, у свою 

чергу, є вагомою перевагою програми. Значна увага приділена практичній 

підготовці і охоплює п'ять видів практик та підготовку кваліфікаційної роботи.

Загалом, ОПП «Менеджмент підприємства» відповідає вимогам 

Державного стандарту вищої освіти та рекомендується до затвердження як такий, 

що забезпечує високу якість підготовки бакалаврів менеджменту

З огляду на викладене, вважаю програму актуальною та тдкою, що 

заслуговує на підтримку й подальше впровадження.
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