
 

 

 

 

 

 

 

 

СИЛАБУС  

навчальної дисципліни 

«ЗЕЛЕНИЙ ТУРИЗМ» 
 

ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО НАВЧАЛЬНУ ДИСЦИПЛІНУ 

Рівень вищої 

освіти  

Перший (бакалаврський) рівень, другий (магістерський) рівень спеціальність  

211 Ветеринарна медицина 

Код і 

найменування 

спеціальності 

Для всіх здобувачів вищої освіти 

 

Тип і назва 

освітньої 

програми 

Для всіх здобувачів вищої освіти 

 

Курс, семестр 3 курс, 5 семестр 

Обсяг і форма 

семестрового 

контролю з 

навчальної 

дисципліни 

Кількість кредитів ЄКТС – 3, 

Загальна кількість годин – 90, із яких: 

денна форма здобуття освіти: лекцій – 16 год., практичних занять – 14 год.; 

заочна форма здобуття освіти: лекцій – 2 год., практичних занять – 2 год. 

Форма семестрового контролю – залік. 

Мова 

викладання 

Державна 

Факультет, 

кафедра 

Факультет обліку та фінансів, кафедра фінансів, економічних досліджень і 

туризму 

Контактні дані 

розробника 

Тютюнник Юрій, к.е.н., доцент, професор кафедри, корпоративна електронна 

адреса: iurii.tiutiunnyk@pdau.edu.ua, контактний телефон: 0972617159, посилання 

на сторінку викладача на сайті ПДАУ: https://www.pdau.edu.ua/people/tyutyunnyk-

yuriy-myhaylovych 

МІСЦЕ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ В ОСВІТНІЙ ПРОГРАМІ 

Статус 

навчальної 

дисципліни 

Міжфакультетська вибіркова 

Передумови 

для вивчення 

навчальної 

дисципліни  

Передумови відсутні 

Компетентності Загальні: 

ЗК 8. Здатність до практичного застосування знань та оволодіння сучасними 

знаннями. 

ЗК 11. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності 

і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку 

предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та 

у розвитку суспільства, техніки і технологій, вести здоровий спосіб життя. 

ЗК 15. Прагнення до збереження навколишнього середовища, забезпечення та 

дотримання безпечних умов праці. 

Результати 

навчання 

РН 5. Застосовувати для ефективної професійної діяльності гуманітарні, 

природничо-наукові та фахові знання. 

РН 9. Демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько свідомо 

на основі етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання з 

фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та 

естетичними цінностями. 

РОЛЬ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ У ФОРМУВАННІ СОЦІАЛЬНИХ НАВИЧОК  

(SOFT SKILLS) 



Соціальні навички, формування яких забезпечує навчальна дисципліна: 

- навички комунікації, лідерства;  

- здатність брати на себе відповідальність і працювати в критичних умовах;  

- здатність працювати в команді, вміння залагоджувати конфлікти;  

- управляти своїм часом, розуміння важливості дедлайнів;  

- здатність логічно і системно мислити; 

- здатність до саморозвитку та оволодіння сучасними знаннями. 

МЕТА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
Набути теоретичні знання та сформувати практичні навички з організації діяльності в сфері зеленого 

туризму. 

ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
Тема 1. Сутність та сучасні тенденції розвитку зеленого туризму.   

Тема 2. Природно-рекреаційний потенціал розвитку зеленого туризму.  

Тема 3. Інфраструктура зеленого туризму.  

Тема 4. Формування туристичного продукту в зеленому туризмі. 

Тема 5. Маркетингова стратегія зеленого туризму.  

Тема 6. Організаційно-управлінський процес у зеленому туризмі. 

Тема 7. Бізнес-планування у зеленому туризмі. 

Тема 8. Реалізація цілей сталого розвитку в зеленому туризмі. 

МЕТОДИ НАВЧАННЯ І ВИКЛАДАННЯ 

1. Словесні методи: лекція, пояснення.  

2. Практичні методи: практичні роботи; робота з навчально-методичною літературою: 

конспектування. 

3. Методи стимулювання і мотивації обов’язку й відповідальності: роз’яснення мети навчальної 

дисципліни; висування вимог до вивчення дисципліни, оперативний контроль, вказування на недоліки, 

зауваження. 

4. Методи письмового контролю: контрольна робота, самостійна робота. 

ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Схема 

нарахування 

балів, шкала та 

критерії 

оцінювання 

результатів 

навчання  

Наведені у Додатку до силабусу. 

 

 

 

ПОЛІТИКА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ ТА ОЦІНЮВАННЯ 

- щодо термінів 

виконання та 

перескладан-

ня 

усі завдання, передбачені робочою програмою навчальної дисципліни, мають бути 

виконані у встановлений термін. За використання телефонів і комп’ютерних 

засобів без дозволу викладача, порушення дисципліни здобувач вищої освіти 

отримує на занятті 0 балів та зобов’язаний відпрацювати таке заняття. 

Перескладання навчальної дисципліни здійснюється у строки, визначені 

деканатом 

- щодо 

академічної 

доброчесності 

документи стосовно академічної доброчесності наведені на сторінці 

АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ ПДАУ: 

https://www.pdaa.edu.ua/content/akademichna-dobrochesnist. Дотримання 

академічної доброчесності передбачає: самостійне виконання навчальних завдань, 

завдань поточного та підсумкового контролю результатів навчання (для осіб з 

особливими освітніми потребами ця вимога застосовується з урахуванням їхніх 

індивідуальних потреб і можливостей); покликання на джерела інформації у разі 

використання ідей, розробок, тверджень, відомостей; дотримання норм 

законодавства про авторське право і суміжні права; надання достовірної 

інформації про результати власної (наукової, творчої) діяльності, використані 

методики досліджень і джерела інформації 

- щодо 

відвідування 

відвідування занять є обов’язковим 

https://www.pdaa.edu.ua/content/akademichna-dobrochesnist


занять 

- щодо 

зарахування 

результатів 

неформальної 

/ інформальної 

освіти 

на здобувачів вищої освіти, які вивчають міжфакультетську вибіркову навчальну 

дисципліну, не поширюється право про визнання результатів навчання, набутих у 

неформальній / інформальній освіті перед опануванням даної освітньої 

компоненти 

 

- щодо 

оскарження 

результатів 

оцінювання 

особливості процедури оскарження результатів оцінювання регламентовані 

Положенням про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти в 

Полтавському державному аграрному університеті: https://www.pdau.edu.ua/sites/ 

default/files/node/5555/polozhennyaproocinyuvannyazdobuvachiv2025.pdf 
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Основні 
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Додаток до силабусу 

СХЕМА НАРАХУВАННЯ БАЛІВ, ШКАЛА ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Схема нарахування балів із навчальної дисципліни 

Денна форма здобуття освіти 

Назва теми  

Форми контролю результатів 
навчання здобувачів вищої 

освіти 
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Тема 1. Сутність та сучасні тенденції розвитку зеленого 

туризму  
2 6 

 

8 

Тема 2. Природно-рекреаційний потенціал розвитку 

зеленого туризму  
4 6 10 

Тема 3. Інфраструктура зеленого туризму 4 6 10 

Тема 4. Формування туристичного продукту в зеленому 

туризмі 
6 6 12 

Тема 5. Маркетингова стратегія зеленого туризму 4 6 10 

Тема 6. Організаційно-управлінський процес у зеленому 

туризмі 
4 6 10 

Тема 7. Бізнес-планування у зеленому туризмі 6 6 12 

Тема 8. Реалізація цілей сталого розвитку в зеленому 

туризмі 
2 6 8 

Підсумкова контрольна робота - - 20 20 

Разом 32 48 20 100 

 

Заочна форма здобуття освіти 

Назва теми  

Форми контролю результатів 
навчання здобувачів вищої освіти 
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Тема 1. Сутність та сучасні тенденції розвитку 

зеленого туризму  
- 6 

 

6 

Тема 2. Природно-рекреаційний потенціал розвитку 

зеленого туризму  
- 6 6 

Тема 3. Інфраструктура зеленого туризму - 8 8 

Тема 4. Формування туристичного продукту в 

зеленому туризмі 
6 6 12 

Тема 5. Маркетингова стратегія зеленого туризму - 6 6 

Тема 6. Організаційно-управлінський процес у 

зеленому туризмі 
- 8 8 

Тема 7. Бізнес-планування у зеленому туризмі  8 8 

Тема 8. Реалізація цілей сталого розвитку в 

зеленому туризмі 
 6 6 

Виконання завдань самостійної роботи (контрольної 
роботи) 

- - 40 40 

Разом 6 54 40 100 

 



Шкала та критерії оцінювання 

за виконання вправ на практичних заняттях (за одну вправу) 
Кількість 

балів 
Критерії оцінювання 

2 Виконання вправи на 90-100 %, що дозволяє у повному обсязі сформувати 

компетентності та досягти  результати навчання, а саме: застосовувати для ефективної 

професійної діяльності гуманітарні, природничо-наукові та фахові знання; 

демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько свідомо на основі 

етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання з 

фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та естетичними 

цінностями. 
1 Виконання вправи на 60-89 %, що дозволяє не повною мірою сформувати 

компетентності та досягти  результати навчання, а саме: застосовувати для ефективної 

професійної діяльності гуманітарні, природничо-наукові та фахові знання; 

демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько свідомо на основі 

етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання з 

фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та естетичними 

цінностями. 
0  Виконання вправи на 0-59 %, що не дає можливість оцінити формування 

компетентностей і досягнення  результатів навчання. 

 

Шкала та критерії оцінювання 

за виконання завдань самостійної роботи (за одне завдання) 
Кількість 

балів 
Критерії оцінювання 

2 Виконання завдання на 90-100 %, що дозволяє у повному обсязі сформувати 

компетентності та досягти  результати навчання, а саме: застосовувати для ефективної 

професійної діяльності гуманітарні, природничо-наукові та фахові знання; 

демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько свідомо на основі 

етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання з 

фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та естетичними 

цінностями. 
1 Виконання завдання на 60-89 %, що дозволяє не повною мірою сформувати 

компетентності та досягти  результати навчання, а саме: застосовувати для ефективної 

професійної діяльності гуманітарні, природничо-наукові та фахові знання; 

демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько свідомо на основі 

етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання з 

фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та естетичними 

цінностями. 
0  Виконання вправи на 0-59 %, що не дає можливість оцінити формування 

компетентностей і досягнення  результатів навчання. 

 

Шкала та критерії оцінювання 

за підсумкову контрольну роботу 
Кількість 

балів 
Критерії оцінювання 

4 теоретичні питання (за кожне питання) 

5 Теоретичне питання розкрито повністю, що дозволяє у повному обсязі сформувати 

компетентності та досягти результати навчання, а саме: застосовувати для ефективної 

професійної діяльності гуманітарні, природничо-наукові та фахові знання; 

демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько свідомо на основі 

етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання з 

фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та естетичними 



цінностями. 

4 Відповідь дана достатньо повно, але є несуттєва помилка, що дозволяє сформувати 

компетентності та досягти результати навчання, а саме: застосовувати для ефективної 

професійної діяльності гуманітарні, природничо-наукові та фахові знання; 

демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько свідомо на основі 

етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання з 

фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та естетичними 

цінностями. 

3 У цілому дана правильна відповідь, але допущені неточності, що дозволяє не повною 

мірою сформувати компетентності та досягти результати навчання, а саме: 

застосовувати для ефективної професійної діяльності гуманітарні, природничо-наукові 

та фахові знання; демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько 

свідомо на основі етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання 

з фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та естетичними 

цінностями. 

2 Дана дуже стисла відповідь на питання, що дозволяє не повною мірою сформувати 

компетентності та досягти результати навчання, а саме: застосовувати для ефективної 

професійної діяльності гуманітарні, природничо-наукові та фахові знання; 

демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько свідомо на основі 

етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання з 

фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та естетичними 

цінностями. 

1 У відповіді наведені тільки поняття (задовольняє мінімальним критеріям), що 

практично не дозволяє сформувати компетентності та досягти результати навчання, а 

саме: застосовувати для ефективної професійної діяльності гуманітарні, природничо-

наукові та фахові знання; демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та 

громадсько свідомо на основі етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі 

професійні знання з фундаментальними моральними, правовими, етичними 

принципами та естетичними цінностями. 

0 Відсутність відповіді на теоретичне питання, що не дає можливість оцінити формування 

компетентностей і досягнення результатів навчання. 

 

Шкала та критерії оцінювання 

за виконання завдань самостійної роботи (контрольної роботи для здобувачів вищої 

освіти заочної форми здобуття освіти) 
Кількість 

балів 
Критерії оцінювання 

4 теоретичні питання (за кожне питання) 

10 Теоретичне питання розкрито повністю, що дозволяє у повному обсязі сформувати 

компетентності та досягти результати навчання, а саме: застосовувати для ефективної 

професійної діяльності гуманітарні, природничо-наукові та фахові знання; 

демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько свідомо на основі 

етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання з 

фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та естетичними 

цінностями. 

8 Відповідь дана достатньо повно, але є несуттєва помилка, що дозволяє сформувати 

компетентності та досягти результати навчання, а саме: застосовувати для ефективної 

професійної діяльності гуманітарні, природничо-наукові та фахові знання; 

демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько свідомо на основі 

етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання з 

фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та естетичними 

цінностями. 

6 У цілому дана правильна відповідь, але допущені неточності, що дозволяє не повною 

мірою сформувати компетентності та досягти результати навчання, а саме: 



застосовувати для ефективної професійної діяльності гуманітарні, природничо-наукові 

та фахові знання; демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько 

свідомо на основі етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання 

з фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та естетичними 

цінностями. 

4 Дана дуже стисла відповідь на питання, що дозволяє не повною мірою сформувати 

компетентності та досягти результати навчання, а саме: застосовувати для ефективної 

професійної діяльності гуманітарні, природничо-наукові та фахові знання; 

демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та громадсько свідомо на основі 

етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі професійні знання з 

фундаментальними моральними, правовими, етичними принципами та естетичними 

цінностями. 

2 У відповіді наведені тільки поняття (задовольняє мінімальним критеріям), що 

практично не дозволяє сформувати компетентності та досягти результати навчання, а 

саме: застосовувати для ефективної професійної діяльності гуманітарні, природничо-

наукові та фахові знання; демонструвати уміння діяти соціально, відповідально та 

громадсько свідомо на основі етичних міркувань (мотивів), поєднувати глибокі 

професійні знання з фундаментальними моральними, правовими, етичними 

принципами та естетичними цінностями. 

0 Відсутність відповіді на теоретичне питання, що не дає можливість оцінити формування 

компетентностей і досягнення результатів навчання. 

 


