
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Результати опитування зовнішніх стейкхолдерів (роботодавців, керівників 

від баз практики) демонструють надзвичайно високу оцінку та повну підтримку 

освітньої програми "Захист і карантин рослин". У опитуванні взяло участь 14 

респондентів. 100% опитаних підтверджують відповідність змісту ОП 

тенденціям розвитку спеціальності та виявляють зацікавленість у прийомі на 

роботу випускників. Крім того, 100% високо оцінюють доцільність реалізації ОП 

у регіоні та рівень підготовки випускників. Рівень підготовки випускників 

оцінюється як "Дуже добре" або "Добре", що свідчить про ефективність 

навчального процесу та його відповідність вимогам ринку. Стейкхолдери 

активно співпрацюють з навчальним закладом, зокрема у практичній підготовці 

(50%), рецензування освітньої програми (43%). За оцінкою стейкхолдерів рівень 

підготовки здобувачів вищої освіти за ОПП відповідають рівням дуже добре 

(57%) і добре (43%).  Роботодавці акцентують увагу на важливості 

комунікабельності, роботі в команді, етичності та чесності, 

мотивації/самомотивації (48%), що вказує на пріоритетність розвитку цих 

навичок у здобувачів вищої освіти. Результати опитування були розглянуті на 

засіданнях кафедри захист рослин (протокол №14 від 12 січня 2026 року) та ради 

з якості вищої освіти спеціальності Н1 Агрономія. Встановлено: винятково 



позитивну загальну оцінку ОП Захист і карантин рослин. Програма успішно 

реагує на потреби ринку праці, забезпечує високий рівень підготовки фахівців і 

користується значною підтримкою з боку роботодавців та партнерів. Вирішено: 

продовжувати активну існуючу співпрацю зі стейкхолдерами та працювати над 

залученням нових для зміцнення академічної взаємодії. 

 


