
 



 



1. Опис навчальної дисципліни 

Елементи характеристики 
Денна форма здобуття 

освіти 

Заочна форма здобуття 

освіти 

Загальна кількість годин 135 135 

Кількість кредитів 4,5 4,5 

Місце в індивідуальному 

навчальному плані здобувача 

вищої освіти  

обов’язкова  обов’язкова 

Рік навчання (шифр курсу) 2 / C1ЕКОН_мд_2025(МЕВ) 2 / C1ЕКОН_мз_2025(МЕВ) 

Семестр 3 3 

Лекції (годин) 24 12 

Семінарські/практичні (годин) 22 8 

Самостійна робота (годин) 89 115 

у т. ч. індивідуальні завдання 

(контрольна робота для заочної 

форми навчання), год 

- 40 

Форма семестрового контролю екзамен екзамен 

 

2. Мета вивчення навчальної дисципліни 

Сформувати наукове уявлення про сутність, умови, чинники та механізми 

функціонування глобальної економічної системи. 

 

3. Передумови для вивчення навчальної дисципліни 

Передумовою вивчення дисципліни є досягнуті результати навчально-пізнавальної 

діяльності при вивченні таких дисциплін як: «Геополітика та геоекономіка», 

«Зовнішньоекономічна політика України», «Методологія та організація наукових досліджень», 

«Міжнародне співробітництво в аграрній сфері», «Соціальна відповідальність суб’єктів 

міжнародних економічних відносин». 
 

4. Компетентності 

Загальні: 

ЗК 2. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

Спеціальні: 

СК 3. Здатність визначати й оцінювати прояви економічного глобалізму, виклики та 

дисбаланси глобального розвитку та їх вплив на міжнародні економічні відносини; 

СК 4. Здатність оцінювати масштаби діяльності глобальних фірм та їхні позиції на 

світових ринках; 

СК 5. Здатність застосовувати кумулятивні знання, науково- технологічні досягнення, 

інформаційні технології для осягнення сутності феномену нової економіки, виявлення 

закономірностей та тенденцій новітнього розвитку світового господарства; 
 

5. Результати навчання 

РН 8. Розробляти та досліджувати адаптивні моделі вирівнювання дисбалансів та 

нівелювання загроз глобального розвитку, пропонувати варіанти вирішення проблем за 

результатами дослідження. 

РН 9. Здійснювати моніторинг, аналіз, оцінку діяльності глобальних фірм (корпорацій, 

стратегічних альянсів, консорціумів, синдикатів, трастів тощо) з метою ідентифікації їхніх 

конкурентних позицій та переваг на світових ринках. 

РН 10. Розуміти закономірності та тенденції розвитку світового господарства і феномену 

нової економіки з урахуванням процесів інтелектуалізації, інформатизації та науково-

технологічного обміну. 



Співвідношення програмних результатів навчання із  

очікуваними результатами навчання 

Результат навчання (визначений 

освітньою програмою) 
Очікувані результати навчання навчальної дисципліни 

РН 8. Розробляти та досліджувати 

адаптивні моделі вирівнювання 

дисбалансів та нівелювання загроз 

глобального розвитку, пропонувати 

варіанти вирішення проблем за 

результатами дослідження 

 інтерпретувати моделі макроекономічного розвитку в 

рамках стратегії глобалізації 

 інтерпретувати глобальні проблеми та сутність філософії 

сталого розвитку людства 

 визначати сутність та класифікувати глобальні проблеми 

(політичні, економічні, соціальні, демографічні, етнічні, 

екологічні, продовольча тощо) 

 оцінювати асиметрії на суперечності глобальної 

економіки 

 інтерпретувати зміст і причини технологічної асиметрії 

та нерівномірності розвитку міжнародної сфери R&D 

 оцінювати явище глобальної монополізації капіталу та 

його наслідків 

 визначати зміст та оцінювати наслідки глобальних 

економічних криз 

 інтерпретувати зміст і причини асиметрії у соціально-

трудовій сфері  

 синтезувати узгоджену систему уявлень про глобальне 

економічне регулювання, його об’єкти та суб’єкти 

 зробити обґрунтовані висновки щодо діяльності 

регулятивних інститутів глобальної економіки 

 виявити протиріччя і проблеми глобального 

регулювання економіки 

 обґрунтовувати функції держави в умовах глобалізації 

РН 9. Здійснювати моніторинг, аналіз, 

оцінку діяльності глобальних фірм 

(корпорацій, стратегічних альянсів, 

консорціумів, синдикатів, трастів тощо) 

з метою ідентифікації їхніх 

конкурентних позицій та переваг на 

світових ринках. 

 визначати сутність транснаціоналізації, її етапи, 

позитивні та негативні наслідки для світової економіки 

 поняття, структура та механізм діяльності 

багатонаціональних підприємств 

 визначати позиції найбільших багатонаціональних 

підприємств у світовій економіці ХХІ ст. 

 обґрунтувати стратегії глобального конкурентного 

лідерства багатонаціональних підприємств  

 порівнювати позитивні та негативні ефекти діяльності 

багатонаціональних підприємств  

 оцінювати вплив багатонаціональних підприємств на 

економіку країн базування та приймаючих країн 

РН 10. Розуміти закономірності та 

тенденції розвитку світового 

господарства і феномену нової 

економіки з урахуванням процесів 

інтелектуалізації, інформатизації та 

науково-технологічного обміну 

 інтерпретувати наукові підходи до визначення феномену 

глобалізації 

 визначати базові концепції та визначальні засади 

методології наукового аналізу глобалізації 

 оцінювати характер, форми, рушійні сили економічної 

глобалізації 

 аналізувати сучасні великі тенденції (мегатренди) 

світової економіки 

 порівнювати сучасні мегатренди за оцінках міжнародних 

організацій 

 оцінити та визначити місце природно-енергетичних, 

демографічних та інноваційно-технологічних ресурсів у 

системі глобального розвитку 

 

6. Методи навчання і викладання 

1. Методи організації та здійснення навчально-пізнавальної діяльності: 

 словесні методи: лекція, розповідь, пояснення; 



 наочні методи: ілюстрування, демонстрування, спостереження; 

 практичні методи: вправи, робота з навчально-методичною літературою 
(конспектування, тезування, анотування, графічні роботи, есе, реферування). 

2. Методи стимулювання і мотивації навчально-пізнавальної діяльності:  

 методи формування пізнавальних інтересів: створення ситуації інтересу й новизни 
навчального матеріалу; метод використання життєвого досвіду, навчальні дискусії для 
вирішення проблемної ситуації, метод відповідей на запитання і опитування думок здобувачів 
вищої освіти; 

 методи стимулювання і мотивації обов’язку й відповідальності: роз’яснення мети 
навчальної дисципліни, висування вимог до вивчення дисципліни, заохочення і покарання, 
оперативний контроль, вказування на недоліки та зауваження.  

3. Інноваційні та інтерактивні методи навчання: 

 інтерактивні методи навчання: дискусії, диспути, дебати; проєктування професійних 
ситуацій; розроблення і презентація проєктів; метод «Займи позицію»; метод «Мікрофон»; 
«Мозковий штурм»;  

 методи інтерактивної візуалізації навчального матеріалу: стрічка подій.  

 комп’ютерні, мультимедійні методи: використання мультимедійних презентацій.  

4. Методи контролю і самоконтролю за ефективністю навчально-пізнавальної 
діяльності: 

 методи усного контролю: опитування; бесіда; доповідь; 

 методи письмового контролю: контрольна робота; самостійна робота; есе; творче 
завдання;  

 методи самоконтролю: самостійний пошук помилок; самооцінювання; самоаналіз 

 

7. Програма навчальної дисципліни 
Тема 1. Сутність глобалізації та генезис глобальних трансформацій суспільства.  
Тема 2. Глобальні тенденції (мегатренди) сучасного розвитку суспільства.  
Тема 3. Ресурси економічного розвитку в умовах глобалізації. 
Тема 4. Багатонаціональні компанії в системі глобальної економіки. 
Тема 5. Глобальні проблеми та філософія сталого розвитку людства.  
Тема 6. Асиметрії та суперечності глобальної економіки. 
Тема 7. Регуляторна система глобального економічного розвитку. 
Тема 8. Глобальні та регіональні параметри розвитку України 

 

Структура (тематичний план) навчальної дисципліни 

Назви тем 

Кількість годин  

денна форма 

(C1ЕКОН_мд_2025(МЕВ)) 

заочна форма 

(C1ЕКОН_мз_2025(МЕВ)) 

у
сь

о
го

 у тому числі 

у
сь

о
го

 у тому числі 

л сем с.р. л сем с.р. 

Тема 1. Сутність глобалізації та генезис 

глобальних трансформацій суспільства  
15 2 2 11 16 2  14 

Тема 2. Глобальні тенденції (мегатренди) 

сучасного розвитку суспільства  
19 4 4 11 18 2 2 14 

Тема 3. Ресурси економічного розвитку в 

умовах глобалізації. 
19 4 4 11 19 2 2 15 

Тема 4. Багатонаціональні компанії в 

системі глобальної економіки 
15 2 2 11 18 2 2 14 

Тема 5. Глобальні проблеми та філософія 

сталого розвитку людства  
15 2 2 11 16 2  14 

Тема 6. Асиметрії та суперечності 

глобальної економіки 
19 4 4 11 14   14 



Тема 7. Регуляторна система глобального 

економічного розвитку 
15 2 2 11 15   15 

Тема 8. Глобальні та регіональні 

параметри розвитку України 
18 4 2 12 19 2 2 15 

у т. ч. індивідуальні завдання (контрольна 

робота для заочної форми навчання), год 
    40   40 

Усього годин 135 24 22 89 135 12 8 115 

 

8. Теми семінарських занять 

Назви тем 

Кількість годин 

денна форма 

(C1ЕКОН_мд_2025(МЕВ)) 

заочна форма 

(C1ЕКОН_мз_2025(МЕВ)) 

Тема 1. Сутність глобалізації та генезис 

глобальних трансформацій суспільства  
2  

Тема 2. Глобальні тенденції (мегатренди) 

сучасного розвитку суспільства  
4 2 

Тема 3. Ресурси економічного розвитку в 

умовах глобалізації. 
4 2 

Тема 4. Багатонаціональні компанії в системі 

глобальної економіки 
2 2 

Тема 5. Глобальні проблеми та філософія 

сталого розвитку людства  
2  

Тема 6. Асиметрії та суперечності глобальної 

економіки 
4  

Тема 7. Регуляторна система глобального 

економічного розвитку 
2  

Тема 8. Глобальні та регіональні параметри 

розвитку України 
2 2 

Разом 22 8 

 

9. Теми самостійної роботи 

Назви тем 

Кількість годин 

денна форма 

(C1ЕКОН_мд_2025(МЕВ)) 

заочна форма 

(C1ЕКОН_мз_2025(МЕВ)) 

Тема 1. Сутність глобалізації та генезис 

глобальних трансформацій суспільства  
11 14 

Тема 2. Глобальні тенденції (мегатренди) 

сучасного розвитку суспільства  
11 14 

Тема 3. Ресурси економічного розвитку в 

умовах глобалізації. 
11 15 

Тема 4. Багатонаціональні компанії в системі 

глобальної економіки 
11 14 

Тема 5. Глобальні проблеми та філософія 

сталого розвитку людства  
11 14 

Тема 6. Асиметрії та суперечності глобальної 

економіки 
11 14 

Тема 7. Регуляторна система глобального 

економічного розвитку 
11 15 

Тема 8. Глобальні та регіональні параметри 

розвитку України 
12 15 

у т. ч. індивідуальні завдання (контрольна  40 



робота для заочної форми навчання), год 

Разом 89 115 

 
10. Індивідуальні завдання 

Індивідуальна робота здобувача вищої освіти має сприяти закріпленню теоретичного 

матеріалу та практичних навичок. Цей вид роботи реалізується шляхом самостійного виконання 

здобувачем вищої освіти індивідуального завдання в аудиторний і позааудиторний час: 

контрольної роботи для здобувачів заочної форми навчання. 

 

11. Оцінювання результатів навчання 

Результати навчання Форми контролю результатів навчання 

РН 8. Розробляти та досліджувати адаптивні моделі 

вирівнювання дисбалансів та нівелювання загроз 

глобального розвитку, пропонувати варіанти вирішення 

проблем за результатами дослідження. 

Тести, опитування, виконання завдань 

самостійної роботи (глосарій, есе, підготовка 

доповіді, реферату, презентації), контрольна 

робота для заочної форми навчання, екзамен 

РН 9. Здійснювати моніторинг, аналіз, оцінку діяльності 

глобальних фірм (корпорацій, стратегічних альянсів, 

консорціумів, синдикатів, трастів тощо) з метою 

ідентифікації їхніх конкурентних позицій та переваг на 

світових ринках. 

Тести, опитування, виконання завдань 

самостійної роботи (глосарій, есе, підготовка 

доповіді, реферату, презентації), контрольна 

робота для заочної форми навчання, екзамен 

РН 10. Розуміти закономірності та тенденції розвитку 

світового господарства і феномену нової економіки з 

урахуванням процесів інтелектуалізації, інформатизації 

та науково-технологічного обміну. 

Тести, опитування, виконання завдань 

самостійної роботи (глосарій, есе, підготовка 

доповіді, реферату, презентації), контрольна 

робота для заочної форми навчання, екзамен 

 

Критерієм успішного навчання є досягнення здобувачем вищої освіти мінімальних 

порогових рівнів оцінок за кожним результатом навчання. Одним із обов’язкових елементів 

освітнього процесу є систематичний поточний контроль і підсумкова оцінка рівня досягнення 

результатів навчання. 

 

Схема нарахування балів з навчальної дисципліни  
денна форма (C1ЕКОН_мд_2025(МЕВ)) 

Назва теми  

Форми контролю результатів навчання  

здобувачів вищої освіти 

Р
аз

о
м

  

опитування  тести 
реферат / 

презентація 

завдання  

самостійної 

роботи 

екзамен 

Тема 1. Сутність глобалізації та генезис 

глобальних трансформацій суспільства 
3 2  

 

 

 

 

 

8 

3 - 8 

Тема 2. Глобальні тенденції (мегатренди) 

сучасного розвитку суспільства 
3 2 3 - 8 

Тема 3. Ресурси економічного розвитку в 

умовах глобалізації 
3 2 3 - 8 

Тема 4. Багатонаціональні  компанії в 

системі глобальної економіки. 
3 2 3 - 16 

Тема 5. Глобальні проблеми та філософія 

сталого розвитку людства 
3 2  

 

 

 

 

 

8 

3 - 8 

Тема 6. Асиметрії та суперечності глобальної 

економіки 
3 2 3 - 8 

Тема 7. Регуляторна система глобального 

економічного розвитку 
3 2 3 - 8 

Тема 8. Глобальні та регіональні параметри 

розвитку України 
3 2 3 - 16 

Екзамен – – – – 20 20 

Разом 24 16 16 24 20 100 

 



Схема нарахування балів з навчальної дисципліни 
заочна форма (C1ЕКОН_мз_2025(МЕВ)) 

Назва теми  

Форми контролю результатів навчання  

здобувачів вищої освіти 

Р
аз

о
м

  

опитування  тести 
реферат / 

презентація 

контрольна 

робота 
екзамен 

Тема 1. Сутність глобалізації та генезис 

глобальних трансформацій суспільства 
 2 

8 

  8 

Тема 2. Глобальні тенденції (мегатренди) 

сучасного розвитку суспільства 
3 2   8 

Тема 3. Ресурси економічного розвитку в 

умовах глобалізації 
3 2   8 

Тема 4. Багатонаціональні  компанії в 

системі глобальної економіки. 
3 2   16 

Тема 5. Глобальні проблеми та філософія 

сталого розвитку людства 
 2   8 

Тема 6. Асиметрії та суперечності глобальної 

економіки 
 2   8 

Тема 7. Регуляторна система глобального 

економічного розвитку 
 2   8 

Тема 8. Глобальні та регіональні параметри 

розвитку України 
3 2   16 

Контрольна робота    44   

Екзамен     20 20 

Разом 12 16 8 44 20 100 

 

Поточний контроль здійснюється на семінарських заняттях впродовж семестру у формі 

усного опитування, розв’язування тестів, виконання реферату/презентації, виконання завдань 

самостійної роботи, виконання контрольної роботи для заочної форми навчання.  

Шкала та критерії оцінювання опитування (3 бали) 

Кількість 

балів 
Критерії оцінювання 

3 

Високий рівень формування компетентностей і досягнення програмних результатів 

навчання. 

Здобувач вищої освіти демонструє глибоке оволодіння лекційним матеріалом, здатний 

висловити власне ставлення до альтернативних міркувань з конкретної проблеми (теми), 

проявляє вміння самостійно та аргументовано викладати матеріал. 

2 

Достатній рівень формування компетентностей і досягнення програмних результатів 

навчання. здобувач вищої освіти виявляє достатні знання і розуміння основних положень 

навчального матеріалу (теми), аналізує матеріал та робить власні висновки. Питання 

висвітлює повно, висвітлення їх завершене висновками, виявлене уміння аналізувати 

факти й події, а також виконувати навчальні завдання. У відповідях допущені несуттєві 

помилки та неточності 

1 

Середній рівень формування компетентностей і досягнення програмних результатів 

навчання. Здобувач вищої освіти у цілому оволодів суттю питань з навчального матеріалу 

(теми), виявляє знання лекційного матеріалу, навчальної літератури, намагається 

аналізувати факти й події, робити висновки. Але на заняттях поводить себе пасивно, 

відповідає лише за викликом викладача, дає неповні відповіді на запитання, 

припускається грубих помилок при висвітленні теоретичного матеріалу 

0 

Низький рівень формування компетентностей і досягнення програмних результатів 

навчання. 

здобувач вищої освіти не готовий до відповіді або виявив неспроможність висвітлити 

питання (тему) чи питання висвітлені неправильно, безсистемно, з грубими помилками, 

відсутні розуміння основної суті питань, висновків, узагальнення, що не дає можливість 

оцінити формування компетентностей і досягнення результатів навчання 

 



Шкала та критерії розв’язування тестів (2 бали) 

Кількість 
балів 

Критерії оцінювання 

2 
Достатній рівень формування компетентностей і досягнення програмних результатів 
навчання. Частка правильно виконаних тестових завдань – 76-100 %. 

1 
Середній рівень формування компетентностей і досягнення програмних результатів 
навчання. 
Частка правильно виконаних тестових завдань – 51-75 %. 

0 
Низький рівень формування компетентностей і досягнення програмних результатів 
навчання. Частка правильно виконаних тестових завдань – 0-50 %. 

 
Шкала та критерії оцінювання підготовки презентації (8 балів)* 

Кількість балів Критерії оцінювання 

6-8 

Високий рівень формування компетентностей і досягнення програмних результатів 
навчання. Зміст презентації відповідає темі та результату навчання; наявність 
творчого підходу складання презентації; якісно підготовлена практична розробка, 
дотримані всі вимоги щодо 
технічного й естетичного оформлення роботи і орфографічного стандарту, 
наявності електронного (на носієві) матеріалу презентації. 

4-6 
Достатній рівень формування компетентностей і досягнення програмних 
результатів навчання. Наявність незначних недоліків у відповідності теми 
презентації заявленому результату навчання, виконанні презентації та її оформленні. 

0-3 

Низький рівень формування компетентностей і досягнення програмних результатів 
навчання. 
Наявність суттєвих недоліків або ж повній невідповідності теми презентації 
результату навчання, вимогам щодо обсягу, оформлення та викладу змісту 
презентації, що не дає можливість оцінити формування компетентностей і 
досягнення результатів навчання 

*Протягом вивчення дисципліни передбачено виконання 2 доповіді / рефератів / презентацій – для денної 

форми навчання 

* Протягом вивчення дисципліни передбачено виконання 1 доповіді / реферату / презентації – для заочної 

форми навчання 

 
Шкала та критерії оцінювання виконання завдань самостійної роботи (3 бали) 

Кількість 
балів 

Критерії оцінювання 

3 

Високий рівень формування компетентностей і досягнення програмних результатів 
навчання. 
Здобувач вищої освіти у повному обсязі, правильно виконує всі завдання, що 
відповідають заявленим викладачем вимогам та відображають результат навчання за 
темою. 

2 

Достатній рівень формування компетентностей і досягнення програмних 
результатів навчання. Виконанні завдання становлять не менше ніж 80% від 
загального обсягу, допущені 
незначні помилки, певні неточності заявленому результату навчання. 

1 

Середній рівень формування компетентностей і досягнення програмних 
результатів навчання. Допущено певну кількість помилок при виконанні завдань 
самостійної роботи, в цілому обсяг виконання складає від 40% до 60% від 
загального обсягу, часткова 
невідповідність результату навчання. 

0 

Низький рівень формування компетентностей і досягнення програмних результатів 
навчання. 
Здобувач допускає велику кількість помилок при виконанні завдань, в цілому обсяг 
виконання завдань складає менше 10% від загального обсягу, не відповідає результату 
навчання, що не дає можливість оцінити формування компетентностей і досягнення 
результатів навчання 

 



Шкала та критерії оцінювання виконання контрольної роботи для заочної форми 

навчання (44 бали) 

Вид завдання 
Кількість 

балів 
Критерії оцінювання 

Теоретичне (2 

питання) 

0-2 

Несвідоме, механічне відтворення матеріалу зі значними помилками та 

прогалинами; судження необґрунтовані; недостатньо проявляється 

самостійність мислення. Відповідь містить стилістичні та граматичні 

помилки. 

3-4 

Свідоме відтворення матеріалу з незначними помилками; дещо порушено 

логічність та послідовність викладу; недостатньо проявляється самостійність 

мислення. Відповідь стилістично правильна, містить незначні граматичні 

помилки. 

5-6 

Свідоме і повне відтворення матеріалу з деякими неточностями у 

другорядному матеріалі; виклад матеріалу достатньо обґрунтований, дещо 

порушено послідовність викладу. Відповідь стилістично та граматично 

правильна. 

7-8 

Виклад матеріалу глибоко обґрунтований, логічний, переконливий. 

Відповідь містить власні приклади, що свідчить про творче застосування 

матеріалу. Відповідь стилістично та граматично правильна. 

Максимальна 

кількість балів 
16 балів  

Професійно-

орієнтоване 

(кейс-

дослідження) 

0-9 

Тема розкрита поверхово, відсутнє чітке розуміння сутності глобальної 

проблеми чи явища, що аналізується. Відсутній логічний виклад матеріалу, 

аналіз замінено простим переказом фактів із джерел. Не наведено 

статистичних або аналітичних даних, не виявлено причинно-наслідкових 

зв’язків. Висновки відсутні або не мають зв’язку з дослідженням. Робота не 

демонструє самостійності мислення та аналітичних навичок. 

10-14 

Сутність кейсу розкрита неповно, бракує конкретики й логічної 

послідовності. Аналітична частина фрагментарна, використано мінімум 

даних або без належного їх опрацювання. Висновки наведені, але не 

аргументовані, рекомендації мають декларативний характер. Робота свідчить 

про базове розуміння теми, але недостатній рівень самостійності та 

критичного аналізу. 

15-19 

Кейс-дослідження загалом відповідає обраній темі, має структуру та логіку 

викладу. Автор виявляє розуміння основних процесів і тенденцій глобальної 

економіки, проте аналіз має описовий характер і обмежений у глибині. 

Використано певні статистичні або аналітичні матеріали, але їхня 

інтерпретація поверхова. Висновки зроблені, проте частково повторюють 

зміст без глибоких узагальнень. Рекомендації сформульовані загально, без 

конкретних механізмів реалізації. 

20-24 

Кейс-дослідження розкриває тему повно і послідовно, використано 

достовірні дані з авторитетних джерел (МВФ, Світовий банк, ЄС, OECD 

тощо). Проведено якісний аналіз ситуації, виявлено ключові тенденції, 

фактори впливу й наслідки. Висновки логічні, узгоджені з аналітичною 

частиною, рекомендації реалістичні й практично орієнтовані. Робота 

демонструє добрий рівень самостійності, уміння узагальнювати та робити 

обґрунтовані висновки. 

25-28 

Кейс-дослідження відзначається високим рівнем аналітичності, 

аргументованості та професійного підходу. Тема розкрита глибоко, системно 

та комплексно, із застосуванням сучасних методів аналізу (порівняльний, 

SWOT, PESTEL, трендовий тощо). Використано широкий спектр надійних 

статистичних і аналітичних джерел, подано власну інтерпретацію даних. 

Висновки обґрунтовані, логічні, демонструють здатність автора робити 

критичний і прогностичний аналіз. Рекомендації мають високу практичну 

значущість, адаптовані до реалій глобальної та української економіки. 

Робота відображає сформовані професійні компетентності й уміння мислити 

стратегічно. 

Максимальна 

кількість балів 
28 балів  

Всього 44 бали 
Робота може бути повернута на доопрацювання у разі невідповідності 

вимогам 



 
Форма семестрового контролю – екзамен.  
Екзамен складається з двох теоретичних питань та десяти тестових завдань. 

Максимальна кількість балів за екзамен – 20. 

 
Шкала та критерії оцінювання екзамену 

Вид завдання Оцінка Вимоги до знань та умінь здобувачів вищої освіти  

Теоретичне 
(2 питання) 

1-3 
бали 

Свідоме відтворення матеріалу з незначними помилками; дещо 
порушено логічність та послідовність викладу; недостатньо 
проявляється самостійність мислення. Відповідь стилістично 
правильна, містить незначні граматичні помилки. 

4-5 балів 

Відповіді правильні, обґрунтовані, осмислені та характеризують 
наявність спеціалізованих концептуальних знань на рівні новітніх 
досягнень, критичне осмислення проблем у навчанні. Здобувач показує 
відмінні знання з визначених результатів навчання по дисципліні 

Тестове завдання 
(10 завдань) 

1 бал Здобувач вищої освіти надає правильну відповідь 

0 балів 
Здобувач вищої освіти надає неправильну відповідь, що не дає 
можливість оцінити формування компетентностей і досягнення 
програмних результатів 

Всього (макс. к-ть 
балів) 

20 балів 
 

 

12. Інструменти, обладнання та програмне забезпечення, використання яких 

передбачено під час реалізації навчальної дисципліни 

Ноутбук, під’єднаний до мережі Internet, хмарні додатки Google, веб-браузери, мережа 

Wi-Fi, мультимедійне обладнання (проєктор, екран). Електронний репозитарій ПДАУ 

(https://dspace.pdau.edu.ua ), АСУ ПДАУ (https://asu.pdau.edu.ua ), електронний ресурс на 

платформі LMS Moodle (https://moodle.pdau.edu.ua). 

 

13. Політика навчальної дисципліни 
- щодо термінів виконання та перескладання: здобувач вищої освіти зобов’язаний 

дотримуватись термінів – дат і часу аудиторного виконання видів робіт або дистанційного (на 

платформі LMS Moodle). 

Виконання завдань з порушенням термінів без поважних причин оцінюється на 25% 

нижче. Перескладання поточного та підсумкового контролю відбуваються за наявності 

поважних причин з дозволу директорату. 

- щодо академічної доброчесності: здобувач вищої освіти повинен дотримуватись 

Кодексу академічної доброчесності та Кодексу про етику викладача та здобувача вищої освіти 

Полтавського державного аграрного університету. Дотримання академічної доброчесності 

здобувачами освіти передбачає: самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного 

та підсумкового контролю результатів навчання (для осіб з особливими освітніми потребами ця 

вимога застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей); посилання 

на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, відомостей; дотримання 

норм законодавства про авторське право і суміжні права; надання достовірної інформації про 

результати власної навчальної (наукової, творчої) діяльності, використані методики досліджень 

і джерела інформації. 

Документи, що стосуються академічної доброчесності, представлені на вкладці 

АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ Полтавського державного аграрного університету: 

https://www.pdau.edu.ua/content/akademichna-dobrochesnist. 

- щодо відвідування занять: відвідування здобувачами вищої освіти всіх видів 

навчальних занять є обов’язковим. 

- щодо зарахування результатів неформальної / інформальної освіти: на здобувачів 

вищої освіти поширюється право про визнання результатів навчання, набутих у 

неформальній/інформальній освіті перед / під час  опанування даної освітньої компоненти. 

Набуття відповідних результатів навчання можливе після успішного опанування курсів (з 

документальним підтвердженням) на різноманітних навчальних платформах, зокрема: 



Prometheus, Coursera, Edera тощо. Особливості неформального/інформального навчання 

регламентовані Положенням про порядок визнання результатів навчання, здобутих у 

неформальній та інформальній освіті здобувачами вищої освіти ПДАУ 

https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/node/5555/polozhennyaproneformalnuosvitu2025.pdf. 

- щодо оскарження результатів оцінювання: Після оголошення результатів поточного 

або семестрового контролю здобувач вищої освіти має право звернутися до викладача з 

проханням надати роз’яснення щодо отриманої оцінки. 

Підставами для оскарження результату оцінювання можуть бути: недотримання 

викладачем системи оцінювання, вказаної у робочій програмі навчальної дисципліни, 

необ’єктивне оцінювання та/або наявність конфлікту інтересів, якщо про його існування 

здобувачу вищої освіти не було і не могло бути відомо до проведення оцінювання. Результат 

оцінювання може бути оскаржений не пізніше наступного робочого дня після його оголошення. 

Для оскарження результату оцінювання здобувач вищої освіти звертається з письмовою заявою 

до декана факультету. Порядок оскарження результатів оцінювання здобувачів вищої освіти 

регламентується Положенням про оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти в 

Полтавському державному аграрному університеті https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/ 

node/5555/polozhennyaproocinyuvannyazdobuvachiv2025.pdf. 

 

Назви тем 
Навчальна 

платформа 
Назва курсу Посилання на курс 

Тема 1. Сутність глобалізації та 

генезис глобальних 

трансформацій суспільства 

Сoursera 

Глобальна стратегія I: 

Як працює глобальна 

економіка 

https://www.coursera.org/learn/global

-strategy 

Alison 

Economics of 

Globalization and 

International Trade 

https://alison.com/course/economics-

of-globalization-and-international-

trade 

Тема 2. Глобальні тенденції 

(мегатренди) сучасного розвитку 

суспільства 
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Глобальні тренди для 

бізнесу та суспільства 

https://www.coursera.org/learn/wharto

n-global-trends-business 

Тема 3. Ресурси економічного 

розвитку в умовах глобалізації Prometheus 

Цифрові комунікації в 

глобальному просторі 

https://prometheus.org.ua/course/cour

se-

v1:Prometheus+ITArts101+2017_T1 

Тема 4. Багатонаціональні  

компанії в системі глобальної 

економіки. 
Alison 

Global Expansion 

Strategies for 

Businesses 

https://alison.com/course/global-

expansion-strategies-for-businesses 

Alison 
Strategies for Global 

Business Success 

https://alison.com/course/strategies-

for-global-business-success 

Тема 5. Глобальні проблеми та 

філософія сталого розвитку 

людства 
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Цілі сталого розвитку 

– глобальне, 

міждисциплінарне 

бачення майбутнього 

https://www.coursera.org/learn/global

-sustainable-development 

Тема 8. Глобальні та регіональні 

параметри розвитку України 
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Спеціалізація 

Глобалізація, 

економічне зростання 

та стабільність 

https://www.coursera.org/specializatio

ns/globalization-economic-growth-

and-stability 
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