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МІСЦЕ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ В ОСВІТНІЙ ПРОГРАМІ 
Статус навчальної дисципліни вибіркова фахова 

Передумови для вивчення 

навчальної дисципліни 

Вивчення дисципліни «Бюджетування 

діяльності суб’єктів господарювання» 

ґрунтується на знаннях набутих під час вивчення 

наступних навчальних дисциплін: «Економічна 

теорія», «Фінанси», «Бюджетна система». 

Компетентності - Загальні: 

ЗК01. Здатність до абстрактного мислення, 

аналізу та синтезу.  

ЗК02. Здатність застосовувати знання у 

практичних ситуаціях. 

ЗК07. Здатність вчитися і оволодівати 

сучасними знаннями.  

ЗК08. Здатність до пошуку, оброблення та 

аналізу інформації з різних джерел.  

- спеціальні (фахові, предметні):  

ФК03. Здатність до діагностики стану 

фінансових систем (державні фінанси, у тому числі 

бюджетна та податкова системи, фінанси суб’єктів 

господарювання, фінанси домогосподарств, 

фінансові ринки, банківська система та 

страхування). 

ФК04. Здатність застосовувати економіко-

математичні методи та моделі для вирішення 



фінансових задач. 

ФК07. Здатність складати та аналізувати 

фінансову звітність.  

ФК08. Здатність виконувати контрольні 

функції у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 

ФК10. Здатність визначати, обґрунтовувати 

та брати відповідальність за професійні рішення. 

Результати навчання ПР05. Володіти методичним 

інструментарієм діагностики стану фінансових 

систем (державні фінанси, у т.ч. бюджетна та 

податкова системи, фінанси суб’єктів 

господарювання, фінанси домогосподарств, 

фінансові та фондові ринки, банківська система та 

страхування). 

ПР06. Застосовувати відповідні економіко-

математичні методи та моделі для вирішення 

фінансових задач. 

ПР09. Формувати і аналізувати фінансову 

звітність та правильно інтерпретувати отриману 

інформацію. 

ПР11. Володіти методичним 

інструментарієм здійснення контрольних функцій 

у сфері фінансів, банківської справи та 

страхування. 

ПР13. Володіти загальнонауковими та 

спеціальними методами дослідження фінансових 

процесів. 

ПР16. Застосовувати набуті теоретичні 

знання для розв’язання практичних завдань та 

змістовно інтерпретувати отримані результати. 

РОЛЬ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ У ФОРМУВАННІ СОЦІАЛЬНИХ 
НАВИЧОК (SOFT SKILLS) 

Опанування навчальної дисципліни сприяє формуванню вміння ефективно спілкуватися, 

слухати та переконувати, здатності співпрацювати, досягати спільних цілей, вміння 

аналізувати інформацію, робити обґрунтовані висновки, мотивувати інших, вміння 

генерувати нові ідеї, здатності ефективно планувати свій час 
МЕТА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

сформувати знання, необхідні для опанування механізму організації внутрішньо-

фірмового планування, отримати практичні навички щодо побудови системи бюджетування 

на підприємствах, забезпечення ефективного використання фінансових ресурсів. 

ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Тема 1. Сутність та значення фінансового планування на підприємстві.  

Тема 2. Теоретичні та організаційні основи бюджетування. 

Тема 3. Розробка системи бюджетів 

Тема 4. Методичні основи бюджетування на підприємстві 

Тема 5.  Розробка операційного бюджету на підприємстві 

Тема 6. Технологія складання фінансового бюджету підприємства 



Тема 7. Оцінка виконання бюджетів у системі управління фінансово-економічною 

безпекою. 

Тема 8. Оцінка ризиків при складанні бюджетів 

МЕТОДИ НАВЧАННЯ І ВИКЛАДАННЯ 

Словесні методи (лекція); 

Наочні методи (демонстрування, спостереження); 

Практичні методи (практичні роботи, робота з навчально-методичною літературою); 

Методи формування пізнавальних інтересів (створення ситуації інтересу й новизни 

навчального матеріалу); 

Методи стимулювання і мотивації обов’язку й відповідальності (роз’яснення  

мети навчальної дисципліни, оперативний контроль); 

Інтерактивні методи (дискусії); 

Комп’ютерні і мультимедійні методи (використання мультимедійних презентацій, 

використання технологій дистанційного навчання); 

Методи усного контролю (опитування, обговорення теоретичних питань); 

Методи письмового контролю (письмове виконання практичних завдань, контрольна 

робота, самостійна робота (виконання індивідуальних завдань, розв’язування тестів) 

Методи самоконтролю (визначення пріоритетних напрямів власного навчального процесу). 

ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Схема нарахування балів, 
шкала та критерії оцінювання 
результатів навчання 

Наведені у Додатку до силабусу 

ПОЛІТИКА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ ТА ОЦІНЮВАННЯ 

- щодо термінів виконання

 та перескладання 

Студенти зобов’язані дотримуватися усіх 

строків визначених для виконання усіх видів 

письмових робіт, передбачених робочою програмою 

навчальної дисципліни та відповідно до вимог 

Положення про організацію освітнього процесу в 

Полтавському державному аграрному університеті 

(https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/node/5555/polozh

ennyaproosvitniyproces2025.pdf), Положення про 

оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти 

в Полтавському державному аграрному університеті 

(https://surl.li/bjgkgs). Терміни виконання письмових 

робіт визначаються тематичним планом (індивідуальним 

планом здобувача вищої освіти) відповідно до розкладу 

навчальних занять та є однаково прийнятними для всіх 

форм здобуття вищої освіти. Поточний контроль 

здійснюється провідним НПП під час навчальних 

занять, які закріплені за зазначеною  навчальною 

дисципліною відповідно до тематичного плану.  

- щодо академічної доброчесності Здобувач вищої освіти повинен 

дотримуватись Кодексу академічної доброчесності 

та. Дотримання академічної доброчесності 

здобувачами вищої освіти передбачає: самостійне 

виконання навчальних завдань, завдань поточного 

та підсумкового  контролю результатів навчання 

(для осіб з особливим  освітніми потребами ця 



вимога застосовується з урахуванням їхніх 

індивідуальних потреб і можливостей); посилання 

на джерела інформації у разі використання ідей, 

розробок, тверджень, відомостей; дотримання 

норм законодавства про авторське право і суміжні 

права; надання достовірної інформації про 

результати власної навчальної (наукової, творчої) 

діяльності, використані методики досліджень і 

джерела інформації. Виконання вправ на 

практичних заняттях виконуються під час 

проведення практичних занять, завдання 

самостійної роботи виконується відповідно до 

переліку завдань протягом вивчення відповідної 

теми. Перескладання видів робіт відбувається 

відповідно до діючих нормативних документів. 

Списування під час контрольних робіт заборонені  

(у т.ч. із використанням  мобільних  пристроїв). 
Мобільні  пристрої  дозволяється  використовувати  

лише  під  час  он-лайн тестування. Документи  

стосовно  академічної  доброчесності  наведені  на 

сторінці АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ 

ПДАУ: 

https://www.pdau.edu.ua/content/akademichna-

dobrochesnist. 

- щодо відвідування занять Відвідування всіх видів навчальних занять є 

обов’язковим (відповідно до п. 7.9.11 Положення 

про організацію освітнього процесу в 

Полтавському державному аграрному університеті: 

https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/node/5555/

polozhennyaproosvitniyproces2025.pdf). Здобувачі 

вищої освіти, що навчаються в Полтавському 

державному аграрному університеті дотримуючись 

положень Статуту ПДАУ та норм Положення про 

організацію освітнього процесу в ПДАУ 

зобов’язані бути присутніми на заняттях і не 

пропускати їх без поважної причини (лікарняний, 

вагітність і пологи тощо). Відмітка про 

відвідування занять здобувачами вищої освіти 

здійснюється в журналі обліку аудиторної 

навчальної роботи викладача. 

- щодо зарахування результатів 

неформальної / інформальної 
освіти 

здійснюється згідно чинного законодавства, а саме 

Закону України «Про освіту», Закону України 

«Про вищу освіту», Положення про порядок визнання 

результатів навчання, здобутих у неформальній та 

інформальній освіті  здобувачами вищої освіти 

Полтавського державного аграрного університету 

(https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/node/5555/polozhe

nnyaproneformalnuosvitu2025.pdf). 



- щодо оскарження результатів 

оцінювання 

Оскарження результатів оцінювання 

здійснюється згідно п. 5 Положення про 

оцінювання результатів навчання здобувачів вищої 

освіти в Полтавському державному аграрному 

університеті (https://surl.li/bjgkgs). 
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Додаток А 

Схема нарахування балів з навчальної дисципліни  

Назва теми  

Форми контролю результатів навчання 

здобувачів вищої освіти 
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Тема 1. Сутність та значення 

фінансового планування на 

підприємстві 

2 3 3 - 
 

8 

Тема 2. Теоретичні та організаційні 

основи бюджетування 
2 3 3 - 8 

Тема 3. Розробка системи бюджетів 2 3 3 - 8 

Тема 4. Методичні основи 

бюджетування на підприємстві 
2 3 3 - 8 

Тема 5. Розробка операційного 

бюджету на підприємстві 
2*4 3 3 - 14 

Тема 6. Технологія складання 

фінансового бюджету підприємства 
2*2 3 3 - 10 

Тема 7. Оцінка виконання бюджетів у 

системі управління фінансово-

економічною безпекою 

2 3 3 - 8 

Тема 8. Оцінка ризиків при складанні 

бюджетів 
2 3 3 - 8 

Підготовка та опублікування тез 

наукових конференцій 
- - - 10 

- 
10 

Контрольна робота - - - - 18 18 

Разом 24 24 24 10 18 100 
 

1 протягом семестру здобувачі вищої освіти формують 1 (одні) тези доповіді в розрізі тем 

навчальної дисципліни, з якими доповідають на підсумковій конференції (круглому столі) за 

результатами вивчення дисципліни, при цьому бали (максимум 10 балів) виставляються 

окремою позицією наприкінці семестру;  
2 наприкінці семестру передбачено написання однієї контрольної роботи (максимум 18 

балів), яка містить 1 теоретичне питання та 1 практичне завдання. 
 
 

 

 
 

 

 

 
 

 



Додаток Б 
 

Шкала та критерії оцінювання  

за виконання вправ на практичних заняттях (0-2 бали) (за одну вправу) 

Кількість 

балів 
Критерії оцінювання 

2 Правильне виконання розрахунків і формулювання повних 

висновків, що дозволяє у повному обсязі сформувати компетентності та 

досягти програмні результати навчання, а саме: володіти методичним 

інструментарієм діагностики стану фінансових ресурсів суб’єктів 

підприємництва, механізму організації внутрішньо-фірмового планування, 

формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати 

отриману інформацію, володіти методичним інструментарієм здійснення 

контрольних функцій для отримання практичних навичок побудови системи 

бюджетування на підприємствах, застосовувати набуті теоретичні знання 

для розв’язання практичних завдань для забезпечення ефективного 

використання фінансових ресурсів 

1 Незначна кількість помилок у розрахунках і формулювання неповних 

висновків, що дозволяє не повною мірою сформувати компетентності та 

досягти програмні результати навчання, а саме: володіти методичним 

інструментарієм діагностики стану фінансових ресурсів суб’єктів 

підприємництва, механізму організації внутрішньо-фірмового планування, 

формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати 

отриману інформацію, володіти методичним інструментарієм здійснення 

контрольних функцій для отримання практичних навичок побудови системи 

бюджетування на підприємствах, застосовувати набуті теоретичні знання 

для розв’язання практичних завдань для забезпечення ефективного 

використання фінансових ресурсів 

0 Неправильні розрахунки і відсутність висновків, що не дає можливість 

оцінити формування компетентностей і досягнення програмних результатів. 

Шкала та критерії оцінювання 

за виконання завдань самостійної роботи (0-3 балів) (за одну тему) 

Кількість 

балів 
Критерії оцінювання 

3 Правильне виконання розрахунків і формулювання повних 

висновків, що дозволяє у повному обсязі сформувати компетентності та 

досягти програмні результати навчання, а саме: володіти методичним 

інструментарієм діагностики стану фінансових ресурсів суб’єктів 

підприємництва, механізму організації внутрішньо-фірмового планування, 

формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати 

отриману інформацію, володіти методичним інструментарієм здійснення 

контрольних функцій для отримання практичних навичок побудови системи 

бюджетування на підприємствах, застосовувати набуті теоретичні знання 

для розв’язання практичних завдань для забезпечення ефективного 

використання фінансових ресурсів 

2 Правильне виконання розрахунків і формулювання повних 

висновків, що дозволяє у повному обсязі сформувати компетентності та 

досягти програмні результати навчання, а саме: володіти методичним 



інструментарієм діагностики стану фінансових ресурсів суб’єктів 

підприємництва, механізму організації внутрішньо-фірмового планування, 

формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати 

отриману інформацію, володіти методичним інструментарієм здійснення 

контрольних функцій для отримання практичних навичок побудови системи 

бюджетування на підприємствах, застосовувати набуті теоретичні знання 

для розв’язання практичних завдань для забезпечення ефективного 

використання фінансових ресурсів 

1 Незначна кількість помилок у розрахунках і формулювання неповних 

висновків, що дозволяє не повною мірою сформувати компетентності та 

досягти програмні результати навчання, а саме: володіти методичним 

інструментарієм діагностики стану фінансових ресурсів суб’єктів 

підприємництва, механізму організації внутрішньо-фірмового планування, 

формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати 

отриману інформацію, володіти методичним інструментарієм здійснення 

контрольних функцій для отримання практичних навичок побудови системи 

бюджетування на підприємствах, застосовувати набуті теоретичні знання 

для розв’язання практичних завдань для забезпечення ефективного 

використання фінансових ресурсів 

0 Неправильні розрахунки і відсутність висновків, що не дає можливість 

оцінити формування компетентностей і досягнення програмних результатів. 

Шкала та критерії оцінювання 

за розв’язування тестів (0-3 балів) 

Кількість 

балів 
Критерії оцінювання 

3  Правильні відповіді на 9-10 тестів по темі. 

2  Правильні відповіді на 6-8 тестів по темі. 

1  Правильні відповіді на 3-5 тестів по темі. 

0  Правильні відповіді на 0-2 тестів по темі. 

Шкала та критерії оцінювання 

за підготовку та опублікування тез наукових конференцій (0-10 балів) 

Кількість 

балів 
Критерії оцінювання 

10 Підготовка та опублікування тез у збірнику наукових праць міжнародної 

конференції. 

8 Підготовка та опублікування тез у збірнику наукових праць всеукраїнської 

конференції. 

5 Підготовка та опублікування тез у збірнику наукових праць 

внутрішньовузівської конференції. 

Шкала та критерії оцінювання 

За написання контрольної роботи* (0-18 балів) 

Кількість 

балів 
Критерії оцінювання 

Теоретичне питання (0-9 балів) 

8-9 Правильне виконання розрахунків і формулювання повних 

висновків, що дозволяє у повному обсязі сформувати компетентності та 

досягти програмні результати навчання, а саме: володіти методичним 

інструментарієм діагностики стану фінансових ресурсів суб’єктів 



підприємництва, механізму організації внутрішньо-фірмового планування, 

формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати 

отриману інформацію, володіти методичним інструментарієм здійснення 

контрольних функцій для отримання практичних навичок побудови системи 

бюджетування на підприємствах, застосовувати набуті теоретичні знання 

для розв’язання практичних завдань для забезпечення ефективного 

використання фінансових ресурсів 

4-7 Правильне виконання розрахунків і формулювання повних 

висновків, що дозволяє у повному обсязі сформувати компетентності та 

досягти програмні результати навчання, а саме: володіти методичним 

інструментарієм діагностики стану фінансових ресурсів суб’єктів 

підприємництва, механізму організації внутрішньо-фірмового планування, 

формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати 

отриману інформацію, володіти методичним інструментарієм здійснення 

контрольних функцій для отримання практичних навичок побудови системи 

бюджетування на підприємствах, застосовувати набуті теоретичні знання 

для розв’язання практичних завдань для забезпечення ефективного 

використання фінансових ресурсів 

1-3 Незначна кількість помилок у розрахунках і формулювання неповних 

висновків, що дозволяє не повною мірою сформувати компетентності та 

досягти програмні результати навчання, а саме: володіти методичним 

інструментарієм діагностики стану фінансових ресурсів суб’єктів 

підприємництва, механізму організації внутрішньо-фірмового планування, 

формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно інтерпретувати 

отриману інформацію, володіти методичним інструментарієм здійснення 

контрольних функцій для отримання практичних навичок побудови системи 

бюджетування на підприємствах, застосовувати набуті теоретичні знання 

для розв’язання практичних завдань для забезпечення ефективного 

використання фінансових ресурсів 

0 Неправильні розрахунки і відсутність висновків, що не дає можливість 

оцінити формування компетентностей і досягнення програмних результатів. 

Практичне завдання (0-9 балів) 

8-9 здобувач вищої освіти отримує у випадку правильного виконання 

практичного завдання (задачі), належного її оформлення, що свідчить про 

високий рівень знань, які дозволяють у повному обсязі сформувати 

компетентності та досягти програмні результати навчання, а саме: володіти 

методичним інструментарієм діагностики стану фінансових ресурсів 

суб’єктів підприємництва, механізму організації внутрішньо-фірмового 

планування, формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно 

інтерпретувати отриману інформацію, володіти методичним 

інструментарієм здійснення контрольних функцій для отримання 

практичних навичок побудови системи бюджетування на підприємствах, 

застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань 

для забезпечення ефективного використання фінансових ресурсів 

4-7 здобувач вищої освіти отримує у випадку виявлення незначних 

методичних помилок при виконанні та оформленні задачі, що свідчить про 

середній рівень знань, які дозволяють у повному обсязі сформувати 

компетентності та досягти програмні результати навчання, а саме: володіти 



методичним інструментарієм діагностики стану фінансових ресурсів 

суб’єктів підприємництва, механізму організації внутрішньо-фірмового 

планування, формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно 

інтерпретувати отриману інформацію, володіти методичним 

інструментарієм здійснення контрольних функцій для отримання 

практичних навичок побудови системи бюджетування на підприємствах, 

застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань 

для забезпечення ефективного використання фінансових ресурсів 

 здобувач вищої освіти отримує у випадку наявності значної кількості 

методичних помилок при виконані та оформленні задачі, що свідчить про 

середній рівень знань, які дозволяють у повному обсязі сформувати 

компетентності та досягти програмні результати навчання, а саме: володіти 

методичним інструментарієм діагностики стану фінансових ресурсів 

суб’єктів підприємництва, механізму організації внутрішньо-фірмового 

планування, формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно 

інтерпретувати отриману інформацію, володіти методичним 

інструментарієм здійснення контрольних функцій для отримання 

практичних навичок побудови системи бюджетування на підприємствах, 

застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань 

для забезпечення ефективного використання фінансових ресурсів 

1-3 здобувач вищої освіти отримує у випадку виявлення незначних 

методичних помилок при виконанні та оформленні задачі, що свідчить про 

фрагментарний рівень знань, які дозволяють у повному обсязі сформувати 

компетентності та досягти програмні результати навчання, а саме: володіти 

методичним інструментарієм діагностики стану фінансових ресурсів 

суб’єктів підприємництва, механізму організації внутрішньо-фірмового 

планування, формувати і аналізувати фінансову звітність та правильно 

інтерпретувати отриману інформацію, володіти методичним 

інструментарієм здійснення контрольних функцій для отримання 

практичних навичок побудови системи бюджетування на підприємствах, 

застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань 

для забезпечення ефективного використання фінансових ресурсів 

0 здобувач вищої освіти отримує у випадку відсутності належно оформлених 

розв’язування задач, що свідчить про відсутність знань з приводу 

застосування практичних навичок та не дає в цілому можливість оцінити 

формування компетентностей і досягнення програмних результатів 

навчання. 

*контрольна робота включає одне теоретичне питання та одне практичне 

завдання 


