
5.3.3 Women’s Access Schemes 

A variety of access schemes are implemented to support women at the university, 

including mentoring programs, scholarships, and other social support. Mentoring 

promotes the personal development, professional growth, and adaptation of female 

students in the learning environment. Scholarship programs are designed to reduce 

financial barriers to education, and additional forms of support include counseling, 

and other social support. Mentoring promotes the personal development, 

professional growth, and adaptation of female students in the learning environment. 

Scholarship programs are designed to reduce financial barriers to education, and 

additional forms of support include counseling, social services, and the creation of 

comfortable learning conditions. 

 

5.3.3 Схеми доступу жінок 

Для підтримки жінок в університеті впроваджуються різноманітні схеми 

доступу, що включають програми наставництва, надання стипендій та інше 

соціальне забезпечення. Наставництво сприяє особистісному розвитку, 

професійному зростанню та адаптації студенток в навчальному середовищі. 

Стипендіальні програми покликані знизити фінансові бар’єри для навчання, а 

додаткові форми підтримки охоплюють консультації, та інше соціальне 

забезпечення. Наставництво сприяє особистісному розвитку, професійному 

зростанню та адаптації студенток в навчальному середовищі. Стипендіальні 

програми покликані знизити фінансові бар’єри для навчання, а додаткові 

форми підтримки охоплюють консультації, соціальні послуги та створення 

комфортних умов навчання.  

 

 


