
Додаток
до розпорядження від 2025 року № У

План заходів щодо підвищення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти 
в Полтавському державному аграрному університеті

(розроблено на основі узагальнених результатів опитувань учасників освітнього процесу у  2024-2025 навчальному році)
№

з/п
З ах о д и В ід п о в ід а л ь н і за  

в и к о н а н н я
Т е р м ін и

в и к о н а н н я
М о н іт о р и н г о в и й
ін с т р у м е н т а р ій

1. А к т и в н о  в и к о р и ст о в у в ат и  с у ч асн і м ет о д и  н а в ч а н н я  і в и к л а д а н н я , 
в р а х о в у ю ч и  за п и т и  зд о б у в а ч ів  в и щ о ї о с в іт и , п р и д іл я т и  у в а гу  ф о р м у в а н н ю  
у  зд о б у в а ч ів  м ’я к и х  н а в и ч о к  (so ft sk ils ) . П р о д о в ж у в а т и  р о б о т у  щ о д о  
р о з р о б л е н н я  в ізу а л ь н и х  н а в ч а л ь н и х  м а т е р іа л ів  (п р е з е н т а ц ій , в ід ео , 
ін ф о г р а ф ік и  т о щ о ).

2. З а б е з п е ч и т и  в ід п о в ід н іс т ь  о б с я г у  за в д а н ь  с а м о с т ій н о ї  р о б о т и  т е р м ін а м  їх  
в и к о н а н н я , а  т а к о ж  н а п о в н е н іс т ь  п л а т ф о р м и  L M S  M o o d le  н а в ч а л ь н о -  
м е т о д и ч н и м и  м а т е р іа л а м и  д л я  с а м о с т ій н о ї  р о б о т и . А к т и в н о  н а д ав а ти  
к о н с у л ь т а ц ій н у  п ід т р и м к у  зд о б у в а ч а м  в и щ о ї о с в іт и  з п и т а н ь  в и к о н ан н я  
за в д а н ь  с а м о с т ій н о ї  р о б о ти .

В и к л а д а ч і, в ід п о в ід а л ь н і 
з а  р е а л із а ц ію  О К

У п р о д о в ж  
2 0 2 5 -2 0 2 6  н .р . і

А н к е т а  « В и к л а д а ч  
о ч и м а  з д о б у в а ч ів

3. С и с т е м а т и ч н о  ін ф о р м у в а т и  з д о б у в а ч ів  п р о  з м іс т  о с в іт н іх  к о м п о н е н т ів , 
о ч ік у в а н и х  р е зу л ь т а т ів  н а в ч а н н я , ф о р м и  к о н т р о л ю , ш к а л у  і к р и т е р ії  
о ц ін ю в а н н я , м о ж л и в о с т і п е р е з а р а х у в а н н я  р е з у л ь т а т ів  н а в ч а н н я , 
о т р и м а н и х  п ід  ч ас  н е ф о р м а л ь н о ї /  ін ф о р м а л ь н о ї  о с в іти .

н а д ал і п о с т ій н о
в и щ о ї о с в іт и »

4. З а б е з п е ч и т и  з д о б у в а ч ів  в и щ о ї о с в іт и  н а в ч а л ь н о ю  і н а в ч а л ь н о -м е т о д и ч н о г о  
л іт е р а т у р о ю  (п ід р у ч н и к и , п о с іб н и к и , м е т о д и ч н і р е к о м е н д а ц ії /в к а з ів к и  
т о щ о )  з  о с в іт н іх  к о м п о н е н т ів  в л а с н о г о  а в т о р с т в а ;  р о з м іщ у в а т и  н а в ч а л ь н о -  
м е т о д и ч н е  за б е зп е ч е н н я  н а  п л а т ф о р м і L M S  M o o d le  т а  в р е п о з и т а р і ї  
У н ів е р с и т е т у .

-

5. П р о в о д и т и  с и с т е м н у  р о б о т у  з ін ф о р м у в а н н я  т а  с п р и я н н я  у ч ас т і зд о б у в а ч ів  
в и щ о ї о с в іт и  у  п р о г р а м а х  а к а д е м іч н о ї м о б іл ь н о с т і . Ін ф о р м у в а т и  п ро  
к р и т е р і ї  в ід б о р у , п р о ц е д у р и  з а р а х у в а н н я  зд о б у т и х  р е зу л ь та т ів  н а в ч а н н я  т а , 
з а  м о ж л и в о с т і, за л у ч а т и  д о  з у с т р іч е й  з і с т у д е н т а м и  у ч а с н и к ів  т а к и х  
п р о гр а м .

В ід п о в ід а л ь н і за  
а к а д е м іч н у  м о б іл ь н іс т ь

У  п р о д о в ж  
2 0 2 5 -2 0 2 6  н .р . 

і н а д ал і п о с т ій н о

« А н к е т а  щ о д о  
я к о с т і  н а д а н н я  

о с в іт н іх  п о с л у г»

і

*



6. Б іл ь ш  а к т и в н о  з а л у ч а т и  зд о б у в ач ів  в и щ о ї о с в іт и  д о  у ч аст і в м іж н а р о д н и х  
п р о е к т а х , з а п р о ш у в а т и  д л я  п р о в е д е н н я  го с т ь о в и х  л е к ц ій  в и к л а д а ч ів  із 
за к о р д о н н и х  з а к л а д ів  в и щ о ї о с в іти .

В ід п о в ід а л ь н і з а  
м іж н а р о д н у  д ія л ь н іс т ь

7. П р о д о в ж у в а т и  р о б о ту  щ о д о  о н о в л е н н я  т а  м о д е р н із а ц ії  м а т е р іа л ь н о -  
т е х н іч н о ї  б а зи  У н івер си тету , за б езп е ч у ю ч и  н а в ч а л ь н і л а б о р а т о р ії  т а  
а у д и т о р ії с у ч а с н и м  о б л а д н а н н я м ; п р о д о в ж у в а ти  р о б о т у  щ о д о  п о к р а щ е н н я  
у м о в  п р о ж и в а н н я  в гу р то ж и тк а х .

П р о р е к т о р  з е к о н о м ік и  
т а  ін ф р а с т р у к т у р и , 

д и р е к т о р  сту д ен тсь к о го  
м іс те ч к а , д и р е к т о р и  
н а в ч а л ь н о -н а у к о в и х  
ін с т и т у т ів  /  д е к а н и  

ф ак у л ь тет ів У п р о д о в ж « А н к е т а  щ о д о
8. З а б е зп е ч и т и  с и с т е м а т и ч н е  за л у ч е н н я  д о  а у д и т о р н и х  з а н я т ь  н а  о с в ітн ій  

п р о гр а м і п р о ф е с іо н а л ів -п р а к т и к ів , е к с п е р т ів  і п р е д с т а в н и к ів  р о б о т о д а в ц ів .
З а в ід у в а ч і к аф ед р , 
в ід п о в ід а л ь н и х  за

2 0 2 5 -2 0 2 6  н .р . 
і н а д а л і п о с т ій н о

я к о с т і н а д а н н я  
о с в іт н іх  п о с л у г»

9. П р о д о в ж у в а т и  р о б о ту  щ о д о  за л у ч е н н я  з д о б у в а ч ів  в и щ о ї о с в іт и  д о  п р о ц е с ів  
п е р е г л я д у  о с в іт н ь о ї п р о г р а м и  і з а б е з п е ч е н н я  ї ї  я к о с т і, в т о м у  ч и с л і, ш л я х о м  
п р о х о д ж е н н я  о п и т у в а н ь . Ін ф о р м у в а т и  з д о б у в а ч ів  п р о  р іш е н н я , у х в а л е н і н а  
з а с ід а н н і к а ф е д р и  за  р е зу л ь т а т а м и  о п и т у в а н ь .

р е а л із а ц ію  о с в іт н іх  
п р о гр а м , г а р а н ти  О П

10. П р о д о в ж у в а ти  ін ф о р м у в а н н я  зд о б у в ач ів  в и щ о ї о с в іт и  п р о  п р о ц е д у р и  
о ц ін ю в а н н я , зо к р е м а  п р о  п о р я д о к  о с к а р ж е н н я  о ц ін о к , п е р е с к л а д а н н я  
іс п и т ів , п р о ц е д у р и  в р е гу л ю в а н н я  к о н ф л ік т ів , а  т а к о ж  п р о  р о б о ту  
о м б у д с м е н а  у ч а с н и к ів  о с в іт н ь о г о  п р о ц е с у  т а  п с и х о л о г іч н о ї сл у ж б и .

К у р а то р и  а к а д е м іч н и х  
гр у п

11. О з н а й о м и т и  зд о б у в ач ів  в и щ о ї о с в іт и  з гр аф ік о м  о с в іт н ь о г о  п р о ц е с у , 
м о ж л и в о с т я м и  ф о р м у в а н н я  ін д и в ід у а л ь н о ї о с в іт н ь о ї т р а є к т о р ії  і 
п р о ц е д у р о ю  в и б о р у  о с в іт н іх  к о м п о н е н т ів , а т а к о ж  п о ін ф о р м у в а т и  п р о  
м о ж л и в о с т і ін ф о р м а ц ій н о ї, о р г а н іза ц ій н о ї, к о н с у л ь т а т и в н о ї т а  с о ц іа л ь н о ї 
п ід т р и м к и , як і н ад ає  У н ів ер си тет .

К у р ато р и  а к а д е м іч н и х  
груп

12. П р о в о д и т и  п р о ф іл а к т и ч н і за х о д и  д л я  у ч а с н и к ів  о с в іт н ь о г о  п р о ц е с у  з 
м е т о ю  п р о т и д ії  п р о яв ам  н е т о л е р а н т н о с т і, м о б ін гу , булінгу . т р о л ін г у  п ід  ч ас  
о с в іт н ь о г о  п р о ц есу . Ін ф о р м у в а т и  п р о  н а я в н і м о ж л и в о с т і д л я  п о в ід о м л е н ь  
п р о  т а к і  в и п а д к и  ч ер е з  с к р и н ь к и  д о в ір и  т а /а б о  га р я ч і л ін ії.

О м б у д см е н  у ч а с н и к ів  
о с в іт н ь о г о  п р о ц е с у

13. П р о д о в ж у в а ти  р о б о ту  щ о д о  о н о в л е н н я  т а  м о д е р н із а ц ії  м а т е р іа л ь н о -  
т е х н іч н о ї  б а зи  к а ф ед р , з а б е зп е ч е н н я  к о м п ’ю т е р н о ю  т е х н ік о ю  
в и к л а д а ц ь к и х  каб ін ет ів .

П р о р е к т о р  з е к о н о м ік и  
т а  ін ф р а с т р у к т у р и , 

д и р е к т о р и  н а в ч а л ь н о - 
н а у к о в и х  ін ст и ту т ів  / 
д е к а н и  ф ак у л ь тет ів

У п р о д о в ж  2 0 2 5 -  
2 0 2 6  н .р . і н а д ал і 

п о с т ій н о

А н к е т а  « Р е с у р с н е  
за б е зп е ч е н н я  т а  

у м о в и  п р ац і о ч и м а  
в и к л а д а ч а »

2



14. О п т и м ізу в а т и  о р г а н із а ц ій н і п ід х о д и  д о  п ід в и щ е н н я  к в а л іф ік а ц ії  н ау ко во - 
п е д а г о г іч н и х  п р а ц ів н и к ів  із у р а х у в а н н я м  ї ї  к о р е л я ц ії  з о с в іт н ім и  
п р о г р а м а м и  т а  п о т р е б а м и  в и к л а д а ч ів .

К е р ів н и к  в ід д іл у  із 
з а б е зп е ч е н н я  о с в іт и  

д о р о с л и х  т а  
ін н о в а ц ій н о г о  р о зв и т к у

У п р о д о в ж  2 0 2 5 -  
2 0 2 6  н .р . і н ад ал і 

п о с т ій н о

А н к е т а  « Р е с у р с н е  
за б е зп е ч е н н я  т а  

у м о в и  п р ац і о ч и м а  
в и к л а д а ч а »

15. П ід  ч ас  н а с т у п н о го  п е р е гл я д у  о с в іт н ь о ї  п р о гр а м и  р о зг л я н у т и  м о ж л и в іс т ь  
о п т и м із а ц і ї  к іл ь к о с т і і к р е д и т н о го  о б с я гу  о с в іт н іх  к о м п о н е н т ів  т а  н а д ан н я  
п е р е в а г и  д о в г о т р и в а л и м  к у р с а м .

Р о б о ч і гр у п и  3 
р о зр о б л е н н я  о с в іт н іх  

п р о гр ам

16. П о с и л и т и  к о н т р о л ь  з а  в ід в ід у в а н н я м  зд о б у в ач ам и  в и щ о ї о с в іт и  
н а в ч а л ь н и х  за н я т ь  з г ід н о  р о зк л ад у . Ін ф о р м у в а т и  їх  п р о  за х о д и  вп ли ву , які 
з а с т о с о в у ю т ь с я  д о  с ту д е н т ів  у р аз і п о р у ш е н н я  н а в ч а л ь н о ї д и с ц и п л ін и .

К у р ато р и  а к а д е м іч н и х  
груп

17. З а б е зп е ч и т и  е ф е к т и в н и й  а д м ін іс т р а т и в н и й  с у п р о в ід  т а  к о о р д и н а ц ію  у ч аст і 
в и к л а д а ч ів  у  г р а н т о в и х  п р о гр а м а х , м іж н а р о д н и х  п р о е к т а х , п р о гр а м а х  
м іж н а р о д н о ї а к а д е м іч н о ї м о б іл ь н о с т і.

Н а ч а л ь н и к  в ід д іл у  
м іж н а р о д н и х  з в 'я з к ів

18. Р о зр о б и т и  т а  в п р о в а д и т и  в А С У  П Д А У  м ех а н ізм  д л я  а в т о м а т и за ц ії  
в за є м о за м ін и  н а у к о в о -п е д а го г іч н и х  п р а ц ів н и к ів , яки х  за л у ч а ю т ь  д о  
п р о в е д е н н я  н а в ч а л ь н и х  за н я т ь  п о н а д  о б о в 'я зк о в и й  о б с я г  н а в ч а л ь н о го  
н а в а н т а ж е н н я , в и зн а ч е н и й  Ін д и в ід у а л ь н и м  п л ан о м  р о б о т и  в и к л а д а ч а .

Н а ч а л ь н и к  н а в ч а л ь н о го  
в ід д іл у

19. П р о д о в ж у в а т и  р о б о ту  щ о д о  ін ф о р м у в а н н я  зд о б у в ач ів  в и щ о ї о с в іт и  п р о  
а к ту а л ь н і м о ж л и в о с т і н е ф о р м а л ь н о ї о с в іт и  н а  п л а т ф о р м а х  о н л а й н  
н ав ч а н н я .

В и к л а д а ч і, в ід п о в ід а л ь н і 
з а  р е а л із а ц ію  О К

У п р о д о в ж  2 0 2 5 -  
2 0 2 6  н .р . і н ад ал і 

п о с т ій н о

А н к е т а  « Я к іс ть  
п ід го т о в к и  

з д о б у в а ч ів  в и щ о ї 
о с в іт и  в 

а с п ір а н т у р і»

20 . З о р га н ізу в а т и  за х о д и  д л я  зд о б у вач ів  в и щ о ї о с в іт и  О Н П  з м ет о ю  
ін ф о р м у в а н н я  п р о  м о ж л и в о с т і їх  у ч а с т і у п р о г р а м а х  а к а д е м іч н о ї 
м о б іл ь н о с т і, м іж н а р о д н и х  п р о е к та х  і п р о ц е д у р у  п е р е за р а х у в а н н я  
р е зу л ь та т ів  н ав ч ан н я .

Н а ч а л ь н и к  в ід д іл у  
м іж н а р о д н и х  з в 'я з к ів ,  

г а р а н т  О Н П

21 . П р о д о в ж у в а т и  р о б о т у  щ о д о  н а л а г о д ж е н н я  с п ів п р а ц і У н ів е р с и т е т у  із 
з а к о р д о н н и м и  з а к л а д а м и  в и щ о ї о с в іт и , м іж н а р о д н и м и  о р г а н іза ц ія м и  
за д л я  с т в о р е н н я  в м е ж а х  р е а л із а ц ії  о с в іт н ь о -н а у к о в о ї п р о гр а м и  
п е р е д у м о в  д л я  у ч ас т і з д о б у в а ч ів  у  м іж н а р о д н ій  а к а д е м іч н ій  м о б іл ь н о с т і, 
м іж н а р о д н и х  н а у к о в и х  т а  о с в іт н іх  п р о е к та х .

Н а ч а л ь н и к  в ід д іл у  
м іж н а р о д н и х  з в ’я зк ів

22 . З о р га н ізу в а т и  зах о д и  д л я  ін ф о р м у в а н н я  зд о б у в а ч ів  в и щ о ї о с в іт и  о с в іт н ь о -  
н ау к о в и х  п р о гр а м  із п р о ц е д у р а м и  в и р іш е н н я  к о н ф л ік т н и х  си ту ац ій , 
з о к р е м а  п о в ’я за н и х  із с е к с у а л ь н и м  д о м а г а н н я м , д и с к р и м ін а ц іє ю  та /а б о  
к о р у п ц іє ю , а  т а к о ж  із р о б о т о ю  о м б у д с м е н а  у ч а с н и к ів  о с в іт н ь о г о  п р о ц е с у  
т а  п с и х о л о г іч н о ї с л у ж б и  У н ів ер си тету .

Г а р а н т  О Н П , о м б у д с м е н  
у ч а с н и к ів  о с в іт н ь о го  

п р о ц е с у , к е р ів н и к  
п с и х о л о г іч н о ї с л у ж б и

з



23 . П р о д о в ж у в а т и  р о б о т у  щ о д о  о р г а н із а ц ії  і п р о в е д е н н я  з а х о д ів  дл я  
з д о б у в а ч ів  в и щ о ї о с в іт и  з м е т о ю  їх  ін ф о р м у в а н н я  п р о  н е о б х ід н іс т ь  
д о т р и м а н н я  а к а д е м іч н о ї д о б р о ч е с н о с т і, ї ї  п р и н ц и п и  і н о р м и , м о ж л и в і 
п р о я в и  а к а д е м іч н о ї н е д о б р о ч е с н о с т і т а  а к а д е м іч н о ї в ід п о в ід а л ь н о с т і  з а  
н и х . Ін ф о р м у в а т и  п р о  ф у н к ц ії , щ о  в и к о н у ю т ь  Г р у п а  с п р и я н н я  а к а д е м іч н ій  
д о б р о ч е с н о с т і  П Д А У , К о м іс ія  з а к а д е м іч н о ї д о б р о ч е с н о с т і  т а  К о м іс ія  з 
е т и к и  і у п р а в л ін н я  к о н ф л ік т а м и  П Д А У .

В ід п о в ід а л ь н і за  
а к а д е м іч н у  

д о б р о ч е с н іс т ь  в 
н а в ч а л ь н о -н а у к о в и х  

ін с т и т у т а х  /  н а  
ф а к у л ь т е т а х

У п р о д о в ж  2 0 2 5 -  
2 0 2 6  н .р . і н ад ал і 

п о с т ій н о

О п и т у в а н н я  
зд о б у в а ч ів  в и щ о ї 

о с в іт и  та  Н П П  
щ о д о  д о т р и м а н н я  

п р и н ц и п ів  
а к а д е м іч н о ї 

д о б р о ч е с н о с т і

24 . П р о д о в ж у в а т и  п р а к т и к у  п р о в е д е н н я  з а х о д ів  д л я  зд о б у в а ч ів  в и щ о ї о с в іт и  з 
м е т о ю  р о з 'я с н е н н я  п р о ц е д у р и  п е р е в ір к и  а к а д е м іч н и х  т е к с т ів  н а  н а я в н іс т ь  
п л агіату , т е к с т о в и х  з а п о з и ч е н ь  т а  с а м о ц и т у в а н н я , в то м у  ч и с л і с а м о с т ій н у  
п е р е в ір к у .

25 . П е р е г л я н у т и  п ід х о д и  д о  р о зр о б л е н н я  н а в ч а л ь н и х  з а в д а н ь , щ о 
в и к о р и с т о в у ю т ь с я  в  о с в іт н іх  к о м п о н е н т а х . Ф о р м у в а т и  за в д а н н я , щ о 
в ід о б р а ж а ю т ь  р е а л ь н і ж и т т є в і с и т у а ц ії  і п р о б л е м и , з я к и м и  зд о б у в а ч  м о ж е  
з іт к н у т и с я  в м а й б у т н ь о м у , т а  в и м а га ю т ь  з а с т о с у в а н н я  зн а н ь  н а  п р а к ти ц і. 
Р о з р о б л я т и  за в д а н н я  с п р я м о в а н і н а  ф о р м у в а н н я  д о с л ід н и ц ь к и х  н а в и ч о к  
ч е р е з  р із н о м а н іт н і н а в ч а л ь н і а к т и в н о с т і (в и к о н а н н я  п р а к т и ч н и х  за в д а н ь  і 
п р о е к т ів , к р и т и ч н о г о  о с м и с л е н н я  р е зу л ь т а т ів  т о щ о ) .

В и к л а д а ч і, в ід п о в ід а л ь н і 
з а  р е а л із а ц ію  О К

26 . Р о зр о б и т и  ч іт к і п р а в и л а  щ о д о  в и к о р и с т а н н я  Ш І п р и  п ід го т о в ц і н а в ч а л ь н и х  
т а  н ау к о в и х  роб іт , в к л ю ч а ю ч и  о б о в 'я зк о в е  ін ф о р м у в а н н я  в и к л а д а ч а  п р о  
в и к о р и с т а н н я  Ш І т а  к р и т е р і ї  о ц ін ю в а н н я  ро б іт , с т в о р е н и х  за  й ого  
д о п о м о го ю .

Г о л о в а  Г руп и  с п р и я н н я  
а к а д е м іч н ій  

д о б р о ч е с н о с т і У п р о д о в ж  2 0 2 5 - 
2 0 2 6  н .р .

О п и т у в а н н я  
п е д а го г іч н и х , Н П П  
щ о д о  д о т р и м а н н я  

п р и н ц и п ів  
а к а д е м іч н о ї 

д о б р о ч е с н о с т і

27 . С т в о р и т и  т а  р о зм іс т и т и  н а о ч н і м а т е р іа л и  (с т е н д и , п л ак ати , ін ф о гр а ф ік у )  з 
о с н о в н и м и  п р и н ц и п а м и  а к а д е м іч н о ї д о б р о ч е с н о с т і  в к л ю ч о в и х  л о к а ц ія х  
У н ів ер си тету . Д о д ати  С Ж -коди  д л я  ш в и д к о го  п е р е х о д у  н а  в ід п о в ід н и й  
р о зд іл  с а й т у  У н ів ер си тету .

В ід п о в ід а л ь н і за  
а к а д е м іч н у  

д о б р о ч е с н іс т ь  в 
н а в ч а л ь н о -н а у к о в и х  

ін с т и т у т а х  / на 
ф ак у л ь те та х

28 . П р о д о в ж у в а ти  р о б о ту  щ о д о  о п р и л ю д н е н н я  н а  с т о р ін к а х  к а ф ед р  т а  сай т і 
У н ів ер си тету ' ін ф о р м а ц ії  п р о  п ід п р и є м с т в а  (у с т а н о в и , о р г а н із а ц ії  т о щ о ), н а  
б аз і я к и х  с ту д ен ти  м о ж у ть  п р о й т и  п р акти к у .

К е р ів н и к  в и р о б н и ч о ї 
п р а к т и к и  в ід д іл у  

п р а к т и к и  т а  с п р и я н н я  
п р а ц е в л а ш т у в а н н ю  

с ту д е н т ів  і в и п у с к н и к ів , 
за в ід у в а ч і к аф ед р

У п р о д о в ж  2 0 2 5 - 
2 0 2 6  н .р . і н ад ал і 

п о с т ій н о

А н к е т а  « П р а к т и к а  
о ч и м а  с т у д е н т ів »29 . П р о д о в ж у в а т и  р о б о т у  щ о д о  н а л а го д ж е н н я  с п ів п р а ц і з п ід п р и є м с т в а м и  

(у с т а н о в а м и , о р г а н із а ц ія м и  т о щ о )  р ізн и х  ф о р м  в л а с н о с т і в п и та н н і 
п р о х о д ж е н н я  с т у д е н та м и  п р а к т и к , д о п о в н е н н я  п е р е л ік у  б а з  п р а к ти к  
м іж н а р о д н и м и  к о м п ан ія м и .
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м атеріалів  на осн о в і наукових дося гн ен ь і суч асн и х  практик у  в ід п о в ід н ій  
галузі.

* . . .  — * ----------- -

каф едр, викладачі- 
керівники практик

2 0 2 6  н.р . і надалі 
п остій н о

А н к ета «П рактика  
очим а ст уден т ів »

31 . П родовж увати  р о б о т у  щ одо  перегляду й удоск онал ен ня  м етоди ч н ого  та  
ін ф ор м ац ій н ого  забезп еч ен н я , що використовується в о св іт н ь о м у  п р оц есі, 
більш  активно використовувати інтерактивні завдання, кейси , п о в ’язані із 
р еал ьн им и си туац іям и на п ідп р иєм ствах.

32 . А ктивізувати  р об о ту  щ одо  надання кон сул ьтац ійн ої п ідтрим ки здобувачам  
в и щ ої о св іт и  п ер ед  та впродовж  п ер іоду  п р оходж ен н я  практики.

В икладачі-керівники  
практик, координатори  

практик зі 
сп ец іал ь н ост ей

У п р о д о в ж  2 0 2 5 -  
2 0 2 6  н.р. і надалі 

п остійн о

33 . Більш  активно пош ирю вати через соц іал ь н і м ер еж і ін ф ор м ац ію  про  
актуальні вакансії в ід  партнерів У н іверситету та п р ов оди ти  більш е  
зустр іч ей  з р оботодавцям и .

К ерівник в и р обн и ч о ї 
практики в ід д іл у  

практики та сприяння  
працевлаш туванню  

студен тів  і випускників

У п р одов ж  2 0 2 5 -  
2 0 2 6  н.р. і надалі 

п остій н о

А н кета випускника

34 . Р озш ир ити  п ерел ік  м іж ф акультетських навчальних д и сц и п л ін  із 
урахуван ням  п р оп ози ц ій , наданих студен там и  п ід  час опитування щ одо  
п р о ц ед у р и  в и бор у  навчальних ди сц и п л ін .

Н ачальник навчального  
в ід д іл у

У п р о д о в ж  2 0 2 5 -  
2 0 2 6  н.р. і надалі 

п остій н о

А н к ета  щ од о  
п р оц едур и  в и бор у  

навчальних  
ди сц и п л ін

35. Р озглянути м ож ливість зб іл ьш енн я кількості м ісць для вивчення найбільш  
поп ул яр ни х сер ед  студен тів  навчальних д и сц и п л ін  д о  9 0 . з м етою  
за б езп еч ен н я  м ож л ивості їх  вивчення здобувачам и в и щ ої осв іти .

Керівник відділу моніторингу та забезпечення якості освіти Інна ЛАВРІНЕНКО


