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BCTYII

Hackpizna mporpama TpakTHKA pPO3POOJISETHCS 3TITHO 3  OCBITHBO-
npodeciitHoro mporpamoro «I'epMaHChKI MOBHU Ta JiTepaTypu (TEepeKiIaa BKIIOYHO),
nepia — aHraiichbKa» Ta HaBUYAJIbHUM IJIAHOM MiJTOTOBKHU 3/100yBaviB BUIIOT OCBITH
nepiioro (6akagaBpChbKOTro) piBHSA BHINOI OCBITH crerianbHocTi Bl11 ®inosmoris
(cmeriamizanii B11.041 I'epmaHCchKi MOBH Ta JIiTepaTypH (Iepekiiaa BKIYHO), Iepiia
— aHTJIHChKA).

Memoro TIpaKTUKHU € 3aKpIIUICHHS TEOPETUYHHUX 3HaHb, OTPUMAHUX IIiJl 4Yac
HAaBYaHHS, a TAaKOXX HAOYTTS W YJOCKOHAJICHHS KOMIIETEHTHOCTEH, BHU3HAUYEHHUX
OCBITHBO-TIPO(ECIHHOIO MMPOTPAMOTO TIATOTOBKH 37100yBaviB BUIIOI OCBITH.

3ae0anms npakmuKu:

- (opMyBaHHS yYMIHHS aHaJI3yBaTH, CUCTEMATU3yBaTU I IHTEPIPETYBATH
(hakTH MOBU i MOBJICHHS;

- PO3BHUTOK Ta 3aKpIIJICHHS YMIHHS KOPHUCTYBaTHUCS CYYaCHUMH METOJaMHU
30upaHHs i 00poOKu 1HpOpMaIIii;

- (opMyBaHHs, pO3BUTOK Ta 3aKPIIJICHHS YMIHHS CTBOPIOBATH W aHaIi3yBaTH
1HIIIOMOBHI TEKCTH Pi13HUX >KAaHPIB 1 CTUJIIB;

- (opMyBaHHs, PO3BUTOK Ta 3aKpIIUIEHHA YMIHHS 3/1MCHIOBAaTH YCHY Ta
MMCbMOBY KOMYHIKAIli B MeXax MJISUTbHOCTI Tepekiaziaya B JEpKaBHUX Ta
HEJIEp>)KaBHUX OpraHizallisx;

- (opMyBaHHA, PO3BUTOK Ta 3aKPIIUICHHS YMIHHS 3/1MCHIOBATH MHUCHMOBHIA
nepeKyaj MmyOIUCTUIHUX TEKCTIB;

- (opMyBaHHS, PO3BUTOK Ta 3aKpIIUICHHS YMIHHS 3A1MCHIOBAaTH MUCHMOBHI
NepeKyaj XyA0KHIX TEKCTIB;

- (opMyBaHHS, PO3BUTOK Ta 3aKPIIUICHHS yMIHHS 3/IIMCHIOBaTH MUChbMOBUU
MepeKIIal pI3HOTATY3€BUX TEKCTIB;

- bopMyBaHHsI, PO3BUTOK Ta 3aKpIIJICHHS YMIHHS 3A1HCHIOBATU YCHUU
JBOCTOPOHHIN MOCIIIJOBHUI NIEPEKIIa;

- (opMyBaHHS, PO3BUTOK Ta 3aKPIMUICHHS YMIHHSA OIIHIOBATH SKICTh
BUKOHAHOTO TME€pPEKJIay TMOPIBHAHO 3 OPHUTIHAJIOM, BUSBISATH BIIXWICHHS BIJ
OpUTIHATY, BUBIPSITH TEKCT MEPEKIIATy.

[TpoxomkeHHs MPAKTUKHU CIpHsie POPMYBaAHHIO

KOMNemeHmHOCmell.:

IHMe2PanbHOL:

- 3JIaTHICTh PO3B’SA3yBaTH CKJIAIHI CHEIlladi30BaHl 3a/1adli Ta TPaKTUYHI
npoOsemMu B raiy3i (uionorii (JIIHTBICTHKH, JITEPaTypO3HABCTBA, (DOJIBKIOPUCTUKH,
nepekiaay) B mpouect npodeciiiHoi misapHOCTI ab0 HaBYaHHS, MIO Mepeadadae
3aCTOCYBaHHA TeOpid Ta METOAIB (UIOJOTIYHOI HAyKHM 1 XapaKTepU3yeThCs
KOMILJIEKCHICTIO T4 HEBU3HAYEHICTIO YMOB;

3a2aNbHUX.:



- 37aTHICTh CIUIKYBATHUCS AEP>KaBHOIO MOBOIO SIK YCHO, TaK 1 MUCbMOBO.

- 31aTHICTh OyTH KPUTUYHUM 1 CAMOKPUTHYHUM.

- 3/1aTHICTh YYUTHCS i OBOJIO/IIBATH CyYaCHUMU 3HAHHSIMU.

- 31aTHICTH N0 TOUIYKY, OMpalloBaHHS Ta aHam3y iHdopmalii 3 pi3HHX
TKEpEUL.

- YMIHHS BUSBIISATH, CTABUTHU Ta BUPILITYBATH MPOOIEMH.

- 3/1aTHICTh MPaLOBaTH B KOMaH/1 Ta aBTOHOMHO.

- 37aTHICTh CIUIKYBATUCS 1HO3E€MHOIO MOBOIO (QHIITIMCHKOIO Ta HIMELIBKOIO).

- 3/1aTHICTh 3aCTOCOBYBATH 3HAHHS Y MPAKTUYHUX CUTYaIlIsX.

- HaBuuku BukopucTanHs 1HQOPMALIMHAX 1 KOMYHIKALIHHAX TEXHOJOTIH.

- 37aTHICTh AOTPUMYBATHUCS OE3MEYHUX YMOB KUTTEMISIIBHOCTI JTIOUHU.

- 37aTHICTh yXBAJIIOBATU PIMIEHHS Ta iSTH, JAOTPUMYIOUKHCH MPUHIUITY
HEIMPUITYCTUMOCTI KOPYIIIIii Ta OyAb-sIKUX 1HIINX MPOSIBIB HETOOPOUYECHOCTI.

gaxosux:

- 37aTHICTh BUKOPUCTOBYBATH B PO(DECiiiHIi MisUIBHOCTI 3HAHHS PO MOBY SIK
0CO0JIMBY 3HAKOBY CUCTEMY, ii MPUPOY, QYHKIII1, piBHI.

- 37aTHICTh BUKOPUCTOBYBATH B MpOQeCiiHINA MISIBHOCTI 3HAHHS 3 TEOpii Ta
icTOpIi Iep>KaBHOI Ta IHO3EMHUX MOB (aQHTJIIMCHKOT Ta HIMEIIHKOI).

- 37aTHICTh aHaI3yBaTH JIAJIEKTHI Ta COIlajbHI PI3HOBUIU MOB (aHTJIHCHKOT
Ta HIMEIIbKOT), OMUCYBATH COLIOJIHTBAIbHY CUTYAIIIIO.

- 37aTHICTh BUIBHO, THYYKO U €()EKTUBHO BUKOPUCTOBYBATH JIEPKABHY Ta
1HO3€MHI MOBHU (QHIJIHACBHKY Ta HIMELbKY) B YCHIM Ta MHUCbMOBIN (opMi, y PI3HHX
KAHPOBO-CTUJIBOBUX  PI3HOBHUJAX 1 pericrpax CHUIKyBaHHS  (oQiUiiiHOMY,
Heo(1LUITHOMY, HEUTpaIbHOMY), AJI PO3B’A3aHHS KOMYHIKATUBHUX 3aBJaHb y PI3HUX
cepax KUTTH.

- YcBiIOMIIEHHS 3acaj 1 TEXHOJIOT1i CTBOPEHHSI TEKCTIB PI3HUX XKAHPIB 1 CTHIIIB
JIEp>KaBHOIO Ta IHO3EMHUMHU (QHTIIIHCHKOIO Ta HIMEIIbKOI0) MOBaMHU.

- 37aTHICTH 371MCHIOBATH JIIHTBICTUYHUH, JIITEpaTypO3HABUMI Ta CTICIIAIbHHMA
(b10JIOTTYHMI aHaJI3 TEKCTIB PI3HUX CTHIIIB 1 )KaHPIB.

- 37aTHICTH 0 OpraHi3ailii A1JI0BOT KOMYyHIKaIIii.

- 3MaTHICTh 3MIMCHIOBATH aJICKBAaTHUW THCHMOBUW Ta YCHHM TEpeKiaa
BIJIMOBIJTHO 10 YAHHUX HOPMATUBHUX BUMOT.

- 371aTHICTh 3IIMCHIOBATH TMOCTIEpEKIalalbke KOHTPOJbHE pelaryBaHHsS
TEKCTY MepeKIany.

NPOCPAMHUX Pe3YIbMamie HAGYAHHSL:

- EdexTuBHO npartoBaTu 3 iHGopMalli€ro: 1001MpaTh HEOOX1THY IHPOPMALIIIO 3
PI3HHMX JDKepen, 30Kpema 3 (axoBoi JiTepaTypu Ta €IEeKTPOHHUX 0a3, KPUTUYHO
aHaji3yBaTM ¥ IHTepHpeTyBaTH 1ii, BIOPSAAKOBYBaTH, Kiacu(pikyBaTH W
CHUCTEMAaTH3yBaTH.

- OpranizoByBaTH MPoOIEC CBOTO HABYAHHS i CAMOOCBITH.

- ChiBrpaiftoBaTi 3 KOJIETaMU, MPEJCTABHUKAMU IHIIUX KYJIbTYp Ta Peirii,
MPUOIYHUKAMH PI3HUX IMOJITHYHUX TOTJISIIB TOIIO.

- BukopuctoByBatn iHpoOpMaiiitHi ¥ KOMYyHIKAIIiHI TEXHOJOTIT  JJIst
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BUPIIICHHA CKJIQHUX CHEIiali30BaHUX 3aja4 1 mpooseM mpodeciiHol isIbHOCTI.

- XapakTepusyBaTH AiaJeKTHI Ta COLIaJIbHI Pi3HOBHIU MOB (QHTJIIHCBHKOI Ta
HIMEIIbKO1), OTUCYBATH COLIOJIHIBAJIbHY CUTYAIIIO.

- 3HaTU MPUHIUIMK, TEXHOJIOTIi 1 MPUHOMHU CTBOPEHHS YCHUX 1 MUCHBMOBHUX
TEKCTIB PI3HUX JKAHPIB 1 CTUIIIB JeP>KaBHOIO Ta IHO3EMHHUMH MOBaMH (QHTJIIHCHKOIO Ta
HIMEI[BKOIO).

- BukopucToByBaTH Aep)KaBHY Ta iHO3¢MHI MOBH (aHIJIIHCHKY Ta HIMELIBKY) B
YCHIM Ta MUCHMOBIN QopMi, y Pi3HUX >KAHPOBO-CTHUIIBOBUX PI3ZHOBUAAX 1 PETiCTpax
chinkyBaHHA (odiuiiiHoMy, Heo(iUiiHOMY, HEHTpadbHOMY), JUIS PO3B’S3aHHSA
KOMYHIKaTUBHUX 3aBJlaHb y TNOOYTOBIH, CYCHUJIbHIM, HaBYalbHINW, MpodeciitHii,
HAYKOBIH cdepax KUTTS.

- 30upatH, aHaJi3yBaTH, CHCTEMaTU3yBaTH il iHTeprpeTyBaTH (aKkTh MOBHU
MOBJICHHS ¥ BUKOPHCTOBYBATH iX JUIsl PO3B’S3aHHS CKJIQJHUX 3a7ad 1 mpodiem y
crerianaizoBanux cepax npodeciiHoi AisUIbHOCTI Ta/ab0 HABYAHHS.

- Maru HaBUYKH YOPABIIHHS KOMIUIEKCHUMHU JisIMA a00 TPOEKTaMH TMpHU
pO3B’s3aHHI CKJIAIHUX TMpobiieM y mpodeciiHiil MisIpHOCTI B Tally3l 0OpaHOl
(biI0I0TIYHOI creriamizaiii Ta HEeCTH BIANOBINAJIBHICTh 3a MPUUHATTSA PIIICHL Y
HenepeadauyBaHUX yMOBaXx.

- 3paiiicHIOBaTH aJIeKBaTHUHM MUCHbMOBUH MEpEKIIa] 1 SKICHO peaaryBatu ¢haxosi
TEKCTH 3 PI3HUX rajy3ei 3HaHb BIAMOBIIHO JJO YAHHUX HOPMATUBHUX BUMOT.

- 3A1iCHIOBaTH YCHUM TOCHIIOBHUWA JBOCTOPOHHIM TMEpekiaZ B PI3HUX
KOMYHIKaTUBHUX CHTYyaIlIsIX.



1. OIIMC NPAKTUK

HaByanpHUM mJIaHOM TIATOTOBKH 3/700yBayiB BHINOI OCBITH OCBITHBO-
npodeciiinoi mporpamu «l'epMaHchbki MOBHU Ta JiTepaTypH (MEpeKiaa BKIIOYHO),
nepiia — aHTIiHCchKa» mepiioro (0akaaaBpChbKOTO) PiBHS BUIIOI OCBITH I€HHOI (popmu
3100yTTs ocBiTh 2025 poky Habopy nependadeHi Taki BUAHM NpakTuk (Tadm. 1).

Tabnuys 1
Buau, Ha3Bu i 00CArU NPAKTHK 3100yBaviB BUIIIOI OCBITH
OCBiTHBO-IpOeciiinoi mporpamu «I'epMaHChKi MOBH Ta JiiTepaTypH (mepexyia
BKJIIOYHO), MlepLIa — AHIJIICHKA»
nepumoro (0akajaaBpcbKOro) piBHs1 BUIIOL OCBIiTH
cneuiajgbHocTi B11 ®isnodorisa (cnewianizauii B11.041 I'epmancbki MOBH Ta
JiTepaTtyp (nmepekJiaji BKJIKWYHO), MepIia — aHIJIiHChKA)

OO0csr npakTUKU
Ne -
s/ Ha3Ba npaktuku CemecTp | KpeauTiB roH
€KTC
HaBuaspbHa mpakTHUKa
1. | HaBuajpHa JIIHTBICTUYHA IPAKTHKA 2 7,5 225
2. | HaBuanpHa npakTuka 3 nepexiagy 4 9 270
BupoOHuua npakTuka
3. | llepeknanmampka npaktuka I 6 9 270
4. | Ilepexmananpka npaktuka Il 8 6 180

1.1. HapyanbHa npaktuka «HaB4yajibHa JIHIBICTHYHA NPAKTHKA)

Mema naeuanvnoi npakmuxu «Haguanbna JiHeGICMUYHA NPAKIMUKA» —
pPO3BHUBATH BMIHHS 31MCHIOBATM CHCTEMHHMI aHalll3 MOBHHX SIBULI, (pOpMyBaTu y
3100yBayiB BUIIOi OCBITM OCHOBU JIIHIBICTUYHOTO MHCJICHHSI, KOMYHIKaTHUBHI Ta
JOCIITHULBKO-TTOITYKOB1 HABUYKHU.

3agoanuam naguanvHoi npakxmuxu «Haguanvna ninegicmuyna npakmuka» €:

- PO3BUTOK YMIHHA 3aCTOCOBYBAaTHM OJE€pXkaHI TEOPETUYHI 3HAHHA 3
JIHTBICTUYHUX TUCIUIUIIH HA MPAKTHII;

- OBOJIOJIIHHS HABUYKaMU JIIHTBICTUYHOTO aHaJli3y TEKCTIB PI3HUX CTHIIIB;

- 3aCBOEHHS MPUHIIMITB, TEXHOJIOTIH 1 MPUWOMIB CTBOPEHHSI TEKCTIB PI3HUX
KAHPIB 1 CTUIIB,;

- (hopMyBaHHS TOCITITHAIIFKOT KOMITETEHIII1 y TPOI1eCl BABYECHHS MOBHUX SIBUIII
y iX B3a€MO3B’A3KYy Ta B3a€EMO3AJIC)KHOCTI.

[IpoxomxeHHs Haguanvroi npakmuku «Hasuanvha nine8icmudHa npakmuxka»
crpusie GOPMYBaHHIO KOMNEMEHMHOCME:

IHMe2PaNbHOL:

- 37aTHICTb PO3B’SA3yBaTU CKJIAQJHI CHEIllai3oBaHl 3ajJadl Ta IPaKTUYHI
npoOsemMu B raiysi (uionorii (JIIHTBICTUKH, JITEPaTypO3HABCTBA, (DOJIBKIOPUCTUKH,
nepekiaaay) B mpouect npodeciiiHoi aisapHOCTI ab0 HaBYaHHS, LIO Mepeadadae
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3aCTOCYBaHHS TeEOpi Ta MeTOAIB (IIOJIOTIYHOT HAYKH 1 XapaKTepU3yeThCs
KOMIUIEKCHICTIO Ta HEBU3HAUEHICTIO YMOB;

3Q2aIbHUX

3K 3. 31aTHICTh CTILTKYBATHUCS JAE€PKaBHOIO MOBOIO SIK YCHO, TaK 1 MUCbMOBO.

3K 4. 3naTHIiCTh OyTH KPUTUYHUM 1 CAMOKPUTUYHHM.

3K 5. 3naTHICTh yUuTHCS 1 OBOJIOIBATH CyYaCHUMH 3HAHHIMH.

3K 6. 3naTHicTh 10 MOIIYKY, OMpAlIOBaHHS Ta aHami3y iHdopmaiii 3 pi3HUX
JOKeped.

3K 7. YMiHHS BUSIBIIATH, CTABUTH Ta BUPIIIYBATH MPOOJIEMHU.

3K 8. 3marHicTh IpaltoBaTi B KOMaH/I1 Ta aBBTOHOMHO.

3K 9. 3paTHICTh CHOUIKYBAaTHCS 1HO3EMHOIO MOBOIO (AHIJIMCHKOIO Ta
HIMEIIBKOIO).

3K 10. 3natHicTh 70 aOCTPAKTHOTO MUCIICHHS, aHATI3y Ta CHHTE3Y.

3K 11. 3natHicTh 3aCTOCOBYBATH 3HAHHS y MPAKTHYHUX CUTYaLIsIX.

3K 12. HaBuuku BUKOpUCTaHHS 1HPOPMALIHHUX 1 KOMYHIKALITHUX TEXHOJIOT1H.

3K 13. 3natHicTh NPOBEACHHS AOCTII)KEHb Ha HAJIE)KHOMY PiBHI.

3K 14. 3p1aTHICTh YXBaJIIOBATH PIMICHHS Ta AISITH, JOTPUMYIOUYUCH MPUHLIHITY

HEIMPUIYCTUMOCTI KOPYIIii Ta OyAb-sIKUX 1HIIMX MPOSIBIB HETOOPOUYECHOCTI.

3K 15. 3naTHICTh AOTPUMYBATHUCS OE3MEYHUX YMOB KUTTENISUIBHOCTI JTFOJIUHH.

gaxosux:

@K 2. 31aTHICTh BUKOPUCTOBYBATH B PO eCiiiHii A1sUIbHOCTI 3HAHHS PO MOBY
K 0COOJIMBY 3HAKOBY CUCTEMY, ii MpUpoy, PYHKIIIT, piBHI.

@K 3. 31aTHICTh BUKOPUCTOBYBATH B MPOdECiitHiil AISIIbHOCTI 3HAHHA 3 TeOpil
Ta 1CTOPIi IepKaBHOT Ta IHO3EMHUX MOB (QHTJIMCHKOT Ta HIMEIIBKOT).

®K 4. 3paTHICTH aHaANI3yBaTH [IaJIecKTHI Ta COIialbHI PI3HOBHIAM MOB
(aHTNifchbKOl Ta HIMEIIBKOT), OMUCYBATH COIIOJIHTBAIBHY CUTYAITIIO.

@K 6. 31aTHICTD BUIBHO, THYYKO i €()EKTUBHO BUKOPHCTOBYBATH JIEPKABHY Ta
1HO3€MHI MOBHU (QHIJIIMCBHKY Ta HIMELbKY) B YCHIM Ta MUCbMOBIN (opMi, y pI3HUX
KAHPOBO-CTWJILOBUX  PI3HOBHUJAX 1  pericrpax CHUIKyBaHHS  (0oQiUiiHOMY,
HeoQ1LUITHOMY, HEUTpaTbHOMY), AJI PO3B’A3aHHS KOMYHIKATUBHUX 3aBJIaHb Y PI3HUX
cepax KUTTH.

®K 9. YcBiomieHHs 3acaj] 1 TEXHOJIOTI CTBOPEHHS TEKCTIB PI3HUX YKaHPIB 1
CTHUJIIB JIEPKABHOIO Ta 1HO36MHUMH (QHTJIIHCHKOIO Ta HIMEIIBKOI) MOBaMH.

®K 10. 3marHicTh 3AIHMCHIOBATH JIIHTBICTHYHUM, JITEpaTypO3HABUUM Ta
crieriagbHui (ITIOOTIYHUN aHalli3 TEKCTIB PI3HUX CTHIIB 1 KaHPIB.

@K 11. 3gaTHICTH 10 HaTaHHS KOHCYJIBTAIIIH 3 TOTPUMAHHS HOPM JIITEpaTypHOI
MOBH Ta KyJIbTYPH MOBJICHHS.

@K 12. 3matHicTh 10 Oprasizaiiii JiJ0Boi KOMYHIKaITli.

NPOCPAMHUX pe3VTbmamie HAGUAHHA!
[IPH 2. EdextuBHO mnpamtoBaTd 3 iHGOpMalli€ro: A00MpaTH HEOOXITHY
iH(dOopMaIio 3 PI3HUX JKepen, 30KpeMa 3 (paxoBoi JiTepaTypu Ta eJIeKTPOHHUX 0a3,
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KPUTUYHO aHAII3yBaTU M 1HTEPIpETyBaTHU ii, BIOPSIKOBYBATH, KIacU(BIKyBaTH H
CHUCTEMAaTHU3yBaTH.

[IPH 6. BukopuctroByBaTH iH(OpMaIiiiHi i KOMYHIKAI[iliHI TEXHOJOTIi AJis
BUPIIIEHHS CKJIQTHUX CIICIiai30BaHuX 3a1a4 1 mpobiemM mpodeciitHol MisTbHOCTI.

[TPH 9. XapakTepu3yBaTu AiaJIeKTHI Ta COLIaIbHI PI3HOBHIU MOB (QHTIIHCHKOT
Ta HIMEIIHKOT), OMUCYBATH COIIOJIHTBAIBHY CUTYAITIIO.

[IPH 11. 3Hatu OpUHLMIN, TEXHOJOTIi 1 NPUHAOMH CTBOPEHHS YCHUX 1
IMMCBbMOBHUX TEKCTIB PI3HUX KaHPIB 1 CTHIIIB JIEPKABHOIO Ta 1HO3EMHHUMH MOBaMH
(aHITHCHKOIO Ta HIMEIIBKOIO).

[IPH 14. BuxopucToByBaTH JAcp)KaBHY Ta 1HO3€MHI MOBHU (QHTJIIMCBKY Ta
HIMEIIbKY) B YCHIH Ta MUCHMOBIN (OpMi, y PI3HHUX KaHPOBO-CTHJILOBUX PI3HOBHJIAX 1
perictpax cmiikyBaHHS (odimiiHoMy, HeodiliHOMY, HEWTpaJbHOMY), IS
pO3B’sI3aHHS KOMYHIKATUBHMX 3aBJlaHb y TMOOYTOBIH, CYCHUJIbHIN, HaBYaIbHIH,
npodeciiiHiii, HayKoBii cepax KUTTA.

[IPH 17. 30uparu, aHanizyBaTu, CUCTEMATU3yBaTU M 1HTEpHpETyBaTU (HAKTU
MOBU i1 MOBJIEHHS i1 BAKOPUCTOBYBATH 1X JUIsS PO3B’I3aHHS CKJIAIHUX 3a4a4 1 mpooieM
y crieniaini3zoBanux cepax npodeciitHoi AisIbHOCTI Ta/a00 HaBUYaHHS.

1.2. HapuyaabHa npakTuka « HaBuajabHa NpPaKkTHKA 3 MEePeKIATY»

Memoro naguanvnoi npaxkmuku «Hasuanbna npakmuxa 3 nepekiaoyy €
PO3BUTOK YCiX BHUJIIB MOBJICHHEBOI JisUIBHOCTI; PO3BUTOK HABHUYOK YCHOTO Ta
MMCbMOBOTO Tiepekiany; ¢GopMyBaHHS y 3700yBadiB BHUIOI OCBITU TNOTpeOU B
CUCTEMAaTUYHOMY Oe€3lepepBHOMY IIOHOBJIICHHI CBOiX 3HaHb Ta TBOPYOrO iX
3aCTOCYBaHHSA y MPAKTUYHIN ISITEHOCTI.

3asoannam naguanvHoi npakmuku «Haeuanvua npakmuxa 3 nepexkiaoyy €:

- PO3BUTOK MPAKTUYHUX HABUYOK Y Tally31 YCHOT Ta MMChbMOBOI KOMYHIKaIlii,

- BAOCKOHAJICHHS YMIHb 31MCHEHHS aHaJl13y MOBHHX SIBUIII Y iX B3a€EMO3B’SI3KY
Ta B3a€EMO3AJICIKHOCTI;

- (hopmyBaHHS yMiHb Ta HABUYOK 31HCHEHHS MEPEKIIALYy.

[IpoxomxeHHs HaguanvHoi npakmuxu «Hasuanbha npaxmuka 3 nepexkuaoyy
cripusie (POPMYBaHHIO KOMHEMEHMHOCMEN.

IHMe2PanbHOL:

- 3JaTHICTb PO3B’SA3yBaTU CKJIQJHI CHEIlai30BaHl 3ajJadl Ta MPaKTUYHI
npoOsemMu B raiy3i (utonorii (JIIHTBICTUKH, JITEPAaTypO3HABCTBA, (DOJIHKIOPUCTUKH,
mepekiaay) B mporeci mpodeciiHoi isybHOCTI ab0 HaBYaHHS, IO Iepeadadae
3aCTOCYBaHHS TEOpid Ta METOAIB (UIOJOTIYHOT HAYKH 1 XapaKTepU3YEThCA
KOMIUIEKCHICTIO Ta HEBU3HAUEHICTIO YMOB;

3a2aNbHUX

3K 3. 3gaTHICTh CHIKYBATHUCS JEP>KaBHOIO MOBOIO SIK YCHO, TakK 1 MUChMOBO.

3K 4. 3gaTHICTh OYyTH KPUTUYHUM 1 CAMOKPUTUYHUM.

3K 5. 3n1atHICTh yUUTHCS 1 OBOJIOIIBATH CYyYaCHUMHU 3HAHHSIMHU.

3K 6. 3paTHICTh 10 MONIYKY, ONpaIlOBaHHS Ta aHami3y 1HQopMalii 3 pi3HUX
TKEpEU.



3K 7. YMIHHS BUSIBJISATH, CTABUTH Ta BUPILITYBaTH MPOOJIEMHU.

3K 8. 3gaTHICTh MpaIrfoBaTé B KOMaHIi Ta aBTOHOMHO.

3K 9. 3paTHICTH CHOUJIKYBaTHCS 1HO3EMHOIO MOBOIO (QHTJIIHCHKOIO Ta
HIMEI[bKOIO).

3K 11. 3gaTHicTh 3aCTOCOBYBATH 3HAHHS Y MPAKTUYHUX CUTYAIIisIX.

3K 12. HaBuuku BUKOpUCTaHHA 1HGOPMAIIIHHUX 1 KOMYHIKAIIHHUX TEXHOJIOT1H.

3K 14. 3natHicTh yXBaJIOBATU PIIICHHS Ta AISTH, JOTPUMYIOUUCH MPUHIUITY

HETIPUITYCTUMOCT1 KOPYIIIIii Ta OYIb-SIKUX 1HIIWX IPOSIBIB HEAOOPOYECHOCTI.

3K 15. 31aTHICTh JOTPUMYBATHUCS OE3MEYHUX YMOB KUTTEISUIBHOCTI JTFOIUHH.

gaxosux:.

®K 2. 3naTHICTh BUKOPUCTOBYBATH B MPOGeCiiiHii A1sUTbHOCTI 3HAHHS PO MOBY
SIK 0COOJIMBY 3HAKOBY CHCTEMY, 11 IPUPOTY, PYHKIIII, PiBHI.

@K 3. 31aTHICTh BUKOPUCTOBYBATH B MPOdECiiiHiil AISIIbHOCTI 3HAHHA 3 TeOPil
Ta 1CTOPIi Iep>KaBHOI Ta IHO3EMHUX MOB (@HIUIIICHKOI Ta HIMELBKOI ).

®K 4. 3paTHICTh aHaNI3yBaTH [IaJIeKTHI Ta COILaJdbHI PI3HOBUAM MOB
(aHTIMCHKOI Ta HIMEIBKOT), ONUCYBATH COIIOJIHTBAIBHY CUTYAITiIO.

@K 6. 31aTHICTD BUIBHO, THYYKO ¥ €()EKTUBHO BUKOPHCTOBYBATH JIEPKABHY Ta
1HO3€MHI MOBHU (QHIJIIMCBHKY Ta HIMELbKY) B YCHIM Ta MUCbMOBIM (OpMi, y pI3HUX
KAHPOBO-CTWJIBOBUX  PI3HOBHUJAX 1  pericrpax CHUIKyBaHHS  (0QiuiiHOMY,
Heo(1LUIHOMY, HEUTpaIbHOMY), AJI1 PO3B’A3aHHS KOMYHIKATUBHUX 3aBJIaHb Y PI3HUX
cepax KUTTH.

®K 9. YcBijoMieHHs 3acaj] 1 TEXHOJIOT1H CTBOPEHHS TEKCTIB PI3HUX YKAHPIB 1
CTHJIIB JIEPYKABHOIO Ta 1HO3EMHUMH (QHTJIIHCHKOIO Ta HIMEIIbKOIO) MOBaMHU.

®K 10. 3marHicTh 3AIMCHIOBATH JIIHTBICTHYHUM, JITEpPaTypO3HABYMN Ta
crieriagbHui (TOIOTTYHUN aHaJ3 TEKCTIB PI3HUX CTHIIIB 1 KaHPIB.

®K 12. 3maTHiCTh A0 OpraHizaiii AJI0BOI KOMYyHIKaIlii.

@K 13. 3patHiCTh 3A1MCHIOBATH aJ€KBATHUW MUCHMOBHUHN Ta YCHUW TEpEKIIa
BIIMOBITHO 10 YUHHUX HOPMATHUBHUX BUMOT.

®K 14. 3natHICTh 3/11MCHIOBATH MOCTIIEPEKIIAIallbKe KOHTPOJbHE pelaryBaHHs
TEKCTY MepeKany.

NPOCPAMHUX DE3YIbMAaAmi6 Ha8UaAHHA:

[IPH 2. EdextuBHO mnpautoBaTd 3 iHGOpMali€o: A00UpaTH HEOOXITHY
1H(pOopMaIito 3 PI3HHUX JKEpen, 30KpeMa 3 (paxoBoi JiTepaTypu Ta €IEKTPOHHUX 0a3,
KPUTUYHO aHai3yBaTH W IHTEPHpPETyBaTHU ii, BIOPSAIKOBYBATH, KJIACH(IKyBaTH W
CUCTEMAaTH3yBaTH.

[TPH 6. BukopuctoByBaTu iH(pOpMAIiiHI ¥ KOMYHIKAI[IAHI TEXHOJOTII IS
BUPIIIEHHS CKJIQJHUX CTICIIali30BaHUX 3a7a4 1 mpobemM mpodeciitHol MisTbHOCTI.

[TPH 9. XapakTepu3yBaTu JiajeKTHI Ta COMiabHI PI3HOBUAN MOB (aHTJIIHCHKOI
Ta HIMEIIHKOT), OMUCYBATH COIIOJIIHTBAIBHY CUTYAITIIO.

[IPH 11. 3HaTu nNpUHUMINN, TEXHOJOTI 1 TPUHAOMH CTBOPEHHS YCHHUX 1
MMCbMOBHUX TEKCTIB PI3HUX KaHPIB 1 CTWIIB JAEP>KaBHOIO Ta 1HO3EMHUMHU MOBAMHU
(aHTNHACHKOIO Ta HIMEIBKOIO).
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[IPH 14. BuxopucTOoByBaTH JAep)KaBHY Ta 1HO3€MHI MOBHU (QHTJIIMCBKY Ta
HIMEIbKY) B YCHiH Ta MUCHMOBIH (opMi, y pi3HUX >KaHPOBO-CTHILOBUX PI3HOBUIAX 1
perictpax chiuikyBaHHS (odimiiiHoOMy, Heo]iliiiHOMYy, HEUTpanibHOMY), IS
pPO3B’sI3aHHSI KOMYHIKAaTHBHHUX 3aBAaHb y TNOOYTOBIii, CyCHUIbHIM, HaBYaJIbHIH,
npodeciiiHiil, HAyKOBii cepax KHUTTA.

[TPH 20. 3niiicHroBaTH aaeKBaTHUI MUCHMOBUI MEPEKIIAN 1 AKICHO pearyBaTH
(baxoBi TEKCTH 3 PI3HUX rany3eil 3HaHb BIAMOBIIHO 10 YUHHUX HOPMATUBHUX BUMOT.

[TPH 21. 3aificHroBaTH YCHUM MOCTIOBHUN JTBOCTOPOHHIN MEpEKyaj B Pi3HUX
KOMYHIKaTUBHUX CUTYaIlisX.

1.3. Bupo6nuua npaktuka «Ilepexknagaubka npaktuka D»

Memoio eupobnuuoi npakmuxu «llepexnadayvka npaxmuka 1» € TOraIuOICHHS
1 3aKpilJIEHHS TEOPETUYHUX 3HaHb, PO3BUTOK NPO(PECItHMX HABUYOK 1 YMIHb,
HEOOXITHUX Mg 3OIMCHEHHA pi3HUX GopM mepeknany; (popmyBaHHsS MOTpeOH
CUCTEMATUYHO MOMOBHIOBATH CBOi 3HAHHS 1 TBOPYO iX 3aCTOCOBYBATU B MPAKTUYHIN
JISIbHOCTI Y cdepl BIacHOI MailOyTHBO1 CHIE1aIbHOCTI.

3agoanuam supoonuuoi npakmuxu «llepexnaoayvka npaxmuxa I» €:

- 3aKPIIJICHHS 1 MOTIMOJIEHHS 3HaHb 3 (DAXOBUX JAMCLMILIIH TEOPIl Ta TPAKTUKH
nepeKaay;

- norMOJeHHS 3HaHb IMOJ0 NUTaHb PO OCHOBHI MOJENl NepeKiamy,
HOMEHKJIATypy 1 CYTHICTh TpaHc(opMaIliiHO-aJanTUBHUX 3aCO0IB Ta CHOCOO0IB iX
BUKOPHUCTAHHSA 331 3a0€3ME€UEHHs €KBIBAJICHTHOCTI Ta MparMaTUYHOi aJeKBaTHOCTI
[IJTLOBOTO TEKCTY;

- o3HaloOMJIEHHS 31 creuudikoro podouoro wmicisd Ta npodeciitHUMU
o0OB’si3KaMu  TIepekiasadya Ta (opmMyBaHHS BMIHHS BHKOHYBAaTH pI3HI BHUIH
MepeKIaaabKoil iSIbHOCTI 3 BUKOPUCTAHHSIM CyYaCHUX TEXHIYHHUX 3aC001B;

- (opMmyBaHHA TBOpPYOro, JOCHIAHUIBKOTO TIAXOAYy JO OpraHizarii
nepeKIaaabKoi JisIbHOCT,

- (popMyBaHHSI Ta PO3BUTOK YMIHHS MPOBOJUTU CaMOaHali3 Ta 00’ €KTUBHO
OLIIHIOBATH BJACHY NEPEeKIaJalbKy ISJIBHICTh, a TaKOX IISJIBHICTh MpodeciifHuX
NepeKsIaaayiB Ta KOJIEr-IPAKTUKAHTIB;

- 3abe3rneueHHs yMmMoB s (axoBOi ajanTailli, 3alydeHHS 10 AaKTHUBHOL
TISTBHOCT1 Y TPO(eCiiiHUX KOJIEKTHBAX;

- BUXOBaHHs JOOOBI /0 (axy Tmnepekiagavya, NparHeHHs MOCTIMHOTO
podeciitHOro pO3BUTKY.

[Tpoxomxenns supobnuuoi npaxmuxu «llepexnadayvka npaxmuka I» cupuse
(bOopMyBaHHIO KOMNEMEeHMHOCHELU:

IHMe2PanbHOL:

- 3JATHICTb PO3B’SA3yBaTH CKJIaJHI CHeliali30oBaHl 3aJadyl Ta MPaKTUYHI
npoOsemMu B raiy3i (u1osorii (JIIHTBICTUKH, JITEPAaTypO3HABCTBA, (DOJIBKIOPUCTUKH,
nepekiaay) B mpouect mpodeciiiHoi aisapHOCTI ab0 HaBYaHHS, WIO Mepeadadae
3aCTOCYBaHHA TeOpid Ta METOAIB (UIOJOTIYHOI HAYKHM 1 XapaKTepU3yeThCs
KOMILJIEKCHICTIO Ta HEBU3HAUEHICTIO YMOB;
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3a2aNbHUX:

3K 3. 3naTHICTh CTILIKYBATHUCS JAEPKABHOIO MOBOIO SIK YCHO, TaK 1 MUCbMOBO.

3K 4. 3naTHiCTh OyTH KPUTUYHUM 1 CAMOKPUTUYHHM.

3K 5. 3naTHICTh yUUTHCS 1 OBOJIOIBATH CyYaCHUMH 3HAHHIMH.

3K 6. 3naTHicTh 10 MOIIYKY, OMpAalIOBaHHS Ta aHami3y iH(opmaiii 3 pi3HUX
JOKeped.

3K 7. YMiHHS BUSBJISATH, CTABUTH Ta BUPILITYBATH MPOOJIEMHU.

3K 8. 3marHicTh IpaltoBaTi B KOMaH/{1 Ta aBBTOHOMHO.

3K 9. 3paTHICTh CHOUIKYBAaTHCS 1HO3EMHOIO MOBOIO (@HIJIIMCHKOIO Ta
HIMEIIBKOIO).

3K 11. 3natHicTh 3aCTOCOBYBATH 3HAHHS Y MPAKTUUHUX CUTYaIlisIX.

3K 12. HaBuuku BukopucTanHs 1HQOpMAIIHHUX 1 KOMYHIKAIITHUX TEXHOJIOTIH.

3K 14. 3naTHicTh yXBaJIlOBAaTH PIMICHHS Ta JISTH, JOTPUMYIOUUCH MPUHIIUAITY
HEMPUIIYCTUMOCTI KOPYIii Ta OyAb-sIKUX 1HIINX MPOSIBIB HETOOPOUYECHOCTI.

3K 15. 3naTHICTh JOTPUMYBATHUCS OE3MEYHUX YMOB KUTTEISUIBHOCTI JTFOJIUHH.

gaxosux:

®K 2. 31aTHICTh BUKOPUCTOBYBATH B MPOQECIHIN A1SUTBHOCTI 3HAHHS PO MOBY
AK OCOOJIMBY 3HAKOBY CUCTEMY, ii MPUPOy, PYHKIIIi, piBHI.

@K 3. 31aTHICT BUKOPUCTOBYBATH B MPO(ECIiHIi AISIbHOCTI 3HAHHA 3 TEOpil
Ta 1CTOPIi Iep>KaBHOI Ta IHO3EMHUX MOB (QHIUIIMCHKO1T Ta HIMELBKOI ).

®K 4. 3paTHICTH aHAMI3yBaTH [IaJieKTHI Ta COIialdbHI PI3HOBHIM MOB
(a"rmifchbKOi Ta HIMEIIBKOT), OMUCYBATH COIIIOJIHTBAIBHY CUTYAIIIIO.

@K 6. 31aTHICTD BUIBHO, THYYKO ¥ €()eKTUBHO BUKOPUCTOBYBATH JIEPKABHY Ta
1HO3eMHI MOBHU (QHTJIIMCHKY Ta HIMEIIbKY) B YCHIM Ta MUCHMOBIN (opmi, y pI3HUX
KAHPOBO-CTUJILOBUX  PI3HOBUIAX 1 pericrpax CHUIKyBaHHS  (odiliiHOMY,
HeodIIHHOMY, HEUTpaTbHOMY), U1 PO3B’A3aHHS KOMYHIKATUBHUX 3aBJIaHb Y PI3HUX
cepax KUTTH.

®K 9. YcBinomieHHs 3acaj] 1 TEXHOJIOTIH CTBOPEHHS TEKCTIB PI3HUX YKAHPIB 1
CTHJIIB JIEPKABHOIO Ta 1HO3EMHUMH (QHTJIIHCHKOIO Ta HIMEIIBKOI) MOBaMH.

®K 10. 3patHicTe 3A1MCHIOBATH JIIHTBICTUYHUN, JITEpaTypO3HABUUM Ta
cneniagbHui (UI0JIOTTYHUNA aHajli3 TEKCTIB PI3HUX CTHIIIB 1 )KaHPIB.

®K 11. 3gaTHICTh 10 HaJaHHS KOHCYJIbTALIH 3 TOTPUMAHHS HOPM JIITEpaTypHOI
MOBH Ta KyJIbTYPH MOBJICHHS.

®K 12. 3maTHiCTh A0 OpraHizaiii AiJI0BOI KOMYyHIKaIlii.

®K 13. 3paTHICTh 3A1MCHIOBATH aJCcKBAaTHUN MUCHMOBHUHN Ta YCHUN TEPEKIIa
BI/IMIOBITHO IO YUHHUX HOPMATHBHUX BUMOT.

@®K 14. 31aTHICTH 31HCHIOBATH TOCTIIEPEKIIAIAIlbKe KOHTPOJIbHE pearyBaHHs
TEKCTY MepeKyany.

NPOCPAMHUX PE3YAbMAaAmMi6 HABUAHHA:

[TPH 3. OpraHni3zoByBaTH NpoIEC CBOrO HaBYaHHS i CAMOOCBITH.

[IPH 5. CmiBnpairoBaTd 3 KoOJIETaMH, MPEICTaBHUKAMU IHIIUX KYJIBTYp Ta
peniriid, MpuOIYHUKAMU PI3HUX MOJITUYHUX MOTJISAIIB TOLIO.
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[IPH 6. BukopucroByBatn iH(MOpMaliiiHl ¥ KOMYHIKaIIiHI TEXHOJOTIl s
BUPIIICHHS CKJIQHHUX CIEIiali30BaHUX 33134 1 np06neM npogeciiHol IATbHOCTI.

[IPH 11. 3natm TPUHIATIH, TEXHOJIOTI 1 MPUMOMU CTBOPEHHS YCHUX 1
MUCHMOBHUX TEKCTIB PI3HUX KAHPIB 1 CTHJIIB JEP)KABHOIO Ta 1HO3EMHHMH MOBaMH
(aHTIIHACHKOIO Ta HIMEIHKOIO).

[IPH 14. BuxopucTtoByBaTH [ep>KaBHYy Ta 1HO3€MHI MOBHU (QHTJIHCBKY Ta
HIMEIbKY) B YCHiH Ta MUCHMOBIH (opMi, y pi3HUX >KaHPOBO-CTHILOBUX PI3HOBUIAX 1
perictpax cmuikyBaHHS (odimiiHOMy, HeodiliHOMY, HEWTpaJbHOMY), IS
PO3B’sI3aHHS KOMYHIKQTHBHMX 3aBllaHb y TOOYTOBIM, CYCHUIbHIN, HaBYaJbHIMN,
npodeciiiHiil, HAyKOBIM cdepax >KUTTS.

[TPH 18. Matu HaBUYKH YIIpaBIIHHSI KOMIIEKCHUMH J1IMHA 200 TPOEKTAMHU TTPH
PO3B’sI3aHHI CKIIAJIHMX MpooOsieM y mnpodeciiiHiii AisIbHOCTI B Traiy3i oOpaHoi
(bio0TIYHOI creriamizamii Ta HeCTH BIANOBIAANBHICTh 32 NPUUHATTS PIIIECHb Y
Herepea0avyyBaHUX YMOBAX.

[TPH 20. 3aiiicHIOBaTH aJeKBaTHUIM MUCHMOBHH Mepekiaj 1 AKICHO peAaryBaTh
(haxoB1 TEKCTH 3 PI3HUX raly3ei 3HaHb BIAMOBIIHO 10 YAHHUX HOPMATUBHUX BHUMOT.

[TPH 21. 3niiicHIoBaTH YCHUN MOCTIIOBHUHN TBOCTOPOHHIN MEpPEKIaa B Pi3HUX
KOMYHIKaTUBHUX CHTYaIlIsIX.

1.4. BupoOoHuya npaktuka «Ilepexnananbka npakruka II»

Memoro supobnuuoi npakmuku «llepexnaoayvra npakmuka Iy € 3aKpirieHHS
TEOPETUYHUX 3HAHb 1 HAJAOAHHS MPAKTUYHUX HABUYOK PI3HUX BUMAIB MEpEKIady;
dhopmyBaHHS TPOPECIHHUX YMIHb 1 HABUYOK PO3POOJICHHS CaMOCTIMHUX PIIICHb ITiJT
4ac KOHKPETHOI poOOTH B peabHUX YMOBAaX; PO3BUTOK HABUYOK MEPETBOPCHHS
byHIaMEHTAIBHUX 1 TPUKIAAHUX 3HaHb 3a (haxom y mpodeciitHi GpyHKIii.

3aeoanuam eupobnuuoi npakmuxu «llepexnaoayvka npaxmuxa Iy €:

- BUKOHaHHS poOIT, 110 HaJekaTh /10 Oe3nocepeHiX 000B A3KiB MepeKIagadya
I1]T KEPIBHUIITBOM JOCBITYEHUX (haxiBI[IB-NIPAKTHUKIB;

- OBOJIOJIHHSA HaBUYKaMH aHali3y, iHTeprpeTauli iHQopMarii, BUpOOJIECHHS
KOHCTPYKTUBHHUX TIPOITO3HUIIIH;

dbopmyBaHHS JOCJT1 THUIbKUX, AQHATITUYHUX, OpraHi3aTOPChKUX,
KOMYHIKaTUBHUX 3/110HOCTEH;

- OBOJIOAIHHA HaBUYKAMHU KOJIGKTUBHOI pOOOTH, HaBYaHHS CaMOCTIHHOIO
MPUIHATTS PIllIeHb, TOTPUMYBaHHS HOPM 1 TIPAaBWII NMPOQECIHHOT ETHKH.

[TpoxomxkeHHs supoonuuoi npakmuxu «llepexnadayvka npakmuxa Il» cupuse
(bhOpMYBaHHIO KOMNEMEHMHOCMEL.

IHMe2PanbHoL:

- 3/aTHICTh PO3B’S3yBaTH CKJAJHI CHEMiali30BaHl 3aja4l Ta MPaKTHYHI
mpoOsemMu B raiy3i (utonorii (JIIHTBICTHKH, JITEPAaTypO3HABCTBA, (DOJIHKIOPUCTUKH,
nepekiaay) B mpouect mpodeciiiHoi misapHOCTI ab0 HaBYaHHS, WIO Mependadae
3aCTOCYBaHHS TEOpi Ta METOAIB (UIOJOTIYHOT HAyKH 1 XapaKTEePU3YEThCS
KOMIUIEKCHICTIO Ta HEBU3HAUYEHICTIO YMOB;

3Q2anbHUX:
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3K 3. 31aTHICTh CIUJIKYBaTUCA JIEPKABHOKO MOBOIO SIK YCHO, TaK 1 MUCHMOBO.

3K 4. 3naTHicTh OyTH KPUTUYHUM 1 CAMOKPUTUYHHM.

3K 5. 3naTHICTh yUUTHCS 1 OBOJIOIBATH Cy4YaCHUMH 3HAHHSIMH.

3K 6. 3naTHicTh 10 MOIIYKY, OMpAalIOBaHHS Ta aHami3y iHdopmaiii 3 pi3HUX
JOKeped.

3K 7. YMiHHS BUSBJISTH, CTABUTH Ta BUPIIIYBAaTH MPOOIEMHU.

3K 8. 3gaTHICTh MpaIfoBaTé B KOMaH/ i Ta aBTOHOMHO.

3K 9. 3paTHICTh CHUIKYBAaTHCS 1HO3EMHOI0 MOBOIO (AQHIJIIHCBKOIO Ta
HIMEIIBKOIO).

3K 11. 3naTHicTh 3aCTOCOBYBATH 3HAHHS Y MPAKTUUHUX CUTYaIlisIX.

3K 12. HaBuuku BukopucTanHs 1HQOpMAIIHHUX 1 KOMYHIKAIITHUX TEXHOJIOTIH.

3K 14. 3naTHicTh yXBaJIlOBATH PIIICHHS Ta AISTH, JOTPUMYIOYUCH MPUHIIUITY

HEIMPUITYCTUMOCTI KOPYMIIIi Ta OyAb-sIKUX 1HIINX MPOSIBIB HETOOPOUYECHOCTI.

3K 15. 3naTHICTh JOTPUMYBATHUCS OE3MEYHUX YMOB KUTTENISUIBHOCTI JTIOJIUHH.

gaxosux:

®K 2. 31aTHICTh BUKOPUCTOBYBATH B MPOQECIHIN A1SUTBHOCTI 3HAHHS PO MOBY
K 0COOJIMBY 3HAKOBY CUCTEMY, ii MPUPOy, PYHKIIIi, piBHI.

@K 3. 31aTHICT BUKOPUCTOBYBATH B MPO(ECIiHIN AISIbHOCTI 3HAHHA 3 TEOpil
Ta 1CTOPIi IepKaBHOI Ta IHO3EMHUX MOB (QHIUIIMCHKOIT Ta HIMELBKOI ).

O®OK 4. 3paTHICTH aHaNI3yBaTH [IaJICKTHI Ta COILiaJdbHI PI3HOBUAM MOB
(a"rmifchbKOi Ta HIMEIIBKOT), OMUCYBATH COIIOJIHTBAJIbHY CUTYAIIIIO.

@K 6. 31aTHICTD BUIBHO, THYYKO ¥ €()eKTUBHO BUKOPUCTOBYBATH JIEPKABHY Ta
1HO3eMHI MOBHU (QHTJIIMCHKY Ta HIMEIbKY) B YCHIN Ta MUCHMOBIN (opmi, y pI3HUX
KAHPOBO-CTUJILOBUX  PI3HOBUIAX 1 pericrpax CHUIKyBaHHS  (odiliifHOMY,
HeodIIHHOMY, HEUTPaTbHOMY), U PO3B’A3aHHS KOMYHIKATUBHUX 3aBJIaHb Y PI3HUX
cepax KUTTH.

®K 9. YcBinomieHHs 3acaj] 1 TEXHOJIOTI CTBOPEHHS TEKCTIB PI3HUX YKaHPIB 1
CTHUJIIB JIEPKABHOIO Ta 1HO3EMHUMH (QHTJIIHCHKOIO Ta HIMEIIBKOK) MOBaMH.

®K 10. 3patHicTe 3A1MCHIOBATH JIIHTBICTUYHUN, JITepaTypO3HABUUM Ta
cneniagbHui (UI0JIOTTYHUNA aHajli3 TEKCTIB PI3HUX CTHIIIB 1 )KaHPIB.

@K 11. 3gaTHICTh 10 HaJaHHS KOHCYJIBTALIH 3 TOTPUMAHHS HOPM JIITEPaTypHOL
MOBH Ta KyJIbTYPH MOBJICHHSI.

@K 12. 3natHICTh A0 OpraHizailii JiJ0BOT KOMYHIKAIIII.

®K 13. 3paTHICTh 3A1MCHIOBATH aJCKBAaTHUN MUCHMOBHUH Ta YCHUN TEPEKIIa
BIIMIOBITHO 10 YNHHUX HOPMATHBHUX BUMOT.

@K 14. 31aTtHICTh 3A1HCHIOBATH TOCTIIEPEKIIAAAIIbKe KOHTPOJIbHE pearyBaHHs
TEKCTY NEepEeKIIamy.

NPOCPAMHUX PE3YAbMAaAmMi6 HABUAHHA:

[TPH 3. OpranizoByBaT# MpoIeC CBOTO HaBYaHHS i CAMOOCBITH.

[IPH 5. CmiBnpaifroBaTd 3 KoJIETaMH, MPEICTaBHUKAMU IHIIUX KYJIBTYp Ta
peniriid, NpuOIYHUKAMU PI3HUX MOJITUYHUX MOTJISIIIB TOLIO.

[IPH 6. BukopuctoByBaTH iH(pOpMALIiiHI ¥ KOMYHIKAIIHHI TEXHOJOTI s
BUPIIICHHS CKJIAJIHUX CIIEIiali30BaHuX 3a7a4 1 mpo0seM rpodeciitHoi AisIbHOCTI.
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[IPH 11. 3HaTu nOpUHIMIM, TEXHOJOTHl 1 MPUHMOMH CTBOPEHHS YCHHUX 1
MUCHMOBHUX TEKCTIB PI3HUX KAHPIB 1 CTHJIIB JEP)KaBHOIO Ta 1HO3EMHHMH MOBAaMH
(aHTIIHACHKOO Ta HIMEIHKOIO).

[IPH 14. BuxopucTtoByBaTH [ep>KaBHYy Ta 1HO3€MHI MOBHU (@HTJIIHCBKY Ta
HIMEIbKY) B YCHiH Ta MUCHMOBIH (opMi, y pi3HUX >KaHPOBO-CTHILOBUX PI3HOBUIAX 1
perictpax chiuikyBaHHS (odimiiiHoMy, Heo]iliiiHOMYy, HEUTpanibHOMY), IS
pPO3B’sI3aHHSI KOMYHIKAaTHBHHUX 3aBIaHb Yy NOOYTOBIH, CYCHUIbHIM, HaBYaJIbHIH,
npodeciiiHiii, HayKOBiM cdepax >KUTT.

[TPH 18. Matu HaBUYKH YIIPaBIiHHSI KOMILIEKCHUMH J1IMHA 200 TTPOEKTAMHU TTPH
PO3B’sI3aHHI CKJIAJIHUX MpooOsieM y mnpodeciiiHiii AisIbHOCTI B Traiy3i oOpaHoi
(bi0I0TIYHO1 creriamizamii Ta HeCTH BIANOBIAANBHICTh 32 HPUUHATTS PIlIEHb Y
HernependayyBaHUX YMOBaX.

[TPH 20. 3xiiicHIOBaTH aeKBaTHUM MUCHMOBUH MEpeKIaa 1 AKICHO peaaryBaTh
(haxoB1 TEKCTH 3 PI3HUX raly3ei 3HaHb BIANOBIIHO 10 YAHHUX HOPMAaTUBHUX BHUMOT.

[TPH 21. 3niiicHIOBaTH YCHUN MOCTIIOBHUHN TBOCTOPOHHIN MEpPEKIaa B Pi3HUX
KOMYHIKaTUBHUX CHTYyaIlIsIX.

2. SMICT IPAKTUK

2.1. HapyajbHa npakTuka «HaB4yajibHa JIHIBICTHYHA NPAKTHKA»

Tema 1. [IpakTuyna poneruka.

[nTOHAITIHI MOAENl pedyeHb y HIMeElbKid MOBI. JIoBri W KOPOTKI TOJOCHI.
Bumosa ronocuux 3BykiB. Jludronru. Bumosa npuronocuux 3BykiB. Ng-Laut.

Tema 2. JlekcukoJiorisi. @paseoJiorisi.

C110B0 K oguHUI JeKcuKoJorii. JIekcnuHe 3HaueHHs ciaoBa. bararo3HadHicTh
cinoBa. SABumie omoHiMii. CHHOHIMIS SIK (PyHAAMEHTaIbHUN THUI BIJHOIIEHb MOBHUX
onuHullb. AHTOHIMIAL. ColialibHa W TepUTOpianbHa AUQepeHLialis JEeKCUKH.
InTepHanionansHa jekcuka. OHOMAacTHKa $SIK HayKa OpO BJACHI Ha3BU. [miomu,
napemii.

Tema 3. CTuiicTuka.

@DyHKITIOHAJIBHI CTUIII Ta iXH1 03HAKHU. JITHTBICTUYHHI aHA13 HAYKOBOT'O TEKCTY.
JIiHTBICTHYHUI aHai3 MyOIIIUCTUYHOrO TeKeTy. [lpuitomu AOCHiKEeHHS MOBHU
XYIO0KHBOTO TEKCTY.

Tema 4. IIpoexkTHa podoTa
[TinroToBKa MPOEKTIB 32 TEMaMU, BU3HAYCHUMH KEPIBHUKOM MPAKTUKH Bia Kadeapu

1HUBITyaJIbHO IS KOXKHOTO 3700yBava BHINO1 OCBITH. 37100yBay BUIIIOi OCBITH MOXKE
3aMpONOHYBATH BJIACHY TEMY MPOEKTHOT pOOOTH.

PexomennoBaHuii nepeJtik Tem
1. CTpyKTypHO-CEMaHTUYHUI aHAJII3 €pProHIMIB (Ha MaTepiajil Ha3B Mara3uHiB).
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2. [HIIIOMOBHMI KOMIOHEHT B YKpPaiHCHKHX €proHiMax (Ha MaTepialii Ha3B
TOTEIIB).

3. Knacudikarist aHTiACHKUX 1710M, IO MICTSITh KOHIIETIT «CBIT POCTIHHY.

4, CTpyKTYypHO-CEMaHTHYHI OCOOJMBOCTI CEPBICOHIMIB (Ha3B MEPyKapeHb,
CaJIOHIB KpacH).

S. [Ipi3BUCHKa SIK KOMIIOHEHT HEO(ILIHHOTO AaHTPOIIOHIMIKOHY.

6. I'padiuni 0coOMMBOCTI HIKHEHMIB y CydacHIW aHrmiichkid [HTEepHeT-
KOMYHIKaIlii

7. JlekcMKO-CeMaHTHYHI  yIpyNoOBaHHS a(EeKTOHIMIB B  aHTJIIMCBHKIM
(HIMEIIbKii) MOBI.

8. 3ano3uyeHHs 3 aHTIIHCHKOT MOBH SIK JKEpeso (OpMYBaHHS Cy4aCHOTO
MOJIOA1>KHOTO CIICHTY.

9. MonoaKHU CJIEHT B aHTJIIHMCHKIN MOBI.

10. AHTIOMOBHI CjIOraHM MDKHApOJHHUX OpeHIIB Ta iX CTHIICTHYHI
0COOJIMBOCTI.

11. CumBosliYHE 3HAYEHHS COMAaTH3MIB Yy (pa3zeosnoriaMax aHriIlichbKoi
(HIMEIbKO1) MOBH.

12.  Ocob6muBocTi ¢pa3eonori3mMiB 3 KOMIIOHEHTOM «TPOIIOBA OIWHHIISD B
Cy4dacHid aHTTIHChKIN (HIMEIbKii) MOB1

13. ®pazcosoriyHi  OJAMHMUII 3 KOMIIOHEHTOM  «KOJIbOPOHA3Ba» B
AHTJIOMOBHIM KapTHHI CBITY.

14. PemnpeseHTalliss KOHICNTY «JIIOJIMHA» B IApPEMIOJIOTIYHIA CHCTEMI
AHTJIINCHKOT MOBH.

15. T'eHumepHi CTEpeOTMNM B AHIIKACHKUX (HIMELBKUX) MPUCTIB’SAX 1
MpUKa3Kax.

16.  JlexcuuHi 3aco0uM Ha MO3HAYECHHS €MOIIHHUX MEPEKMBAHb B aHTIIACHKIH
1 yKpaiHCBhKI MOBax.

17.  JlekcuKO-CEeMaHTHU4H1 BIAMIHHOCTI OpPUTAHCHKOTO Ta aMEPUKAHCHKOTO
BapIlaHTIB AHIJIIHCHKOI MOBHU.

18.  JIiHrBOKYJBTYpHI OCOOJMBOCTI AaHTJIINCHKUX (HIMEIBKHUX) KOJHUCKOBHX
MICEHb.

19. @yskiioHyBaHHS apxai3MiB Ta ICTOPU3MIB y MOBI CYy4acHOTO
aHTIHCBKOTO (heHTE3I.

20. 3acoOu BHpA3HOCTI AHITIOMOBHUX PEKJIAMHUX CJIOTaHIB.

21.  Oco0aMBOCTI BXXKMBAaHHS MPOMOBHCTHUX IMeH y pomanax JIx. Poyminr
«I"appi [loTTepy.

22. JlexcuKo-CeMaHTHYHI OCOOJMBOCTI aHTJIOMOBHUX HApPOJIHUX Ka30K.

23. ®onHeTnyHi 3ac00M CTUIIICTUKH B AHTJIOMOBHOMY TEKCTI.

24. Cpenugika HallOHATBHOTO CBITOCHPUMHSTTS B aHTIIHCHKUX MPUCHTIB’ X
Ta MpUKa3Kax.

16



25. Ilpucnis’s Ta mpuka3ku mpo OararcTBo Ta OiHICTHP B AHTIIOMOBHIN
(HIMEIIbKOMOBHI#) KapTHHI CBITY.

26.  CruiicTyH1 0COOIHMBOCTI 3aT0JIOBKIB Y OpUTAHCHKIM Ta aMepUKaHCHKIN
npeci.

27. CrunictuuHi QyHKIT MeTaQOpH B aHTIIOMOBHHUX TEKCTaX.

28. Bukopucranusa cienry B pomani J[x. Ceminmkepa «Han mpipBoio B
HKUTD).

29. Temaruka pOIWMHU Yy TPUCTIB’SX AaHINIIMCHKOIO MOBOIO: KYJIbTYpHUU
KOHTEKCT.

30. TlopiBHsUIBHHI aHaJi3 300KOMIIOHEHTIB B YKPAiHCHKHX Ta aHTJIIHCBKHUX
napemisx.

31. Ponp 3amo3udeHbr y 30aradeHHl JIGKCHYHOTO CKJIQay Cyd4acHOi
aHTJIINACHKOT MOBH.

32.  MoBHI 0CO0JMBOCTI BIHCHKOBOI TEPMIHOJIOTIT B Cy4YacHIA aHTITIHCBHKIM
MOBI.

2.2. HapuaabHa npakTuka « HaBuyajibHa NpaKkTHKA 3 MEepPeKIaqy»

Tema 1. Ilepexinan TekcTiB MyOJIMUCTHYHOTO CTHJIIO

['paMaThyHuil acmekT mepekiagy NnyOmiuuCTUYHUX TeKcTiB. JlekcnuHi
TpaHcdopmarllii Mg yac nepekiaay nyOomuuMcThyHuX — TekcTiB.  [IpoOnema
0€3€KBIBAJICHTHOI JIEKCUKM B TeKcTax. [IparMatuuHuii acmekT Mepekiagy TEKCTIB.
Oco06nMBOCTI mepenadi 1JIOCTUIO aBTopa cTarTi B mnepekiani. OcoOJUBOCTI
MepeKyaay aHOHCIB, pekiIaMHUX TeKcTiB. CrieniaibHa JIEKCUKa eKCKypciid. TpyaHomi
nepeKIaay myoIiUCTUYHUX TEKCTIB.

Tema 2. Ilepexian TekcTiB 0QIiLiiiHO-AIOBOI0 CTHIIIO

OcobnuBocTi  odiniiHO-AI0Bor0 ctwito. [loHarts mokymenta. OCHOBHI
BUMOTH 110 JokyMeHTiB. Kiacudikamis mgoxkymeHTiB. PekBizutu JOKyMeHTa.
QopMmynsip 1okymeHTa. brnank. Bumorn 10 odopMieHHS IiJIOBHX IarepiB.
HoBiakoBo-iHGopMaIiitHi JokyMeHTH. O011KOBO-(PIHAHCOBI JOKyMEHTH. JIOKyMEHTH
3 TOCHOJAPCHKO-AOTOBIPHOI isIbHOCTI. Po3mopsmui gokymentu. OcoOaMBOCTI
nepekyiany AokymeHrTailii. JlijoBe TUCTyBaHHS.

Tema 3. Ilepexiax TEeKCTIiB HAYKOBOI0 CTHJIIO

['pamMaTuyHuil acnekT nepekiaaay paxoBUX HAYKOBUX TEKCTIB 3 JIIHTBICTUKH Ta
JiTeparypo3HaBcTBa. JIekcuuHi TpaHcdopMaliii i yac rmepeksiaay HayKOBUX TEKCTIB
3 (paxy. IIpoOnema Oe3eKBIBaJIEHTHOI JIEKCUKW B TeKcTaxX. IlparMaTuyHuii acrexT
nepekyialy  TeKCTiB. TpymHOINl  mMepekiagy TEKCTIB  HAyKOBOTO  CTHIIIO.
TepMminonoriunuii BOKadyssp.

Tema 4. [lepexkiiag TEKCTIB Xy10KHBOT0 CTHJIIO

XKaHpoBO-CTUITIICTUYHI MPOOJIEMH XYJTOXKHBOTO Tmepeknany. OcolauBocTi
nepeKsIaay Mpo30BUX Ta MOETUYHUX TBOPIB. JKaHpoBa JOMIHAHTA XYA0KHBOTO TBOPY
Ta 0COOJMBOCTI 11 BIATBOPEHHS B MepeKIiaai. ABTOPCHKUIA CTHIIb Ta 1HIUBIIYAIbHICTh
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nepexsiazaya B Xyn0KHboMY rnepekiiazi. [IoHsITTs aBTOpChKOro 1110CTUITIO Ta TEXHIKA
HOTo BIATBOPEHHS 3aC00aMH P1AHOT MOBH.

Tema 5. Oco0MBOCTI YCHOTO NepeKIaxy

JlekcuuHi TpPYAHOLI, $KI BHHUKAIOTh MPU YCHOMY TMEpeKiaal TEKCTY.
['pamatnuni  ocobmuBOoCTI ycHOro mepekiamy. OCHOBHI O3HaKd BiATBOPCHHS
ycTasiennx ¢pa3 (kiime), ppa3eoqoriyHuX OJMHHII, EMOIIHHO 3a0apBICHOT TEKCUKH,
€JIeMEHTIB ryMopy. JlakyHu (TIporycku, mpoOisin) B yCHOMY JUCKYPCI.

Tema 6. IlpoexkTHa podoTa «YKpaiHa: icTOpif, Cy4aCHICTh, MAHOYTHE».
[TinroToBKa NPOEKTIB aHTIIIHCHKOIO, HIMELIBKOIO Ta YKPAiHCHKOIO MOBaMU 3a TEMaMH,
BU3HAYEHUMH KEPIBHHUKOM IPAKTUKW BiJl Kadeapu I1HAUBIAYyaTbHO JJIs KOXKHOIO
3100yBava BULIO1 OCBITH. 3/100yBad BUIIO1 OCBITH MOKE 3alIPOIIOHYBATH BJIACHY TEMY

MPOEKTHOI poOOTH.

PexomeHn0BaHuii nepetik TeM:

1. CyuacHa ykpaiHCbKa KyJIbTypa.

2. YkpaiHCbKa arpapHa raiy3b i IepCIeKTHBH i pO3BUTKY.

3. TlpomwucnoBicTs YKpaiHu i MEPCTIEKTHBH i1 PO3BUTKY.

4. ExonoriyHa cutyauis B YKpaiHi.

5. Icropis [lonrasu.

6. Icropuuni mam’stku [TonraBuuHy.

7. TlonTaBa miteparypHa.

8. Xynoxxuuku [lontapmuan: [TonraBchkuit XyaokHINA My3el iMmeHl Mukoiu
SpomeHnka sk Mucteubkuii ocepenok [lonrasu.

9. TlonraBchkuii Kpae3HaBuumit Mysei imeHi Bacuns KpuueBcbkoro —
KyJbTypHA Ta apXiTeKTypHa cnaamuHa [lonraBmmamM.

10. Hayxogui [TonTaBmmHy.

11. TTonTaBCchbKUI My3€ei aBiallli Ta KOCMOHABTHKH SIK BIOOPaKEHHS HAYKOBUX
TaJIaHTIB MICTA.

12. Peniriitai mam’sitku [Tonrasw.

13. TlonTaBa TeaTpanbHa.

14. TlonTaBa TypUCTUYHA.

15. Tlapku po3Bar Ta BianoynHky [lonrasu.

16. IIpuponni pecypcu [lonrapmmnu.

17. Omimne — Kpail TOHYApiB Ta MIMHIHUX IeAeBpiB: HamonansHuii My3eii-
3aMoOBIIHUK YKPATHCHKOTO TOHYAPCTBRA.

18. ®ecrtusai [lontaBu: decrtuBaib «CBATO canay, Mi>xkKHapOHUN TOSTUYHUN
¢dectuBaib  Meridian  Poltava, MuikHapoguuii TacTpoHOMiuHUN  (hecTUBAIID
«ITonTaBchka ranyuika», BeeykpaiHcbkuil pecTHBaIb-KOHKYPC MUCTEUTB «31pKOBHIA
qacy, apT-npoekT «[lonTaBa BUIIMBaHay Ta 1HIIII.
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2.3. Bupoonuua npaktuka «llepeximaganbka npakruka D>

Tema 1. 'paMaTHYHMH ACNIEKT MepPeKJIALy.

Tpanchopmanii Ha cioBoTBipHOMY piBHI. Tpanchopmaiiii Ha MopdoIOriuHOMY
piBHi. Tpancdopmailii Ha cHHTaKCUYHOMY PiBHI. [1OpSA0K CIIIB 1 CTPYKTYpa peUeHHS
npu nepekiani. YneHyBaHHa Ta 00’€lHaHHS pedyeHb NpH mepeknani. [pamaruuni
NMOpPIBHSAHHSA B TIporieci Tmepekiany. llepeknan KOHCTpyKIiH, sSKi HE MaloTh
dbopManbHUX BIJANOBIIHUKIB B  YKpaiHChKii MoBL. Ilepekmam aOCOMIOTHUX
KOHCTPYKIIiH.

Tema 2. JlekCHYHUI ACHIEKT MEePeKIaay.

MiXMOBHI JICKCUYHI BIANOBIOZHHKH. JICHOTAaTUBHHM aCHEKT JICKCHYHUX
Tpancdopmariiii. KoHoTaTUBHUI acleKT JIEKCUYHUX TpaHchopmarlliii. HomiHaTuBHMIA
acnekT JieKcMYHuX TpaHcopmaniid. Ilepekman iHTepHauioHanismiB. Ilepenaua
BJIACHUX IMEH Ta reorpadiuHux Ha3B MpH nepekianl. KoHTekcTyalbHl 3aMiHU NpU
nepekiani. [lepexnan ckopouenb. Criocodu nepexiaay cliB-peatiil.

Tema 3. [ToBHMI MUCHLMOBHH NEPEKJIAI.

Onunuii nepexiany. Konrtekcr. [lepeknanampka ekBiBaJeHTHICTh. JIEKCHUHI,
rpaMaTHyHI Ta CTWJIICTMYHI NpuUiioMu mepekiany. Tpancdopmarili npu BUKOHAHHI
nepekiany. Ilepeknan ppazeonoriynux oAUHUIL. MoAanbHICTh Ta MOJIATIbHI (POPMH.

Tema 4. Ilepexnan-pedepar.

Kowmmpecis Ttekcty. KommnosuiiiiiHa CTpyKTypa TEKCTy TIpH BHUKOHAHHI
nepeknany-pedepary. [lopsinok BuUKoHaHHS TIepeKiIaay-pedepary.

Tema 5. Ilepexnaa-anorauis.

Kopotka anotaris. Posropuyra anotanis. I[IpaBuna odhopmieHHs nepekiiany-
aHoTallil.

[HauBigyanbHe 3aBJaHHSI BU3HAYAETHCS KEPIBHUKOM IMPAKTUKHU BiJl KadeapH i
BUJIA€THCA KOXHOMY 3/100yBady BHUIIOi OCBITH. 3MICT 1HAMBIAYaJbHOTO 3aBJIaHHSA
MMOBMHEH BPaxOBYBaTHU KOHKPETHI YMOBH Ta MOKJIMBOCTI 0a3u MPAKTUKH, BIANIOBIAATH
il moTpebaM 1 OJHOYACHO BIAMOBIATU LISIM 1 3aBJaHHSIM HaBUYAJILHOIO MPOIIECY.

3100yBay BHINOT OCBITH NIPY BUKOHAHH1 1HWBITyaJIbHOTO 3aBJaHHs TOBUHEH:

- chopMyIIIOBaTH I1JIb 1 3aBJIaHHS JOCIIIKCHHS;

- KOPOTKO PO3KPHUTH TEOPETHYHI MOJIOKEHHS MTPOOJIEMHU, 110 JOCTIIHKYETHCS;

- BHKOHATH 0e3M0ocepeHbO MePEeKIa;

- OI[IHUTH OTPUMAaHI pe3yJbTaTH, 3POOUTH HEOOXiJTHI BHCHOBKM Ta MOJATH
MIPOTIO3HIIII.

19



2.4. Bupoonuua npaktuka «llepeximaganbka npakruka I»

Tema 1. [lepexiian pizHOrajsy3eBUX TEKCTIB

['pamaTnuHuil acmekT mepekiaay TekcTiB. JlekcuuHi Tpancdopmarii mia gac
nepekyagy TekcTiB. [Ipobnema Ge3eKkBIBaNIEHTHOT JIEKCUKH Y TeKcTaX. [IparMatnunnii
aCIeKT Mepekaay TeKCTiB. TpynHOII epeKiary TeKCTIB.

Tema 2. IlocTnepekaaganbKuil aHaJi3 Ta peJaryBaHHsl pi3HOrajy3eBHX
TEeKCTiB.

OcHoBHI Mpo0JeMH, 0 BUHUKAIOTh MIPH Mepeadl B MepeKiial pi3HUX THUIIIB
3HaY€Hb MOBHHMX OJUHHUIL. pedepeHliiHNX, NparMaTUYHUX, BHYTPILIHBO-
JIHTBICTUYHUX 1 TpaMaTUYHUX. MIKMOBHI BIINOBIIHOCTI. JleTanbHUM Onuc pi3HUX
BH/IIB TIEPEKIIAIalIbKUX TpaHChopMaliii.

Tema 3. Pi3HOBHAM MOJE/IIOBAaHHSA MPOLECY NEePeKIaxy.

[TonsTTs «HOpMa nepeknany». Konueniis nepeknaianbkoi €eKBIBaJIEHTHOCTI Ta
aJIeKBATHOCTI MepeKiiany. BiITBOpEeHHS! KOMYHIKATUBHOI PIBHOLIIHHOCTI CIOBIILIEHb,
10 MepenatThes 1 NpuiiMaroThesa. OO0’ €KTUBHO-CYO €KTUBHUN XapakTep IiSJIbHOCTI
nepexsaaaya.

3. BUMOI'X 10 BA3 ITIPAKTUK

[IpakTuka 3m00yBauiB BHINOi OCBITH [loaTaBCHKOrO JepKaBHOT'O arpapHOro
yHiBepcuTeTy (mam — VYHIBEpCUTET) MPOBOAUTHCS Ha 0a3ax MPaKTUKH, SKi
3a0€3MeuyloTh BUKOHAHHS TIPOrpaM MPaKTUKHU 3700yBayiB BHUIOI OCBITH OCBITHHO-
npodeciitHoi mporpamu «l'epmMaHCBbKI MOBHM Ta JiTepaTypu (TEpeKsiaj] BKIIOYHO),
nepia — aHrichbKay nepuioro (6akaaaBpChbKOTo) piBHS BUIOT OCBITH CHEI1aTbHOCTI
B11 ®inonoris (cnemiamzarii B11.041 I'epmancbki MOBH Ta JiiTepaTypu (Tepekiai
BKJIIOYHO), TIEpIlia — aHTJIIHChKA).

bazaMu mpakTUKK MOXYTh OyTH Cy0’€KTH TOCIIOAAPIOBAHHS, HE3aJEXKHO BIJI iX
oprasizauiiHo-mpaBoBoi (opmu Ta GopMH BIACHOCTI, (Pi3UyHI 0COOH, K1 TPOBOJATH
He3alekHY mnpodeciiiHy isJbHICTh, OpPraHd JEp>KaBHOI BIagud 1 MICIEBOIO
CaMOBPSIYBaHHS, TPOMAJChKi (QOpMyBaHHS, OO’€KTH CTPYKTYPHHX TiJpO3JaLIIB
VYHiBepcuTeTy, a TakoX 0a3u 3a MexamMH YKpaiHU 32 YMOBH 3a0€3MeUeHHsT HUMHU
BUKOHAHHS B TOBHOMY 00CsI31 TpOrpam MpaKTHUKU.

HaByajibHa MNpPaKTHKA TPOBOJUTHCA B  HABYAJIBHUX  ayJUTOPISX,
KOMIT IOTEpHUX JabopaTopisix Ta IHIMMUX OO0 ’€KTax CTPYKTYPHUX IIIPO3/LIIB
VuiBepcutery. BoHM mOBWMHHI MaTh  BIAMOBIAHE  MaTepiajdbHO-TEXHIYHE,
opraHi3alliifHe i HaBYaJIbHO-METOUYHE 3a0€3MeUEHHS.

BupoOoHHYa mpakTHKa TPOBOAUTHCA Ha 0Oazax mnpakTtuku. [linnmpuemcra
(ycraHoBH, opraizaiii TOIO), IO 3aJIy4aroThCs JJIsI MPOBEACHHS BUPOOHUYOL
MPaKTUKX 3700yBayiB BUIOT OCBITH, IOBUHHI BIIMOBIAATH TAKUM BUMOTaM:
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- HAsBHICTh CTPYKTYPHHMX MIAPO3AUTIB, HAMPSIM JisJIBHOCTI SIKMX BIJIOBIIAE
CHEIIaTLHOCTSIM, 3a SKUMHU 3MIIHCHIOETHCS MIATOTOBKA 3700yBayiB BHUINOI OCBITH B
VYHiBepcHTeTi;

- 3JIaTHICTH 3a0€3MEUYNTH BUKOHAHHS MPOTPAMHU MTPAKTUKH;

- 3a0e3meueHHs KBai(hiKOBAaHOTO KEPIBHUIITBA MPAKTUKOIO 3/100yBaviB BUILOT
OCBITH,

- 3a0e3neyeHHs HaJIeKHUX YMOB JJIsl POXOIXKEHHS MPAKTUKU Ha BUPOOHUIITBI
3 JOTPUMAaHHSIM IIPaBUJI 1 HOpM O€3MEeKH Ipalli, BAPOOHUYO1 cCaHITapii BiAMOBIIHO JI0
3aKOHOJIaBCTBA;

- HajaHHSA 3700yBayaM BHIIOI OCBITU Ha 4Yac MPOXOKEHHS IPAKTUKH
MOXJIMBOCTI TIpaIfOoBaTU Ha IITaTHUX I[OcajaX, poOdOTa Ha SKUX BIJANOBiJIA€
mporpaMaM IpakTHKU (3@ 3roJiol0 KepiBHUKA MiANMPUEMCTBA (YCTAaHOBH, OpraHi3allii
TOII0) Ta 3a HASBHOCTI BIJTIOBIIHMX BaKaHCIN);

- HaJlaHHS 3/7100yBayaM BHUIIO1 OCBITH MpaBa KOPUCTYBATHUCS TOKYMEHTAIIEIO,
HEOOXITHOIO JUII BHUKOHAHHS MpPOrpaMHd MpPaKTUKH, 3 YpaxXyBaHHSM MOJITUKA
KOH(]1IEHIIIIHOCTI MIAPUEMCTBA (YCTaHOBHU, OpraHi3allii TOLIO);

- MOKJTUBICTbH MOJIAJIBIIOrO MPALIEBIAIITYBAaHHS BUITYCKHUKIB Y HIBEpCUTETY (Ha
3arajbHHUX IMJACTaBax, 3a HAsIBHOCTI BaKaHCIN).

3 ypaxyBaHHSM OCOOJIMBOCTEN TMIJrOTOBKM 3700yBauiB BHUIIOI OCBITU 3a
OCBITHBO-IPO(ECITHOI0 POrpaMor0 Kadeapa TepMaHChKOl 1 YKpaiHChbKOT (Pu10JI0T1i
MOK€ BCTAHOBJIIOBATH JIOAATKOBI BUMOTH J0 0a3 MPAKTUKH, 110 BiIOOPAXKAIOTHCS Y
BIJIMOBIJIHINA poOOUii MporpaMi NPaKkTUKH.
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4. OPTAHI3ALIA ITPOBEAEHHS IPAKTHUK

OpranizalifHUMU  3aX0JaMH, IO 3a0e3MeuyloTh MIATOTOBKY Ta MOPSIOK
MPOBEJCHHS MPAKTUKKU 37100yBadiB BHUIIOI OCBITU OCBITHBO-TIPO(ECIHHOI MporpaMu
«['epmaHCchki MOBU Ta JiTepaTypu (Iepekiaj BKIIOYHO), TMepIIia — aHTIIHChKay
nepmioro (0akamaBpChKOTO) PiBHS BUINOI OCBiTH crermianbHOCTI Bl1l ®imomoris
(cnemiamizarii B11.041 I'epmaHChKi MOBH Ta JIiTEpaTypH (MIEPEKIIA]] BKIIFOYHO ), TIEPIIa
— aHIJINChKA), €:

- po3poOKa HACKPI3HOI 1 pOOOUHX MTPOTPaM MPAKTHK;

- BHU3HA4YCHHS 0a3 MPAKTUKH;

- YKJaJaHHS IOTOBOPIB MPO MPOBEACHHS MPAKTUKHU 3700yBayiB BUIIOI OCBITH
MDK YHIBEPCUTETOM Ta MiANPUEMCTBAMHU (YCTaHOBAMH, OpTraHi3allissMH TOIIIO);

- pO3MojLI 3100yBayiB BUIIOI OCBITH 3a 0a3aMU MPAKTUKU;

- MIAroToBKa sl 0a3 MpakTUKU i1H(popMalli Mmpo oO0CArH, 3MICT, MEPIOA
MPOBEJICHHSI TPAaKTUKU 3100yBayiB BHINOiI OCBITH, MOTpeOU B OOJagHAHHI Ta
Marepiajiax ToIIO;

- TPU3HAYEHHS KEPIBHUKIB MPAKTUKU;

- CKJIQJaHHS IHIUBITyadbHUX 3aBIaHb JJIs IPAKTHKY;

- MPOBEACHHS HACTAHOBYMX 300pIB 13 37100yBaYaMH BHILIOI OCBITH;

- MIJrOTOBKA 3BITHOI JOKYMEHTAIli 32 pe3yibTaTaMHu MPOBEJICHHS IPAKTUKHU;

- 1HIII 3aXO/H.

BianoBiganpHICTh 3a OpraHi3allilo Ta MPOBEJCHHS IMPAKTUKW MOKJIATAEThCS HA
pekTopa YHIBEpCUTETY. 3arajbHy OpraHi3alil0o IpakTUKH Ta KOHTPOJIb 3a il
MPOBECHHIM B YHIBEPCHUTETI 3/IHCHIOE KEPIBHUK BUPOOHWUYOI MPAKTHKU
HaBYaJBHOTO BIIALTY, HA (aKkyIbTeTI — JeKaH, Ha Kadenpi — 3aBiayBad kadenpu.

HaBuajibHa NMpaKTHKA IPOBOAUTHCA JUIS aKaIEMIYHOI TPYTIH.

HaByanbHa mpakTHKa 3IMCHIOETHCS TPUBAIMM OKPEMUM TEPIOAOM y Mexkax
HABYAJIBHOTO POKY.

KepiBHUK HaBUaIbHOI MPAKTUKH BiJl Kadeapu:

- po3po0IIsie METOAUYHE 3a0€3MeUeHHS MPAKTUKHU 3/100yBayiB BUIIOi OCBITH;

- MpPOBOAWUTH 3700yBauaM BHILOI OCBITH  IHCTPYKTaX 3  O€3MeKu
KHATTETISIITLHOCTI;

- 3abe3mneyvye SKICTh MPOXOIXKEHHS MPAKTUKHU 3100yBayiB BUILIOT OCBITH 3T1IHO
3 1l IpOrpamoro;

- po3po0JIsie Ta BUAAE 1HAMBIAYalbHI 3aBIaHHs 37100yBayaM BUIIOT OCBITH (32
HasIBHOCTI);

- 3IIMCHIOE KOHTPOJb 32 BUKOHAHHSM MPOTPaMH MPAKTUKH Ta TEpPMiHAMH ii
MIPOXO/IKEHHS,

- TepeBips€ IMOJACHHUKA HABYAIbHOI TPAKTUKH (HOJATOK A) Ta OIIHIOE
pe3yabTaTu i1 MPOXOKEHHS 37100yBauyaMu BUIIO1 OCBITH;

- MOJAa€ 3BIT KEpIBHMKA HABYAJIBbHOI MPAKTUKU Ha Kadenpy Ta KEpIBHHUKY
BUPOOHNYOT MPAKTUKH HABYAJIBHOTO BIJILITY;

- 3/1ICHIOE BUKOHAHHS IHIIMX (YHKIIHA, BU3HAYEHHUX 3aKOHOIABCTBOM Ta

22



BHYTPIIIHIMA HOPMATUBHO-TIPABOBUMU aKTaMH Y HIBEPCUTETY.

3100yBadyi BUILIOT OCBITH, SIKi MPOXOJIATh HABYAJIbHY MPAKTUKY, 3000B’sI3aHi:

- 03HAHOMMTHUCS 3 TPOTPAMOIO IPAKTHKH;

- OTpUMATH JOKYMEHTH AJI IPOXOHKCHHS IPAKTUKU;

- TPOUTH IHCTPYKTAX 3 O€3MEKU )KUTTEAISUIBHOCTI Ta JOTPUMYBATUCS TPABUI
OC3IEKH XKUTTEISILHOCTI,

- BHUKOHYBATH 3aBJaHHs, lepe10adyeHi MPorpaMor0 MPaKTHKH;

- oopMuTH 3BITHY JOKYMEHTAIll0 3 IPAKTUKWA Ta TOJATH i1 KEPIBHUKY
IPaKTUKHU B1J Kadeapu.

BupoOHnYa mpakTHKa MPOBOIUTHCS y BUPOOHMYMX yMOBax B IEpio, LIO
3abe3reuye MOXJIMBICTh BUKOHAHHS 3700yBauaMH BHINOiI OCBITH BCiX BHIIB pOOIT
3T1JTHO 3 TPOrPAMOIO MPAKTUKHU.

Ha nouaTok mpakTUKu KepiBHUK MIAIPUEMCTBA (YCTAaHOBH, OpTaHi3allii TOIIO)
MpU3HAaya€e KEpIBHUKA BIJ 0a3u MPaKTHUKHA, a TaKOX 3a0e3leuye IpOBEICHHA
CTYJI€HTaM-IIPaKTUKaHTaM 1HCTPYKTaXIB 3 OXOpOHW IIpali, O3HAaHOMJICHHS 3
MpaBWJIaMd BHYTPIIIHBOTO TPYJOBOTO PO3MOPAAKY 0a3ud MPaKTUKH, TMOPSIAKOM
OTPUMaHHS JOKyMEHTAalli Ta MatepiaiiB. KepIBHUKOM MpaKTUKU BiJl 0a3u MpPaKTUKA
MOBUHEH OyTH (axiBelp, SIKM Mpalioe Ha MOCTIMHIA OCHOBI, Ma€ BIIMOBIIHY
¢inosoriuny ocBiTy. KUTbKICTh 3700yBaviB BULIO1 OCBITH, SIKA 3aAKPIIUIIOETHCS 33 HUM,
HE NIEPEBUILILYE AECATH 0CiO.

Ha cryaeHTIB-IpakTUKaHTIB, fAKI MPOXOASATh MPAKTUKY Ha MiAIPUEMCTBI
(ycTaHoBi1, oprasizallii TOIO), PO3MOBCIOJKYETHCS 3aKOHOJABCTBO YKpaiHM PO
Ipalio Ta IpaBujia BHYTPILIHBOTO TPYAOBOTO PO3MOPSAKY MiANPUEMCTBA (YCTAaHOBH,
oprasi3ailii To1o). 3a HasBHOCT1 BAKaHTHUX MICIIb Ta 32 BIIMOBIAHOCTI 3MICTY pOOOTH
mporpami NpakTUKA BOHU MOXYTh OyTH 3apaxoBaHi Ha IITaTHY MOCay.

KepiBHUK BUpOOHMUYOT IPAKTUKHU Bia Kadeapu:

- po3po0IIsie METOAMYHE 3a0€3MeUeHHS MPAKTUKHU 3/100yBayiB BUIIOi OCBITH;

- 3abe3mneyvye SKICTh MPOXOKEHHS MPAKTUKH 3T1IHO 3 ii IPOrpamoro;

- po3po0isie Ta BUJAE 1HAUBIAYallbHI 3aBIaHHS 37100yBayaM BUIIO1 OCBITH;

- KOHTPOJIIOE CBOE€YACHE TPUOYTTsI 3100yBaUiB BUIIO1 OCBITH J10 0a3 MPaKTUKH;

- 3/1ICHIOE KOHTPOJb 3a BUKOHAHHSAM NPOrpaMH MPAKTUKU Ta TEpMIHAMH ii
MIPOXO/KCHHS,

- MPOBOJUTH KOHCYJbTAIIll IIOAO0 ONMpAalIOBaHHS Ta y3arajibHEHHs 310paHoro
Marepiany;

- TepeBipse€ MOACHHUKY (nonaTku b), 3BiTH 3 mpakTuku (1ogaTok B) Ta ominroe
Pe3yNbTaTH 11 MPOXOHKEHHS 3100yBayaMu BUIIOT OCBITH,

- mojae Ha kadeapy 3BIT KepiBHUKA BUPOOHUYOT MPAKTHUKHY;

- 3MIMCHIOE BUKOHAHHS IHIIWX (YHKIIA, BU3HAYCHUX 3aKOHOJABCTBOM Ta
BHYTPIIIHIMH HOPMaTUBHO-TIPABOBUMH aKTaMH Y HIBEPCUTETY.

KepiBHUK MTpakTUKH B 0a3U NPaKTUKU:

- 3J1HCHIOE 0e3MOoCepeIHE KEPIBHUIITBO MPAKTUKOIO CTYIACHTIB-TIPAKTUKAHTIB
3TiHO 3 MTPOTPaMOI0 TIPAKTHKHY;

- O3HAMOMJIIIOE  CTYJIEHTIB-NPAKTUKAHTIB 13 TMPAaBWIAMH BHYTPIIIHBOTO
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PO3MOPSAAKY Ta KOHTPOJIIOE iX TOTPUMAHHS;

- TOBIAOMJISIE KEPIBHUKY MPAKTUKH BiJ KadeIpu Mpo MOPYyIIEHHS CTYACHTOM-
MPAKTUKAHTOM TPYAOBOI JUCLUHUILIIHU Ta BHYTPIIITHBOTO PO3NOPSAKY;

- KOHTPOJIOE BEACHHA IIOJCHHUKA, MIATOTOBKY 3BITY  CTYICHTOM-
MPAKTUKAHTOM;

- TICJS 3aKIHYCHHS MPAKTUKU CKIIAJA€ BIATYK-XapaKTEPUCTHUKY Ha KOXKHOTO
3100yBava BHILOI OCBITH, JI€ A€ OI[IHKY MPOXOIKEHHS MPAKTUKH.

3100yBadi BUIIOI OCBITH, SIKI IPOXOJSATh BUPOOHUYY MPAKTUKY, 3000B’s13aHi:

- 3’MBUTHUCA HA HACTAaHOBYl 300pH 3 MHMTaHb IPOXOKEHHS IMPAKTUKU Ta
3BITYBaHHSA 3a ii pe3yJibTaTamu;

- TMPOWTHU LUIBOBUH ITHCTPYKTAXK 3 OXOPOHH Ipalli;

- OTPUMATH JTOKYMEHTH JUIsl IPOXOKEHHSI IPAKTUKH;

- 03HAaHOMMTHUCS 3 IPOrPAMOI0 IPAKTHUKHY;

- OTpUMAaTH 1HAMBIAYyaJbHI 3aBAaHHS B KEPIBHUKA MTPAKTUKH Bl Kadeapu;

- CBO€YACHO NMpUOYTH Ha 0a3y NPaKTUKH;

- JOTPUMYBATHUCS TNPABWI OXOPOHM Mpall Ha MIIIPUEMCTBI (B YCTaHOBI,
oprasizailii ToIio);

- BHUKOHYBATH 3aBJaHHsI, Tepe10avyeHi MPorpaMor0 MPaKTHKH;

- MIArOTYBaTH 3BITHY JIOKYMEHTALIO 3 TPAKTUKH;

- CBO€YACHO MOJATH 3BIT 3 MPAKTUKHU Ta 3aXUCTHU HOTO Mepe] KOMICIELO.

5. HIIBUTTS NIJCYMKIB IIPAKTHK I OIIIHIOBAHHSI X
PE3YJIbTATIB

[Ticnst 3akiHUEHHS TEPiOy MPAKTUKH 31100yBadl BUIOI OCBITH 3BITYIOTH PO
BUKOHAHHS TMPOTpamMu MPAKTUKU Ta 1HAUBIAYyadbHOTO 3aBAaHHs. Dopmu 3BITHOCTI
BU3HAYAIOTHCA HACKPI3HOIO Ta poOOYOI mporpamMamMu NOpakTUkh. Jlo 3BiTHOI
JOKYMEHTAIll1 BITHOCATHCS NIOJICHHUK MPAKTUKH, 3BIT 3 IPAKTUKH Ta 1HIII.

3a pe3ynbTaTaMM IPOXOKEHHS HABYAJIBHOI MPAKTHKHU 3100yBayeM BUILOI
OCBITH TOJIA€THCSA KEPIBHUKY MPAKTUKHU Bl Kadeapu ajsi NepeBipKU Ta OLIHIOBAHHS
II0JICHHUK HABYAJIbHOI PAKTUKH. Y MIOJEHHUKY IPAKTUKH 3100yBay BUIIOi OCBITH y
XPOHOJIOTIYHOMY TOPSIIKY BigoOpaxkae 3MICT BMKOHYBAaHOI HUM pOOOTH Mija 4ac
MPAKTUKH 3 KOPOTKHUM i aHai3oM. lloleHHUK TpakTUKK 000B’I3KOBO MIAMUCY€ETHCS
KEepIBHUKAMHU MMPAKTUKH.

Kpurepii omiHIOBaHHS Ta cCXeMa HapaxyBaHHs OajiB 3 HABYAIBHOI MPAKTUKHU
BU3HAYAIOTHCA HAYKOBO-TIEIAarOTIYHUMHU TpAIIBHUKAMHU KadeApu 1 BKa3yIOThCS B
po0oUiil mporpamMi MPaKTHKH.

3a micyMKaMH HaBYaJIbHOI MPAKTUKU MPOBOIUTHCS CEMECTPOBUN KOHTPOJIb Y
dopmi mudepeniiioBanoro 3aniky. JudepeniiioBannii 3ajaik BHUCTABISETHCS B
OCTaHHIN JeHb npakThKW. OLIHIOBAHHS ii pe3yJbTaTIB 3/IMCHIOETHCS KEPIBHUKOM
MPaKTUKH BiJ Kadeapu Ha MiICTaBi:

— [MOBHOTH Ta IKOCT1 BUKOHAHHS 3/100yBaueM BUIIO1 OCBITH TPOTrPaMH MPAKTUKH
Ta IHAWBITYILHOTO 3aBJaHHS (32 HASBHOCTI);
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— o¢opMIICHHS 1 3MICTOBHOCTI HAIIOBHEHHS IOJICHHMKA MPAKTUKH Ta IHIIHUX
MaTepialiB, mepeadauyeHuX poOOUOI0 MPOTPaMOIO MPAKTUKH.

3a pe3ysbTaTaMU MPOXOJKEHHS BHPOOHHYOI MPAKTHKHU 37100yBaueM BUILOI
OCBITH MO/IA€THCS 3BIT 3 MPAKTUKU Pa30M 31 IIOACHHUKOM Ha Kadeapy s peecTparii
Ta KepPIBHUKY MPAKTUKH B Kaeapu — A NEePEeBipKH Ta OLIIHIOBAHHSI.

VY 110/IeHHUKY MPAKTUKU 3700yBay BUIIOI OCBITH Y XPOHOJIOTTYHOMY MOPSIAKY
BioOpakae 3MICT BHKOHYBAaHOI HUM pOOOTH TMiJ 4Yac MPAKTUKA 3 KOPOTKHUM ii
a”ayi3oM. ll{oieHHUK pakTuKy 000B’I3KOBO MIANUCYETHCA KEPIBHUKAMU ITPAKTUKH.

Bumoru 1o cTpykTypu Ta oOcsAry 3BITY 3 NpPaKTUKHA HaBOASTHCS B poOOUid
nporpami NpakTUKH

3BIT 3 BUPOOHUYOI MPAKTUKU 3aXUILAETHCS CTYACHTOM IE€pes KOMICIEO, sKa
IpHU3HAuYEHA HAKa30M PEKTOpa Y HIBEPCUTETY.

Kpurepii oriHioBaHHSI Ta cXxeMa HapaxyBaHHS OalliB 3 BUPOOHMUOI MPAKTUKHU
BU3HAYAIOTHCA HAyKOBO-TEIAaror'YyHUMHU MpAalIBHUKAMH KaeApu 1 BKa3ylOThCS B
poOouiil mporpamMi NPaKkTUKH.

3a mijgcyMKaMy BUPOOHUYOI MPAKTUKUA MPOBOJUTHCS CEMECTPOBHUI KOHTPOJIb Y
dbopmi nudepeniiiioBanoro 3aniky. JudepeniiiioBanuii 3amik 3 BHPOOHUYOT
MIPAaKTUKU CTYJICHTIB OCBITM BHCTABIISIETHCS MICIS il 3aKIHYEHHS MPOTATOM JBOX
THUYKHIB TEOPETUYHOIO HABYAHHS YU €K3aMEHALIMHOT CeCli TOJI0BOIO KOMICIT 13 3aXHCTY
3BITIB 3 NpakTUKHU. ['0noBa KoMicCli mMmiIcCyMOBYe Oanu, HapaxoBaHI KEPIBHUKOM
MPaKTUKH BiJ] KadeIpu Ta KOMICIEIO 13 3aXUCTY 3BITIB 3 MPAKTUKHU.

KepiBHuKOM mpakTUku BiJ kKadeapu HapaxyBaHHs OajiB 31HCHIOETbCS Ha
JICTaBI:

— OIIIHKK PE3yJIbTATIB MPOXOJKEHHS MPAKTUKH 3700yBayeM BHUIIOI OCBITH,
HAJIaHO1 Y BIJITYKYy-XapaKTEPUCTHUIl KEpiBHUKA MPAKTUKHU BiJl 0a3u MPaKTUKH;

— OIIIHKH SKOCT1 O(pOPMIICHHS 1 3MICTOBHOCTI HAaIIOBHEHHSI IIIOJICHHUKA Ta 3BITY
3 TIPaKTUKH;

— OLIHKM BUKOHAHHS 1HIIMX 3aBAaHb, MepeAdadueHux poOOYOI0 MPOTrpaMolo
MPAKTHKH.

KomMiciss 13 3axucTy 3BITIB 3 NPAKTUKA HapaxoBye Oalu 3a MiJICyMKamu
npe3eHTanii 3700yBayeM BHILOI OCBITU PE3yIbTaTIB MPOXOKEHHS MPAKTUKH Ta
BIIIOBIJIENM HA 3alIMTAHHS WICHIB KOMICII.

[lincymMKH MpakTHUKKA OOTOBOPIOIOTHCS Ha 3aciiaHHsIX Kadenp, KoH(pepeHIsX,
KPYTJIUX CTOJIaX Ta IHIIMX 3aX0/1aX, a 3arajbHl MJICYMKH — Ha BYCHIH padl GakyIbTeTy
00Ky Ta (iHaHCIB Ta YHIBEPCHUTETY.
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HomaTok A
[IOJITABCbKUI JIEP)KABHUI ATPAPHNI YHIBEPCUTET

INOAEHHUK
HABYAJIBHOI IPAKTUKHA

(Ha3Ba MPAKTUKHU)

3100yBay BUIIOI OCBITH

(npi3BuiIe, iM’s1, 1O GATHKOBI)

®axynbTeT 00Ky Ta (piHAHCIB

OcsiTHRO-IpO(eciitHa mporpama ['epMaHCBbKI MOBH Ta JiTeparypu (Mepekiiaj BKIIOYHO),
nepiia — aHriiichka

Crneunianshicte B11 ®inonoria (cremiamizamiss B11.041 ['epmanchki MOBH Ta JiTepaTypu
(mepekyaj BKIIOYHO), IEPIIA — aHTITIHChKA)

[lepunii (6akanaBpchKuil) piBEHb BUILOT OCBITH

Kypc, rpyna, 1eHHa (popMa HaBYaHHS
20 —20 naByaJdbHHH pik

M. [losaTaBa

OBJIIK BUKOHAHHSA ITPOT'PAMU HABUYAJIBHOI TIPAKTUKHU

KinbKicTh TOAMH NPaKTUKU [Tignuc
: KinbkicTh | KepiBHUK
Hata 3MICT IPaKTUKHU .
TUIaH daxr OaniB a
MPAKTHKH

BucHoBok kepiBHHKa(IB) HABYAIbHOI NPAKTHKH BiJ kKadenapu

[Tepiox mpakTUKH 3 «_ » 20 p.mo« _ » 20 p.

KepiBHUK HaBUaNbHOT MPAaKTUKU Bij] Kadeapu

(mizmuc) (iHimian® Ta mpi3BUILE)
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Honatok b
[IOJITABCbKUH JIEPYKABHUI ATPAPHII VHIBEPCUTET

IMOAEHHUK ITPAKTUKH

(B i Ha3Ba MIPAKTHUKN)

3100yBay BUIIOI OCBITH
(mpi3BuIIe, iM’s, IO 0ATHKOBI)

®dakynpTeT 007Ky Ta (piHAHCIB
OcsiTHBO-TIpOdeciiiHa nporpama I'epMaHChKI MOBH Ta JITEparypH (Iepekiiag BKIIOYHO),
Tiepiia — aHTIiHCchKa
CnemianeHicte Bl11  ®inomoris  (cmemiamizamiss B11.041 I'epmanceki MoOBH  Ta
JiTepaTtypu (TepeKiia BKIIOYHO), Meplia — aHTIiichKa)
[lepmnii (6akanaBpchKuil) piBEHb BUILIOT OCBITH

Kypc, rpymna

dopma HaBYaAHHS

(neHHa/ 3a04Ha)

KepiBHUK mpakTUKH BiJ Kadeapu repMaHChKOl 1 yKpaiHChKO1 (igoorii

(mocana, mpi3BHILE, iM’s, M0 OATHKOBI KePiBHUKA MPAKTHKH)

KepiBHUK MpakTUKH B IMiAIpUEMCTBA (OpraHi3allli, yCTaHOBH, TOIIIO)

(mocana, mpi3Buiile, iM’st, 0 GATHKOBI)

3100yBay BUIIOT OCBITH

(mpi3BuIe, iM’s1, 1O OATHKOBI)

[TpubyB Ha miAMpUEMCTBO (B OpraHi3allito, yCTaHOBY TOIIO)

« » 20 pPOKY
Hakazom (po3nopsipkeHHsIM) 10  TIANPUEMCTBY (OpraHiszailii, YCTaHOBI TOIIO) BiJ
«_ » 20 poky Ne  cTyneHT 3apaxoBaHUI Ha MOCaILy
(Ha3Ba mMocajn)
(migmmc) (mocaa, mpi3BHIIE Ta iHIIiadN KepiBHUKA MiIPUEMCTBA, OpraHi3allii, yCTAHOBH TOIIO)
MLIIL

Bulys 3 mignpuemcTBa (oprasizaiiii, yCTaHOBH, TOILO)
« » 20 pPOKY

(migmmc) (mocana, mpi3BHIIE Ta iHIIiaTK KepiBHHUKA MiIIPHUEMCTBA, OpTraHi3allii, yCTAHOBH TOIIO)

MLIIL.
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Kanenpapumii rpadik npoxoakeHHsi NPaKTHKH

. . TIKHI IPOXOKECHHS TPAKTHKH BimmiTku mpo
Nes/m Hassn podit 1 2 3 4 5 6 BHKOHAHHS
1 2 3 4 5 6 7 8 9
KepiBHUKM MPaKTUKU:
BiJ Kadeapu
(Tmiammc) (iHimian® Ta Mpi3BUILE)

B1JI MIIMPUEMCTBA (OpraHi3ailii, ycTaHOBH TOIIIO)

MLIIL.

« »

(migmuc) (iniianu Ta npizBuUILE)

20 p.

3aranbHi BitoMocTi Npo 6a3y NpaKTHKH

IL.LII. kepiBHMKA
®opma BJACHOCTI

(Ha3Ba miIPUEMCTBA, OpPTaHi3allii, yCTaHOBH TOILO)

Paiion

Oobaacthb

Micto

Anpeca

Tesaedon/pakc

XapakTepucTuka 0a3u NPaKTUKHU
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Po0ou4i 3anucu nmix yac NpaKkTHKH

BIAI'YK-XAPAKTEPUCTHUKA
KepiBHUKA NPAKTHKH BiJl 0231 NPAKTHKHU

(Ha3Ba MiAMPHUEMCTBA, OpraHi3allii, yCTAaHOBH TOIIIO)

KepiBHHK MpaKkTUKH BiJl MiANpUeMCTBa (Oprasizailii, ycTaHOBH TOIIO)

(mmiamuc) (iHimianu Ta npi3BUILE)

MLIL « » 20 poky
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BHCHOBOK KepiBHMKA NPAaKTHKU Bix kadeapu

KinbkicTs OaniB

KepiBHuk npakTuku Bij Kadeapu

(triarmmc)

(wrcppamm)

(iHimianu Ta mpi3BUIIE)

BucHoBoOK KoMicil i3 3aXHCTY 3BITIB 3 IPAKTHKH

KinpkicTs OasiB

(mpamn)
JlaTa 3axucTy 3BITY 3 TPAKTHUKU « » 20 pOKY
Omuinka:
3a 4-0aMbHOIO MIKAJIOKO (cnoBamm)
3a 100-06asbHOIO IIKAJIO0 (mdppamu i miTepami)
["onoBa koMicii 13 3aXUCTY 3BITIB 3 MPAKTUKH
(migmuc) (inimianu Ta npizBuUILE)

30



JlonaToxk B

[TOJITABCBHKMI1 IEPXKABHUI ATPAPHUI VHIBEPCUTET
®dakynpreT 001Ky Ta (iHAHCIB

Kadenpa repmancekoi i ykpaiHCbKO1 ¢ionorii

3BIT

3 MMPaKTHUKH
(BEpOOHNYOT)

(Ha3Ba MPAKTHKH)

3100yBava BUIIO1 OCBITH Kypcy TpyIH mepuioro (6akaaaBpChKOro) piBHS BUIIOT
OCBITH

OCBITHBO-TIpodeciiiHOi mporpamu ['epMaHChKI MOBH Ta JTEpaTypH (TIepeKia BKIIOYHO),
nepia — aHrichKa
cnerianbHocTi B11 ®inonoris (cnenianizauii B11.041 I'epmancbki MOBU Ta JiTEpaTypu
(mepexiaja BKIFOYHO), TIEpIia — aHTJIIChKa)

(mpi3BuILe, iM’s1, IO OATHKOBI CTYZIEHTA)

ba3za mpakTuku:

(Ha3Ba MiIIPHEMCTBA, YCTAaHOBH, OpPTaHizallii TOIO)

(paiioH, 06J1aCTh)

KepiBHUK MTpakTHKY Bix 0a3u MPaKTUKU:

(mocana, mpi3Buiie, iM’s, 0 6aTHKOBI)

KepiBHuK mpakTuku Bix kadenpu:

(mocana, mpi3Buiie, iM’s, 0 6aTHKOBI)

3axucr 3BiTY BiIOyBCs
(mata)

Ouigka: 3a 4-0aIbHOIO MIKAIO0

3a 100-0anpHOIO mKaIo10, ominka CKTC

YireHn KOMICIT:

(mocany, mpi3BHUINA Ta iHiLiamM)
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	ЗМІСТ
	ВСТУП
	Наскрізна програма практики розробляється згідно з освітньо-професійною програмою «Германські мови та літератури (переклад включно), перша – англійська» та навчальним планом підготовки здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) рівня вищої освіт...
	Метою практики є закріплення теоретичних знань, отриманих під час навчання, а також набуття й удосконалення компетентностей, визначених освітньо-професійною програмою підготовки здобувачів вищої освіти.
	Завдання практики:
	- формування уміння аналізувати, систематизувати й інтерпретувати факти мови й мовлення;
	- розвиток та закріплення уміння користуватися сучасними методами збирання й обробки інформації;
	- формування, розвиток та закріплення уміння створювати й аналізувати іншомовні тексти різних жанрів і стилів;
	- формування, розвиток та закріплення уміння здійснювати усну та письмову комунікації в межах діяльності перекладача в державних та недержавних організаціях;
	- формування, розвиток та закріплення уміння здійснювати письмовий переклад публіцистичних текстів;
	- формування, розвиток та закріплення уміння здійснювати письмовий переклад художніх текстів;
	- формування, розвиток та закріплення уміння здійснювати письмовий переклад різногалузевих текстів;
	- формування, розвиток та закріплення уміння здійснювати усний двосторонній послідовний переклад;
	- формування, розвиток та закріплення уміння оцінювати якість виконаного перекладу порівняно з оригіналом, виявляти відхилення від оригіналу, вивіряти текст перекладу.
	Проходження практики сприяє формуванню
	компетентностей:
	інтегральної:
	- здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми в галузі філології (лінгвістики, літературознавства, фольклористики, перекладу) в процесі професійної діяльності або навчання, що передбачає застосування теорій та методів фі...
	загальних:
	- Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово.
	- Здатність бути критичним і самокритичним.
	- Здатність учитися й оволодівати сучасними знаннями.
	- Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різних джерел.
	- Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.
	- Здатність працювати в команді та автономно.
	- Здатність спілкуватися іноземною мовою (англійською та німецькою).
	- Здатність дотримуватися безпечних умов життєдіяльності людини.
	- Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності.
	фахових:
	програмних результатів навчання:
	1. ОПИС ПРАКТИК
	Навчальним планом підготовки здобувачів вищої освіти освітньо-професійної програми «Германські мови та літератури (переклад включно), перша – англійська» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти денної форми здобуття освіти 2025 року набору передба...
	Таблиця 1
	Види, назви й обсяги практик здобувачів вищої освіти
	освітньо-професійної програми «Германські мови та літератури (переклад включно), перша – англійська»
	першого (бакалаврського) рівня вищої освіти
	спеціальності В11 Філологія (спеціалізації В11.041 Германські мови та літератури (переклад включно), перша – англійська)
	1.1. Навчальна практика «Навчальна лінгвістична практика»
	Мета навчальної практики «Навчальна лінгвістична практика» – розвивати вміння здійснювати системний аналіз мовних явищ, формувати у здобувачів вищої освіти основи лінгвістичного мислення, комунікативні та дослідницько-пошукові навички.
	Завданням навчальної практики «Навчальна  лінгвістична практика» є:
	- розвиток уміння застосовувати одержані теоретичні знання з лінгвістичних дисциплін на практиці;
	- оволодіння навичками лінгвістичного аналізу текстів різних стилів;
	- засвоєння принципів, технологій і прийомів створення текстів різних жанрів і стилів;
	- формування дослідницької компетенції у процесі вивчення мовних явищ у їх взаємозв’язку та взаємозалежності.
	Проходження навчальної практики «Навчальна лінгвістична практика» сприяє формуванню компетентностей:
	інтегральної: (1)
	- здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми в галузі філології (лінгвістики, літературознавства, фольклористики, перекладу) в процесі професійної діяльності або навчання, що передбачає застосування теорій та методів фі... (1)
	загальних: (1)
	ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово.
	ЗК 4. Здатність бути критичним і самокритичним.
	ЗК 5. Здатність учитися й оволодівати сучасними знаннями.
	ЗК 6. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різних джерел.
	ЗК 7. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.
	ЗК 8. Здатність працювати в команді та автономно.
	ЗК 9. Здатність спілкуватися іноземною мовою (англійською та німецькою).
	ЗК 10. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
	ЗК 11. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
	ЗК 12. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій.
	ЗК 13. Здатність проведення досліджень на належному рівні.
	ЗК 14. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності.
	ЗК 15. Здатність дотримуватися безпечних умов життєдіяльності людини.
	фахових: (1)
	ФК 2. Здатність використовувати в професійній діяльності знання про мову як особливу знакову систему, її природу, функції, рівні.
	ФК 3. Здатність використовувати в професійній діяльності знання з теорії та історії державної та іноземних мов (англійської та німецької).
	ФК 4. Здатність аналізувати діалектні та соціальні різновиди мов (англійської та німецької), описувати соціолінгвальну ситуацію.
	ФК 6. 3датність вільно, гнучко й ефективно використовувати державну та іноземні мови (англійську та німецьку) в усній та письмовій формі, у різних жанрово-стильових різновидах і регістрах спілкування (офіційному, неофіційному, нейтральному), для розв’...
	ФК 9. Усвідомлення засад і технологій створення текстів різних жанрів і стилів державною та іноземними (англійською та німецькою) мовами.
	ФК 10. Здатність здійснювати лінгвістичний, літературознавчий та спеціальний філологічний аналіз текстів різних стилів і жанрів.
	ФК 11. Здатність до надання консультацій з дотримання норм літературної мови та культури мовлення.
	ФК 12. Здатність до організації ділової комунікації.
	програмних результатів навчання: (1)
	ПРН 2. Ефективно працювати з інформацією: добирати необхідну інформацію з різних джерел, зокрема з фахової літератури та електронних баз, критично аналізувати й інтерпретувати її, впорядковувати, класифікувати й систематизувати.
	ПРН 6. Використовувати інформаційні й комунікаційні технології для вирішення складних спеціалізованих задач і проблем професійної діяльності.
	ПРН 9. Характеризувати діалектні та соціальні різновиди мов (англійської та німецької), описувати соціолінгвальну ситуацію.
	ПРН 11. Знати принципи, технології і прийоми створення усних і письмових текстів різних жанрів і стилів державною та іноземними мовами (англійською та німецькою).
	ПРН 14. Використовувати державну та іноземні мови (англійську та німецьку) в усній та письмовій формі, у різних жанрово-стильових різновидах і регістрах спілкування (офіційному, неофіційному, нейтральному), для розв’язання комунікативних завдань у поб...
	ПРН 17. Збирати, аналізувати, систематизувати й інтерпретувати факти мови й мовлення й використовувати їх для розв’язання складних задач і проблем у спеціалізованих сферах професійної діяльності та/або навчання.
	1.2. Навчальна практика «Навчальна практика з перекладу»
	Метою навчальної практики «Навчальна практика з перекладу» є розвиток усіх видів мовленнєвої діяльності; розвиток навичок усного та письмового перекладу; формування у здобувачів вищої освіти потреби в систематичному безперервному поновленні своїх знан...
	Завданням навчальної практики «Навчальна практика з перекладу» є:
	- розвиток практичних навичок у галузі усної та письмової комунікації;
	- вдосконалення умінь здійснення аналізу мовних явищ у їх взаємозв’язку та взаємозалежності;
	-  формування умінь та навичок здійснення перекладу.
	Проходження навчальної практики «Навчальна практика з перекладу» сприяє формуванню компетентностей:
	інтегральної: (2)
	- здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми в галузі філології (лінгвістики, літературознавства, фольклористики, перекладу) в процесі професійної діяльності або навчання, що передбачає застосування теорій та методів фі... (2)
	загальних: (2)
	ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. (1)
	ЗК 4. Здатність бути критичним і самокритичним. (1)
	ЗК 5. Здатність учитися й оволодівати сучасними знаннями. (1)
	ЗК 6. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різних джерел. (1)
	ЗК 7. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. (1)
	ЗК 8. Здатність працювати в команді та автономно. (1)
	ЗК 9. Здатність спілкуватися іноземною мовою (англійською та німецькою). (1)
	ЗК 11. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. (1)
	ЗК 12. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. (1)
	ЗК 14. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності. (1)
	ЗК 15. Здатність дотримуватися безпечних умов життєдіяльності людини. (1)
	фахових: (2)
	ФК 2. Здатність використовувати в професійній діяльності знання про мову як особливу знакову систему, її природу, функції, рівні. (1)
	ФК 3. Здатність використовувати в професійній діяльності знання з теорії та історії державної та іноземних мов (англійської та німецької). (1)
	ФК 4. Здатність аналізувати діалектні та соціальні різновиди мов (англійської та німецької), описувати соціолінгвальну ситуацію. (1)
	ФК 6. 3датність вільно, гнучко й ефективно використовувати державну та іноземні мови (англійську та німецьку) в усній та письмовій формі, у різних жанрово-стильових різновидах і регістрах спілкування (офіційному, неофіційному, нейтральному), для розв’... (1)
	ФК 9. Усвідомлення засад і технологій створення текстів різних жанрів і стилів державною та іноземними (англійською та німецькою) мовами. (1)
	ФК 10. Здатність здійснювати лінгвістичний, літературознавчий та спеціальний філологічний аналіз текстів різних стилів і жанрів. (1)
	ФК 12. Здатність до організації ділової комунікації. (1)
	ФК 13. Здатність здійснювати адекватний письмовий та усний переклад відповідно до чинних нормативних вимог.
	ФК 14. Здатність здійснювати постперекладацьке контрольне редагування тексту перекладу.
	програмних результатів навчання: (2)
	ПРН 2. Ефективно працювати з інформацією: добирати необхідну інформацію з різних джерел, зокрема з фахової літератури та електронних баз, критично аналізувати й інтерпретувати її, впорядковувати, класифікувати й систематизувати. (1)
	ПРН 6. Використовувати інформаційні й комунікаційні технології для вирішення складних спеціалізованих задач і проблем професійної діяльності. (1)
	ПРН 9. Характеризувати діалектні та соціальні різновиди мов (англійської та німецької), описувати соціолінгвальну ситуацію. (1)
	ПРН 11. Знати принципи, технології і прийоми створення усних і письмових текстів різних жанрів і стилів державною та іноземними мовами (англійською та німецькою). (1)
	ПРН 14. Використовувати державну та іноземні мови (англійську та німецьку) в усній та письмовій формі, у різних жанрово-стильових різновидах і регістрах спілкування (офіційному, неофіційному, нейтральному), для розв’язання комунікативних завдань у поб... (1)
	ПРН 20. Здійснювати адекватний письмовий переклад і якісно редагувати фахові тексти з різних галузей знань відповідно до чинних нормативних вимог.
	ПРН 21. Здійснювати усний послідовний двосторонній переклад в різних комунікативних ситуаціях.
	1.3. Виробнича практика «Перекладацька практика І»
	Метою виробничої практики «Перекладацька практика І» є поглиблення і закріплення теоретичних знань, розвиток професійних навичок і умінь, необхідних для здійснення різних форм перекладу; формування потреби систематично поповнювати свої знання і творчо...
	Завданням виробничої практики «Перекладацька практика І» є:
	- закріплення і поглиблення знань з фахових дисциплін теорії та практики перекладу;
	- поглиблення знань щодо питань про основні моделі перекладу, номенклатуру і сутність трансформаційно-адаптивних засобів та способів їх використання задля забезпечення еквівалентності та прагматичної адекватності цільового тексту;
	- ознайомлення зі специфікою робочого місця та професійними обов’язками перекладача та формування вміння виконувати різні види перекладацької діяльності з використанням сучасних технічних засобів;
	- формування творчого, дослідницького підходу до організації перекладацької діяльності;
	- формування та розвиток уміння проводити самоаналіз та об’єктивно оцінювати власну перекладацьку діяльність, а також діяльність професійних перекладачів та колег-практикантів;
	- забезпечення умов для фахової адаптації, залучення до активної діяльності у професійних колективах;
	- виховання любові до фаху перекладача, прагнення постійного професійного розвитку.
	Проходження виробничої практики «Перекладацька практика І» сприяє формуванню компетентностей:
	інтегральної: (3)
	- здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми в галузі філології (лінгвістики, літературознавства, фольклористики, перекладу) в процесі професійної діяльності або навчання, що передбачає застосування теорій та методів фі... (3)
	загальних: (3)
	ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. (2)
	ЗК 4. Здатність бути критичним і самокритичним. (2)
	ЗК 5. Здатність учитися й оволодівати сучасними знаннями. (2)
	ЗК 6. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різних джерел. (2)
	ЗК 7. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. (2)
	ЗК 8. Здатність працювати в команді та автономно. (2)
	ЗК 9. Здатність спілкуватися іноземною мовою (англійською та німецькою). (2)
	ЗК 11. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. (2)
	ЗК 12. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. (2)
	ЗК 14. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності. (2)
	ЗК 15. Здатність дотримуватися безпечних умов життєдіяльності людини. (2)
	фахових: (3)
	ФК 2. Здатність використовувати в професійній діяльності знання про мову як особливу знакову систему, її природу, функції, рівні. (2)
	ФК 3. Здатність використовувати в професійній діяльності знання з теорії та історії державної та іноземних мов (англійської та німецької). (2)
	ФК 4. Здатність аналізувати діалектні та соціальні різновиди мов (англійської та німецької), описувати соціолінгвальну ситуацію. (2)
	ФК 6. 3датність вільно, гнучко й ефективно використовувати державну та іноземні мови (англійську та німецьку) в усній та письмовій формі, у різних жанрово-стильових різновидах і регістрах спілкування (офіційному, неофіційному, нейтральному), для розв’... (2)
	ФК 9. Усвідомлення засад і технологій створення текстів різних жанрів і стилів державною та іноземними (англійською та німецькою) мовами. (2)
	ФК 10. Здатність здійснювати лінгвістичний, літературознавчий та спеціальний філологічний аналіз текстів різних стилів і жанрів. (2)
	ФК 11. Здатність до надання консультацій з дотримання норм літературної мови та культури мовлення. (1)
	ФК 12. Здатність до організації ділової комунікації. (2)
	ФК 13. Здатність здійснювати адекватний письмовий та усний переклад відповідно до чинних нормативних вимог. (1)
	ФК 14. Здатність здійснювати постперекладацьке контрольне редагування тексту перекладу. (1)
	програмних результатів навчання: (3)
	ПРН 3. Організовувати процес свого навчання й самоосвіти.
	ПРН 5. Співпрацювати з колегами, представниками інших культур та релігій, прибічниками різних політичних поглядів тощо.
	ПРН 6. Використовувати інформаційні й комунікаційні технології для вирішення складних спеціалізованих задач і проблем професійної діяльності. (2)
	ПРН 11. Знати принципи, технології і прийоми створення усних і письмових текстів різних жанрів і стилів державною та іноземними мовами (англійською та німецькою). (2)
	ПРН 14. Використовувати державну та іноземні мови (англійську та німецьку) в усній та письмовій формі, у різних жанрово-стильових різновидах і регістрах спілкування (офіційному, неофіційному, нейтральному), для розв’язання комунікативних завдань у поб... (2)
	ПРН 18. Мати навички управління комплексними діями або проєктами при розв’язанні складних проблем у професійній діяльності в галузі обраної філологічної спеціалізації та нести відповідальність за прийняття рішень у непередбачуваних умовах.
	ПРН 20. Здійснювати адекватний письмовий переклад і якісно редагувати фахові тексти з різних галузей знань відповідно до чинних нормативних вимог. (1)
	ПРН 21. Здійснювати усний послідовний двосторонній переклад в різних комунікативних ситуаціях. (1)
	1.4. Виробнича практика «Перекладацька практика ІІ»
	Метою виробничої практики «Перекладацька практика ІІ» є закріплення теоретичних знань і надбання практичних навичок різних видів перекладу; формування професійних умінь і навичок розроблення самостійних рішень під час конкретної роботи в реальних умов...
	Завданням виробничої практики «Перекладацька практика ІІ» є:
	- виконання робіт, що належать до безпосередніх обов’язків перекладача під керівництвом досвідчених фахівців-практиків;
	- оволодіння навичками аналізу, інтерпретації інформації, вироблення конструктивних пропозицій;
	- формування дослідницьких, аналітичних, організаторських, комунікативних здібностей;
	- оволодіння навичками колективної роботи, навчання самостійного прийняття рішень, дотримування норм і правил професійної етики.
	Проходження виробничої практики «Перекладацька практика ІІ» сприяє формуванню компетентностей:
	інтегральної: (4)
	- здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми в галузі філології (лінгвістики, літературознавства, фольклористики, перекладу) в процесі професійної діяльності або навчання, що передбачає застосування теорій та методів фі... (4)
	загальних: (4)
	ЗК 3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. (3)
	ЗК 4. Здатність бути критичним і самокритичним. (3)
	ЗК 5. Здатність учитися й оволодівати сучасними знаннями. (3)
	ЗК 6. Здатність до пошуку, опрацювання та аналізу інформації з різних джерел. (3)
	ЗК 7. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. (3)
	ЗК 8. Здатність працювати в команді та автономно. (3)
	ЗК 9. Здатність спілкуватися іноземною мовою (англійською та німецькою). (3)
	ЗК 11. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. (3)
	ЗК 12. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. (3)
	ЗК 14. Здатність ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів недоброчесності. (3)
	ЗК 15. Здатність дотримуватися безпечних умов життєдіяльності людини. (3)
	фахових: (4)
	ФК 2. Здатність використовувати в професійній діяльності знання про мову як особливу знакову систему, її природу, функції, рівні. (3)
	ФК 3. Здатність використовувати в професійній діяльності знання з теорії та історії державної та іноземних мов (англійської та німецької). (3)
	ФК 4. Здатність аналізувати діалектні та соціальні різновиди мов (англійської та німецької), описувати соціолінгвальну ситуацію. (3)
	ФК 6. 3датність вільно, гнучко й ефективно використовувати державну та іноземні мови (англійську та німецьку) в усній та письмовій формі, у різних жанрово-стильових різновидах і регістрах спілкування (офіційному, неофіційному, нейтральному), для розв’... (3)
	ФК 9. Усвідомлення засад і технологій створення текстів різних жанрів і стилів державною та іноземними (англійською та німецькою) мовами. (3)
	ФК 10. Здатність здійснювати лінгвістичний, літературознавчий та спеціальний філологічний аналіз текстів різних стилів і жанрів. (3)
	ФК 11. Здатність до надання консультацій з дотримання норм літературної мови та культури мовлення. (2)
	ФК 12. Здатність до організації ділової комунікації. (3)
	ФК 13. Здатність здійснювати адекватний письмовий та усний переклад відповідно до чинних нормативних вимог. (2)
	ФК 14. Здатність здійснювати постперекладацьке контрольне редагування тексту перекладу. (2)
	програмних результатів навчання: (4)
	ПРН 3. Організовувати процес свого навчання й самоосвіти. (1)
	ПРН 5. Співпрацювати з колегами, представниками інших культур та релігій, прибічниками різних політичних поглядів тощо. (1)
	ПРН 6. Використовувати інформаційні й комунікаційні технології для вирішення складних спеціалізованих задач і проблем професійної діяльності. (3)
	ПРН 11. Знати принципи, технології і прийоми створення усних і письмових текстів різних жанрів і стилів державною та іноземними мовами (англійською та німецькою). (3)
	ПРН 14. Використовувати державну та іноземні мови (англійську та німецьку) в усній та письмовій формі, у різних жанрово-стильових різновидах і регістрах спілкування (офіційному, неофіційному, нейтральному), для розв’язання комунікативних завдань у поб... (3)
	ПРН 18. Мати навички управління комплексними діями або проєктами при розв’язанні складних проблем у професійній діяльності в галузі обраної філологічної спеціалізації та нести відповідальність за прийняття рішень у непередбачуваних умовах. (1)
	ПРН 20. Здійснювати адекватний письмовий переклад і якісно редагувати фахові тексти з різних галузей знань відповідно до чинних нормативних вимог. (2)
	ПРН 21. Здійснювати усний послідовний двосторонній переклад в різних комунікативних ситуаціях. (2)
	2. ЗМІСТ ПРАКТИК
	2.1. Навчальна практика «Навчальна лінгвістична практика»
	Тема 1. Практична фонетика.
	Інтонаційні моделі речень у німецькій мові. Довгі й короткі голосні. Вимова голосних звуків. Дифтонги. Вимова приголосних звуків. Ng-Laut.
	Тема 2. Лексикологія. Фразеологія.
	Слово як одиниця лексикології. Лексичне значення слова. Багатозначність слова. Явище омонімії. Синонімія як фундаментальний тип відношень мовних одиниць. Антонімія. Соціальна й територіальна диференціація лексики. Інтернаціональна лексика. Ономастика ...
	Тема 3. Стилістика.
	Функціональні стилі та їхні ознаки. Лінгвістичний аналіз наукового тексту. Лінгвістичний аналіз публіцистичного тексту. Прийоми дослідження мови художнього тексту.
	Тема 4. Проєктна робота
	Підготовка проєктів за темами, визначеними керівником практики від кафедри індивідуально для кожного здобувача вищої освіти. Здобувач вищої освіти може запропонувати власну тему проєктної роботи.
	Рекомендований перелік тем
	1. Структурно-семантичний аналіз ергонімів (на матеріалі назв магазинів).
	2.2. Навчальна практика «Навчальна практика з перекладу»
	Тема 1. Переклад текстів публіцистичного стилю
	Граматичний аспект перекладу публіцистичних текстів. Лексичні трансформації під час перекладу публіцистичних текстів. Проблема безеквівалентної лексики в текстах. Прагматичний аспект перекладу текстів. Особливості передачі ідіостилю автора статті в пе...
	Тема 2. Переклад текстів офіційно-ділового стилю
	Особливості офіційно-ділового стилю. Поняття документа. Основні вимоги до документів. Класифікація документів. Реквізити документа. Формуляр документа. Бланк. Вимоги до оформлення ділових паперів. Довідково-інформаційні документи. Обліково-фінансові д...
	Тема 3. Переклад текстів наукового стилю
	Граматичний аспект перекладу фахових наукових текстів з лінгвістики та літературознавства. Лексичні трансформації під час перекладу наукових текстів з фаху. Проблема безеквівалентної лексики в текстах. Прагматичний аспект перекладу текстів. Труднощі п...
	Тема 4. Переклад текстів художнього стилю
	Жанрово-стилістичні проблеми художнього перекладу. Особливості перекладу прозових та поетичних творів. Жанрова домінанта художнього твору та особливості її відтворення в перекладі. Авторський стиль та індивідуальність перекладача в художньому переклад...
	Тема 5. Особливості усного перекладу
	Лексичні труднощі, які виникають при усному перекладі тексту. Граматичні особливості усного перекладу. Основні ознаки відтворення усталених фраз (кліше), фразеологічних одиниць, емоційно забарвленої лексики, елементів гумору. Лакуни (пропуски, пробіли...
	Тема 6. Проєктна робота «Україна: історія, сучасність, майбутнє».
	Підготовка проєктів англійською, німецькою та українською мовами за темами, визначеними керівником практики від кафедри індивідуально для кожного здобувача вищої освіти. Здобувач вищої освіти може запропонувати власну тему проєктної роботи.
	Рекомендований перелік тем:
	1. Сучасна українська культура.
	2. Українська аграрна галузь і перспективи її розвитку.
	3. Промисловість України і перспективи її розвитку.
	4. Екологічна ситуація в Україні.
	5. Історія Полтави.
	6. Історичні пам’ятки Полтавщини.
	7. Полтава літературна.
	8. Художники Полтавщини: Полтавський художній музей імені Миколи Ярошенка як мистецький осередок Полтави.
	9. Полтавський краєзнавчий музей імені Василя Кричевського – культурна та архітектурна спадщина Полтавщини.
	10. Науковці Полтавщини.
	11. Полтавський музей авіації та космонавтики як відображення наукових талантів міста.
	12.  Релігійні пам’ятки Полтави.
	13.  Полтава театральна.
	14.  Полтава туристична.
	15.  Парки розваг та відпочинку Полтави.
	16.  Природні ресурси Полтавщини.
	17.  Опішне – край гончарів та глиняних шедеврів: Національний музей-заповідник українського гончарства.
	18.  Фестивалі Полтави:  фестиваль «Свято сала», Міжнародний поетичний фестиваль Meridian Poltava, Міжнародний гастрономічний фестиваль «Полтавська галушка», Всеукраїнський фестиваль-конкурс мистецтв «Зірковий час», арт-проєкт «Полтава вишивана» та ін...
	2.3. Виробнича практика «Перекладацька практика І»
	Тема 1. Граматичний аспект перекладу.
	Трансформації на словотвірному рівні. Трансформації на морфологічному рівні. Трансформації на синтаксичному рівні. Порядок слів і структура речення при перекладі. Членування та об’єднання речень при перекладі.  Граматичні порівняння в процесі переклад...
	Тема 2. Лексичний аспект перекладу.
	Міжмовні лексичні відповідники. Денотативний аспект лексичних трансформацій. Конотативний аспект лексичних трансформацій. Номінативний аспект лексичних трансформацій. Переклад інтернаціоналізмів. Передача власних імен та географічних назв при переклад...
	Тема 3. Повний письмовий переклад.
	Одиниці перекладу. Контекст. Перекладацька еквівалентність. Лексичні, граматичні та стилістичні прийоми перекладу. Трансформації при виконанні перекладу. Переклад фразеологічних одиниць. Модальність та модальні форми.
	Тема 4. Переклад-реферат.
	Компресія тексту. Композиційна структура тексту при виконанні перекладу-реферату. Порядок виконання перекладу-реферату.
	Тема 5. Переклад-анотація.
	Коротка анотація. Розгорнута анотація. Правила оформлення перекладу-анотації.
	Індивідуальне завдання визначається керівником практики від кафедри і видається кожному здобувачу вищої освіти. Зміст індивідуального завдання повинен враховувати конкретні умови та можливості бази практики, відповідати її потребам і одночасно відпові...
	Здобувач вищої освіти при виконанні індивідуального завдання повинен:
	- сформулювати ціль і завдання дослідження;
	- коротко розкрити теоретичні положення проблеми, що досліджується;
	- виконати безпосередньо переклад;
	- оцінити отримані результати, зробити необхідні висновки та подати пропозиції.
	2.4. Виробнича практика «Перекладацька практика ІІ»
	Тема 1. Переклад різногалузевих текстів
	Граматичний аспект перекладу текстів. Лексичні трансформації під час перекладу текстів. Проблема безеквівалентної лексики у текстах. Прагматичний аспект перекладу текстів. Труднощі перекладу текстів.
	Тема 2. Постперекладацький аналіз та редагування різногалузевих текстів.
	Основні проблеми, що виникають при передачі в перекладі різних типів значень мовних одиниць: референційних, прагматичних, внутрішньо-лінгвістичних і граматичних. Міжмовні відповідності. Детальний опис різних видів перекладацьких трансформацій.
	Тема 3. Різновиди моделювання процесу перекладу.
	Поняття «норма перекладу». Концепція перекладацької еквівалентності та адекватності перекладу. Відтворення комунікативної рівноцінності сповіщень, що передаються і приймаються. Об’єктивно-суб’єктивний характер діяльності перекладача.
	3. ВИМОГИ ДО БАЗ ПРАКТИК
	Практика здобувачів вищої освіти Полтавського державного аграрного університету (далі – Університет) проводиться на базах практики, які забезпечують виконання програм практики здобувачів вищої освіти освітньо-професійної програми «Германські мови та л...
	Базами практики можуть бути суб’єкти господарювання,  незалежно від їх організаційно-правової форми та форми власності, фізичні особи, які проводять незалежну професійну діяльність, органи державної влади і місцевого самоврядування, громадські формува...
	Навчальна практика проводиться в навчальних аудиторіях, комп’ютерних лабораторіях та інших об’єктах структурних підрозділів Університету. Вони повинні мати відповідне матеріально-технічне, організаційне й навчально-методичне забезпечення.
	Виробнича практика проводиться на базах практики. Підприємства (установи, організації тощо), що залучаються для проведення виробничої практики здобувачів вищої освіти, повинні відповідати таким вимогам:
	- наявність структурних підрозділів, напрям діяльності яких відповідає спеціальностям, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти в Університеті;
	- здатність забезпечити виконання програми практики;
	- забезпечення кваліфікованого керівництва практикою здобувачів вищої освіти;
	- забезпечення належних умов для проходження практики на виробництві з дотриманням правил і норм безпеки праці, виробничої санітарії відповідно до законодавства;
	- надання здобувачам вищої освіти на час проходження практики можливості працювати на штатних посадах, робота на яких відповідає програмам практики (за згодою керівника підприємства (установи, організації тощо) та за наявності відповідних вакансій);
	- надання здобувачам вищої освіти права користуватися документацією, необхідною для виконання програми практики, з урахуванням політики конфіденційності підприємства (установи, організації тощо);
	- можливість подальшого працевлаштування випускників Університету (на загальних підставах, за наявності вакансій).
	З урахуванням особливостей підготовки здобувачів вищої освіти за освітньо-професійною програмою кафедра германської і української філології може встановлювати додаткові вимоги до баз практики, що відображаються у відповідній робочій програмі практики.
	4. ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОВЕДЕННЯ ПРАКТИК
	Організаційними заходами, що забезпечують підготовку та порядок проведення практики здобувачів вищої освіти освітньо-професійної програми «Германські мови та літератури (переклад включно), перша – англійська» першого (бакалаврського) рівня вищої освіт...
	- розробка наскрізної і робочих програм практик;
	- визначення баз практики;
	- укладання договорів про проведення практики здобувачів вищої освіти між Університетом та підприємствами (установами, організаціями тощо);
	- розподіл здобувачів вищої освіти за базами практики;
	- підготовка для баз практики інформації про обсяги, зміст, період проведення практики здобувачів вищої освіти, потреби в обладнанні та матеріалах тощо;
	- призначення керівників практики;
	- складання індивідуальних завдань для практики;
	- проведення настановчих зборів із здобувачами вищої освіти;
	- підготовка звітної документації за результатами проведення практики;
	- інші заходи.
	Відповідальність за організацію та проведення практики покладається на ректора Університету. Загальну організацію практики та контроль за її проведенням в Університеті здійснює керівник виробничої практики навчального відділу, на факультеті  – декан, ...
	Навчальна практика проводиться для академічної групи.
	Навчальна практика здійснюється тривалим окремим періодом у межах навчального року.
	Керівник навчальної практики від кафедри:
	- розробляє методичне забезпечення практики здобувачів вищої освіти;
	- проводить здобувачам вищої освіти інструктаж з безпеки життєдіяльності;
	- забезпечує якість проходження практики здобувачів вищої освіти згідно з її програмою;
	- розробляє та видає індивідуальні завдання здобувачам вищої освіти (за наявності);
	- здійснює контроль за виконанням програми практики та термінами її проходження;
	- перевіряє щоденники навчальної практики (додаток А) та оцінює результати її проходження здобувачами вищої освіти;
	- подає звіт керівника навчальної практики на кафедру та керівнику виробничої практики навчального відділу;
	- здійснює виконання інших функцій, визначених законодавством та внутрішніми нормативно-правовими актами Університету.
	Здобувачі вищої освіти, які проходять навчальну практику, зобов’язані:
	- ознайомитися з програмою практики;
	-  отримати документи для проходження практики;
	- пройти інструктаж з безпеки життєдіяльності та дотримуватися правил безпеки життєдіяльності;
	- виконувати завдання, передбачені програмою практики;
	- оформити звітну документацію з практики та подати її керівнику практики від кафедри.
	Виробнича практика проводиться у виробничих умовах в період, що забезпечує можливість виконання здобувачами вищої освіти всіх видів робіт згідно з програмою практики.
	На початок практики керівник підприємства (установи, організації тощо) призначає керівника від бази практики, а також забезпечує проведення студентам-практикантам інструктажів з охорони праці, ознайомлення з правилами внутрішнього трудового розпорядку...
	На студентів-практикантів, які проходять практику на підприємстві (установі, організації тощо), розповсюджується законодавство України про працю та правила внутрішнього трудового розпорядку підприємства (установи, організації тощо). За наявності вакан...
	Керівник виробничої практики від кафедри:
	- розробляє методичне забезпечення практики здобувачів вищої освіти; (1)
	- забезпечує якість проходження практики згідно з її програмою;
	- розробляє та видає індивідуальні завдання здобувачам вищої освіти;
	- контролює своєчасне прибуття здобувачів вищої освіти до баз практики;
	- здійснює контроль за виконанням програми практики та термінами її проходження; (1)
	- проводить консультації щодо опрацювання та узагальнення зібраного матеріалу;
	- перевіряє щоденники (додатки Б), звіти з практики (додаток В) та оцінює результати її проходження здобувачами вищої освіти;
	- подає на кафедру звіт керівника виробничої практики;
	- здійснює виконання інших функцій, визначених законодавством та внутрішніми нормативно-правовими актами Університету. (1)
	Керівник практики від бази практики:
	- здійснює безпосереднє керівництво практикою студентів-практикантів згідно з програмою практики;
	- ознайомлює студентів-практикантів із правилами внутрішнього розпорядку та контролює їх дотримання;
	- повідомляє керівнику практики від кафедри про порушення студентом-практикантом трудової дисципліни та внутрішнього розпорядку;
	- контролює ведення щоденника, підготовку звіту студентом-практикантом;
	- після закінчення практики складає відгук-характеристику на кожного здобувача вищої освіти, де дає оцінку проходження практики.
	Здобувачі вищої освіти, які проходять виробничу практику, зобов’язані:
	- з’явитися на настановчі збори з питань проходження практики та звітування за її результатами;
	- пройти цільовий інструктаж з охорони праці;
	- отримати документи для проходження практики;
	- ознайомитися з програмою практики; (1)
	- отримати індивідуальні завдання в керівника практики від кафедри;
	- своєчасно прибути на базу практики;
	- дотримуватися правил охорони праці на підприємстві (в установі, організації тощо);
	- виконувати завдання, передбачені програмою практики; (1)
	- підготувати звітну документацію з практики;
	- своєчасно подати звіт з практики та захисти його перед комісією.
	5. ПІДБИТТЯ ПІДСУМКІВ ПРАКТИК І ОЦІНЮВАННЯ ЇХ РЕЗУЛЬТАТІВ
	Після закінчення періоду практики здобувачі вищої освіти звітують про виконання програми практики та індивідуального завдання. Форми звітності визначаються наскрізною та робочою програмами практики. До звітної документації відносяться щоденник практик...
	За результатами проходження навчальної практики здобувачем вищої освіти подається керівнику практики від кафедри для перевірки та оцінювання щоденник навчальної практики. У щоденнику практики здобувач вищої освіти у хронологічному порядку відображає з...
	Критерії оцінювання та схема нарахування балів з навчальної практики визначаються науково-педагогічними працівниками кафедри і вказуються в робочій програмі практики.
	За підсумками навчальної практики проводиться семестровий контроль у формі диференційованого заліку. Диференційований залік виставляється в останній день практики. Оцінювання її результатів здійснюється керівником практики від кафедри на підставі:
	– повноти та якості виконання здобувачем вищої освіти програми практики та індивідуального завдання (за наявності);
	– оформлення і змістовності наповнення щоденника практики та інших матеріалів, передбачених робочою програмою практики.
	За результатами проходження виробничої практики здобувачем вищої освіти подається звіт з практики разом зі щоденником на кафедру для реєстрації та керівнику практики від кафедри – для перевірки та оцінювання.
	У щоденнику практики здобувач вищої освіти у хронологічному порядку відображає зміст виконуваної ним роботи під час практики з коротким її аналізом. Щоденник практики обов’язково підписується керівниками практики.
	Вимоги до структури та обсягу звіту з практики наводяться в робочій програмі практики
	Звіт з виробничої практики захищається студентом перед комісією, яка призначена наказом ректора Університету.
	Критерії оцінювання та схема нарахування балів з виробничої практики визначаються науково-педагогічними працівниками кафедри і вказуються в робочій програмі практики.
	За підсумками виробничої практики проводиться семестровий контроль у формі диференційованого заліку. Диференційований залік з виробничої практики студентів освіти виставляється після її закінчення протягом двох тижнів теоретичного навчання чи екзамена...
	Керівником практики від кафедри нарахування балів здійснюється на підставі:
	– оцінки результатів проходження практики здобувачем вищої освіти, наданої у відгуку-характеристиці  керівника практики від бази практики;
	– оцінки якості оформлення і змістовності наповнення щоденника та звіту з практики;
	– оцінки виконання інших завдань, передбачених робочою програмою практики.
	Комісія із захисту звітів з практики нараховує бали за підсумками презентації здобувачем вищої освіти результатів  проходження  практики та відповідей на запитання членів комісії.
	Підсумки практики обговорюються на засіданнях кафедр, конференціях, круглих столах та інших заходах, а загальні підсумки – на вченій раді факультету обліку та фінансів та Університету.
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