NONTABCHKMIA NEPKABHWA ATPAPHWH YHIBEPCUTET a
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NONTABCLKM I NEPKABHWA ATPAPHWA YHIBEPCUTET a

PaKyAbTET/HABYAABHO-HAOYKOBUMU iHCTUTYT,
AKUU 30BEPLUUAU BUMYCKHUKM

HHI eKkoHOMIKM, YNPABAiHHSA, NpAaBaA TA iIHPOPMALLIMHUX TEXHOAOTIN
HHI arpoTtexHoAorin, ceAekLili Ta eKOAOoTil 41,8 %
|[H)KE@HEePHO-TEXHOAOTIYHUN PAKYALTET
PAKYABTET BETEPUHAPHOI MEAULLUHMU

PaAKyAbTET OOAIKY TG PiHAHCIB

PAKYABTET TEXHOAOTM TBAPUHHULITBA TA MPOAOBOAbLCTBA
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KiAbKicTb pecrnoHAeHTiIB: 110 oc.



OCBITHIU CTYniHb, IKUU 3A00YAU BMI‘IYCKHMKM

AOKTOP
CneLiaAicT clalgo?c;dau
3,6% Al

6akaAasp
23,6 7%

MAricTp
71,8%

KiAbKicTb pecrnoHAeHTiIB: 110 oc.



CneuiaAbHOCTI, AKi 3A00YAU BUNYCKHUKH

ArpoHoMis

ByAiIBHMLITBO TA LLUBIAbBHQ iH)XXEHepis

BeTepuHapHa ririeHq, caHiTapis i ekcnepTusa

BeTepuHApHO MeAULUHA

feoaesia Ta 3emAeyCTpin

EkoAoris

ExoHomika/Ta MEB (3a cneuiaaizauieto EkoHoMika)
EAeKTpOEHepreTuka, eAeKTPOTEXHIKA TA eAeKTPOMEXAHIKA
3AXUCT i KAPAHTUH POCAMH

IHcbOpPMALLiIHI cUCTEMU TA TEXHOAOTII

MeHepA)XMEeHT

OOGAIK | ONOAAQTKYBAHHS

MiANPUEMHULTBO, TOPriBAS TA Bip)XOBA AiSIAbHICTb

Mpaso

MyOAidYHE YNPABAIHHSA TA AAMIHICTPYBAHHS

TexHoAoriss BUPOOHUUTBA | NnepepoOKu NpoAyKLU,il TBAPUHHULTBA
Typusm/Typusm Ta pekpedawiis

PiHaOHCKU, OAHKIBCbKA CNPABA, CTPAXYBAHHSA/TA OHAOBUU PUHOK
Xap4oBi TeXHOAOTiI

KiAbKicTb pecrnoHAeHTiIB: 110 oc.

2,7 %
0,9 7%

1,8 %
3,6
1,8 %
1,8 7%
3,6
2,7 %

0,9 7%
3,6
0,9 7%

2,7 %
2,7 %

1,8 7%

4

4

6,4

76

6,4

55%

4

4

10

17,3 7%

20

30

32,7 %

40 ocib



NONTABCHKMI NEPKABHWA ATPAPHUWA YHIBEPCUTET a

MU NPALIOOTb BUNYCKHUKU 3C
CNeLuiaAbHICTIO?

IHWe
6,4 %

HikoAu He npautoBas i He
NMAQHYIO NPALIOBATH
55%

Tak, npauolo
32,7 %

MpauoBaB, aAe HAPA3i
He npaulolo
19,1 %

MAGHYIO NPALIOBATHU
36,4 %

KiAbKicTb pecrnoHAeHTiIB: 110 oc.



NONTABCLKM I NEPKABHWA ATPAPHWA YHIBEPCUTET

AO sKoro cratycy cebe BIAHOCSATb
BUNMYCKHUKU?

HaumaHunn npawiBHUK 30 OCHOBHUM Micuem podotu Ta/ab60 CyMiCHULTBO 56,4 %
Pisn4Ha ocoba niaAnpuemeLb
3HAXOAXKYCS B COLLIOABHIU BiANYCTLL

MPOAOBXYIO HOBYOHHSI HO HACTYNMHOMY PiBHi OCBITH

He3zanHaTuu

IHwe (BincbkoBOoCAyx6oBeupb) || 1,8 %
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KiAbKicTb pecrnoHAeHTiIB: 110 oc.



NONTABCHKMIA NEPKABHWA ATPAPHWH YHIBEPCUTET a

AoOcCBiA pOO6OTHU BUNYCKHUKIB, IKI HE3AUHSATI
HO AQTY NPOBEAEHHS ONMUTYBAHHS

MpautoBas(Ad) 3a OCHOBHUM Micuem poboTtu abo
30 CYMICHULUTBOM i 3BiAbHUBCSA(AACDH) He BiAbLLe
Hi)K 30 TPU MiCSLLi AO AQTU CNOCTEPEXEHHS

He npautoBaB(Ad) HaO AQTY CNOCTEPEXEHHS, AAE
MAIo CTAXK po60oTu GiabLue 18 MicsLiB 30 OCHOBHUM
MicueM poboTHu 3a Nnepios CNOCTEPEXEHHS

He mato poocBiay poboty 38,1 %

0 2 4 6 8 oci6

KiAbKIiCTb peCcrnoHAEHTIB: 21 oc.



AKUM YUHOM BUNYCKHUKU LUYKAAU POOOTY?

3a NiATPUMKM YHiBEpCUTETY

34 NiIATPUMKU 3HAONOMMUX

Yepes3 mepexy IHTepHeT/canTtm nowyky poooTu

LLAaxoM ocobucTux 3BepHeHb A0 POOOTOAGBLLIB 29,1 %

He npautloro

IHWe
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KiAbKicTb pecrnoHAeHTiIB: 110 oc.



NONTABCHKMIA NEPKABHWA ATPAPHWH YHIBEPCUTET a

YU noTpeObyloTb BUNYCKHUKU AONMOMOIH
YHIiBEpCUTETY B NOLLUYKY poboTu?

Tak
15,5 %

KiAbKicTb pecrnoHAeHTiIB: 110 oc.



Ha skux nocaAax npauioloTb BUNYCKHUKU?

Ar OHOM MepueHAamzep MonoaLun Aikap ) .
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KepiBHM:-IC-I MeHeAXep MAAOTO Ha4aAbHuK NPeACTABHUK
ACUCTEHT MeHepxep 3 ve czsqpeAHboro AlABHWML
AiKaps 3 iHdbopMaLLIMHMX I3HECY Line Leader
TEXHOAOTIN 8
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ol MEAULLUHU ng:];:q MeHepXxep o gCCAeyI?g::;ll'L%f:Hﬂ y BET anTeLi support
BeTepuHapHuu Y .
BoAin ,I\Dqupp Maucrep OHAQIH- N CekpeTap
e Hexy MeHeAXep OPANHGioh "P@rgl;\gl\il;HMK CneujanicT
F[OAOBHUM _ KOHCYABTQHT MaicTep P NS BIAAIAY
ArpoOHOM [OAOBHUU i R Onepartop Aoaui PaxiBeLib BiAAIAY
CneuiaaAlCT KOHCYAbTQHT PALIBHMUK BPEryAloBaHHS 36UTKIB
: NacnopTucT Momiunuk P rOPAHHOTO
AepKABHMIA KOBAAB- KOMIpHUK 3aKAQAY
iHCNeKTop 3 OXOPOHU LITAMIYBAABHUK nian PaxiBeL,b BiAAiAy
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EKCcneaAu (biAil NMOoMIMHUK riApOTeXHiK )
AWTOP 3 KepiBHMK AUPEKTOPa PaxiseLb 3
ECOn BAHTCODKHUX YNPABAiHHSA 6a3amu
nepeseseHb IH)XeHep 3 aKocCTi MpoBiAHMK crneuiaAicT BIAAIAY MpoaaBeLb AQHUX
. 6iopecypciB Ta 3aNOBiAHOI cnpasu KOHCYABTQHT
3asiayBay 3aCTYNHUK AMPEKTOPA IHCTPYKTOP YnpaBAiHHA 6iopecypciB, 3anoBiAHOI PaxiseLb 3
BETE€PUHAPHOI CTYAEHTCHKOTO CNPABM TA OpraHisauinHoi po6oTu 06AIKY aKTUBIB
anTeku micTeuka B MAAY AenapTameHTy eKoAorii Ta Npopa6

npupoaHux pecypcis MNOBA



NnAaaqay e

NONTABCLKM A NEPKABHWA ATPAPHUWA YHIBEP CMTET

HacKiAbKU OTPUMAHI MNiA YOC HOBYOHH
3HOHHS TA HAOBUYKU AONOMAraloThb
BUNMYCKHUKOMMU Y BUKOHAHHI NnpodpeCinHnX
OOOB'A3KiB HO TEMNepiLUHIU NOCAAi?

YacTKOBO AONMOMAraAioTb, AA€ YACTO
He BUCTAYAE NPAKTUYHUX 3HAHDb

14,6 7%

[MTOBHICTIO BiANOBIAQIOTb BUMOIam
poOOTU TA € AY)XE KOPUCHUMHU

40,9 7%

Mau)xe He BUKOPUCTOBYIO B POOOTi
20,9 7%

30BCiM HE BUKOPUCTOBYIOTbCS
9,1 %

. . . 3araAom BiANOBIAQIOTb, AA€ € OKPEeMI NPOraAmHHU
KIABKICTb pecrnoHAeHTIB: 110 oc. A A ’ P P

14,6 7%



NONTABCLKM I NEPKABHWA ATPAPHWA YHIBEPCUTET u

AcneKkTu HOBYAHHSA, Ki noTpebyloTb
NOKpALLEeHHS (HO AYMKY BUNMYCKHUKIB)

MoTpebye NOCUAEHHSA TEOPETUYHA MIAFOTOBKA
HeAOCTATHBO NPAKTUYHUX HOBUHOK 68,2 %

He BUCTA4YAAO AOKTYAABHUX OO CYHACHUX 3HAHb
HeAOCTATHLO NOBHI AGO 3ACTAPIAI HOBYAABHI MATEPIAAMU
HeAOCTATHS KOMYHIKALIA TQ NIATPMMKA 3 6OKY BUKAQAQYIB

Yce BAAQLUTOBYE

IHWe (3a6e3ne4YeHHs 3pAa3KamMm HOBOI TEXHIKK)

0 10 20 30 40 50 60 700ci6

KiAbKicTb pecrnoHAeHTiIB: 110 oc.



NONTABCLKMIA AEPKABHHWA ATPAPHHIA YHIBEPCUTET u

YU NAQHYIOTb BUNYCKHUKU B MAOUOYTHbBOMY

MPOAOBXUTU HOBYAHHSA 0O MIABULLLUTMI
CBOIO KBAAIdpiKaALLilO?

Tak, NAQHYIO BCTYNATU AO MAriCTPATYpPH 10,9 %

Tak, NAQHYIO BCTYNATU AO ACMIPAHTYPMU

Tak, NAGHYIO NPOXOAUTU KYPCHU NiABULLLEHHSA KBAAidbikau,ii/
TpeHiHrn/cepTudikauinHi nporpamm

Tak, NAQHYI0 3A00yYTU APYTY BULLLY OCBITY

MoKK He NAQHYIO, AA€ PO3rASAQIO TAOKY MOXAMUBICTb Y

- 30,0 %
MAUOYyTHbOMY

He nAGHYI0 NpOAOBXXYBATU HAOBYAHHS

lHWe 1,8 %

0 5 10 15 20 25 30 35 oci6
KiAbKicTb pecrnoHAeHTiIB: 110 oc.



NONTABCHLKWA AEPHABHWIA ATPAPHWHA YHIBEPCUTET a

[Mpono3uuil BUNnyckHukiB 2004-2024 pokiB
LLLOAO MOKPALLLEHHS NIAFOTOBKU CTYAEHTIB
AO NPALLEeBAALUTYBAHHS

MpakTuka Ta MoaepHi3auis HAOBYAHHS, Soft Skills Ta
AKTYQAAbHICTb 3HOHb PO3BUTOK MATEPiIAAbHOI 6a3K Kap'epHa aaanTawis

BY3bKOCMELIAAI30BAHA MPAKTMKA HA MNOCUAUTU MIATOTOBKY 3 BUKOPMCTAHHS PO3BUTOK KOMYHIKOTMBHUX HABMYOK,
MNIANPUEMCTBAX, 30AYHOTU GPS-cuctem, APOHIB, IT-piLLIEHD, KYPCU 3 TOUM-MEHEAXKMEHTY,
NPEeACTAOBHMKIB Bi3HECY AO 30CTOCYBOHHA METOAOAOTIN AIAOBOTO CMIAKYBOHHS, NMOOXOAXEHHS

NPOBEAEHHS AEKLLIM, TOEHIHTIB TA edOEKTUBHOCTI AAS PO3YMIHHS crnisbecia, NPOrPAMmM HOCTABHMLITBO

ADOPMYBAHHA HAOBYAABHMX MPOTPAM Oi3Hec-npoLecCis AAS CTYAEHTIB HO MOYATKY KAP'€pU

61,9 % 19,1 % 9,5 7%

Yce pobpe - 23,8 %




NONTABCHLKWA AEPHABHWIA ATPAPHWHA YHIBEPCUTET a

[Mpono3uLil BUNycKHUKIB 2025-2026 poky
LLLOAO MOKPALLLEHHS NIAFOTOBKU CTYAEHTIB
AO NMPALEBAALLUTYBAHHS

PeaAbHi kencu IHCbOpMALLIMHA NPO30pPIiCTb [ToCUAEHHSA NPAKTUYHOI
PUHKY npaui CKAGAOBOI
30MIHO TEOPETUYHMX PODBIT HO 3AMUT HA CTBOPEHHT ©A3 AQHMX NPONo3nLLa 30IAbLLIEHHS TOAMH
BUPILLIEHHS PEAABHMX 30AOH BAKAHCIN AAG CTYAEHTIB, CV TGO NPAKTUKH, MOOBEAEHHS
NIANPOUMEMCTB, 30CTOCYBOHHS AETOAbHI OTAIAM MICLLEBUX eKCKYPCIN TA CTAXYBOHb,
CYH4OCHMX MIAXOAIB POOOTOACOBLLIB 3AAYYEHHS POOOTOACBLLIB

20,0 7% 17,1 % 30,0 7%

Yce pobpe -35,7 %




AAKYEMO 3d yBary!



	Звіт за підсумками анкетування випускників
	Рік, у якому випускники закінчили ПДАУ
	Факультет/навчально-науковий інститут, який завершили випускники
	18,2 %
	4,6 %
	9,1 %
	8,2%
	18,2 %
	41,8 %
	кількість респондентів: 110 ос.

	Освітній ступінь, який здобули випускники
	доктор філософії 0,9 %
	спеціаліст 3,6 %
	бакалавр 23,6 %
	магістр 71,8%

	Спеціальності, які здобули випускники
	кількість респондентів: 110 ос.

	Чи працюють випускники за спеціальністю?
	Інше 6,4 %
	Ніколи не працював і не планую працювати  5,5 %
	Так, працюю  32,7 %
	Працював, але наразі не працюю 19,1 %
	Планую працювати 36,4 %

	До якого статусу себе відносять випускники?
	8,2 %
	3,6 %
	10,0 %
	1,8 %
	20,0 %
	56,4 %
	кількість респондентів: 110 ос.

	Досвід роботи випускників, які незайняті на дату проведення опитування
	33,3 %
	28,6 %
	Працював(ла) за основним місцем роботи або за сумісництвом і звільнився(лась) не більше ніж за три місяці до дати спостереження
	Не працював(ла) на дату спостереження, але маю стаж роботи більше 18 місяців за основним місцем роботи за період спостереження
	38,1 %
	Не маю досвіду роботу
	кількість респондентів: 21 ос.

	Яким чином випускники шукали роботу?
	14,6 %
	20,9 %
	24,6 %
	29,1 %
	10,0 %
	0,9 %
	кількість респондентів: 110 ос.

	Чи потребують випускники допомоги Університету в пошуку роботи?
	Так 15,5 %
	Ні 84,5 %

	На яких посадах працюють випускники?
	Агроном
	Асистент лікаря ветеринарної медицини
	Головний агроном
	Головний спеціаліст
	Підприємець
	Директор



	Наскільки отримані під час навчання знання та навички допомагають випускниками у виконанні професійних обов’язків на теперішній посаді?
	Аспекти навчання, які потребують покращення (на думку випускників)
	11,0 %
	68,2 %
	28,6 %
	22,0 %
	6,6 %
	23,1 %
	1,1 %
	кількість респондентів: 110 ос.

	Чи планують випускники в майбутньому продовжити навчання або підвищити свою кваліфікацію?
	10,9 %
	7,3 %
	17,3 %
	21,8 %
	1,8 %
	22,7 %
	30,0 %
	Інше
	кількість респондентів: 110 ос.

	Пропозиції випускників 2004-2024 років щодо покращення підготовки студентів до працевлаштування
	Практика та  актуальність знань
	61,9 %
	Модернізація навчання,  розвиток матеріальної бази
	19,1 %
	Soft Skills та  кар'єрна адаптація
	9,5 %
	Усе добре – 23,8 %

	Пропозиції випускників 2025-2026 року щодо покращення підготовки студентів до працевлаштування
	Реальні кейси
	20,0 %
	17,1 %
	30,0 %
	Усе добре – 35,7 %

	Дякуємо за увагу!

