
      Критерії відбору учасників та учасниць:
повна вища освіта, досвід тренерства та досвід молодіжної роботи;
рекомендаційний лист у довільній формі, який містить контактну
інформацію особи, що надає рекомендацію (ПІБ, посада, місце
роботи, телефон або електронна пошта), відомості про тривалість і
характер співпраці з претендентом, а також інформацію про його
професійні, наукові чи громадські досягнення та організаторські
здібності;
готовність брати участь у всіх 4 днях навчання (загальний обсяг 32 год.);
зобов’язання проведення пілотного тренінгу з метою формування у
молоді культури підприємництва (у тому числі соціального) у термін до
6 місяців по завершенню тренінгу для тренерів/ок для отримання
сертифіката програми формування у молоді культури
підприємництва (у тому числі соціального);
лист-згода на проведення тренінгу з метою формування у молоді
культури підприємництва (у тому числі соціального) на місцевому чи
всеукраїнському рівні у партнерстві з громадськими організаціями,
молодіжними центрами,  міжнародними партнерами тощо.

      Перевагою при відборі учасників та учасниць буде:
наявність сертифікату базового рівня програми «Молодіжний
працівник»;
досвід підприємницької діяльності;
досвід реалізації громадських, молодіжних або культурних проєктів;
компетентності щодо інструментів маркетингу, дизайн-мислення, Lean
Canvas, SWOT-аналіза, підготовки дерева проблем.

✍️Реєстрація на тренінг за посиланням:
     https://forms.gle/JToLfU3vopoz9QLk7

     Коли: 10-13.11.2025

     Де: м. Київ
 
⏰Кінцевий термін подання заявок – 31 жовтня 2025 року до 19:00.

Тренінг для тренерів з метою
формування у молоді культури
підприємництва


