
  

 
 

Провідний інженер з охорони 

праці та пожежної безпеки 
 

МХП — міжнародна компанія у сфері харчових та агротехнологій. Ми 

працюємо в агро, виробництві продуктів харчування, ритейлі та експорті, 

постачаючи продукцію до понад 70 країн світу. 

 

МХП об'єднує понад 36 тисяч працівників в Україні та за кордоном, 

входить до 20 кращих роботодавців України за версією Forbes.  

 

Адреса: Полтавська обл., м. Лубни, вул. Індустріальна, 26. 

 

Наш працівник на цій посаді: 

• контролює побудову робочих процесів відповідно до чинного 

законодавства з охорони праці та пожежної безпеки на підприємстві; 

• організовує розслідування нещасних випадків, аварій та інцидентів на 

підприємстві, готує пакет необхідної документації; 

• організовує проведення інструктажів, навчань працівників з охорони 

праці та пожежної безпеки згідно з розробленим планом; 

• організовує експертизу підприємства на отримання дозволів та 

декларацій з охорони праці, готує пакет документів на отримання 

фінального заключення; 

• подає необхідну інформацію/звітність з питань охорони праці 

відповідальним особам ЦО компанії та державним структурам; 

• організовує проведення атестації робочих місць, розробляє заходи 

на основі відповідних висновків, узгоджує їх з керівництвом; 

• бере участь у перевірках підрозділів підприємства з питань охорони 

праці; 

• здійснює медичне забезпечення співробітників, подає заявки на 

закупівлю медикаментів та матеріалів; 

• забезпечує проведення вакцинації на підприємстві, здійснює 

контроль щодо стану захворюваності, своєчасно надає звітність в ЦО 

згідно з розробленими протоколами; 

• перевіряє стан безпеки, гігієни праці та виробничої санітарії на 

підрозділах підприємства, в разі виявлення порушень видає 

обов'язковий до виконання припис. 
 

Запрошуємо на співбесіду, якщо у тебе є: 

• знання законодавчих та нормативних правових актів, методичних 

матеріалів з питань охорони праці, пожежної та техногенної безпеки, 

цивільного захисту, основ трудового законодавства; 

• досвід впровадження ризик-орієнтованого підходу у сфері охорони 

праці; 

• досвід у проведенні навчання (тренінгів) з охорони праці та пожежної 

безпеки, а також протипожежних та протиаварійних тренувань; 



• володіння обліковими системами на рівні впевненого користувача: 

Excel, PowerPoint, Office 365; 

• досвід роботи в ПЗ: 1С, Вчасно; 

• досвід складання технічних завдань, проведення комерційних відборів 

контрагентів; 

• наявність та керування автомобілем категорія «В»; 

• досвід роботи в ПЗ: SAP, Teams, Partners. 

 

Чому тобi сподобається МХП: 

• винагорода — у нас ти матимеш офіційну оплату праці на рівні 

ринку. У компанії є щорічні перегляди оплати залежно від результатів 

ефективності роботи; 

• культура — наша культура побудована на спільних цінностях — 

Ділософії. З першого дня ти переконаєшся у відкритості СЕО та 

топменеджменту в спілкуванні, обміні досвідом та у підтримці змін. 

Ми розвиваємо внутрішнє волонтерство і разом з фондом «МХП-

Громаді» відновлюємо та підтримуємо громади, де присутні 

підприємства МХП; 

• кар’єра — ми зацікавлені у твоєму кар’єрному зростанні чи 

горизонтальному переміщенні, адже ми знаємо, що найкраще 

вдається те, що подобається. А ще більшість наших керівників 

виросли всередині компанії. Матимеш круті ідеї – ми допоможемо їх 

втілити, адже ми підтримуємо ідеї співробітників та реалізуємо 

найкращі. Ми віримо в індивідуальний підхід до зростання 

співробітників, тому у тебе буде свій власний план розвитку; 

• добробут співробітників — ми комплексно турбуємося про добробут 

співробітників і для цього створили: • Програму «МХП-Здоров’я», що 

включає щорічні медичні чекапи, медичне страхування, послуги 

корпоративного лікаря та багато іншого. • Програми з підтримки 

ментального здоров’я, які включають як індивідуальні консультації 

психолога, так і групові форми взаємодії. • Програму «Спорт», яка 

передбачає участь співробітників у різних спортивних активностях від 

забігів до колективних виїздів на риболовлю; 

• підтримуємо не лише працівників, а й членів їхніх сімей, надаючи 

цільову матеріальну допомогу; 

• допомагаємо захисникам та їхнім родинам у межах програми «МХП 

Поруч» – надаємо юридичну та психологічну підтримку, 

лікування/реабілітацію, професійну та соціальну адаптацію; 

• надаємо корпоративне житло або компенсуємо витрати на оренду 

житла; 

• пропонуємо можливість купувати продукцію наших брендів за 

спеціальними цінами та дегустувати кулінарні новинки МХП 

першими. А працівники на виробництві щомісяця отримують 

безкоштовно продукцію; 

• піклуємося про твою комфортну дорогу на роботу та додому – 

щодня до твоїх послуг працюють корпоративні розвозки; 

• дбаємо про дозвілля працівників: організовуємо поїздки та екскурсії, 

проводимо конкурси та челенджі, надаємо можливість відвідувати 

культурні та спортивні заходи у складі команди однодумців. 

 

Виникли питання або цікавлять подробиці?   

Відгукнутися на вакансію можна за посиланням 

https://mhp4u.com.ua/form?state=phone&vacancy=2862

