
  

СИЛАБУС  

навчальної дисципліни 

«РЕКРЕАЛОГІЯ І КУРОРТНА СПРАВА» 

Рівень вищої освіти  Перший (бакалаврський) рівень 

Код і найменування 

спеціальності 

242 Туризм і рекреація 
 

Тип і назва 

освітньої програми 

ОПП Туризм 

Курс, семестр Курс – 1, семестр – 1 

Обсяг і форма 

семестрового 

контролю з 

навчальної 

дисципліни 

Кількість кредитів ЄКТС – 3,5. Загальна кількість годин – 105, із яких: 

лекцій – 22 год., практичних занять – 14 год. Форма семестрового 

контролю – залік. 

Мова(и) 

викладання 

Державна 

Навчально-

науковий інститут / 

факультет, кафедра 

Факультет обліку та фінансів, кафедра фінансів, банківської справи та 

страхування 

Контактні дані 

розробника(ів) 

Викладач: Шевчук Сергій Миколайович, доктор географічних наук, 
професор, завідувач кафедри геоматики, землеустрою та планування 
територій, професор кафедри фінансів, банківської справи та 

страхування. 
Контакти: каб. 8 (навчальний корпус №1) 
e-mail: serhii.shevchuk@pdau.edu.ua   

Сторінка викладача: 

https://www.pdau.edu.ua/people/shevchuk-sergiy-mykolayovych  

МІСЦЕ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ В ОСВІТНІЙ ПРОГРАМІ 

Статус  навчальної 

дисципліни 

Обов’язкова 

Передумови для 

вивчення навчаль-

ної дисципліни 

Передумовою вивчення навчальної дисципліни є зміст шкільних курсів 

географії та основ здоров’я. 

Компетентності загальні:  

ЗК2. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 

цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та 

закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній 

системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та ведення здорового способу 

життя. 

ЗК3. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо.  

ЗК5. Прагнення до збереження навколишнього середовища. 

ЗК10.  Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і 

письмово. 

фахові:  
ФК3. Здатність аналізувати рекреаційно-туристичний потенціал територій. 

ФК8. Розуміння принципів, процесів і технологій організації роботи 
суб’єкта туристичної індустрії та її підсистем.  

mailto:serhii.shevchuk@pdau.edu.ua
https://www.pdau.edu.ua/people/shevchuk-sergiy-mykolayovych


ФК 10. Здатність здійснювати моніторинг, інтерпретувати, аналізувати та 

систематизувати туристичну інформацію, уміння презентувати 
туристичний інформаційний матеріал. 
ФК12. Здатність визначати індивідуальні туристичні потреби, 

використовувати сучасні технології обслуговування туристів та вести 
презентаційну роботу. 

Програмні 

результати 

навчання 

ПР2. Знати, розуміти і вміти використовувати на практиці базові 

поняття з теорії туризму, організації туристичного процесу та 

туристичної діяльності суб’єктів ринку туристичних послуг, а також 

світоглядних та суміжних наук.  

ПР4. Пояснювати особливості організації рекреаційно-туристичного 

простору.  

ПР12. Застосовувати навички продуктивного спілкування зі 

споживачами туристичних послуг.  

ПР16. Діяти у відповідності з принципами соціальної відповідальності 

та громадянської свідомості. 

ПР21. Приймати обґрунтовані рішення та нести відповідальність за 

результати своєї професійної діяльності. 

РОЛЬ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ У ФОРМУВАННІ СОЦІАЛЬНИХ НАВИЧОК 

(SOFT SKILLS) 

Навчальна дисципліна відіграє важливу роль у формуванні базових соціальних навичок (soft 
skills), необхідних для подальшого професійного та особистісного розвитку; здобувачі освіти 
вчаться працювати з інформацією, критично мислити, презентувати власні ідеї, аргументувати 
позицію та брати участь у дискусіях, що сприяє розвитку комунікативних умінь і впевненості у 

спілкуванні. Освітня компонента забезпечує формування у здобувачів вищої освіти етичної свідо-
мості, соціальної відповідальності, організованості, гнучкості, адаптивності та толерантності. 

МЕТА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Мета вивчення навчальної дисципліни – сформувати у студентів систематизовані знання про 

рекреацію як вид діяльності та галузь національної економіки, її територіальну організацію та 
ресурсне забезпечення, специфіку функціонування рекреаційного господарства; вивчити 
теоретичні засади курортної справи.  

ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Тема 1. Рекреація як суспільне явище 

Тема 2. Розвиток рекреації та курортної справи 
Тема 3. Рекреаційні ресурси 
Тема 4. Орографічні та кліматичні ресурси рекреації 

Тема 5.  Водні, бальнеологічні та ландшафтні ресурси рекреації 
Тема 6. Територіальні рекреаційні системи 
Тема 7. Рекреаційне районування та рекреаційні комплекси 

Тема 8. Оцінка рекреаційного потенціалу території 
Тема 9. Курортна діяльність 
Тема 10. Типологія курортів та санаторно-курортних закладів 
Тема 11. Основні курортні райони України та світу 

Тема 12. Організація оздоровчих послуг 

МЕТОДИ НАВЧАННЯ І ВИКЛАДАННЯ 

Словесні методи: розповідь-пояснення, бесіда, проблемний виклад. Наочні методи: 

ілюстрування, демонстрування. Практичні методи навчання: практичні завдання, робота з 

навчально-методичною літературою, нормативних документів. Частково-пошуковий, 

пояснювально-ілюстративний методи. Метод ситуаційного аналізу. Сторітеллінг. 

Інтерактивні методи: мікрофон, мозковий штурм, ділові ігри, дискусії і групові обговорення. 

Комп’ютерні і мультимедійні методи: використання мультимедійних презентацій, елементів 

дистанційного навчання та відеоконтента. 



ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Схема нарахування 

балів, шкала та 

критерії оцінюван-

ня результатів 

навчання 

Наведені у Додатку до силабусу. 

ПОЛІТИКА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ ТА ОЦІНЮВАННЯ 

- щодо термінів 

виконання та 

перескладання 

Практичні завдання, завдання із самостійної роботи, які здаються з пору-

шенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку      
(-30%). Перескладання підсумкового контролю відбуваються за наяв-
ності поважних причин з дозволу деканату факультету обліку та 

фінансів. 

- щодо академічної 

доброчесності 

Здобувач вищої освіти повинен дотримуватись Кодексу академічної 
доброчесності та Кодексу про етику викладача і здобувача вищої освіти 

ПДАУ – https://www.pdau.edu.ua/content/akademichna-dobrochesnist.   

- щодо відвідування 

занять 

Відвідування усіх видів занять є обов’язковим; при наявності 
індивідуального графіку співпраця здобувача освіти та викладача 

відбувається згідно узгодженого наперед графіка.  

- щодо зарахування 

результатів 

неформальної / 

інформальної 

освіти 

На здобувачів вищої освіти поширюється право про визнання 
результатів навчання, набутих у неформальній / інформальній освіті 

перед опануванням даної освітньої компоненти. Особливості 
неформального / інформального навчання регламентовані Положенням 
про порядок визнання результатів навчання, набутих у неформальній та 

інформальній освіті, здобувачами вищої освіти ПДАУ. 

- щодо оскарження 

результатів 

оцінювання 

Перескладання поточного та підсумкового контролю відбуваються за 
наявності поважних причин з дозволу деканату факультету обліку та 
фінансів відповідно до положення ПДАУ про організацію освітнього 

процесу. 

РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

Основна література 

1. Заваріка Г. М. Курортна справа : навч. посіб. [для студ. вищ. навч. закл.] ; М-во освіти і науки 

України. Київ : Центр учбової літератури, 2021. 263 с. 

2. Монастирський В. Р. Природні ресурси і рекреаційні комплекси світу : навч. посібник. ННВК 

«АТБ». Львів, 2022. 200 с.  

3. Основи рекреалогії : (економіко-екологічний та маркетинговий аспект) : навч. посіб. / І. О. 

Гродзинська, С. Г. Нездоймінов, О. В. Гусєва, А. В. Замкова ; М-во освіти і науки України, Одес. 

нац. екон. ун-т. Київ : Центр учбової літератури, 2021. 263 с. 

4. Рекреалогія та курортна справа : навч. посібник для студентів спеціальностей «Готельно-

ресторанна справа», «Туризм». Віндюк  А. В., Гурова Д. Д., Корнієнко О. М. Запоріжжя : НУ 

«Запорізька політехніка», 2022.  268 с.  

5. Стафійчук В. І. Рекреалогія: навчальний посібник. Херсон: ОЛДІ ПЛЮС, 2017. 428 с. 

 

Додаткова література 

1. Віндюк А. В.,  Гурова Д. Д., Корнієнко О. М. Рекреалогія та курортна справа: навч. посібник 

для студентів спеціальностей «Готельноресторанна справа», «Туризм». Запоріжжя : НУ 

«Запорізька політехніка», 2022. 268 с. 

2. Герасименко В. Г. та ін. Оцінка туристично-рекреаційного потенціалу регіону: монографія. 

Одеса : ОНЕУ, 2016. 262 с. 

3. Кравець О.М., Рябєв А.А. Курортологія: підручник. Харків: ХНУМГ, 2017. 167 с. 

4. Мальська М. П., Бордун Ю. О., Антонюк Н. В. Медичний і оздоровчий туризм (міжнародні 

та національні аспекти) : навч. посіб. Київ : Каравела, 2022. 232 с. 

https://www.pdau.edu.ua/content/akademichna-dobrochesnist


5. Мальська М. П., Малюга Л. А., Масюк Ю. О. Міжнародний курортний спа-менеджмент : навч. 

посіб. для студ. закл. вищ. Освіти ; М-во освіти і науки України, Львівський нац. ун-т ім. І. Франка. 

Київ : Піча Ю. В., 2022. 275 с. 

6. Масюк Ю.О. Міжнародний курортний та СПА менеджмент: методичні рекомендації. Львів 

2020. 40 с. 

7. Павліха Н.В., Цимбалюк І.О., Савчук А.Ю. Сталий розвиток туризму та рекреації: сучасні 

виклики й перспективи для України. Монографія. Луцьк: Вежа-Друк, 2022. 209 с. 

8. Писаревський І. М.,   Рябєв А. А., Угоднікова О. І. Конспект лекцій з дисципліни 

«Рекреалогія» для студентів 2 курсу всіх форм навчання. Харків. ХНУМГ ім. О.М. Бекетова, 2017. 

93 с. 

9. Полчанінова І. Л., Поколодна М. М. Рекреаційні комплекси світу: навч. посібник. Харків : 

ХНУМГ ім. О. М. Бекетова, 2018. 107 с. 

10. Рекреаційні комплекси світу : конспект лекцій. Для здобувачів вищої освіти, які навчаються 

за спеціальністю 242 «Туризм» за усіма формами навчання / Укладач А.Л. Помаза-Пономаренко. 

Харків : НУЦЗУ, 2020. 154 с.  

11. Туризм і рекреація : бакалаврський курс : навч. посібн. для студентів спеціальності 242 

«Туризм і рекреація». Частина 1. / за ред. проф. Н. В. Якименко-Терещенко. Харків: Нац. техн. 

ун-т «Харків. політехн. ін-т». 2023.  573 с.  

12. Чир Н.В. Рекреаційна географія : навч-метод. посіб. Мукачево: вид-во Дишкант С.Я., 2019. 

156 с. 

13. Шевчук С. М. Рекреаційна географія : навчально-методичний посібник. Полтава. ПНПУ імені 

В.Г. Короленка, 2012. 96 с.  

 

Інформаційні ресурси мережі Інтернет 

1. UNWTO. Destination Management Organizations. URL: https://www.unwto.org/  

2. Все про туризм – туристична бібліотека.  URL:  http://www.infotour.in.ua/  

4. Офіційна Інтернет-сторінка Туристичної асоціації України.  URL:  http://www.tau.org.ua/  

5. Державне агентство розвитку туризму (ДАРТ).  URL: https://www.tourism.gov.ua/  

Реквізити 

затвердження 

Затверджено на засіданні кафедри фінансів, банківської справи та 

страхування, протокол від 02 вересня 2024 року № 1. 



Додаток до силабусу 

 
СХЕМА НАРАХУВАННЯ БАЛІВ, ШКАЛА ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 
 

Схема нарахування балів з навчальної дисципліни 

 

Назва теми 

Форми контролю результатів 

навчання здобувачів вищої освіти 

Денна форма здобуття освіти 
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Тема 1. Рекреація як суспільне явище 5 5 

10 

10 

Тема 2. Розвиток рекреації та курортної справи – 5 5 

Тема 3. Рекреаційні ресурси 5 – 5 

Тема 4. Орографічні та кліматичні ресурси рекреації 5 – 5 
Тема 5. Водні, бальнеологічні та ландшафтні 
ресурси рекреації 

5 – 5 

Тема 6. Територіальні рекреаційні системи – 5 5 

Тема 7. Рекреаційне районування та рекреаційні 

комплекси 
– 5 5 

Тема 8. Оцінка рекреаційного потенціалу території 5 5 20 

Тема 9. Курортна діяльність – 5 

10 

5 
Тема 10. Типологія курортів та санаторно-
курортних закладів 

– 5 5 

Тема 11. Основні курортні райони України та світу 5 5 10 

Тема 12. Організація оздоровчих послуг  5 5 20 

Разом  35 45 20 100 

 

Шкала та критерії оцінювання результатів навчання 

Шкала та критерії оцінювання виконання завдань на практичних заняттях 

Бали Критерії оцінювання  

5 

виконання завдань, у ході проведення практичної роботи здійснене у повному 

обсязі, звіт роботи не містить неточностей, що дає можливість оцінити формування 

компетентностей та отримання програмних результатів навчання у здобувача вищої 

освіти на високому рівні 

4 

виконання завдань, у ході проведення практичної роботи здійснене не у повному 

обсязі, звіт роботи містить незначні неточності, що дає можливість оцінити 

формування компетентностей та отримання програмних результатів навчання у 

здобувача вищої освіти на достатньому рівні. 

3 

виконання завдань, у ході проведення практичної роботи здійснене не у повному 

обсязі, звіт роботи містить незначні неточності, що дає можливість оцінити 

формування компетентностей та отримання програмних результатів навчання у 

здобувача вищої освіти за середнім критерієм  

2 

виконання завдань, у ході проведення практичної роботи здійснене не у повному 

обсязі, звіт роботи містить неточності, що дає можливість оцінити формування 

компетентностей та отримання програмних результатів навчання у здобувача вищої 

освіти за низьким критерієм 



Бали Критерії оцінювання  

1 

відсутність результатів, отриманих у ході проведення практичної роботи, що не дає 

можливість оцінити формування компетентностей та отримання програмних 

результатів навчання у здобувача вищої освіти 

0 

здобувач вищої освіти був відсутній на практичній роботі чи не надав результатів її 

виконання, що не дає можливість оцінити формування компетентностей та 

отримання програмних результатів навчання у здобувача вищої освіти. 
 

Шкала та критерії оцінювання виконання завдань самостійної роботи 

Бали Критерії оцінювання  

5 

виконання завдань самостійної роботи здійснене у повному обсязі, звіт не містить 

неточностей, що дає можливість оцінити формування компетентностей та 

отримання програмних результатів навчання у здобувача вищої освіти на високому 

рівні 

4 

виконання завдань самостійної роботи здійснене не у повному обсязі, звіт містить 

незначні неточності, що дає можливість оцінити формування компетентностей та 

отримання програмних результатів навчання у здобувача вищої освіти за достатнім 

критерієм 

3 

виконання завдань самостійної роботи здійснене не у повному обсязі, звіт містить 

незначні неточності, що дає можливість оцінити формування компетентностей та 

отримання програмних результатів навчання у здобувача вищої освіти за середнім 

критерієм 

2 

виконання завдань самостійної роботи здійснене не у повному обсязі, звіт містить 

неточності, що дає можливість оцінити формування компетентностей та отримання 

програмних результатів навчання у здобувача вищої освіти за низьким критерієм 

1 

відсутність результатів самостійної роботи, що не дає можливість оцінити 

формування компетентностей та отримання програмних результатів навчання у 

здобувача вищої освіти 

0 

здобувач вищої освіти не надав результатів виконання завдань самостійної роботи, 

що не дає можливість оцінити формування компетентностей та отримання 

програмних результатів навчання у здобувача вищої освіти. 

 

Шкала та критерії оцінювання контрольної  роботи 

Бали Критерії оцінювання  

9-10 
Здобувачем надана повна відповідь у письмовій формі (не менше 90% потрібної 

інформації) 

7-8 
Здобувачем надана достатньо повна відповідь у письмовій формі (не менше 75% 

потрібної інформації), або повна відповідь з незначними неточностями. 

5-6 
Здобувачем надана неповна відповідь у письмовій формі (не менше 60% потрібної 

інформації та незначні помилки) 

3-4 
Здобувачем надана коротка відповідь у письмовій формі із суттєвими помилками 

(менше 30% потрібної інформації) 

1-2 
Здобувачем надана коротка відповідь у письмовій формі із суттєвими помилками 

(менше 15% потрібної інформації) 

0 Здобувач освіти відсутній на контрольній роботі 

 


