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ПЛАН РОБОТИ РАДИ З ЯКОСТІ ВИЩОЇ ОСВІТИ СПЕЦІАЛЬНОСТІ «МЕНЕДЖМЕНТ»
НА 2026-2027 НАВЧАЛЬНИЙ РІК

№  засі­
дання

П итання Термін
проведення

ПІБ доповідача

1 2 3 4

1

О бговорення та схвалення П лану роботи ради з якості вищ ої освіти спеціальності 
«М енедж мент» на 2026-2027 навчальний рік.

вересень
2026 р.

Голова ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна С А ЗО Н О В А

А наліз підготовки каф едри менедж менту ім. І. А. М аркіної до 2026-2027 н. р. 
(І семестр)

Заступник голови ради з якості 
вищ ої освіти спеціальності 
«М енедж мент» О лена В А РА К С ІН А

С хвалення П рограм  атестації для здобувачів вищ ої освіти за  освітніми програмами 
спеціальності Б 3  «М енедж мент» 2026 року набору

Ч лен ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна В О РО Н ЬК О -Н ЕВ ІД Н И ЧА

С хвалення робочих навчальних програм навчальних дисциплін на 2026-2027 н.р. за 
освітніми програмами спеціальності 073 / Б 3  М енедж м ент

Заступник голови ради з якості 
вищ ої освіти спеціальності 
«М енедж мент» О лена В А РА К С ІН А

С хвалення комплексів навчально-м етодичного забезпечення навчальних дисциплін 
за  освітніми програмами спеціальності 073 / Б 3  М енедж м ент на 2026-2027 н. р.

Член ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна В О РО Н ЬК О -Н ЕВ ІД Н И ЧА

С хвалення методичних рекомендацій за  освітніми програмами спеціальності 
073 / Б 3  М енедж м ент на 2026-2027 н. р.

Голова ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна С А ЗО Н О В А

С хвалення наскрізних програм  практик для здобувачів вищ ої освіти за  освітніми 
програмами спеціальності Б 3  М енедж м ент 2026 року набору

Член ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енедж мент» А ліна 
О ЛІЙ НИ К

О бговорення підсумків рейтингової оцінки роботи НІНІ
Член ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Д митро ДЯЧКОВ
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С хвалення П рограм и педагогічної практики здобувачів вищої освіти за  третім  
(освітньо-науковим) рівнем  О Н П  М енедж м ент Б 3  М енедж м ент 2026 року набору

Ч лен ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
М икола ЗО СЬ-К ІО Р

У загальнені результати моніторингу успіш ності та  якості знань здобувачів вищої 
освіти за  результатами екзаменаційної сесії другого півріччя 2026-2027 н.р. 
спеціальності «М енедж мент»

Ч лен ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Д митро ДЯЧКОВ

2.

М оніторинг наповнення інф ормаційних ресурсів кафедрою  менеджменту 
ім. І. А. М аркіної, наявності навчально-м етодичних матеріалів на платформі М ообіе 
за  освітніми програмами спеціальності «М енедж мент»

жовтень
2026 р.

Ч лен ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
О лександр П О М А З

О бговорення та схвалення анкет для проведення м оніторингових дослідж ень із 
питань якості освітньої діяльності та  якості вищ ої освіти за  спеціальністю  
073 / Б 3  М енедж м ент у 2026-2027 навчальному році.

Голова ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна С А ЗО Н О В А

П ро план заходів щ одо підвищ ення рівня обізнаності учасників освітнього процесу 
щ одо академічної доброчесності

Член ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
О лександр П О М А З

А наліз практики залучення здобувачів вищої освіти до практики неформальної 
освіти, в т. ч. наявності пропонованих онлайн курсів, що відповідаю ть тематиці 
навчальних дисциплін в силабусах, та РП Н Д

Заступник голови ради з якості 
вищ ої освіти спеціальності 
«М енедж мент» О лена В А РА К С ІН А

А наліз рівня оновлення літературних дж ерел у робочих навчальних програмах та 
силабусах навчальних дисциплін та  вклю чення авторських праць науково- 
педагогічного працівників, які реалізую ть відповідний освітній компонент та  / або 
інш их викладачів кафедри.

Член ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна В О РО Н ЬК О -Н ЕВ ІД Н И ЧА

3.

Забезпечення психологічної стійкості здобувачів вищ ої освіти за  спеціальністю  073 
/ Б 3  М енедж м ент під час освітнього процесу психологічною  службою  та інститутом  
омбудсмена У ніверситету, кафедрою  менедж менту ім. І. А. М аркіної

листопад
2026 р.

Член ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
О лександр П О М А З

А наліз рівня сприяння НІНІ,  щ о забезпечую ть викладання ОК в розрізі освітніх 
програм опануванню  здобувачам и освіти навичок щ одо презентації своїх здобутків 
та досягнень через збільш ення кількості завдань, щ о м істять елементи публічних 
виступів, підготовку презентаційних матеріалів, захист індивідуальних та групових 
проєктів, використання цифрових інструментів візуалізації, а також  передбачаю ть 
отримання конструктивного зворотного зв ’язку, самооціню вання та 
взаємооціню вання

Голова ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна С А ЗО Н О В А
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М оніторинг відповідності методів навчання і викладання, засобів та технологій 
навчання на предмет сприяння досягненню  очікуваних результатів навчання, 
відповідності вимогам студентоцентрованого підходу та принципам  академічної 
свободи

Ч лен ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енедж мент» 
Тетяна В О РО Н ЬК О -Н ЕВ ІД Н И ЧА

4.

О бговорення стану та перспектив розвитку академічної мобільності здобувачів 
вищ ої освіти за  освітніми програмами спеціальності «М енеджмент», НІНІ  кафедри 
менедж менту ім. І А. М аркіної

грудень
2026 р.

Заступник голови ради з якості 
вищ ої освіти спеціальності 
«М енедж мент» О лена 
В А РА К С ІН А

М оніторинг та  оцінка виконання науково-педагогічним и працівниками наукової та 
професійної активності, напрями щ одо її удосконалення.

Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енедж мент» 
О лександр П О М А З

О бговорення результатів анкетування здобувачів вищ ої освіти П Д А У  у 2026 році
Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енедж мент» 
А ліна О ЛІЙ Н И К

У загальнені показники оригінальності та  порівняльна характеристика 
кваліф ікаційних робіт здобувачів вищ ої освіти за  ОПП Б ізнес-адм іністрування за 
результатами перевірки.

Голова ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енедж мент» 
Тетяна С А ЗО Н О В А

5.

О бговорення проєктів: О Н П  М енедж м ент для здобувачів вищ ої освіти третього 
(освітньо-наукового) рівня вищ ої освіти, О П П  Б ізнес-адм іністрування для 
здобувачів вищ ої освіти другого (магістерського) рівня вищ ої освіти, 
О П П  М енедж м ент підприємства, О П П  М енедж м ент для здобувачів вищ ої освіти 
ступеня вищ ої освіти Бакалавр для набору 2027 р.

січень 
2027 р.

Член ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Д митро ДЯЧКОВ

А наліз тенденцій розвитку науки, спеціальності, ринку праці, галузевого та 
регіонального контексту, запитів роботодавців щ одо затребуваності фахівців 
освітньої програми, досвіду аналогічних вітчизняних та іноземних програм та 
врахування цієї інформації при періодичному перегляді освітньої програми

Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енедж мент» 
М икола ЗО СЬ-К ІО Р

А наліз участі здобувачів вищ ої освіти в олімпіадах, конкурсах наукових робіт, 
наукових конференціях, семінарах тощ о за  2026 р.

Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енедж мент» 
О лександр П О М А З
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6.

М оніторинг успіш ності та  якості знань здобувачів вищ ої освіти за  освітніми 
програмами спеціальності 073 / 0 3  «М енеджмент», за  результатами екзаменаційної 
сесії перш ого півріччя 2026-2027 н.р. та  обговорення заходів, необхідних для їх 
покращ ення

Ч лен ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна В О РО Н ЬК О -Н ЕВ ІД Н И ЧА

Розгляд результатів публічного обговорення освітніх програм спеціальності 
0 3  М енедж м ент та  схвалення зм ін  до освітніх програм  перш ого та другого, 
третього рівнів вищ ої освіти

Голова ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна С А ЗО Н О В А

А наліз підготовки каф едри менедж менту ім. І. А. М аркіної до 2026-2027 н. р. 
(ІІ семестр)

Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
А ліна О ЛІЙ Н И К

С амооціню вання О Н П  М енедж м ент за  критеріями якості, визначеними 
П олож енням  про акредитацію  освітніх програм, за  яким и здійсню ється підготовка 
здобувачів вищ ої освіти

Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
М икола ЗО СЬ-К ІО Р

7.

С хвалення матеріалів вступних іспитів для вступу у магістратуру за  освітньо- 
професійною  програмою  Б ізнес-адм іністрування на 2027 рік

березень 
2027 р.

Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Д митро ДЯЧКОВ

О бговорення переліку вибіркових дисциплін для здобувачів СВО «Бакалавр», 
«М агістр», «Д октор ф ілософії» пропоновані НІНІ  кафедри менеджменту 
ім. І. А. М аркіної

Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна В О РО Н ЬК О -Н ЕВ ІД Н И ЧА

А наліз практики інформування здобувачів щ одо мож ливостей освітньої, 
психологічної, соціальної та  консультативної підтримки.

Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
О лександр П О М А З

А наліз практики залучення здобувачів вищ ої освіти до системи забезпечення якості 
освіти за освітніми програмами спеціальності 073 /03  М енедж мент, обговорення та 
удосконалення освітніх програм

Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енедж мент» Я на 
К РА С Ю К

8.

А наліз умов для реалізації права на освіту осіб з особливими потребами та пош ук 
ш ляхів їх покращ ення

квітень 
2027 р.

Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
О лександр П О М А З

С хвалення матеріалів вступних іспитів для вступу у м агістратуру за  освітньо- 
професійною  програмою  Б ізнес-адм іністрування на 2027 рік

Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Д митро ДЯЧКОВ

С хвалення П рограм у вступного іспиту до аспірантури зі спеціальності освітня 
(освітньо-наукова) програма М енедж м ент спеціальність D3 М енедж м ент галузь 
знань D Бізнес, адміністрування та право ступінь вищ ої освіти Доктор філософії на 
2027 рік

Член ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
М икола ЗО СЬ-К ІО Р
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Результати опитування перш окурсників щ одо адаптації до умов навчання в 
У ніверситеті.

Ч лен ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енедж мент» 
А ліна О ЛІЙ Н И К

9.

С хвалення освітніх програм за  спеціальністю  D3 М енедж м ент

травень 
2027 р.

Ч лен ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна В О РО Н ЬК О -Н ЕВ ІД Н И ЧА

Результати опитування здобувачів вищ ої освіти за  О П П  М енедж м ент підприємства 
спеціальність 073 /03  «М енедж мент»

Голова ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна С А ЗО Н О В А

Результати опитування здобувачів вищ ої освіти за  О Н П  М енедж м ент спеціальність 
073 /03  «М енедж мент»

Ч лен ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
М икола ЗО СЬ-К ІО Р

А наліз показників оригінальності та  порівняльна характеристика кваліф ікаційних 
робіт здобувачів вищ ої освіти за  О П П  М енедж м ент підприємства за  результатами 
перевірки

Голова ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна С А ЗО Н О В А Д

М оніторинг виконання наданих за  результатами акредитації реком ендацій та  
встановлення відповідності О П П  М енедж м ент підприємства критеріям  акредитації

Ч лен ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Д митро ДЯЧКОВ

А наліз наданих за  результатами акредитації реком ендацій та  встановлення 
відповідності О Н П  М енедж мент критеріям  акредитації

Ч лен ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
М икола ЗО СЬ-К ІО Р

10.

У загальнені результати опитувань учасників освітнього процесу, проведені відділом 
моніторингу та  забезпечення якості освіти упродовж  
2026-2027 навчального року.

червень 
2027 р.

Голова ради з якості вищ ої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна С А ЗО Н О В А

М оніторинг кар’єрного ш ляху та траєкторій  працевлаш тування випускників 
У ніверситету. У загальнені результати опитування випускників.

Заступник голови ради з якості 
вищ ої освіти спеціальності 
«М енедж мент» О лена 
В А Р А К С И А

О бговорення практики залучення професіоналів-практиків, експертів галузі, 
представників роботодавців та  м іж народних фахівців до освітнього процесу за 
спеціальністю  073 /03  М енедж мент

Член ради з якості вищої освіти 
спеціальності «М енеджмент» 
Тетяна В О РО Н ЬК О -Н ЕВ ІД Н И ЧА
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Обговорення результатів науково-дослідної роботи здобувачів вищої освіти за 2026- 
2027 н. р.

Член ради з якості вищої освіти 
спеціальності «Менеджмент» 
Дмитро ДЯЧКОВ

Обговорення результатів роботи щодо інформування здобувачів вищої освіти про 
необхідність дотримання академічної доброчесності, її принципи і норми, можливі 
прояви академічної недоброчесності та академічної відповідальності за них, а також 
про особливості функціонування комісії з академічної доброчесності і комісії з 
етики та управління конфліктами ПДАУ

Член ради з якості вищої освіти 
спеціальності «Менеджмент» 
Олександр ПОМАЗ

Обговорення та схвалення звіту про роботу ради з якості вищої освіти спеціальності 
«Менеджмент» за 2026-2027 навчальний рік

Голова ради з якості вищої освіти 
спеціальності «Менеджмент» 
Тетяна САЗОНОВА

Г олова ради з якості вищої освіти спеціальності «Менеджмент»

Секретар ради з якості вищої освіти спеціальності «Менеджмент»


