
Узагальнення пропозицій та зауважень стейкхолдерів Полтавського державного аграрного університету 

ОНП Менеджмент, третій (освітньо-науковий) рівень вищої освіти. 

Освітня програма знаходилася на громадському обговоренні у період з 01.12.2023 р. - 30.12.2023 р. 

https://www.pdau.edu.ua/sites/default/files/node/13413/proyektonpmenedzhment2024.pdf  

Категорія 

стейкхолдерів 
Прізвище та ім’я 

Місце роботи 

(навчання) 
Зміст пропозиції та її обґрунтування 

Примітка про 

врахування / 

неврахування 

внутрішній 

стейкхолдер 

СОТНІКОВ 

Владислав 

провідний фахівець,  

АТ КБ Приватбанк 

Вважаю за доцільне викладання дисципліни, яка б 

поглиблювала знання про ефективне управління 

командою у сучасних реаліях та формування 

ефективної системи управління за умови роботи 

онлайн 

частково враховано 

зовнішній 

стейкхолдер 
ГРИШИНА Наталія 

к.е.н., доцент, доцент 

кафедри менеджменту, 

Національний 

університет 

кораблебудування імені 

адмірала Макарова 

До програми включено освітні компоненти, які 

формують фахівця з менеджменту. З метою 

формування комунікаційних навичок майбутніх 

науковців, уміння підтримувати ефективні 

відносини доцільно ввести у навчальний план 

освітню компоненту за вибором здобувача вищої 

освіти Комунікації в науковому середовищі 

не враховано 

внутрішній 

стейкхолдер 
ПОТАПЮК Ірина 

НПП, доцент кафедри 

менеджменту  

ім. І. А. Маркіної 

ПДАУ 

Зміст ОНП відповідає стандарту, вимогам та є 

унікальним. Динамічність бізнес-середовища 

вимагає високого професіоналізму в чітко 

визначених часових рамках та швидкої адаптації 

до ринкових умов. Вважається, що планування 

свого часу і управління ним – особиста справа 

кожного. Однак здатність працівника укладатися в 

терміни, розставляти пріоритети і грамотно 

розподіляти робоче навантаження – це запорука не 

тільки особистої успішності, але і ефективної 

діяльності підприємства. Тому хотілося б 

запропонувати більше приділити увагу 

управлінню часом. 

частково враховано 
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Категорія 

стейкхолдерів 
Прізвище та ім’я 

Місце роботи 

(навчання) 
Зміст пропозиції та її обґрунтування 

Примітка про 

врахування / 

неврахування 

зовнішній 

стейкхолдер, 

практик 

БАРАБАШ Ярослав 

керівник економічного 

відділу СТОВ 

«Говтва» 

За умов воєнного стану акцент в підготовці 

фахівців варто ставити на вихованні та 

формуванні класичних освітніх компетентностей, 

які передбачають орієнтацію на повернення до 

сталого розвитку бізнес-структур, побудову 

ефективної взаємодії зі стейкхолдерами, 

враховуючи вплив високодинамічного 

зовнішнього середовища 

враховано 

зовнішній 

стейкхолдер 

ГОРОХОВА 

Людмила 

директорка 

Української асоціації з 

розвитку 

менеджменту та 

бізнес-освіти 

До змісту ОНП Менеджмент не має жодних 

зауважень. Хочеться побажати продовжувати 

розвиватися у заданому векторі та підтримувати 

мотивацію здобувачів вищої освіти до участі у 

науково-дослідних проєктах, нарощувати їх 

публікаційну активність, особливо у журналах 

категорії А, зарубіжних виданнях  

враховано 

зовнішній 

стейкхолдер 
ЛЕПЕЙКО Тетяна 

д.е.н., професор, 

завідувачка кафедри 

менеджменту та 

бізнесу ХНЕУ імені 

Семена Кузнеця 

Освітню та наукову складову ОНП Менеджмент 

рекомендовано формувати з урахуванням 

індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів, 

сформованої відповідно до потреб професійного 

розвитку та дослідницьких науково-прикладних 

завдань. Активно залучати здобувачів вищої 

освіти до академічного стажування, в т. ч. за 

кордоном, за програмами академічної мобільності 

враховано 

зовнішній 

стейкхолдер 
ВЛАСЕНКО Тетяна 

д.е.н., професор, 

завідувачка кафедри 

економіки 

підприємства та 

організації бізнесу, 

ХНЕУ імені Семена 

Кузнеця 

Для зручності простеження взаємозв’язків у 

структурно-логічній схемі освітньо-професійної 

програми доцільно відобразити її у вигляді  

організаційної побудови. Доцільно  відображати 

кількість та рівень  вибіркових дисциплін 

не враховано 



Категорія 

стейкхолдерів 
Прізвище та ім’я 

Місце роботи 

(навчання) 
Зміст пропозиції та її обґрунтування 

Примітка про 

врахування / 

неврахування 

зовнішній 

стейкхолдер, 

роботодавець 

КАСЬЯН 

Олександр 

головний спеціаліст 

відділу з питань 

регіонального 

розвитку 

департаменту 

економічного 

розвитку, торгівлі та 

залучення інвестицій 

ПОВА 

Зміст ОНП є актуальним, враховуючи можливість 

вільного вибору навчальних дисциплін 

здобувачами вищої освіти, вважаю за доцільне 

запропонувати, консультуючу підтримку з боку 

наукового керівника, гаранта, яка б у підсумку – 

мотивувала здобувачів обирати навчальні 

дисципліни, які б були дотичними до обраного 

напрямку наукового дослідження 

враховано 

зовнішній 

стейкхолдер, 

роботодавець 

МАРЧИШИНЕЦЬ 

Сергій 

завідувач відділу 

економічних 

досліджень 

Полтавський НДЕКЦ 

МВС України 

Попри зростання невизначеності та волатильності 

в умовах довготривалої війни, необхідно 

посилювати увагу здобувачів СВО Доктор 

філософії щодо підготовки до сучасних загроз 

економічній безпеці на макро- та мікрорівнях. При 

цьому, рекомендую: підвищувати рівень 

обізнаності та навчання в проактивному режимі 

щодо наявних та потенційних загроз економічній 

безпеці України; залучення здобувачів до 

розроблення початкових стратегій та дорожньої 

карти, які уможливлять прискорення обміну 

інформацією та координацію дій. Висвітлення 

отриманих результатів наукових досліджень на 

наукових заходах, у наукових публікаціях. 

враховано 

внутрішній 

стейкхолдер 

ЧЕРНІКОВА 

Наталія 

НПП, доцент кафедри 

менеджменту  

ім. І. А. Маркіної 

ПДАУ 

В пт. «Особливості освітньої (освітньо-наукової) 

програми» внести зміни: замість «презентації та 

публічного захисту кваліфікаційної роботи» 

зазначити «презентації та публічного захисту 

дисертації» 

враховано 

  

  



Категорія 

стейкхолдерів 
Прізвище та ім’я 

Місце роботи 

(навчання) 
Зміст пропозиції та її обґрунтування 

Примітка про 

врахування / 

неврахування 

зовнішній 

стейкхолдер, 

практик 

ОХРИМЕНКО 

Ігор 

д.е.н., професор, ректор 

Київського 

кооперативного 

інституту бізнесу і 

права 

В методи і методики дослідження доцільно включити:  

методи емпіричного дослідження  (спостереження, 

порівняння, експеримент), а також тісно з ними пов’язаний 

гіпотетичний метод – це метод, який ґрунтується на 

науковому припущенні. Сутність цього методу полягає в 

тому, що на основі дедукції із загальних гіпотез і 

передумов робиться висновок більш конкретного 

характеру. Такий метод застосовується при дослідженні 

нових економічних чи управлінських явищ, які не мали 

аналогів (наприклад, економічні та соціальні аспекти 

роботи в умовах війни, релокації підприємств, повної зміни 

логістики тощо). 

не враховано 

зовнішній 

стейкхолдер, 

практик 

КОНІЄНКО 

Сергій  

1-й віце-президент 

Черкаської торгово-

промислової палати 

ОНП «Менеджмент» містить обов’язкову ОК 5. 

«Методологія та організація управлінських досліджень», 

тому, враховуючи стан війни, в якому перебуває та 

змушена функціонувати наша держава, необхідність 

швидкого реагування на зміни при прийнятті 

управлінських рішень у зв’язку з цим, є пропозиція в 

контексті означеної ОК передбачити тему «Методологія 

розробки управлінських рішень у BANI-світі». 

враховано 

зовнішній 

стейкхолдер, 

практик 

КОЛОДКА Ігор  

директор Черкаської 

філії Національної 

акціонерної компанії 

«Украгролізинг»  

В межах ОК 8. «Сучасні та класичні теорії менеджменту», 

зважаючи на надзвичайно високу потребу в систематизації 

знань з безпекології в управлінському контексті доцільно 

ввести до розгляду та вивчення безпековий менеджмент. 

враховано 

  



Категорія 

стейкхолдерів 
Прізвище та ім’я 

Місце роботи 

(навчання) 
Зміст пропозиції та її обґрунтування 

Примітка про 

врахування / 

неврахування 

внутрішній 

стейкхолдер 

САЗОНОВА 

Тетяна  

НПП, голова РЯВО 

спеціальності 

менеджмент, доцент 

кафедри менеджменту  

ім. І. А. Маркіної 

ПДАУ 

Враховуючи досвід підготовки ОНП за спеціальністю  

073 Менеджмент в інших ЗВО (Національний університет 

біоресурсів і природокористування України, 

Миколаївський національний аграрний університет, 

Сумський національний аграрний університет), вважається 

за доцільне передбачити при підготовці здобувачів вищої 

освіти за ОНП Менеджмент наступну особливість наукової 

складової – «окремі елементи власних наукових 

досліджень аспіранти можуть виконувати під час вивчення 

дисциплін спеціальної (фахової) підготовки». 

враховано 

 


