
 

 

СИЛАБУС 

навчальної дисципліни 

«ЕКОНОМІЧНЕ УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ» 

Рівень вищої освіти Другий (магістерський) рівень 

Код і найменування спеціальності, 

тип і назва освітньої програми 

051 Економіка  

освітньо-професійна програма Економіка підприємства 

Статус навчальної дисципліни Обов’язкова навчальна дисципліна 

Курс, семестр 1 курс, 2 семестр. 

Трудомісткість Загальна кількість годин – 120 год.  

Кількість кредитів – 4,0. 

Мова(и) викладання державна 

ННІ 

 

кафедра 

Навчально-науковий інститут економіки, управління, права та 

інформаційних технологій 

Кафедра економіки та міжнародних економічних відносин 

Контактні дані розробника(ів) Викладач: Миколенко Інна, д.е.н., доцент, доцент кафедри 

економіки та міжнародних економічних відносин; 

Контакти: ауд. 474 (навчальний корпус № 4), 

e-mail: inna.mykolenko@pdaa.edu.ua 

сторінка викладача на сайті кафедри:  

https://www.pdau.edu.ua/people/mykolenko-inna-grygorivna 

Мета вивчення 

навчальної дисципліни 

формування у студентів знань про закономірності змін 

економічних параметрів діяльності підприємства, умінь і навичок 

застосування методів та інструментарію для обґрунтування 

економічно ефективних управлінських рішень. 

Компетентності загальні: 

ЗК 1. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).  

ЗК 3. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети.  

ЗК 4. Здатність спілкуватися з представниками інших 

професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей 

знань/видів економічної діяльності).  

ЗК 9. Здатність обґрунтовувати дії та рішення в мінливому 

економічному середовищі. 

спеціальні (фахові): 

СК 1. Здатність застосовувати науковий, аналітичний, 

методичний інструментарій для обґрунтування стратегії розвитку 

економічних суб’єктів та пов’язаних з цим управлінських рішень.  

СК 8. Здатність оцінювати можливі ризики, соціальноекономічні 

наслідки управлінських рішень.  

СК 10. Здатність до розробки сценаріїв і стратегій розвитку 

соціально-економічних систем 

Результати навчання ПРН 5. Застосовувати аналітичний та методичний інструментарій 

для обґрунтування пропозицій та прийняття управлінських 

рішень різними економічними агентами (індивідуумами, 

домогосподарствами, підприємствами та органами державної 

влади). 

ПРН 10. Проводити аналіз функціонування та розвитку суб’єктів 

господарювання, визначати функціональні сфери, розраховувати 

відповідні показники які характеризують результативність їх 

діяльності. 

ПРН 12. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання 

практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані 

результати.  

ПРН 17. Виконувати міждисциплінарний аналіз 



соціальноекономічних явищ і проблем в однієї або декількох 

професійних сферах з врахуванням ризиків та можливих 

соціально-економічних наслідків. 

ПРН 27. Уміти розробляти й обґрунтовувати господарські 

рішення в умовах невизначеності на основі комплексу методів і 

моделей, системи економічних показників з метою розвитку та 

підвищення ефективності діяльності підприємства. 

Методи навчання 1. Методи організації та здійснення навчально-пізнавальної 

діяльності: 

словесні методи: лекція, розповідь-пояснення; бесіда; 

наочні методи: ілюстрування; демонстрування; 

практичні методи: вправи; практичні роботи; робота з 

навчально-методичною літературою: конспектування, 

тезування, анотування, підготовка реферату/доповіді; 

2. Методи стимулювання і мотивації навчально-пізнавальної 

діяльності 

методи формування пізнавальних інтересів: створення ситуації 

інтересу та новизни навчального матеріалу; метод 

використання життєвого досвіду; навчальні дискусії для 

вирішення проблемної ситуації. 

3. Інноваційні та інтерактивні методи навчання: 

інтерактивні методи: дискусії, диспути, проектування 

професійних ситуацій.  

комп’ютерні і мультимедійні методи: використання 

мультимедійних презентацій; дистанційне навчання. 

4. Методи контролю і самоконтролю за ефективністю 

навчально-пізнавальної діяльності: 

методи усного контролю: опитування, бесіда, доповідь; 

методи письмового контролю: письмове виконання практичних 

завдань, самостійна робота, творче завдання, розв’язування 

тестів.  

Програма навчальної дисципліни Тема 1. Уведення в дисципліну «Економічне управління 

підприємством». 

Тема 2. Економічний порядок підприємства та інструменти його 

підтримування. 

Тема 3. Інформаційне забезпечення бюджетного управління. 

Тема 4. Система бюджетного управління підприємством. 

Тема 5. Організація бюджетного управління. 

Тема 6. Фінансова діагностика підприємства. 

Тема 7. Стратегічне та оперативне управління фінансуванням 

діяльності підприємства. 

Стратегія оцінювання результатів 

навчання 

Навчальні досягнення здобувачів вищої освіти за результатами 

вивчення тем та курсу оцінюються у відповідності до форм 

поточного та семестрового оцінювання результатів навчання. 

Формами поточного контролю знань здобувачів вищої освіти є: 

розв’язування тестів; виконання практичних завдань; виконання 

завдань самостійної роботи; реферати; презентації. 

Форма семестрового контролю – екзамен. 

Політика навчальної дисципліни 1. Академічна доброчесність 

Здобувач вищої освіти повинен дотримуватись Кодексу академічної 

доброчесності та Кодексу про етику викладача та здобувача вищої 

освіти Полтавського державного аграрного університету. 

Дотримання академічної доброчесності здобувачами освіти 

передбачає: самостійне виконання навчальних завдань, завдань 

поточного та підсумкового контролю результатів навчання (для осіб 

з особливими освітніми потребами ця вимога застосовується з 

https://www.pdaa.edu.ua/sites/default/files/node/4518/kodeks-akademichnoyi-dobrochesnosti.pdf
https://www.pdaa.edu.ua/sites/default/files/node/4518/kodeks-akademichnoyi-dobrochesnosti.pdf
https://www.pdaa.edu.ua/sites/default/files/node/4518/kodeks-akademichnoyi-dobrochesnosti.pdf
https://www.pdaa.edu.ua/sites/default/files/node/4518/kodeks-akademichnoyi-dobrochesnosti.pdf
https://www.pdaa.edu.ua/sites/default/files/node/4518/kodeks-akademichnoyi-dobrochesnosti.pdf


урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей); 

посилання на джерела інформації у разі використання ідей, 

розробок, тверджень, відомостей; дотримання норм законодавства 

про авторське право і суміжні права; надання достовірної 

інформації про результати власної навчальної (наукової, творчої) 

діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації. 

2. Академічна мобільність  

Є можливість опанування даної навчальної дисципліни за 

програмами академічної мобільності (внутрішньої/ 

міжнародної) за наявними укладеними угодами (договорами) 

між Університетом та закладом-партнером та/або 

індивідуальними запрошеннями. Визнання та перезарахування 

результатів такого навчання відбувається спеціально створеною 

комісією на підставі поданих здобувачем вищої освіти 

відповідних документів з використанням Європейської 

кредитно-трансферної системи. Організаційні процеси навчання 

за програмами академічної мобільності регламентуються 

Положенням про академічну мобільність здобувачів вищої 

освіти Полтавського державного аграрного університету.  

3. Неформальна/інформальна освіта  

На здобувачів вищої освіти поширюється право про визнання 

результатів навчання, набутих у неформальній/інформальній 

освіті перед опануванням даної освітньої компоненти. Визнання 

набутих результатів навчання або відмова у їх визнанні. 

Набуття відповідних результатів навчання можливе після 

успішного опанування курсів (з документальним 

підтвердженням) на різноманітних навчальних платформах, 

зокрема: Prometheus, Coursera тощо. Особливості 

неформального/інформального навчання регламентовані 

Положенням про порядок визнання результатів навчання, 

набутих у неформальній та інформальній освіті, здобувачами 

вищої освіти Полтавського державного аграрного університету.  

4. Дедлайни та перескладання  

Виконання завдань з порушенням термінів без поважних 

причин оцінюється на нижчий на 25% бал. Перескладання 

поточного та підсумкового контролю відбуваються за наявності 

поважних причин з дозволу директорату. 

Передумови для вивчення 

навчальної дисципліни (за 

потреби) 

Передумовою для вивчення дисципліни є досягнуті результати 

навчально-пізнавальної діяльності при формуванні відповідних 

компетентностей при вивченні таких дисциплін як: «Економічні 

ризики», «Методологія та організація наукових досліджень», 

«Економічна діагностика», «Стратегії та моделі розвитку 

соціально-економічних систем». 

Додаткові матеріали для 

представлення навчальної 

дисципліни (за потреби) 

Презентації, відеоролики 

Рекомендовані джерела 

інформації 

Основні 

1. Грицаєнко М.І. Соціальний капітал у механізмі 

саморегулювання підприємницької діяльності в сільському 

господарстві. Економіка АПК, 2019. № 8. С. 70-78. 
2. Кулик Т.П. Організація, планування і управління 
виробництвом: навч. посіб. Івано-Франківськ: ІФНТУНГ, 2019. 
232 с. 
3. Посилкіна О.В., Котлярова В.Г., Гладкова О.В.. Економічне 

управління підприємством: навч. посіб. для здобувачів вищої 

освіти другого рівня, які навчаються за спец. 051 «Економіка» та 



073 «Менеджмент». Харків: НФаУ. 2019. 301 с. 

4. Швиданенко Г.О., Дмитренко А.І., Олексюк О.І.. Бізнес-

діагностика підприємства: [навч. посіб.]. К.: КНЕУ, 2018. 344 с. 

5. Яковенко О.І. Управління проєктами та ризиками: навчальний 

посібник. Ніжен: Видавець ПП Лисенко М.М., 2019. 196 с. 

Допоміжні 
1. Areas Valentyna ARANCHIY, Oleksii ZORIA, Ilona 

YASNOLOB, Svitlana ZORYA, Oleg GORB, Inna MYKOLENKO, 

Olha DYVNYCH, Valentyna CHUMAK, Liudmyla BRAZHNYK. 

Environmentally and Socially Oriented Investments on Sustainable 

Development of Rural. Journal оf Environmental Management аnd 

Tourism. 2021. Vol. 12(2). Р. 321 – 330. 

Doi:10.14505//jemt.v12.2(50).02. Indexed in SCOPUS 

https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57209540728 

(Scopus). 

2. Ilona YASNOLOB, Nataliia DEMIANENKO, Oleksandr 

GALYCH, Oleg GORB, Olena YEHOROVA, Roman LIPSKYI, 

Tetyana BOROVYK, Inna MYKOLENKO, Nataliia PROTSIUK 

Tourism of Ukraine as a Type of Business before and during the War 

file: Journal of Environmental Management and Tourism, (Volume 

XIV, Spring), 2(66): 417 - 424. (2023). (Scopus) 

TDOI:10.14505/jemt.v14.2(66).11///C:/Users/1/Downloads/16800943

20858055.pdf  

3. Makarenko P.M. Competitive potential branding model of subjects 

of Agro-food economy sector Ukraine / P.M. Makarenko, 

V.I. Pilyavsky, I.Hr. Mykolenko, O.O. Varchenko, A.V. Ipatov 

//Review of Economics and Finance , 2023 Vol 21 № 1 p 221-235 

(Scopus)  
4. Аранчій В.І., Томілін О.О., Дорогань-Писаренко Л.О. 

Фінансовий менеджмент: навч. посібник. РВВ ПДАУ. 2021. 300 

с. URL: 

http://dspace.pdaa.edu.ua:8080/bitstream/123456789/10970/1/82.pdf 

5. Гаватюк Л.С., Пілат А.К. Удосконалення системи управління 

рентабельністю як умова ефективного функціонуваняя 

підприємств. Вісник ХНУ. 2020. № 2. С. 47-50. 

6. Децентралізація управління публічними фінансами в Україні: 

монографія / [О.Ю. Амосов, М.М. Коваленко, І.Г. Миколенко та 

ін.]; за заг. ред. д.е.н., проф. О.Ю. Амосова. Харків: Вид-во ХарРІ 

НАДУ «Магістр», 2018. 200 с.  

7. Економіка підприємства : підручник / під заг. ред. д.е.н., проф. 

Ковальської Л.Л. та проф. Кривов’язюка І.В. Київ : Видавничий 

дім «Кондор», 2020. 700 с. 

8. Економічне управління підприємством: навч. посіб. Н.М. 

Євдокимова, Л.П. Батенко, В.А. Верба та ін.; за заг. ред. Н.М. 

Євдокимової. К.: КНЕУ, 2018. 327 с. 

9. Краснокутська Н.С. Потенціал підприємства: формування та 

оцінка: навч. Посібник. Київ: Центр навчальної літератури. 2019. 

352 с. 

10. Лазебник Л.Л. Діджиталізація економічних відносин як 

фактор удосконалення бізнес-процесів підприємства. 

Економічний вісник. Серія : Фінанси, облік, оподаткування. 2018. 

Вип. 2. С. 69–74. 

11. Лопатовська О.О., Гаєвська О.С. Ліквідність та 

платоспроможність в контексті фінансового управління 

діяльністю підприємства. Вісник ХНУ: Економічні науки. №1. 

2022. С.118-123. 

https://www.scopus.com/sourceid/19300157018?origin=sbrowse
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57209540728
http://dspace.pdaa.edu.ua:8080/bitstream/123456789/10970/1/82.pdf


12. Мельничук Л.С. Економічне управління підприємством в 

сучасних умовах господарювання. URL: 

http://economy.chdu.edu.ua/article/view/107995/102917 

13. Миколенко І.Г. Інноваційно-інвестиційна спрямованість 

сільськогосподарського підприємства в системі підвищення його 

конкурентоспроможності. Актуальні проблеми інноваційної 

економіки. 2021. № 1. С. 31-35.  

14. Миколенко І.Г. Напрями інноваційно-інвестиційного 

розвитку сільськогосподарського підприємства в системі 

підвищення його конкурентоспроможності / Інна Григорівна 

Миколенко // Український журнал прикладної економіки. 2021. 

Том 6. № 1. С. 368 – 374. ІSSN 2415 – 8453. http://ujae.org.ua/wp-

content/uploads/2021/10/ujae_2021_r01_a44.pdf  

15. Миколенко І.Г. Особливості систематизації умов 

забезпечення конкурентоспроможності аграрних підприємств. 

Український журнал прикладної економіки. 2021. Том 6. № 1.  

С. 369 – 374.  

16. Миколенко І.Г. Стратегії конкурентного розвитку aгрaрних 

пiдприємcтв: механізми та інструментарій. Монографія. Харків: 

«Смугаста типографія», 2021. 320 с.  

17. Міненко С.І., Миколенко І.Г. Організаційні засади 

формування стратегій підвищення конкурентоспроможності 

аграрних підприємств. Український журнал прикладної економіки 

та техніки. 2022. Том 7. № 2. С. 38-45. 

file:///C:/Users/User/Downloads/7.2-38-45.pdf  
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