
 

 

  

СИЛАБУС  

навчальної дисципліни  

«Правове регулювання публічної служби в Україні»  

 

Рівень вищої 

освіти  

Другий (магістерський) рівень   

Код і 

найменування 

спеціальності, 

тип і назва 

освітньої 

програми  

081 Право, освітньо-професійна програма Право.  

Статус 

навчальної 

дисципліни  

Вибіркова фахова навчальна дисципліна  

Курс, семестр  1 курс, 2 семестр.  

Трудомісткість  Загальна кількість годин – 120 год.  

Кількість кредитів ЄКТС – 4.  

Мова(и) 

викладання  

Українська  

ННІ, кафедра  Навчально-науковий  інститут економіки, управління, права та 

інформаційних технологій,  кафедра підприємництва і права. 

Контактні дані 

розробника  

 

Микола СЬОМИЧ, доктор економічних наук, професор, професор  

кафедри підприємництва і права e-mail:somuch.mukola@pdau.edu.ua  

тел. 067-939-35-01  

сторінка викладача: http://surl.li/kfxpj   
  

 

http://surl.li/kfxpj
http://surl.li/kfxpj
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Мета вивчення 

навчальної 

дисципліни  

Формування у здобувачів вищої освіти системи спеціальних знань з 

питань правового регулювання публічної  служби в Україні, а також 

опанування ними методики правового аналізу правових норм у 

відповідній сфері.  

Компетентності      Загальні:  

ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

ЗК 2. Здатність проводити дослідження на відповідному рівні.  

ЗК 7. Здатність приймати обґрунтовані рішення.  

ЗК 8. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних 

груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів економічної 

діяльності).  

ЗК 10. Здатність розробляти проекти та управляти ними.  

Спеціальні:  

СК 1. Здатність застосовувати принципи верховенства права для 

розв’язання складних задач і проблем, у тому числі, у ситуаціях правової 

невизначеності.   

СК 3. Здатність аналізувати та оцінювати вплив Конвенції про захист 

прав людини та основоположних свобод, а також практики 

Європейського суду з прав людини на розвиток правової системи та 

правозастосування в Україні.   

СК 5. Здатність використовувати сучасні правові доктрини та 

принципи у правотворчості та в процесі застосовування інститутів 

публічного і приватного права, а також кримінальної юстиції.   

СК 6. Здатність обґрунтовувати та мотивувати правові рішення, давати 

розгорнуту юридичну аргументацію.   

СК 7. Здатність застосовувати знання та розуміння основних засад 

(принципів) та процедур судочинства в Україні.   

СК 9. Здатність застосовувати міждисциплінарний підхід в оцінці 

правових явищ та правозастосовній діяльності. СК 10. Здатність 

ухвалювати рішення у ситуаціях, що  вимагають системного, логічного 

та функціонального тлумачення норм права, а також розуміння 

особливостей практики їх застосування. СК 12. Здатність розвивати та 

утверджувати етичні стандарти правничої діяльності, стандарти 

професійної незалежності та відповідальності правника.   

СК 13. Здатність доносити до фахівців і нефахівців у сфері права 

інформацію, ідеї, зміст проблем та характер оптимальних рішень з 

належною аргументацією.   

СК 14. Здатність самостійно готувати проекти нормативно-правових 

актів, обґрунтовувати суспільну обумовленість їх прийняття, 

прогнозувати результати їх впливу на відповідні суспільні відносини.   
СК 15. Здатність самостійно готувати проекти актів 

правозастосування, враховуючи вимоги щодо їх законності, 

обґрунтованості та вмотивованості.  



Результати 

навчання  

ПРН 2. Співвідносити сучасну систему цивілізаційних цінностей з 

правовими цінностями, принципами та професійними етичними 

стандартами.   

ПРН 6. Обґрунтовано формулювати свою правову позицію, вміти 

опонувати, оцінювати докази та наводити переконливі аргументи.   

ПРН 11. Використовувати передові знання і методики у процесі 

правотворення та правозастосування інститутів публічного та 

приватного права і кримінальної юстиції.   
ПРН 13. Аналізувати та оцінювати практику застосування окремих 

правових інститутів.   

ПРН  14.  Обґрунтовувати  правову  позицію  на  різних  стадіях 

правозастосування.   

ПРН 15. Мати практичні навички розв’язання проблем, пов’язаних з 

реалізацією процесуальних функцій суб’єктів правозастосування.   

ПРН 16. Брати продуктивну участь у розробці проектів 

нормативноправових актів, обґрунтовувати суспільну обумовленість їх 

прийняття, прогнозувати результати їх впливу на відповідні суспільні 

відносини. 

Методи 

навчання  

      Словесні методи (лекція, розповідь-пояснення, бесіда); наочні 

методи (у сполученні з дистанційними, зокрема, веб-орієнтованими, 

технологіями); практичні методи (робота з навчально-методичною 

літературою: конспектування, тезування.)  

Програма 

навчальної 

дисципліни  

Тема 1.  Публічна служба та публічні службовці згідно вимог чинного 

законодавства України.   

Тема 2.    Правові ознаки посад в органах публічної влади.   

Тема 3.    Правове регулювання управління публічною службою.   

Тема 4.   Законодавчі вимоги щодо правового регулювання питань вступу 

на публічну службу.   

Тема 5.    Правовий статус публічного службовця.   

Тема 6.    Правові засади службової кар’єри публічних службовців.   
Тема 7.    Матеріальне та соціальне забезпечення публічних службовців.   

Тема 8.  Відповідальність публічних службовців згідно вимог чинного 

законодавства України.   

Тема 9. Законодавчі вимоги щодо правового регулювання питань 

припинення публічної служби.   

Тема 10. Європейські стандарти публічної служби та модернізація 

системи державної служби України.  

Стратегія 

оцінювання 

результатів 

навчання  

    Формами контролю знань здобувачів вищої освіти є: розв’язання 

тестів; опитування; контрольна робота; виконання завдань на 

практичних заняттях; виконання завдань самостійної роботи 

(контрольна робота для здобувачів вищої освіти заочної форми 

навчання, презентації, глосарій).   

   Форма семестрового контролю – залік.  



Політика 

навчальної 

дисципліни  

Політика щодо дедлайнів та перескладання: здобувач вищої освіти 

зобов’язаний дотримуватись крайніх термінів (дата для аудиторних 

видів робіт або час в системі дистанційного навчання LMS Moodle), до 

яких має бути виконано певне завдання. Роботи, які здаються із 

порушенням термінів без поважних причин, повинні бути відпрацьовані.  

Політика щодо відвідування: відвідування занять є обов’язковим 

компонентом оцінювання, не дозволяються пропуски занять та 

запізнення з неповажних причин. Здобувачі освіти повинні приймати 

активну участь під час проведення занять, виконувати необхідний 

мінімум навчальної роботи, що є допуском до підсумкового контролю. 

Обов’язкове вимкнення мобільних девайсів під час відвідування занять 

в аудиторії. В умовах впровадження дистанційної форми навчання за 

наявності об’єктивних причин (наприклад, лікарняні, індивідуальний 

графік, знаходження на карантині тощо) та за узгодженням з викладачем, 

освоєння навчальної дисципліни здобувачами вищої освіти може 

здійснюватися самостійно, на засадах академічної доброчесності. При 

цьому щотижня здобувач вищої освіти має звітувати через електронну 

пошту або через систему дистанційного навчання LMS Moodle про стан 

виконання завдань.  

Політика щодо академічної доброчесності: виконані завдання 

здобувачами вищої освіти мають бути їх оригінальними дослідженнями 

чи міркуваннями. Відсутність посилань на використані джерела, 

фабрикування джерел, списування, втручання в роботу інших осіб є 

прикладами можливої академічної недоброчесності. Письмові роботи 

перевіряються на наявність плагіату і допускаються до захисту із 

коректними текстовими запозиченнями у межах встановлених норм. У 

разі виявлення факту плагіату здобувач вищої освіти отримує за 

завдання 0 балів і повинен повторно виконати його. Списування під час 

контрольних робіт та екзаменів заборонені (у т. ч. із використанням 

мобільних пристроїв). Мобільні пристрої дозволяється використовувати 

лише під час он-лайн тестування. Документи стосовно академічної 

доброчесності наведені на сторінці АКАДЕМІЧНА ДОБРОЧЕСНІСТЬ 

ПДАУ: http://surl.li/beknr .  

Здобувач вищої освіти повинен дотримуватись Кодексу академічної 

доброчесності Полтавського державного аграрного університету та 

Кодексу про етику викладача та здобувача вищої освіти Полтавського 

державного аграрного університету. Дотримання академічної 

доброчесності здобувачами освіти передбачає: самостійне виконання 

навчальних завдань, завдань поточного та підсумкового контролю 

результатів навчання (для осіб з особливими освітніми потребами ця 

вимога застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і 

можливостей); посилання на джерела інформації у разі використання 

ідей, розробок, тверджень, відомостей; дотримання норм законодавства 

про авторське право і суміжні права; надання достовірної інформації про 

результати власної навчальної (наукової, творчої) діяльності, 

використані методики досліджень і джерела інформації. 

Передумови для 

вивчення 

навчальної 

дисципліни   

Етичні вимоги правничої професії, комунікативна та наукова культура 

юриста, Актуальні проблеми конституційного права, адміністративного 

права та адміністративного судочинства в Україні.  

http://surl.li/beknr
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Додаткові 

матеріали для 

представлення 

навчальної 

дисципліни   

 

Презентації, відеоролики  

Рекомендовані 

джерела 

інформації  

Нормативні:  

1. Конституція України від 28 червня 1996 р. № 254к/96-ВР. URL :  

http://zakon 2.rada.gov.ua.  

2. Про засади запобігання і протидії корупції: Закон України від 7 

квітня 2011 р. № 3206-VI. URL :   http://zakon.rada.gov.ua/.  

3. Про державну службу в Україні : Закон України від 17 листопада 

2011 р. № 4050VI. Відомості Верховної Ради України. 2012. № 26. Ст. 

273.   

4. Про ратифікацію Конвенції Організації Об’єднаних Націй проти 

корупції : Закон України 18 жовтня 2006 р. Відомості Верховної Ради 

України. 2006. № 50. Ст. 496.   

  

Основні:   

1. Сьомич М. І. Служба в органах місцевого самоврядування: 

Навчальний посібник. Видавництво «Сімон», Полтава, 2020.  306 с.    

2. Сьомич М.І. Професіоналізм посадових осіб органів місцевого 

самоврядування, його значення у державотворенні. Матеріали ІІІ 

Міжнародної науково-практичної конференції «Менеджмент ХХІ 

століття: глобалізаційні виклики»: збірник наукових праць / за ред. І. А. 

Маркіної.  Полтава: ТОВ «Сімон», 23-24 квітня 2019 р., ПДАА, С. 

221225.  

3. Syomych M. Peculiarities of public management of environmental 

and economic security of a region. [monog.]. Security of the XXI century: 

national and geopolitical aspects. Collective monograph. Nemoros s.r.o., 

Prague, 2019. P. 312-319 .  
4. Сьомич М.І. Особливості  сучасних моделей публічного 

управління. Аспекти публічного управління 2019, ТОМ7. №4  С. 53-62. 

(Фахове видання, IndexCopernicus).  

5. Syomych M.  Peculiarities of public management of environmental 

and economic security of a region [monog.] / Syomych M. // Security of the 

XXI century: national and geopolitical aspects [collective monograph]. in 

edition I. Markina. Nemoros s.r.o., 2019. P. 312-319.    

6. Сьомич М. І. Професіоналізм посадових осіб органів місцевого 

самоврядування, його значення у державотворенні. /М.І. Сьомич, О.І. 

Демидкін // Матер. ІІ Всеукр. наук.-практич. конфер. [«Місцеве 

самоврядування в Україні: теорія та практика»], (11 грудня 2019 р., м.  

Полтава). – Полтава: ПАТ «Россава», 2019. – С. 140-144.  

  

Допоміжні:   

1. Сьомич М.І. Управління організаційно-правовою безпекою 

суб’єктів аграрного бізнесу в контексті теорії зацікавлених сторін. 

Вісник ХНАУ. 2019 С.220-234.   
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2. Сьомич М.І. Роль та місце організаційно-правової безпеки в 

структурі економічної безпеки підприємства. «Вісник Сумського 

національного аграрного університету». 2019. № 3(81). С. 97-101.   

3. Сьомич М.І.  Державний контроль за дотриманням законодавства 

в підприємствах харчової промисловості. Державне управління: 

удосконалення та розвиток. Електронне наукове фахове видання 

Дніпровського державного аграрно-економічного університету. 2020. 

№ 3/2020.  URL: http//www.dy.nayka.com.ua.   

4. Сьомич М.І., Ткаченко Н.Е., Шкробот М.В.,  Евтух А. І. Безпекові 

аспекти антикризового управління розвитком інноваційно орієнтованих 

підприємств та розвитку їх кадрового потенціалу в умовах економіки 

знань та сучасного правового забезпечення. Формування ринкових 

відносин в Україні. Актуальні проблеми інноваційної економіки та 

права. 2023. № 3 С. 36-43.  

5. Кальян О.С., Купченя Л.І, Сьомич М.І.  Окремі питання 

юридичної відповідальності за порушення природоохоронного 

законодавства. Journal «ScienceRise: Juridical Science». № 3 (25). 2023 С. 

41-46.   

 Інформаційні ресурси:  

1. Законодавство України: офіційний сайт Верховної Ради України. 

URL : http://zakon.rada.gov.ua.   

2. Офіційний  сайт  Президента  України.  URL  : 

http://www.president.gov.ua.  

3. Офіційний  сайт  Кабінету  Міністрів  України.  – 

 URL  : http://www.kmu.gov.ua.  

4. Офіційний сайт Національної бібліотеки України імені В.І. 

Вернадського. URL : http://www.nbuv.gov.ua .  

5. Бібліотека  українських  підручників.  URL  : 

http://pidruchniki.ws/pravo .  

6. European Court of Human Rights. URL : https://hudoc.echr.coe.int.  
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