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Рейтинг є кількісним показником ефективності роботи науково-педагогічних працівників і 

важливим елементом внутрішньої системи забезпечення якості освіти Університету.

Потреба рейтингового оцінювання викладачів закладів вищої освіти передбачена: 

Законами України «Про освіту», «Про вищу освіту», 

а також «Положенням про організацію освітнього процесу в ПДАУ» й «Положенням про 

систему внутрішнього забезпечення якості вищої освіти в ПДАУ». 

Наявність оприлюднених результатів рейтингового оцінювання на офіційному сайті 

Університету належить до критеріїв оцінювання ступенів ризику від провадження 

господарської діяльності у сфері вищої освіти, які перевіряє Державна служба якості освіти 

України. 

Окрім того, Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти під час акредитації 

освітніх програм звертає увагу на наявність системи рейтингового оцінювання, оприлюднення 

рейтингів та управлінські рішення за результатами рейтингового оцінювання.



Для удосконалення процедури і критеріїв для рейтингування НПП було створено робочу 

групу, якою було розроблено нову редакцію Положення про рейтингове оцінювання роботи

науково-педагогічних працівників ПДАУ. 

Основні зміни:

➢ рейтинг формується за навчальний рік та включає показники періоду з «01» вересня по 

«30» червня;

➢ рейтингування здійснюється на основі даних, які вносяться викладачами до АСУ ПДАУ для 

формування звітів за навчальний рік і додаткових показників;

➢ уточнено переліки видів наукової, методичної та організаційної робіт для оцінювання 

діяльності науково-педагогічних працівників і змінено їх балове оцінювання;

➢ рейтинговому оцінюванню підлягає професійна діяльність усіх штатних НПП, окрім тих, які 

працюють за сумісництвом на умовах погодинної оплати праці.
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Важливою умовою успішності закладу вищої освіти є використання сучасних інформаційних 

технологій, які є запорукою забезпечення ключових принципів якості освіти, зокрема 

прозорість і відкритість, колегіальність і залученість, орієнтацію на сучасні досягнення та 

адаптивність. 

В Університеті ведеться системна робота щодо удосконалення АСУ ПДАУ, що дозволяє 

створити єдиний інформаційний простір, покращити якість управління, оптимізувати процеси 

та підвищити продуктивність.

Індивідуальні показники роботи науково-педагогічних працівників за 2024-2025 навчальний рік 

були сформовані  у модулі «Кабінеті викладача» АСУ ПДАУ. 



Формування та подання індивідуальних показників роботи НПП 
за навчальний рік завідувачу кафедри.

Подання завідувачем кафедри перевірених та затверджених на 
засіданні кафедри Індивідуальних показників роботи НПП 
кафедри у відділ моніторингу та забезпечення якості освіти в 
електронному та паперовому вигляді.

Керівник відділу моніторингу та забезпечення якості освіти надає 
керівнику та членам робочої групи Індивідуальні показники 
роботи науково-педагогічних працівників. 

до 30 червня звітного навчального року

до 10 липня звітного навчального року

до 15 липня звітного навчального року 

Керівник відділу моніторингу та забезпечення якості освіти 
оприлюднює рейтингові показники роботи науково-педагогічних 
працівників на сайті Університету. 

до 01 вересня наступного навчального року 



Р = (ЗХ + ДП + Н + М +О) / n×10*,  де

Р – загальна рейтингова оцінка в балах; 

ЗХ – загальна характеристика в балах; 

ДП – додаткові відомості і показники науковця;

Н – наукова робота в балах; 

М – методична робота в балах; 

О – організаційна робота в балах;

n – кількість фактично відпрацьованих місяців.

*Індивідуальні показники роботи НПП беруться за 10 місяців. 



РЕЗУЛЬТАТИ РЕЙТИНГОВОЇ ОЦІНКИ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ 

ПРАЦІВНИКІВ ПДАУ ЗА 2024-2025 НАВЧАЛЬНИЙ РІК

Кількість науково-педагогічних працівників, що подали рейтингові показники за 2024-2025 навчальний рік – 294 особи

Місце за 

рейтингом
Прізвище та ім'я НПП Посада

Загальна 

характеристика 

Додаткові 

відомості і 

показники 

науковця

Наукова 

робота

Методична 

робота 

Організаційна 

робота

Загальна 

сума

Загальна 

рейтингова 

оцінка

1 Колупаєв Юрій професор 110 23230 302,7 9 10 23661,70 26290,78

2 Калініченко Антоніна професор 110 12475 521,05 36,5 40 13182,55 13182,55

3 Зось-Кіор Микола професор 110 9567 1570,1 290,25 350 11887,35 11887,35

4 Семенов Анатолій професор 80 2972 4871,26 1632,5 220 9775,76 9775,76

5 Писаренко Павло зав. кафедри 115 3090 2338,82 2212,75 615 8371,57 8371,57

6 Сахно Тамара професор 100 5687 1965,98 473 80 8305,98 8305,98

7 Харченко Сергій професор 100 6490 249,2 662,7 100 7601,90 7601,90

8 Шевчук Сергій зав. кафедри 115 1248 4064,81 985,22 355 6768,03 6768,03

9 Самойлік Марина професор 110 2369,1 1287,72 2377,6 500 6644,42 6644,42

10 Кулик Максим професор 110 2258 2367,2 1241,25 305 6281,45 6281,45



СЕРЕДНІ ПОКАЗНИКИ РЕЙТИНГОВОГО ОЦІНЮВАННЯ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ 

ПРАЦІВНИКІВ ПДАУ У РОЗРІЗІ НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИХ ІНСТИТУТІВ/ФАКУЛЬТЕТІВ, 2024-2025 Н. Р.
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ННІ АСЕ ННІ ЕУПтаІТ ФОФ ФВМ ФТТП ІТФ

2024-2025 н. р. середнє значення по Університету



МАКСИМАЛЬНІ ТА МІНІМАЛЬНІ ПОКАЗНИКИ РЕЙТИНГОВОГО ОЦІНЮВАННЯ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ 
ПРАЦІВНИКІВ ПДАУ У РОЗРІЗІ НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИХ ІНСТИТУТІВ/ФАКУЛЬТЕТІВ, 2024-2025 Н. Р.
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РЕЙТИНГОВА ОЦІНКА КАФЕДР ЗА 2024-2025 н. р.*
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Агроінженерії та автомобільного транспорту

Фізичного виховання і спорту

Механічної та електричної інженерії

Будівництва та професійної освіти

Біології продуктивності тварин ім. академіка О.В. Квасницького

Політології, історії і філософії

Германської і української філології

Технології виробництва продукції тваринництва

Терапії імені професора П.І. Локеса

Підприємництва і права

Харчових технологій

Нормальної і патологічної анатомії та фізіології тварин

Хірургії та акушерства

Захист рослин

Землеробства і агрохімії ім. В.І.Сазанова

Геоматики, землеустрою та планування територій

Інфекційної патології, гігієни, санітарії та біобезпеки

Рослинництва

Інформаційних систем та технологій

Біотехнології та хімії

Маркетингу

Публічного управління та адміністрування

Менеджменту ім. І.А. Маркіної

Фінансів, банківської справи та страхування

Селекції, насінництва і генетики

Економіки та міжнародних економічних відносин

Паразитології та ветеринарно-санітарної експертизи

Екології, збалансованого природокористування та захисту довкілля

Обліку і оподаткування

*Визначено як середньоарифметичне значення місць викладачів кафедри у загальному рейтингу.



РЕЙТИНГ ПОКАЗНИКІВ НАУКОВЦЯ* ТА ДОДАТКОВИХ ВІДОМОСТЕЙ* ПРО РОБОТУ 

НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ ПДАУ ЗА 2024-2025 НАВЧАЛЬНИЙ РІК

№ з/п
Факультет/

інститут
Кафедра Прізвище та ім'я НПП Посада

Показники 

науковця

1 ННІ АСЕ Захист рослин Колупаєв Юрій професор 23230

2 ННІЕУПІТ ІСІТ Калініченко Антоніна професор 12475

3 ННІЕУПІТ Менеджменту Зось-Кіор Микола професор 9567

4 ІТФ МЕІ Харченко Сергій професор 6490

5 ННІ АСЕ
Біотехнологій 

та хімії
Сахно Тамара професор 5687

*Показники науковця включають бали за цитування у наукометричних базах та h-індекс.

*Додаткові відомості включають бали за виконання адміністративних обов'язків, оцінку діяльності НПП, державні та відомчі відзнаки, 

результати анонімного опитування здобувачів «Викладач очима здобувачів вищої освіти» тощо.



СПІВВІДНОШЕННЯ ПОКАЗНИКІВ НАУКОВЦЯ ТА ДОДАТКОВИХ ВІДОМОСТЕЙ ПРО РОБОТУ 

НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ ПДАУ У РОЗРІЗІ НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИХ ІНСТИТУТІВ / 

ФАКУЛЬТЕТІВ, 2024-2025 Н. Р., %

29,70 %

31,27 %

13,41 %

11,48 %

8,04 %
6,10 %

ННІ АСЕ ННІ ЕУПтаІТ ІТФ ФОФ ФВМ ФТТП



РЕЙТИНГ НАУКОВОЇ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ ПДАУ 

ЗА 2024-2025 НАВЧАЛЬНИЙ РІК

№ з/п
Факультет/

інститут
Кафедра Прізвище та ім'я НПП Посада Наукова робота

1 ІТФ МЕІ Семенов Анатолій професор 4871,26

2 ННІ АСЕ
Геоматики, 

ЗтаПТ 
Шевчук Сергій зав. кафедри 4064,81

3 ННІЕУПІТ ПУА Лозинська Тамара зав. кафедри 3235,95

4 ІТФ МЕІ Скрипник Вячеслав професор 2533,49

5 ННІЕУПІТ Менеджменту Воронько-Невіднича Тетяна зав. кафедри 2502,12



СПІВВІДНОШЕННЯ ПОКАЗНИКІВ НАУКОВОЇ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ПДАУ У РОЗРІЗІ НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИХ ІНСТИТУТІВ / ФАКУЛЬТЕТІВ, 2024-2025 Н. Р., %

27,65 %

28,23 %

17,19 %

14,57 %

6,83 %
5,53 %

ННІ АСЕ ННІ ЕУПтаІТ ІТФ ФОФ ФВМ ФТТП



РЕЙТИНГ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ ПДАУ 

ЗА 2024-2025 НАВЧАЛЬНИЙ РІК

№ з/п
Факультет/

інститут
Кафедра Прізвище та ім'я НПП Посада

Методична 

робота

1 ФОФ ФБСС Тютюнник Юрій професор 3174,45

2 ФОФ ОіО Тютюнник Світлана професор 2597,65

3 ННІ АСЕ ЕЗП та ЗД Самойлік Марина професор 2377,60

4 ННІ АСЕ ЕЗП та ЗД Писаренко Павло зав. кафедри 2212,75

5 ФОФ ОіО Лега Ольга професор 2180,78



СПІВВІДНОШЕННЯ ПОКАЗНИКІВ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ПДАУ У РОЗРІЗІ НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИХ ІНСТИТУТІВ / ФАКУЛЬТЕТІВ, 2024-2025 Н. Р., %

18,64 %

26,66 %

14,52 %

23,52 %

8,92 %

7,74 %

ННІ АСЕ ННІ ЕУПтаІТ ІТФ ФОФ ФВМ ФТТП



РЕЙТИНГ ОРГАНІЗАЦІЙНОЇ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ ПДАУ 

ЗА 2024-2025 НАВЧАЛЬНИЙ РІК

№ з/п
Факультет/

інститут
Кафедра Прізвище та ім'я НПП Посада

Організаційна 

робота

1 ФТТП ФВС Бондаренко Віктор ст. викладач 1352

2 ФТТП ФВС Сукач Олександр ст. викладач 1096

3 ФТТП ФВС Літвінов Петро зав. кафедри 962

4 ФТТП ФВС М’якота Олександр викладач 910

5 ФОФ ОіО Лега Ольга професор 890



СПІВВІДНОШЕННЯ ПОКАЗНИКІВ ОРГАНІЗАЦІЙНОЇ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ПДАУ У РОЗРІЗІ НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИХ ІНСТИТУТІВ / ФАКУЛЬТЕТІВ, 2024-2025 Н. Р., %

19,04 %

25,44 %

14,97 %

14,47 %

10,40 %

15,68 %

ННІ АСЕ ННІ ЕУПтаІТ ІТФ ФОФ ФВМ ФТТП



РЕЗУЛЬТАТИ РЕЙТИНГОВОЇ ОЦІНКИ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ПДАУ ЗА 2024-2025 Н. Р. (ЗА ПОСАДОЮ ЗАВІДУВАЧ КАФЕДРИ)

Кількість науково-педагогічних працівників, що подали рейтингові показники (за посадою зав. кафедри) – 29 осіб

№ з/п Прізвище та ім'я НПП
Загальна 

характеристика 

Додаткові 

відомості і 

показники 

науковця

Наукова 

робота

Методична 

робота 

Організаційна 

робота

Загальна 

сума

Загальна 

рейтингова 

оцінка

1 Писаренко Павло 115 3090 2338,82 2212,75 615 8371,57 8371,57

2 Шевчук Сергій 115 1248 4064,81 985,22 355 6768,03 6768,03

3
Воронько-Невіднича 

Тетяна
105 1960,3 2502,12 1069,96 585 6222,38 6222,38

4 Мельничук Віталій 115 3023,8 808,58 596,25 450 4993,63 4993,63

5 Лозинська Тамара 115 1045 3235,95 386,44 125 4907,39 4907,39



РЕЗУЛЬТАТИ РЕЙТИНГОВОЇ ОЦІНКИ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ПДАУ ЗА 2024-2025 Н. Р. (ЗА ПОСАДОЮ ПРОФЕСОР)

Кількість науково-педагогічних працівників, що подали рейтингові показники (за посадою професор) – 79 осіб

№ з/п Прізвище та ім'я НПП
Загальна 

характеристика 

Додаткові 

відомості і 

показники 

науковця

Наукова 

робота

Методична 

робота 

Організаційна 

робота

Загальна 

сума

Загальна 

рейтингова 

оцінка

1 Колупаєв Юрій 110 23230 302,7 9 10 23661,70 26290,78

2 Калініченко Антоніна 110 12475 521,05 36,5 40 13182,55 13182,55

3 Зось-Кіор Микола 110 9567 1570,1 290,25 350 11887,35 11887,35

4 Семенов Анатолій 80 2972 4871,26 1632,5 220 9775,76 9775,76

5 Сахно Тамара 100 5687 1965,98 473 80 8305,98 8305,98



РЕЗУЛЬТАТИ РЕЙТИНГОВОЇ ОЦІНКИ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 
ПДАУ ЗА 2024-2025 Н. Р. (ЗА ПОСАДОЮ ДОЦЕНТ)

Кількість науково-педагогічних працівників, що подали рейтингові показники (за посадою доцент) – 141 особа

№ з/п Прізвище та ім'я НПП
Загальна 

характеристика 

Додаткові 

відомості і 

показники 

науковця

Наукова 

робота

Методична 

робота 

Організаційна 

робота

Загальна 

сума

Загальна 

рейтингова 

оцінка

1 Галицька Марина 55 1446,1 1858,87 1589,75 475 5424,72 5424,72

2 Яснолоб Ілона 75 2446 900,8 1269,15 245 4935,95 4935,95

3 Протас Надія 75 2371,3 550,94 1289,5 250 4536,74 4536,74

4 Тараненко Анна 75 2019,7 685,85 1375,85 350 4506,40 4506,40

5 Бараболя Ольга 75 2397,8 1115 540 225 4352,80 4352,80



РЕЗУЛЬТАТИ РЕЙТИНГОВОЇ ОЦІНКИ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ПДАУ ЗА 2024-2025 Н. Р. (ЗА ПОСАДОЮ СТАРШИЙ ВИКЛАДАЧ)

Кількість науково-педагогічних працівників, що подали рейтингові показники (за посадою старший викладач) – 23 особи

№ з/п Прізвище та ім'я НПП
Загальна 

характеристика 

Додаткові 

відомості і 

показники 

науковця

Наукова 

робота

Методична 

робота 

Організаційна 

робота

Загальна 

сума

Загальна 

рейтингова 

оцінка

1 Лядський Ігор 50 820 752,95 151,5 545 2319,45 2319,45

2 Бондаренко Віктор 20 96,4 66,7 92 1352 1627,10 1627,10

3 Куришко Роман 20 74 420,75 787,5 270 1572,25 1572,25

4 Дрожчана Ольга 20 254,9 98,35 996,89 140 1510,14 1510,14

5 Марусич Оксана 20 161 293,2 834,25 200 1508,45 1508,45



РЕЗУЛЬТАТИ РЕЙТИНГОВОЇ ОЦІНКИ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ПДАУ ЗА 2024-2025 Н. Р. (ЗА ПОСАДОЮ ВИКЛАДАЧ)

Кількість науково-педагогічних працівників, що подали рейтингові показники (за посадою викладач) – 2 особи

№ з/п Прізвище та ім'я НПП
Загальна 

характеристика 

Додаткові 

відомості і 

показники 

науковця

Наукова 

робота

Методична 

робота 

Організаційна 

робота

Загальна 

сума

Загальна 

рейтингова 

оцінка

1 М’якота Олександр 15 0 150 45 910 1120,00 1120,00

2 Неусмехова Ірина 15 84 35 20 834 988,00 988,00



РЕЗУЛЬТАТИ РЕЙТИНГОВОЇ ОЦІНКИ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ПДАУ ЗА 2024-2025 Н. Р. (ЗА ПОСАДОЮ АСИСТЕНТ)

Кількість науково-педагогічних працівників, що подали рейтингові показники (за посадою асистент) – 20 осіб

№ з/п Прізвище та ім'я НПП
Загальна 

характеристика 

Додаткові 

відомості і 

показники 

науковця

Наукова 

робота

Методична 

робота 

Організаційна 

робота

Загальна 

сума

Загальна 

рейтингова 

оцінка

1 Поночовна Олена 10 353 147,5 370,7 465 1346,20 1346,20

2 Шабельник Сергій 10 109,7 512,35 80,08 260 972,13 972,13

3 Гуленко Владислав 10 30 0 242,75 20 302,75 865,00

4 Радочін Віктор 10 30 9,5 400,32 50 499,82 833,03

5 Шерстюк Олена 10 622 25,5 13 125 795,50 795,50



Проаналізувавши місця викладачів у загальному рейтингу слід відмітити ефективну 

роботу науково-педагогічних працівників кафедр:

❑ обліку і оподаткування;

❑ екології, збалансованого природокористування та захисту довкілля;

❑ паразитології та ветеринарно-санітарної експертизи;

❑ економіки та міжнародних економічних відносин;

❑ харчових технологій;

❑ будівництва та професійної освіти.



Рейтингові показники за 2024-2025 навчальний рік оприлюднено на сайті Університету



Найбільш поширені помилки: 

неправильне визначення обсягу наукових і навчально-методичних праць у друкованих 

аркушах;

дублювання даних;

неправильно внесені відсотки авторських внесків; 

внесення неповної інформації;

включення праць, які підготовлені до друку, але ще не вийшли;

зазначення загальної кількості цитувань, а не за попередній календарний рік (2024);

відсутність афіліації профілю науковця з ПДАУ. 

Завідувачі кафедр, які згідно з Положенням персонально відповідають за достовірність 

інформації, сформованої науково-педагогічними працівниками, не завжди ретельно 

перевіряють дані. 

Також є потреба подальшого вдосконалення модуля АСУ ПДАУ «Кабінет викладача» для 

оптимізації внесення даних та зручності користування.

У випадку виявлення помилково внесеної інформації, бали за визначеним видом робіт 

не зараховувалися. 



НАПРЯМИ ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ПОДАНОЇ ІНФОРМАЦІЇ ЗА ІНДИВІДУАЛЬНИМИ 

ПОКАЗНИКАМИ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ

Науково-педагогічним працівникам: 

❑ забезпечити якісне внесення інформації в Кабінет викладача АСУ ПДАУ; 

❑ забезпечити наявність підтверджуючих документів щодо поданої інформації; 

❑ забезпечити наявність всіх підписів, передбачених встановленою формою Індивідуальних 

показників роботи НПП. 

Завідувачам кафедр: 

❑ забезпечити перевірку інформації, сформованої науково-педагогічними працівниками 

кафедр; 

❑ зорганізувати розгляд інформації про результати рейтингового оцінювання роботи 

викладачів на засіданнях кафедр. 

Навчальному відділу розробки і впровадження сучасного програмного забезпечення: 

❑ забезпечити подальше удосконалення модуля Кабінет викладача АСУ ПДАУ для оптимізації 

внесення даних і зручності його використання.



Рейтингове оцінювання роботи НПП є інструментом підвищення 

професійної активності НПП. 

З питань щодо формування рейтингових показників звертайтесь 

у відділ моніторингу та забезпечення якості освіти.
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