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Рівень вищої 

освіти  
Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти 

Код і 

найменування 

спеціальності, 

тип і назва 

освітньої 

програми 

126 Інформаційні системи та технології,  

освітньо-професійна програма Інформаційні управляючі системи 

Курс, семестр Курс 4, семестр 8 

Обсяг і форма 

семестрового 

контролю з 

навчальної 

дисципліни  

Кількість кредитів ЄКТС – 4,5 кредитів ЄКТС 

Загальна кількість годин - 135, із яких:  

денна форма здобуття освіти: лекцій -24 год, лабораторних  – 28 год.; 

заочна форма здобуття освіти: лекцій – 14 год., лабораторних  – 16 год. 

Форма семестрового контролю - екзамен 

Мова(и) 

викладання 

державна 

ННІ / факультет,  

кафедра 

Навчально-науковий інститут економіки, управління, права та 

інформаційних технологій, 

Кафедра інформаційних систем та технологій 

Контактні дані 

розробників 

Олена Копішинська, к. ф.-м. н., доцент, професор кафедри інформаційних 

систем та технологій; ауд. 201, навчальний корпус № 2 

e-mail: olena.kopishynska@pdau.edu.ua  

сторінка викладача на сайті кафедри:  

 https://www.pdau.edu.ua/people/kopishynska-olena-petrivnaa 

МІСЦЕ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ В ОСВІТНІЙ ПРОГРАМІ 

Статус 

навчальної 

дисципліни 

Обов’язкова дисципліна освітньої програми 

Передумови для 

вивчення 

навчальної 

дисципліни 

Перелік дисциплін, які передують вивченню дисципліни відповідно до 

структурно-логічної схеми освітньо-професійної програми: «Системи баз 

даних», «Інформаційні системи», «Системний аналіз», «Корпоративні 

інформаційні системи», «Проєктування інформаційних систем» 

Компетентності Загальні: 

КЗ 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу на відповідних 

рівнях; 

КЗ 2. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях; 

КЗ 3. Знання та розуміння предметної області та професійної діяльності; 

КЗ 6. Здатність до пошуку, оброблення та узагальнення інформації з різних 

джерел. 

КЗ 7.Здатність розробляти та управляти проектами. 

КЗ 8. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт. 

 

Спеціальні (фахові): 

mailto:olena.kopishynska@pdau.edu.ua
https://www.pdau.edu.ua/people/kopishynska-olena-petrivnaa


КС 1. Здатність аналізувати об’єкт проектування або функціонування та його 

предметну область. 

КС 5. Здатність оцінювати та враховувати економічні, соціальні, 

технологічні та екологічні фактори на всіх етапах життєвого циклу 

інфокомунікаційних систем. 

КС 7. Здатність застосовувати інформаційні технології у ході створення, 

впровадження та експлуатації системи менеджменту якості та оцінювати 

витрати на її розроблення та забезпечення. 

КС 8. Здатність управляти якістю продуктів і сервісів інформаційних систем 

та технологій протягом їх життєвого циклу. 

КС 9. Здатність розробляти бізнес-рішення та оцінювати нові технологічні 

пропозиції. 

КС 10. Здатність вибору, проектування, розгортання, інтегрування, 

управління, адміністрування та супроводжування інформаційних систем, 

технологій та інфокомунікацій, сервісів та інфраструктури організації. 

КС 14. Здатність формувати нові конкурентоспроможні ідеї й реалізовувати 

їх у проектах (стартапах). 

КС 15. Здатність проводити заходи щодо організації робочих місць, їх 

технічного оснащення, розміщення комп'ютерного устаткування, 

використання організаційних, технічних, алгоритмічних та інших методів 

організаційно-управлінської діяльності.  

Результати 

навчання 

ПР 4. Проводити системний аналіз об’єктів проектування та обґрунтовувати 

вибір структури, алгоритмів та способів передачі інформації в 

інформаційних системах та технологіях.  

ПР 6. Демонструвати знання сучасного рівня технологій інформаційних 

систем, практичні навички програмування та використання прикладних і 

спеціалізованих комп’ютерних систем та середовищ з метою їх 

запровадження у професійній діяльності. 

ПР 8. Застосовувати правила оформлення проектних матеріалів 

інформаційних систем та технологій, знати склад та послідовність 

виконання проектних робіт з урахуванням вимог відповідних нормативно-

правових документів для запровадження у професійній діяльності. 

ПР 11. Демонструвати вміння розробляти техніко-економічне 

обґрунтування розроблення інформаційних систем та технологій та вміти 

оцінювати економічну ефективність їх впровадження. 

ПР 13. Виявляти здатність до генерації нових ідей і варіантів розв’язання 

задач, до комбінування та експериментування, до оригінальності, 

конструктивності, економічності та простих рішень. 

ПР 14. Застосовувати методи і засоби підтримки командної роботи, 

планування та ефективної організації праці, безперервного контролю якості 

результатів роботи, соціальної комунікації. 

РОЛЬ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ У ФОРМУВАННІ СОЦІАЛЬНИХ НАВИЧОК (SOFT SKILLS) 

Під час вивчення дисципліни розвиваються soft skills («м’які» навички): тайм-менеджмент, 

вміння працювати в команді, навички комунікацій, аналізу соціальних наслідків проєктної 

діяльності, екологічність мислення, лідерство в проєкті та ін. 

Мета вивчення навчальної дисципліни 

Сформувати у здобувачів вищої освіти систему спеціальних знань, умінь та навичок з 

управління розробкою та реалізацією проєктів в області інформаційних технологій, необхідних 



для ефективного планування, організації, контролю та завершення з досягненням поставлених 

цілей у визначені терміни та з оптимальними витратами. 

Програма навчальної дисципліни 

Тема 1. Загальні положення управління проектами. Концепція і методологія ІТ проєкту. 

Тема 2. Планування ІТ проєкту . 

Тема 3. Управління ресурсами, витратами і фінансуванням ІТ проєктів. 

Тема 4. Управління ІТ проєктами на етапах життєвого циклу.  

Тема 5. Методи контролю, оцінки ефективності та якості проєкту. 

Тема 6. Командна діяльність та комунікації в проєктах.  

Тема 7. Гнучкі методології управління ІТ проектами. 

Тема 8. Оформлення звітності та закриття проєкту.  

МЕТОДИ НАВЧАННЯ І ВИКЛАДАННЯ. 

− методи стимулювання і мотивації обов’язку й відповідальності: роз’яснення мети навчальної 

дисципліни; висування вимог до вивчення дисципліни; заохочення, оперативний контроль;  

− словесні: пояснення, лекція, розповідь, бесіда, інструктаж, дискусія; 

− наочні: демонстрація, ілюстрування; 

− практичні: лабораторна робота; робота з офіційними сайтами розробників інформаційних 

систем підтримки проєктів (PMS), демо-версіями інформаційних систем; 

− за логікою: індуктивний, аналітичний, узагальнення; 

− за мисленням: дослідницький, репродуктивний, евристичний; 

− інноваційні: мультимедійна презентація, бінарні методи (словесно-інформаційні), дистанційне 

навчання;   

− інтерактивні: проєктування професійних ситуацій, кейс-метод; 

− методи формування пізнавальних інтересів: 

− метод забезпечення успіху в навчанні, 

− метод створення ситуації інтересу до навчання;  

− методи самостійної роботи. 

ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Схема 

нарахування 

балів, шкала та 

критерії 

оцінювання 

результатів 

навчання 

Навчальні досягнення здобувачів вищої освіти за результатами вивчення 

навчальної дисципліни оцінюються у відповідності до форм поточного та 

семестрового оцінювання результатів навчання. 

Схема нарахування балів, шкала та критерії оцінювання результатів 

навчання представлені в додатку до силабусу. 

ПОЛІТИКА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ ТА ОЦІНЮВАННЯ 

- щодо термінів 

виконання та 

перескладання 

- обов’язковість виконання завдань лабораторних робіт, самостійної роботи 

і захист результатів у відведений термін; 

- за несвоєчасне подання звітів про виконання лабораторної роботи без 

поважних причин оцінка може бути знижена на 20%; 

- щодо 

академічної 

доброчесності 

Здобувач вищої освіти повинен дотримуватись Кодексу академічної 

доброчесності та Кодексу про етику викладача та здобувача вищої освіти 

Полтавського державного аграрного університету. Дотримання академічної 

доброчесності здобувачами вищої освіти передбачає: самостійне виконання 

навчальних завдань, завдань поточного та підсумкового контролю 

результатів навчання (для осіб з особливими освітніми потребами ця вимога 

застосовується з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей); 

посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, 

тверджень, відомостей; дотримання норм законодавства про авторське право 

і суміжні права; надання достовірної інформації про результати власної 



навчальної (наукової, творчої) діяльності, використані методики досліджень 

і джерела інформації. При застосуванні будь-яких моделей ШІ для виконання 

завдань (наприклад, звітів, самостйної роботи, творчих завдань) 

обов’язковим є вказування на цей факт та зазначення моделі ШІ із вказанням 

тієї ролі, яку відіграв у конкретній ситуації. 

При виявленні академічного плагіату під час виконання запланованих 

видів робіт такі роботи не зараховуються та повертаються на доопрацювання 

зі зниженням загальної оцінки мінімум на 25 %. 

- щодо 

відвідування 

занять 

обов’язковість відвідування занять (неприпустимість пропусків без 

поважних причин, запізнень і т. ін.); 

для самостійного опрацювання пропущених лекцій, лабораторних робіт всі 

матеріали викладені на платформі Moodle 

- щодо 

зарахування 

результатів 

неформальної / 

інформальної 

освіти 

Врахування результатів навчання, отриманих під час 

неформальної/інформальної освіти та зарахування результатів відбувається 

згідно Положення про порядок визнання результатів навчання, здобутих у 

неформальній та інформальній освіті здобувачами вищої освіти 

Полтавського державного аграрного університету. 

- щодо 

оскарження 

результатів 

оцінювання 

Порядок оскарження результатів оцінювання здійснюється згідно процедур, 

затверджених у Положенні про оцінювання результатів навчання здобувачів 

вищої освіти в Полтавському державному аграрному університеті  
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Додаток до силабусу 
 

СХЕМА НАРАХУВАННЯ БАЛІВ, ШКАЛА ТА КРИТЕРІЇ 

ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

 

Схема нарахування балів з навчальної дисципліни 

(Денна форма здобуття освіти 126ІСТ_бд_2024) 

 

Теми 

Форми контролю результатів навчання 

здобувачів вищої освіти 
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Тема 1. Загальні положення управління 

проєктами. Концепція і методологія ІТ проєкту. 4 1 0   5 

Тема 2. Планування ІТ проєкту. 8 1 0   9 

Тема 3. Управління ресурсами, витратами і 

фінансуванням ІТ проєктів. 
8 1 0 3  12 

Тема 4. Управління ІТ проєктами на етапах 

життєвого циклу.  
8 1 0   9 

Тема 5. Методи контролю, оцінки ефективності 

та якості проєкту. 
8 1 0   9 

Тема 6. Командна діяльність та комунікації в 

проєктах.  
8 1 0   9 

Тема 7. Гнучкі методології управління ІТ 

проєктами. 
8 1 0 3  12 

Тема 8. Оформлення звітності та закриття 

проєкту 
4 1    5 

Комплексна самостійна робота   10   10 

Екзамен     20 20 

Разом  56 8 10 6 20 100 

 

 

Схема нарахування балів з навчальної дисципліни 

(Заочна форма здобуття освіти 126ІСТ_бз_2024) 

 

Теми 

Форми контролю результатів навчання 

здобувачів вищої освіти 

В
и

к
о
н

ан
н

я
  
л
аб

. 

р
о
б

іт
 і

 ї
х
 з

ах
и

ст
 

С
ам

о
ст

ій
н

а 

р
о
б

о
та

 

К
о

н
тр

о
л
ь
н

а 
 

р
о
б

о
та

 

Е
к
за

м
ен

 

Р
аз

о
м

 

Тема 1. Загальні положення управління проєктами. 

Концепція і методологія ІТ проєкту. 4 1 0  5 

Тема 2. Планування ІТ проєкту. 4 1   5 



Тема 3. Управління ресурсами, витратами і 

фінансуванням ІТ проєктів. 4 1   5 

Тема 4. Управління ІТ проєктами на етапах життєвого 

циклу.  
4 1   5 

Тема 5. Методи контролю, оцінки ефективності та 

якості проєкту. 
4 1   5 

Тема 6. Командна діяльність та комунікації в проєктах.  4 1   5 

Тема 7. Гнучкі методології управління ІТ проєктами. 4 1   5 

Тема 8. Оформлення звітності та закриття проєкту 4 1   5 

Індивідуальне завдання (Контрольна робота)   40  40 

Екзамен    20 20 

Разом  32 8 40 20 100 

 

Шкала та критерії оцінювання  

Виконання лабораторних робіт та їх захист 

Кількість  

балів 
Критерії оцінювання  

4 бали 

(максимальна) 

Досягнення мети лабораторної роботи у повному обсязі запланованих результатів 

навчання та захист отриманих результатів у вигляді співбесіди за наявності 

оформленого належним чином електронного звіту з роботи 

3 бали Досягнення мети лабораторної роботи і виконання завдань на достатньому рівні, 

повне відтворення (розуміння) зразків вправ та виконання дослідницької частини 

із незначними неточностями, здатність пояснити результати, наявність 

електронного варіанту звіту, допускаються незначні неточності у відповідях на 

контрольні питання. 

2 бали 

 

Студент демонструє мінімальний рівень досягнення запланованої частини 

результату навчання при виконанні практичних завдань лабораторної роботи (не 

менше 60%), звіт оформлено, але звіт неповний відсутні відповіді на контрольні 

питання,  

1 бал 

(мінімальна) 

Завдання лабораторної роботи завершене в обсязі не менше 50 %, звіт не 

оформлено, рекомендовано продовжити роботу і представити на захист 

0 балів 

 

Робота не виконана або завершена менше, ніж на 50%, що не дає можливість 

оцінити формування компетентностей і досягнення програмних результатів. 

 

Шкала та критерії оцінювання 

Самостійна робота 

Кількість 

балів 
Критерії оцінювання  

1 бал 

(максимальна) 

Студент представив результат виконання самостійної роботи з кожної теми в 

електронному вигляді або рукописний (конспект), в якому відображені письмові 

завдання самостійної роботи (відповідь на проблемне питання, ключові слова до 

теми, відповідь на контрольні запитання або інше) . 

0 балів 

(мінімальна) 

Студент не виконав самостійної роботи або ж при оцінюванні не виявлено 

достатнє володіння теоретичними положеннями теми, що не дає можливість 

оцінити формування компетентностей і досягнення програмних результатів. 

Рекомендовано повторно опрацювати тему. 
 

  



Шкала та критерії оцінювання 

Розв’язування тестів 

Кількість балів Критерії оцінювання  

Розв’язування тестів: 

(до 20 питань) 

0-3 бали 

3 бали – 90-100 % правильних відповідей; 

2 бали – 74- 89 % правильних відповідей; 

1 бал – 50 -73 % правильних відповідей; 

0 бали – 0-49% правильних відповідей, що не дає можливість оцінити 

формування компетентностей і досягнення програмних результатів 

 

Шкала та критерії оцінювання 

 (денна форма здобуття освіти, 126ІСТ_бд_2024) 

Комплексне самостійне завдання 

Згідно власного вибору тематики проєкту студент група розробляє самостійно або в складі групи 2-3 

осіб опис і план виконання проєкту з використанням відповідної PMS і демонструє результат  

Кількість балів Критерії оцінювання  

(2 завдання по 

0 - 5 балів) 

5 балів 

(максимальна 

оцінка за кожну 

частину завдання) 

Виконання окремої частини комплексного завдання в повному обсязі: 

опис, структура, розрахунки проєкту за обраним варіантом, презентація 

проєкту і коротке обговорення в групі, заплановані результати навчання 

досягнуто 

 

2*5=10 балів 

4 бали Виконано не менше 75 % завдання, досягнення результату навчання  

3 бали Продемонстровано не менше 60 % правильного виконання роботи і 

досягнення результатів навчання в межах поставленого завдання 

(наприклад, вибір проєкту для самостійного проєктування, встановлення 

мети, цілей, завдань проєкту; або вміння складати описову частину 

проєкту без детального обліку людських ресурсів та бюджету в 

інформаційній системі) 

1-2 бали - не менше 50 % правильного виконання роботи і досягнення результатів 

навчання в межах поставленого завдання (наприклад, вибір проєкту для 

самостійного проєктування, встановлення мети, завдань проєкту; або 

вміння складати описову частину проєкту принаймні у вигляді 

послідовності робіт та календарного планування) 

0 балів – завдання не представлено (не виконано), що не дає можливість оцінити 

формування компетентностей і досягнення програмних результатів. 
 

Шкала та критерії оцінювання 

 (заочна форма здобуття освіти, 126ІСТ_бз_2024) 

Контрольна робота 

Кількість балів Критерії оцінювання  

Теоретичні 

питання: 

10 балів за 1 

завдання 

(максимальна) 

 

 0 балів  

(мінімальна) 

1-5 балів – Оцінюється повнота змісту, послідовність викладення 

теоретичного матеріалу завдання №1 (кожне з 2 теоретичних питань 

відповідність представленого реферативного матеріалу варіанту завдань; 

обсяг складає не менше 5 сторінок;  

1-5 балів - форматування відповідає стандартам оформлення технічних 

звітів; в роботі проаналізовано сучасну наукову літературу, використано 

власні або запозичені схеми, діаграми, є власні висновки. 

Разом 2*10=20 балів 

 - завдання не виконано, що не дає можливість оцінити формування 

компетентностей і досягнення програмних результатів.  

Практична 

частина – 20 балів 

1-5 балів - повнота розкриття сутності обраного проєкту і правильність 

опису у відповідній формі; 



( 4 критерії по 5 

балів) 

5 балів 

(максимальна) 

0 балів – 

(мінімальна)  

1-5 балів - грамотне використання програмного забезпечення для 

представлення структури проєкту (WBS), ресурсів; 

1-5 балів –розрахунків витрат по проєкту, діаграми, ілюстрації; 

1-5 балів – оформлення результатів проєкту як науково-технічного звіту з 

додатками; 

0 балів - завдання не виконано, що не дає можливість оцінити формування 

компетентностей і досягнення програмних результатів  

5*4=20 балів 

Сумарна оцінка за виконання всіх завдань контрольної роботи  40 балів  

 
 

Шкала та критерії оцінювання результатів навчання здобувачів вищої освіти  

(форма семестрового контролю – екзамен*) 

Вид завдання,  

кількість балів 

Критерії оцінювання кожного завдання екзаменаційного білету 

 в межах зазначеної кількості балів 

Відповіді на теоретичні 

питання у вигляді тестів 

(відсоток правильних 

відповідей 

розраховується в 

програмі тестування 

автоматично),  

максимум 20 балів 

20 балів – 59-60 правильних відповідей 

19 балів – 57-58 правильних відповідей 

18 балів -  55-56 правильних відповідей 

17балів – 53-54 правильних відповідей 

16 балів – 52-53 правильних відповідей 

15 балів – 49-51 правильних відповідей 

14 балів – 46-48 правильних відповідей 

13 балів – 43-45 правильних відповідей 

12 балів – 40-42 правильних відповідей 

11 балів – 37-39 правильних відповідей 

12 балів – 34-36 правильних відповідей 

11 балів – 31-33 правильних відповідей 

10 балів – 28-30 правильних відповідей  

9 балів – 25-27 правильних відповідей 

8 балів – 22-24 правильних відповідей 

7 бали – 19-21 правильних відповідей 

6 балів – 16-18 правильних відповідей 

5 балів – 13-15 правильних відповідей 

4 бали – 10-12 правильних відповідей 

3 бали – 7-9  правильних відповідей 

2 бали – 4-6 правильних відповідей  

1 бал – 3 правильних відповіді 

0 балів – менше 3 правильних відповідей 

Разом за виконання 

екзаменаційних завдань  
20 балів 

*Екзамен проводиться у формі тесту, 60 питань 


